//vvs Zamestnavatel'ska zmluva o015 419

TATRA BANKY =
) Cislo zmluvy'
Zmluvné strany:

1. DopInkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.

Sidlo: HodZzovo namestie 3, 811 06 Bratislava

Koredpondencna adresa: Hodzovo namestie 3, P.O.BOX 59, 850 05 Bratislava 55

ICO: 36 291 111, Registracia: Obchodny register, Okresny std Bratislava |,0ddiel: Sa, Vlozka cislo: 3857/B
Zastupena: Ing. Miloslav Mlynar, predseda predstavenstva, Ing. Martin Durianéik, podpredseda predstavenstva
(dalej len ,spolo¢nost”) a

GYNNAN ZIUM AL A ADAHA» mvmmy

2. Zamestnavatel: ‘

sido: | ¥V_01 FAETDY,  HVbLO M)LA, za

- IR | el 2920544977 .
\ . 2 T = i

Registracia: | V2D PRIVSIEIO SANOSPR. FAANA | Bankous spojentes| :

Zastapen;c,l Meb. rees kuMdrovy -

Korespondenéné adresa® !
(dalej len ,,zamestnavatel“) (spolocnost a zamestnavatel spolu dalej Ien ,,zmluvne strany a Jednotluvo ,Zmluvna strana")

uzatvaraju podla zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov (dalej len ,zakon") tuto zamestnavatel'sku zmluvu (dalej len ,zmluva“):

Clanok 1
Predmet zmluvy
Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri prispievani
zamestnavatela na dopinkové doéchodkové sporenie svojich zamestnancov za ucelom
umoznit im ziskat doplnkovy dochodkovy prijem v starobe a dopinkovy dochodkovy prijem

loénost zverejnuje na svojom webovom sidle www.ddstatrabanky.sk. Zamestnavatel' sa
zavazuje postupovat vzdy podla platnych a Gcinnych pravidiel.

v

Clanok 3
Zanik zamestnavatel'skej zmluvy
Zamestnavatel'ska zmluva moze zaniknuf odstipenim od zamestnavatelskej zmluvy, vypo-
vedanim zamestnavatel'skej zmluvy, dohodou zmluvnych stran alebo zanikom zamestna-
vatela alebo spolo¢nosti, podia podmienok uvedenych v zakone.
Vypoved

v pripade skoncenia vykonu prac podia § 5 ods. 2 zakona (dalej len ,rizikové prace"). 2 Vypgvegaf‘zame§lnévate!'sku' Zmlu‘f” rgéie SPOIOénOS( alebg zan?estnavaFeI'. R
. Zamestnavatel sa zavizuje platit a odvadzat pnspevky mus! byt prsor\jna a m'l{Sl b).'t dorucena druh‘ej zmluvnej strane. Vypqvedna lehota J'e tr!
D e i ;. i uéasmlcku zmluvu mesiace a zacina plynut prvym dom kalendar_neho mesiaca nasledujuceho po doruceni
{ spolocr zahoa vypovede a skonci sa uplynutim posledného dna prislusného kalendarneho mesiaca.
: zamestnancoy, ktori vykonavaju rizikove prace, =
D iba za zamestnancov, ktori so spotocnosfou uzatvorili | Clanok 4
rizikové prace, , . . .
ato v silade s ustanoveniami zakona. Zaverecné ustanovenia
Usastnikom sa pre ey tejto zmluvy rozumie kazdy zamestnanec zamestnavatefa, ktory 1+ ZMiuvné strany sa zavdzuju chranit prava a zaujmy Ucastnikov ) zachovavanim miGanlivosti
uzavrel so spoloénostou udastnicku zmiuvu. o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykonavanim dopinkového déchod-
kového sporenia a s plnenim zavazkov vyplyvajucich z tejto zmluvy.
gie 2. Zmluvné strany sa zavazuju poskytovat si navzajom potrebnu sucinnost a pomoc pri vyko-
Clanok 2 navani doplnkového déchodkového sporenia a bez zbytoéného odkladu navzajom sa
Vyska prispevkov a podmienky platenia prispevkov informovat o véetkych skuto¢nostiach, ktore by mohli ovplyvnit pinenie tejto zmluvy.
Zamestnavatel sa zavazuje platit spolocnosti prispevky na doplnkové dochodkové spore- 3+ ﬁzg_es):';‘j’:t:::? Zslvy;avn#: jl;zo ZE(}:;Z‘:”;ZZOO?)EI:;UI:PTTZﬁ Z:g::ggg:quré::;tg(;
; iy o . % . 5 3 i JVRY v Vi
hle e ucastr;i;s;kpz;ps:;ﬁolocnostou it fna"(i s l:k?)chc:dkcavorr:1 sp;oreni v s:oloénosti‘ Zamestnavatel poskytne dalsie Udaje uvedené
. )8 ) ; el SR T v Dopliujucich informéciach o zamestnavatelovi.
ikqpma ;ﬁs:p?v’ki az?noegtans::;l; : - Mo ;Max:mqlnef: 4. Zamestnavatel po dohode so spoloénostou méze poskytnut spolocnosti osobné Udaje
2 : e SE svojich zamestnancov v rozsahu udajov: meno, priezvisko, telefonne ¢islo na spracuvanie,
1 { v';, | ! Z E l | ,1 ! a to za ucelom kontaktovania zamestnancov zo strany spoloénosti s ponukou uzatvorenia
5 = ucastnickej zmluvy a s tym suvisiacich sluzieb, a to na dobu jedného roka. Zamestnavatel
2. i l 1 | I ] I ! ’ wyhlasuje, ze je v sulade so zakonom ¢. 122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov v plat-
E SR T nom zneni opravneny osobné Udaje svojich zamestnancov spoloénosti podfa tejto zmluvy
3. ! I l t l l ! I t poskytnut a Zze mu bol udeleny pisomny suhlas zamestnancov na poskytnutie udajov podfa
tejto zmluwy.
4. 1 [ I | [ ] l I . 5. Zamestnavatel je povinny zrozumitelnym spésobom informovat svojich zamestnancov
5 ] ! | | ] l [ l o 'pod‘mienkach dohodr\ytych'v tejto zmluve. Za‘mestvné\vlatel" berie na vegomje, ze vzajc?m~
: — - : né prava a povinnosti Ucastnikov a spolocnosti sa riadia zakonom, statutmi doplnkovych
Zarﬁestnévatel’ ma pravo zaplatit prispevok aj v inej vyske. dc:>chodkovych fondov, infom;(:ny}mi prospek(ami (kméovmi informéci_am_») doplpkovych
Zamestnavatel sa zavazuje odvadzat prispevky podfa bodu 1 tohto Glanku a prispevky dochodkovych fontov,:tisastnickou: zmiuvou a. vsobecnymiohchodnymi/pdamienkami
Ucastnikov, a zasielaf rozpis prispevkov elektronicky, podia Pravidiel odvadzania prispev- spolocnost[, 8 kforym sa.zAmestnavater, oboznamil a:kiore s kidispozicilinajwebovom
kov na doplnkové dochodkové sporenie (dalej len ,pravidia“), pravidelne mesacne, naj- 6 ?ﬁf::}ﬁjgj?:sr:&né T Bl oAl o e e s Ty
neskf{r do konca kalendarneho mesiaca, bezhotovostne na ucet spoloc¢nosti, pokial sa 7' Thbs sl ;e Wholovera v dvoci onlsoch zpktorycr{ jeden rovnobis e S
spolocnqst 80 zan'fesmavatel o.m ne(?ohoc'inerlnak'. « 25 g ; 7 navatela a jeden rovnopis je pre spoloénost. Kazdy rovnopis sa povazuje za original.
Zamesinavatel berie na vedomie a suhlasis ym, 2e spolocnast je opravnend podra potre: 8. Tato zmluva nadobuda platnost a ucinnost dnom podpisania oboma zmluvnymi stranami
by zmentt, dopink, inaksupravitalens Oplne nahradit pravidla, Ktoryetyskiudine:znenie/spor 9: Vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran blizsie nespecifikované v tejto zmluve sa rla-—

dia pravidlami, s ktorymi sa zamestnavatel' oboznamil a svojim podpisom wyjadruje s nimi
suhlas, ako aj zakonom, prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a dalsimi plat-
nymi véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

PRESOVE \aval 22. 09 . 204(]

SR, o

Ing. Martin Durianéik
podpredseda predstavens'tva:::'

Ing. Miloslav Miynar
predseda predstavenstva

- 7a zamestnavateld za zamestnavatela

1) ¢islo zmluvy oznami spolo¢nost listom po zaevidovani zmluvy spoloénostou
2) nevyobnat ak je zhodna s adresou sidla
3) wka v%hz i ieho zakladu

a podfa osobitného predpisu




