
Zmluva o spoluprdci
uzavret5 podl'a $ 269 ods. 2 Obchodn6ho z5konnika

(d'alej len,,zmluva")

medzi

GLOBAL CONTRACT, s.r.o.
Saftorisova lt, B2I0B Bratislava
35 822864
Ing. Kamila Doln6, na zSklade generSlneho splnomocnenia zo dia 02.07.2012

sprostredkovatelbm:
so sidlom:
rco:
zast.:
(d'alej len ako,,sprostredkovatel^')
a

5kolou:

rco:

Stredn5 odborn5 5kola, Jarmodnd 108, 06401 Sta16 [ubovfia

159531

Zastripen6 riaditelbm Skoly: PaedDr. Vladimir Buvalid
(d'alej len ako,,Skola")

d?lej len ,,zmluvn6 strany"

Preambula

Sprostredkovatel'je obchodnou spolodnosfou zaloZenou podl'a Obchodn6ho z5konnika d. 513/1991 Zb. v platnom zneni
a v s0lade s ostatn'irmi platn,imi pr5vnymi predpismi Slovenskej republiky, zapisanou v Obchodnom registri Okresn6ho srldu
Bratislava I, o{diel Sro, vloZka a. 25I82lB a je sprostredkovatelbm zamestnania za 0hradu v zmysle iivnostensk6ho
opr5vnenia i. oZP - A12010160249 - 2.
Skola je strednou 5kolou platne zriadenou v zmysle prSvnych predpisov Slovenskej republiky a svojim Studentom posgrtuje
Ipln6 stredoSkolsk6 vzdelanie s maturitou.
Student /resp. iiakl je fyzickit osoba, ktor6 Studuje na 5kole, pripadne fyzick| osoba, ktord riadne ukondila stredoikolsk6
Stidlum na 6kole v kalend6rnom roku, v ktorom m5 zSujem vykonaf odborni prax na [zemi Cyperskej republiky, resp.
Gr6ckel republiky, /d'alej len zahranidnti destindcie/ na zSklade ponuky, ktorf ziska od Skoly a sprostredkovatelh.
ZamestnSvatel' v zahranidn'ich destinScidch je cyperskd /resp. grdcka/ priSvnick6 alebo fyzickS osoba, ktorS splila
predpoklady zamestndvatel'a 5tudentov podl'a platnlich predpisov v zazmluvnenfch zahranidn'ich destin5ci6ch.

I.
0vodn6 ustanovenia

Zmluvn6 strany uzaWorili medzi sebou a svojim podpisom poWrdili ,,Zmluvu o spoluprSci" /d'alej len ,,zmluva"/, ktorej
predmetom lbod II.l je spolupr6ca pri spropagovani moinosti a dostupnosti pracovnyich miest pre vykondvanie odbornej
praxe Studentov liiakovl vy55ie uvedenej 5koly v zahranidnej destin6cii /destin5ciiich/.

II.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy jezlvdzok zmluvnfch striin vzdjomne spolupracovaf pri zabezpedovani moin'ich pracovnych miest
pre Studentov liiakov/v zahranidnfch destiniiciSch prostrednictvom dostupnfch marketingouich nSstrojov 5koly.

III.
PrSva a povinnosti zmluvnrfch strSn

1. Na strane Skoly :
1.1. zdv6zok umoZnif zSstupcom sprostredkovatel'a odprezentovaf prdvnick6 alebo fyzick6. osoby (hotely, hotelov6 re(azce,
rezofi a pod.) zo zahranidnych destindcliv priestoroch Skoly a poslrytnff tak Ziakom inform5cie ohl?dne pracovn'ich miest na
rnikon odbornej individuSlnej praxe iiakov v zahranidi
1.2. povinnosU informovaf iiakov o pracovnych podmienkach u zahranidn6ho zamestn5vatelh, ako aj o podmienkach
t'ikaj[cich sa sprostredkovania zamestnania v zahranidl, na z5klade poskytnutich pisomn'ich podkladov, ktor6 jej za bimto
fdelom dorudi sprostredkovatel'
1.3. prdvo zidastnit na uiberovom konani uchldzaiovlliakov o zamestnanie v zahranidi, ktor6 organizuje sprostredkovatel',
a to priamo v Skole, resp. na inom mieste, ktor6 urdi sprostredkovatel'
1.4. pr5vo udelbvaf s[hlas k vykonaniu odbornej praxe v zahranidi podl'a vnritorn,ich pravidiel / podmienok Skoly s dm, ie
Skola md prSvo neuvol'nit Ziaka, ak nesplni tieto podmienky a to aj vtedy, ak Ziak uZ bol sprostredkovatel'om vybraty na
z6klade jeho osobitnej prihlS5ky,



1.5. podl'a moZnosti a vlastn6ho uv5Zenia Skoly m6 pr6vo uvol'iovat iiakov na uiberov6 konanie, organizovan€
sprostekovatel'om v spojenl s touto zmluvou,
1.6. pr5vo neudelit iiakovi srihlas na rnikon odbornej praxe v zahranidi, ak pracovnS zmluva, Kor6 bude uzaUoren6 medzi
zahranidn'im zamestn5vatel'om a iiakom, neplni hlavn'i ciel' odbornej praxe, a to v oblasti vykonSvania druhu dinnosti ako aj
pracovnfch podmienok,
t.7. ak sprostredkovatel'i iaka vyberie vo r4i'berovom konani a siiasne Skola udel[ silhlas sv'ikonom jeho praxe vzahranidi,
Skola po dorudeni pfsomn,ich podkladov srlvisiacich s touto zmluvou, ich doruii bezodkladne Ziakovi na vlastn6 preitudovanie
a obozndmenie sa s ich obsahom; ide hlavne o tieto doklady :
a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzaWSranrl medzi organiz5ciou a Ziakom,
b) pracovnri zmluvu medzi iiakom a zahranidnym zamestn6vatel'om,
c) ostatn6 pokyny zo strany sprostredkovatel'a pre iiaka ohl?dom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania a vycestovania,
d) in6 zmluvy a podklady podl'a podmienok zahranidn'ich destin6cii;
1.8. ak iiak s obsahom jemu doruden,ich dokumentov podl'a bodu 1.7. tejto zmluvy a hlavne s podmienkami uvedenfmi v
sprostredkovatel'skej zmluve a v pracovnej zmluve s[hlasi a vlastnorudne nim podpisan6 tieto dokumenty vriiti ikole, 5kola
ich obratom za5le sprostredkovatel'ovi v terminoch, ktor6 pre tento idel stanovi sprostredkovatel'.
1.9. v pripade, ie Studenti po otestovani jazykovfch schopnostf sprostredkovatelbm pred rniberornim konanim nespliaj[
dostatofn0 jazykovri 0rovei (anglick6ho, pripadne rusk6ho jazyka),5kola m62e poiiadaf sprostredkovatel'a o zabezpedenie
intenzrvneho kurzu a v zmysle tejto zmluvy Skola zabezpedi podmienky na zorganizovanie tak6hoto intenzivneho kurzu. Presn6
podmienky organizScie a realiz5cie intenzivneho kurzu budti upresnen6 po vz5jomnej dohode Skoly a sprostredkovatel'a.
1.10. v pripade, ak sa podas vfberov6ho konania preuk6ie, Ze jazykov5 zdatnosf Studentov nie je postadujrica a
zdokonal'ovanie sa v jazyku bude podmienkou n6stupu na pracovisko, Skola m6 povinnosf zabezpedif podmienky na
zorganizovanie intenzivnej jazykovej v,iudby zabezpedenej sprostredkovatel'om, pridom podmienky organiz6cie a realizricie
intenzivneho kurzu budrj upresnen6 po vz6jomnej dohode Skoly a sprostredkovatel'a

2. Na strane sprostredkovatel'a:
2.1. uskutodnit rniber vhodn'ich zahranidnll'ch zamestn5vatel'ov, Kori splfajri podmienky na zabezpedenie v'ikonu odborne;
praxe v dohodnutej oblasti, na zdklade vlastn,ich skrisenosti a referencii ui v minulosti umiestnenfch iiakov
2.2. zasla( vdas Skole vietky pisomn6 informdcie - podmienky pracovn6ho umiestnenia a ostatn6 skutodnosti s nimi
srivisiace, za 0delom dostatodn6ho informovania iiakov o moZnostiach vfkonu zamestnania a odbornej praxe v zahranidi
2.3. dohodntf v pisomnej zmluve medzi sprostredkovatelbm a zahranidnfm zamestnSvatel'om a hlavne v pracovnej zmluve
zahranidn6ho zamestn5vatel'a a iiaka podmienky tak, aby tieto spliali aj hlavn6 ciele vykondvania odbornej praxe a to: druh
dinnosti, pracovny das, stanovenie odborndho vedenia iiaka/initruktora, obozn6menie s pracovnymi, hygienichimi
podmienkami, podmienky ubytovania, stravovania, pracovnej odmeny, podmienky ihrady nikladov na dopravu do miesta
rnikonu zamestnania a spdf, podmienky poistenia a ostatn6 podmienky, ktor6 bude od nich zamestndvatel' vyladova(,
vyWorenie opatreni na zaistenie BOZP pri praKickom vyudovani, dodrZiavanie diiky praktick6ho vyudovania, deh zadatia a dei
ukondenia praxe, miesto konania praxe, poskytnutie osobnych pracovn'ich prostriedkov.
2.4. prizyvat na vfberov6 konania uch5dzadov o zahranidnri prax ziistupcu Skoly
2.5. vykoniivat v dohodnutom mieste vykonu zamestnania kontrolu umiestnenlich Ziakov a v pripade vzniku vdinych
probl6mov okamiite zaslaf inform6ciu 5kole, inak aZ po skondeni turnusu/praxe ( pri kontrole zameraf sa na vykonanie
dohodnut6ho druhu prdce, pracovnf das, stravovanie, ubytovanie, ostatn6 pracovn6 podmienky a poznatky iiakov)
2.6. zasla( vdas Skole vietky zmluvy a podklady sivisiace so zaradenim vybratdho iiaka a to:
a) zmluvu o sprostredkovani zamestnania uzatv6ranri medzi sprostredkovatel'om a Ziakom,
b) pracovnri zmluvu medzi iiakom a zahranidnfm zamestn5vatel'om,
c) in6 zmluvy a podklady podl'a podmienok zahraniin,ich destindcii,
d)zaslaf ostatn6 pokyny sprostredkovatelh pre Ziaka ohl'adom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania

vycestovania apod.
2.7. z|vazok zabezpedif pre Ziakov adekv6tnu dopravu do a z miesta vykonu praxe, logistiku dopravy a servis v podobe
dozoru a pravidelnfch stretnutf v mieste rni konu praxe v zahranidi.
2.8. povinnosU sprostredkovatel? v zmysle prech5dzajpfrceho odseku nezahfria povinnosf zabezpedif dopravu iiakov na
letisko.

ry.
Odmena

Zmluvn6 strany sa dohodli nasledovne:
l.l Sprostredkovatel'ovi kaZd,i uchddzad uhradi letiskovy poplatok vo v,i5ke 160 Eur, slovom: JednostoSe#desiat Eur. Tento

poplatok je osloboden,i od DPH.
1.2 Poplatok kaidf vybrany uchildzad v celej uiSke uhradi na vyberovom konanf /resp. ak sa nebude konaf VK, tak zaile po

podpise zmluvy ihned'na rjdet Global Contract, s.r.o. v Slov.sporitelni d.: 0633 699 560/0900 pod var.symbolom svojho
priezviska a 5koly.

1.3 Sprostredkovatel'md prdvo na odmenu za poskytovanie asistendnfch, konzultadn,ich a organizadnfch sluiieb podas doby
trvania pracovnej zmluvy alebo pracovn6ho zaradenia, Koni mu bude v celkovej v,i5ke 90 Eur s DPH/osoba stiahnuti z
jeho prvej vyplaty.

1,4 Skola za svoju dinnos(, ktord vynaloii na sprostredkovanie lpropagiciu u svojich iiakov a s riou spojen,ich vSetlcich
n6kladov / md prdvo na odmenu za kaid6ho vybran6ho Studenta vo vf'5ke 10,- EUR. N6rok na odmenu vznikd
sprostredkovatelbvi a Skole podpisanim pracovnej zmluvy medzi Studentom a zahranidn'im zamestndvatelbm. Skola na
zdklade uhradenych poplatkov zo strany Studentov na ridet sprostredkovatel'a vystavi fakttru sprostredkovatel'ovi.
1.5 Skola md z6rovei nSrok na SpeciSlnu odmenu vo rniSke 10,- EUR lza pobyt/ za kaid6ho Studenta, ,ktoni ukondil svoju
odborn( prax u vopred dohodnutdho zahranidntiho zamestndvatel'a a na vopred dohodnutri dobu. Tdto diastka predstavuje



odmenu sprostredkovatel'a praxe pre 5kolu, ktorS sa nestrhSva z netto mzdy Studenta. V pripa.de, ak z ak6hokol'vek d6vodu
Student neodpracuje vopred dohodnutri dobu, Skole ndrok na Speciiilnu odmenu nevznikS. Skola bude 6peciSlnu odmenu
faKurovaf sprostredkovatel'ovi po n6vrate Studentov Skoly zo zahranidnych destin5cii.

v.
5peciSlne dohodnut6 garancie

1,1. Sprostredkovatel' pr5ce garantuje umiestnenie Studentov liiakovl len u overenlch zamestndvatel'ov, na z6klade
sk[senosti sprostredkovatel'a a referencii zo strany umiestnenych Studentov.

1.2. Zamestndvatel' v spolupr5ci so sprostredkovatel'om praxe Studenta lliaka/ zabezpeduje dopravu do miesta vfkonu
odbornej praxe a z miesta vikonu odbornej praxe domov. Na zabezpedenie spiatodnej dopravy vznikd Studentovi nSrok po
odpracovanivopred dohodnutej doby pobytu v zahranidf. Termin pobytu je 5pecifikovan'i v:
- sprostredkovatel'skej zmluve medzi Studentom a sprostredkovatelbm praxe I Global Contract, s.r.o. /
- zmluve o DraKickom umiestneni Studenta medzi zamestndvatel'om a Studentom

1.3. V pripade mimoriadnej nepredvfdatel'nej situiicie - napr. bankrotu hotelovej, di leteckej spolodnosti a s dm s0visiacimi
nSsledkami, Kor6 sa m6iu dotknti( vy5Sie uvedenfch podmienok Zmluvy - sprostredkovatel'/Global Contract s.r.o./ nenesie
iiadnu zodpovednosf za takto vzniknut6 d'aliie n5klady.

1.4. Studentovi garantuje sprostredkovatel'pr6ce u zamestn6vatel'a disti mesadn[ mzduza pracovny fond: 6 dnido didia /
8,5 hod. pr6ce denne s prest5vkou /, resp. za mesiac 4- vol'n6 dni, vo vyike:
Od 350,00 Eur / Cyprus /, Od 350,00 Eur / Gr{cko I
plus ubytovanie a strava 3x denne.
Naddasy si platen6 extra sadzbou min. od 1,00 Eur, resp. sa kompenzujil extra dfiami vol'na.
PN v pripade prdceneschopnosti z ddvodu pracovntiho lrazu je platen6 zamestndvatelbm.
Kaidy itudent absolvuje pred odchodom do ciel'ovej destiniicie vieobecn0 lekiirsku prehliadku na vlastn6 niiklady, Kord je
potvrdenfm o skutofnosti, Ze Student je sp6sobil,i na uikon praxe v zahranidi
v prfpade umiestnenia do destindcie Gr6cko je 5kola povinn5 zabezpedi( dorudenie resp. podpfsanie SpeciSlne vyiadovanych
dokumentov:
- Zmluva o praktickom umiestneni podpisanS Skolou
- Prehfdsenie, )e Skola platne zriadenou Skolou v zmysle prdvnych predpisov SR lvzor dod| sprostredkovatel'/
- Trojjazydn6 zmluva o praKickom umiestneni potrebn5 pre Grdcke irady podpisanii Skolou

1.5. Studenti lliaci/ su povinnf k tfmto dokumentom dodat'/o tom budti 5tudenti vopred presne informovanr/:
- kopiu pasu
- kopiu europskeho preukazu zdravotneho poistenia /origin5l zobrat so sebou/
- k6piu rodndho listu
- 4 x farebn0 fotografiu pasovtiho formStu /na zdklade pokynov z Global Contract/

1.6. V prfpade destiniicie Cyprus - /odpordda sa i Grecko/, itudenti musia maf zo sebou platnli cestovny pas, nakol'ko na
ziklade obdianskeho preukazu nem6iu byt zaevidovani na prisluinom imigradnom rlrade.

VI.
Doba platnosti zmluvy a jej ukonEenie

1.1. T6to zmluva sa uzaWdra na dobu neuriitri ore sezdnu v r. 2015.
1.2. Jej platnost m6ie byf ukonden6 kedykol'vek po vz5jomnej dohode zmluvnfch str5n.
1.3. Platnost zmluvy m6Ze byU ukonien5 tiei vypoved'ou ktoroukol'vek zmluvnou stranou s jednomesadnou vypovednou
lehotou plynfcou od 1. dia mesiaca, nasledujriceho po dorudenirnipovede druhej zmluvnej strane.
1.4. Vypoved'musi byU vpisomnej forme dorudend druhej zmluvnej strane na adresu uvedenf vzdhlavi tejto zmluvy resp.
uvedent v registri, v ktorom je zapisan5.

wI.
Bezpebnost a ochrana zdravia pri vykon6rani odbornei Draxe Studentov ikoly

1.1. Sprostredkovatel'zarudi na z6klade pokynov pre v5etkich zamestndvatel'ov v zahranidi, le zamestnivatelia pones0 ilpln0
zodpovednosf za bezpednosf a ochranu zdravia Studentov pri vykondvani odbornej praxe vo vietlcich zariadeniach v zmysle
z6kona L2412006 2.2., v zneni z6kona 30912007 2.2., v krajinich, v ktorych budri 5tudenti prax vykondvaf.
1.2. Sprostredkovatel' ustanovl zodpovedn6ho zamestnanca svojej firmy, ktoni bude kontaKnou osobou pre viethich
Studentov vykon;ivajicich odbornu prax. Zdrovei obozndmi viethich Studentov s kontaktnfm telef6nnym dislom a sidlom
poverenej osoby.

VIII.
Z5vereind ustanovenia

1.1. Tdto zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempl5roch, z Konich kaiditzo zmluvn'ich str6n obdrii jeden exempl6r.
1.2. Tdto zmluva nadobida fdinnos( a platnosf driom podpisu obidvoma zmluvnfmi stranami.
1.3. Ak6kol'vek zmeny a dodatky k tejto zmluve je moin6 robit len plsomne a so srihlasom obidvoch zmluvn,ich str5n.

ilt



1.4. Zmluvn6 strany prehlasujl, Ze ustanoveniam zmluvy porozumeli, prejav ich v6le bol slobodnf, v62ny a zrozumitel'ny, na
znak doho ju podpisali.
1.5. Podpisom tejto Zmluvy sa kondi platnost poslednej platnej Zmluvy o spolupr5ci podpisanej obidvomi zmluvn;imi
stranami.

sprostredkovatel' ,/
Global Contract, s.r.o. v /ast. Ing. Kamila Doln5,
na z5klade gener5lneho splnomocnenia zo dfia 02.07.2012.

SrMa
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