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Dohoda o zabezpeieni
praktick6ho vyuiovania - praxe

Skota
Nazov: Hotelovi akad6miar Stefinikova 28, Humenn6
Sidlo organizircie: Stefinikova23, 06601 Humenn6
Bankov6 spojenie:

iislo tidtu:
rco: 17.078393

202L217231
re ops:
Tel./fa:<: 05717752394
v zastfpeni riaditefkou Ing. Gl6riou Michalidesovou

a

l,

ll.tl

liluri{ OrganizScia
frii+iti: oM: LIGI, s.r.o.

Sidloorganiz6cie: Laborecki1854/15,066 01 Humenn6

dislo,idtu: ,:- ,. " '
1 Ido: 43 9783L2
I DIC: 2022537561

IC DPH:
TelJfar. 0907949243,09171276L6
v zastupenf Jdn Litvik

a_

I

I

ako zmluvnd strany uzatviraji tiito dohodu o zabezpedeni praktick6ho vl,udovania Ziakov
Hotelovej akad6mie v zmysle $ 43 ods. 12 zdkora d. 24512008 Z. z. o vfchove a vzdel|vani
(Skolskf zdkon) a o znene a doplneni niektorlich zfkonov:

I.
Predmet dohody

t ,'-1
Organiz6cia sa z4vdatje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vat' prurx v srilade s touto dohodou,
vytvorit' k lomu polrebn6" po$fitienky, zabezpedit' in5truktorov, ako i dodrZiavat' d'al5ie
povinnosti vyptyfi,i'qe z tejtotfohody. Praktick6ho vyudovania - prurxe sa zfdastnia hiaci

,2,3. a 4. rodnika.

II.
Zill<ladnfl otizky organaicie odbornej praxe

l. Liaci praktickdho vyudovania budir vykon6vat' pr6ce podfa platn;fch udebnfch osnov.

Druhy dinnosti vyplyvajti z profilu absolventa v odbore 6323 6 hotelov6 akaddmia.



2. Prax, ktor6 sa uskutodiuje cvidnou pr6cou, budir Ziaci vykon6vat' samostatne na

zabezp elenom pracov isk:u PIZZA B OWLING.

3. Prax bude vykonfivaniv dasovom rozwhu utorok - piatok (v dase Skolsk6ho vyudovania)

6 hodin denne. Praktickd vyudovanie zadinanajsk6r o 7.00 hodine atrvb najnesk6r do 20.00

hodiny. V pripade potreby sa bude dasovf rozwh prisp6sobovat' potreb6m odbytovich

pracovisk organiz6cie..

+. Skoh zabezpedi praktick6 vyudovanie v srilade s udebnfmi osnovami' Otganizhcia sa

zavdruje zabezpelit, aby prax prebiehala v sirlade s udebnfmi osnovami.

5. podet Liakov, ktori sa ztidastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovarry na ziklade

aktu6lnych moZnosti zrnluvnfch str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi

uditef odborn6ho predmetu - prax. V pripade potreby sa bude riadit' operativne.

6. Pre uspe5n6 vykonanie praxe zabezpedi orgarizfucia I in5truktora v srilade s $ l0 z6kona d.

lB4tzOOg Z.z. o odbornom vzdelilvania priprave a o znene a doplneni niektorych z6konov .

g. Ziaci praktick6ho vyudovania sri povinni
s ktorfm budri instruktorom oboznrlmeni.

(,

respeklovat' pracovnf poriadok organizicie,

9.Zai:iakov sri zodpovedni uditelia odbom6ho predmetu prax.

IIL
Pracovn6 PodmienlrY

l. Organiz6ciasazav'dnuje zabezpedpt, aby pracovn6 podmienky Ziaka Skoly pri vfkone prile
podlla tejto dohody boli v fttrUAe najmii s ustanoveniami Z{konnika ptfice

v platnom zneni,ktor6 upravujri pracovnli das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdtavia

pri pr6ci, starostlivosti o zamestnanca a pracovn6 podmienky Zien amladistvich.

2. Organiz6cia sa zaviin$e umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricemu u nej prax podfa tejto

dohody stravovanie zarcvnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

7. 7jraci, ktori sa zudastf,ujri praktick6ho
s oznaEenim Skoly, ktoru nav5tevujri.

vyudovania majti jednotn6 vkusnd obledenie

t {!a*w.
Hygienick6 podmienky

l. Oryartz6cid sa run"*r$rabezpedit,aby hygienick6 podmienky pri qikone praxe podl'a

tejto d-ohody bo[\l srilitde i poZiadivkami zo v5eobecne zhv'aznfchpr6ynych predpisov na

hygienu pr6ce.

2. Oryaniz6cia sa taktieZ zavdzuje poskytnirt' Ziakovi vhodnd priestory na prezliekanie a

poskytnrit' mu z6kladne hygienick6 prostriedky.



v.
Zii<ladnf otrflzky B,OZP

1. Organiz6cia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci praktick6ho vyudovania na

svojich pracovisk6ch v sulade s poZiadavkami v5eobecne zdvaznych pr6vnych predpisov na

bezpedn-ost' a ochranu zdraviapri pr6ci ato zikona (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane

zdrivia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektoqich z6konov v zneni neskor5ich predpisov

(dalej len,,z6kon o BOZP").

2. pred zadiatkom prSce obozn5mi zodpovedny zamestnanec organizfucie spolodne

s uditefom praxe uiden;1m Skolou Ziakov so z6kladnlmi othzkami BOZP a urobia

pre5kolenie Ziakov Skoly o otiizkach BOZP.

3. Orgarizhcia sa zav'azuje postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnlfch liotazov

v srilade s platn;imi vSeobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi. Ku dflu uzavretia tejto

dohody je tfmto vSeobecne zil'dznym pr6vnym predpisom zitkon o BOZP s vykon6vacimi

predpismi ato vyhl65kou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor-redunu 
o registrovanom pracovnom iraze. Skola sa zavazt$e bezodkladne pisomne

ozn6mit' organizdcii kaldy riraz svojho Ziaka (vr6tane drobn6ho poranenia), ku ktor6mu

mato d6jst' na pracovisk6ch organizilcie, o ktorom sa Skola dozvie a ktorf nebol nahlSseny

vedfcemu prislu5n6ho pracoviska orgaruzhcie. Skola.le povinrl6 preukazne obozn6mit' Ziakov

o povinnosti hlasenia kaZd6ho ix azt na pt ev 6dzke ot ganizhcie.

4. Ziakm6Ze vykon6vat' len pr6ce, ktor6 mu nie sri zakir;arrl.

YI.
Privo kontroly

Opr6vneny zilstupca Skoly mdZe vykon6vat' kontrolu vykonu praktick6ho vyudovania

poafu tejtl dohody nu prev6dzkovej jednotke organizitcie. Organizdcia sa zavdznje takirto

kontrolu umoZnit' na zdklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov6

osoba vykon6vajrica kontrolu po{rinn6 preakdzat sa taklimto povolenim vstupu.

vII.
Informainf Povinnost"

l. Zmluvn6 strany sa zavdztrjri vzijomn6 sa vdas informovat' o v5etkfch podstatn;fch

skutodnostiach tykajrlcich sa rcalizbcie tejto dohody, a to najmii o skutodnostiach vyslovne

uveden;fch v tejto dohode. r e-ft

'2. Skoh sa il,alej tiei. zavi{zuje bezodkladne pisomn6 informovat' organizicie o nedostatkoch

v oblasti BOZP, hygien&,price a infch zistenlich nedostatkoch, tlikajricich sa podmienok

qikonu odbomeJ priptavy u organiz6cie podlla tejto dohody. t

vIIL
DaISie povinnosti zmluvnych strin

1. Skola sazavazlje poudit' Ziakao ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia

povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu spOsobenri na praxi'



IX.
Kontaktn6 osobY

1. Zmluvne strany sa dohodli, Le bein6 rcalizfucia teito {ohod1 bude "b::!::Y
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktn6 osoba vSak nie je opr6vnenh na znenu aru

skondenie tejto dohody. Kontaktnou osobou za 5ko1u je Ing' Juraj Mo5d6k'

2.Zmhxne strany sazavdztju vz6jomne, vdas sa informovat' o zmene kontaktnej osoby

di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6;iedily nesplnenia tejto povinnosti nesie ti zo sttdt'

ktor6 tuto povinnost' PoruSi'

x.
Cena a Platobn6 PodmienkY

l.organtztciuolyudlnapodporurozvojaw.hgyYvzdel6vacejdinnostiHotelovej
akad6mie na tdet Siiml'poxl,,lnNri.L: ig'{N SK90 8180 0000 0070 0051 8434'

d. 70 00518434 8180 diastku 54,00 €'

2. Hotelov6 akad6mia bude fakturovat' finandnri diastku mesadne 1"q:9"'*Pred 
n6stupom

ziakov na praktick6 vyudovani. ,u-*.riuce s"ptemu et 201€,& mi$ 2015' Platba musi byt'

zrealizovan; do 25.dia kalend6rneho ..tiu.u, fttoqi predchddzakalendarnemu mesiacu' za

ktorf sa platba fiuidza.

3. odmena ziakom za produktivnu pr6cu, bude vyp!ilcanh vo vliSke minim6lne 2,00 € za

I hodinu prhce.O jej priznani a vf5ke rozhodne ufitlf prtxe a vedirci strediska organizdcie'

xr.
Trvanie dohodY

',atvdrana dobu,rLditri s ridinnost'ou od 03' 09' 2014 do 26'06' 2015'

2. Praktick6 vyudovanie bude zabezpedovan6 podfa 
-platnfch

lrypor"o.i Ziakov , ioU. prazdnin podut Skolsk6ho roku a ich

osobitre oceneni.

XII.
Ziverein6 ustanovenia * __4

!. ZBstttpcovia oboch zrplr*vnlich str6n prehlurlJli,.?t :i tuto dohodu pozorne preditali a

ii.j"?o#;;,ii##,;&j;i; irr, J,iu"J"r: ivi,inqv6re. Na dlkaztoho k nej prip6jajir

svoJe poopls}. i

z. T*todohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, zttoqich po jednom obdrLikaidd zo

zmluvnfch st*en. OJhoiu rrudobrid" pi"*;;'dilom podpisania oboma zmluvnfmi stranami

a ridinnost' diom nur1.Jolt.im po dni zverejnenia na webovom sidle Skoly'

3. Tirto dohodu mozno menit' di dopinat' len pisomnou dohodou oboch zmruvnfch str6n, inak

sir zmeny di doplnky neplatne a netdinn6'

osnov. V PriPade PotrebY
prejaven6mu z6ujmu budri



.4. Zmluvnd seany sa dohodli rie5it' pripadnd spomd ot6$y, ktor6 vaiknti v priebehu' 
odbornei praxe, prednostne eptotrnfm jednanim vedenfm v6l'ou po spolodnej dohodi.

5. V pr{pade, irby sa niektord z ustanoveni tejto dohody uk6zalo n€plamym , zavdztjisa obe
zmluvnd strmy nahmdit' tah$ nstanovenie ustansvenim pla$@ ktord bude najlepsie
zodpovedaf t*ito tejto dotro*I,li v n aruml;crr;dr, ,)i;dd;;t;i{f ;r 
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