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Kéd projektu v ITMS2014+: 3120112574
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/191/2020
registracné Cislo dodatku: : 0912/2020-D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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Nnazov: Spojena skola, Jarmoc¢na 108, Stara Cuboviia

sidlo: Jarmoc¢na 108, 064 01 Stara Cubovna

zapisany v: -

konajuci: Mgr. Jan Bondra

1CO: 53265301

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: jan.bondra@ssijsl.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel'a o povolenie vykonania zmeny zo diia 13. 12. 2021 a suhlasného
stanoviska k menej vyznamnej zmene projektu zo dia 15.02.2022 (odoslané emailom), v stlade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/191/2020 v zneni Dodatku ¢. 1 —
registracné Cislo Dodatku (0912/2020-D1) a Oznamenia Poskytovatel'a v dvoch Castiach: ,,Ozndmenie
hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP*, ,,Ozndmenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych
podmienok* zo dna 07. 09. 2021 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP
( dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*), uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
Zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku v Casti Prijimatel’ na zaklade

menovacieho dekrétu sa diiom 16. 06. 2021 meni konajuci:

»Mgr. Jan Bondra*

Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ ¢ast B — Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast B — Zoznam a popis hlavnych
aktivit Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu je prilohou ¢. 1 k Do-
datku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.
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Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu® sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Novy Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 2.

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 2 sa stava neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida WCinnost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby s opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatoc¢ne. Zmeny v dodatku v désledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dna: ............
Podpis:

Mgr. Jan Bondra, riaditel’ Skoly

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Hlavna aktivita 1

Realizacia projektu na Spojenej $kole v Starej Lubovni bude prebiehat v obdobi 30 mesiacov, pri¢om
zaliatok aktivit je naplanovany na 01/2021), avSak zarovef nadvazuje na uzavretie Zmluvy o poskytnuti
NFP. Pri planovani ¢asového harmonogramu projektu boli zohfadnené aj nepredvidatelné okolnosti, ktoré
by mohli narusit plynull realizaciu projektu. V rozpoéte projekiu je maximdalne dodrzand hospodarnost,
ucelnost a efektivnost a zahina iba nevyhnutné naklady na samotnu realizaciu opravnenych aktivit projektu
v zmysle predlozeného rozpoctu. V ramci predkladaného projektu bude realizovana jedna hlavna
aktivity ZlepSenie vzdelavania na Spojenej Skole a tri podporné aktivity — Podpora klG€ovych gramotnosti
ziakov na Spojenej Skole, Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a pedagogické kluby s vystupom
a Riadenie/koordinacia projektu. Realizovanim aktivit projektu prispejeme k naplneniu Specifického ciela -
Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace a ciefa vyzvy — podpora
zvySovania kvality vzdelavania v oblasti odborného vzdelavania a pripravy v prepojeni na praktické
vzdelavanie. S ohfadom na rastlci nedostatok odbornikov najma v podnikovej vyrobe a zaroven vysoku
mieru nezamestnanosti mladych je jednou z hlavnych vyziev vo vzdelavani. Je to kluCovy segment
vzdelavania, ktory pripravuje zamestnancov priamo pre trh prace.

Ciel projektu bude dosiahnuty prostrednictvom realizovania aktivit projektu. Zaroven aktivitami prispejeme
k zabezpeceniu rovnakého pristupu a moznosti ku kvalitnému vzdelavaniu a rovnosti prilezitosti Ziakov
vratane Ziakov so SVVP vo vychovno-vzdeldvacom procese. Planované aktivity projektu si v sllade s
horizontalnymi principmi: rovnost muzov a Zien a nediskriminacia (HP RMZ a ND) a udrzatelny rozvoj (HP
UR). V sUvislosti s uplatfiovanim HP RMZ a ND: - je aj bude pri vybere administrativnych a odbornych
kapacit zapojenych do riadenia a realizacie aktivit projektu dodrzany princip rovnosti muzov a Zien a princip
nediskriminacie, vyber zamestnancov v ramci koordinacie projektu prebiehal, v pripade dalSej potreby
prebiehat aj bude na zéklade transparentnych kvalifikaénych podmienok. Riadenie projektu — vytypované
pozicie — naplfi Cinnosti a kvalifikatné predpoklady. V pripade nerozhodnosti medzi dvomi rovnako
kvalifikovanymi osobami bola uprednostnena osoba, ktorej pohlavie, etnicita alebo rasa je menej zastipena
v institucii ziadatela (doCasné vyrovnavacie opatrenie v zmysle § 8a Antidiskriminacného zakona), - v ramci
mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nedochadza, ani dochadzaf nebude k
nerovnému odmefovaniu za rovnaku pracu na zdklade pohlavia alebo prisluSnosti k akejkolvek
znevyhodnenej skupine osbb, - nedochadza ani nebude dochadzat pri vybere osbb cielove] skupiny a pri
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realizacii vzdelavacich a dalSich opravnenych aktivit cielovej skupiny k diskriminacii na zaklade pohlavia,
rodu alebo prislugnosti k akejkolvek znevyhodnenej skupine a taktiez nedochadza ani nebude dochadzaf k
znevyhodnenym podmienkam pre akikolvek skupinu oséb, a to zohladnenim Specifickych potrieb cielovej
skupiny a vytvorenim adekvatnych podmienok pre (¢ast na aktivitach (napr. v oblasti pristupnosti fyzického
prostredia, informacii a komunikacie pre osoby so zdravotnym postihnutim). VSetky aktivity projektu su v
stlade s hlavnym cielom HP UR: zabezpecenie environmentalnej, socialnej a ekonomickej udrzatelnosti
rastu s osobitnym dbrazom na ochranu a zlepSenie Zivotného prostredia pri zohfadneni zasady
,znecistovatel plati“.
Specificky ciel: Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujlic potreby trhu prace.
Povinny opravneny typ aktivity:
e tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii
potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrunosti a
finan¢na gramotnost vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia)

Hlavna aktivita projektu:
ZlepSenie vzdeldvania na Spojenej $kole

Hlavné podaktivity projektu:

1. Podaktivita: Podpora klu€ovych gramotnosti Ziakov na Spojenej Skole

2. Podaktivita: Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a pedagogické kluby s vystupom
3. Podaktivita: Riadenie/koordinécia projektu

Cielovu skupinu tvoria:

a/ Povinna cielové skupina

- Ziaci strednych 8kél vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr.
Rémovia

b/ Voliteln& cielova skupina

- pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci strednych $kdl v zmysle platnej legislativy

1. PODAKTIVITA:
Podpora kluéovych gramotnosti Ziakov na Spojenej Skole

Cielova skupina: ziaci zakladnych a strednych kol vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych
komunit ako su napr. Rémovia v celkovom pocte 150.

Trvanie aktivity: 01/021-06/2023

Podaktivita bude realizovand prostrednictvom nasledovnych €innosti:
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- A/ Extra hodiny

- B/ Exkurzie zamerané na prehibenie poznatkov Ziakov a Ziakov so SVVP oblasti ¢itatel'skej,
matematickej, prirodovednej, finanénej gramotnosti ziakov, jazykovych zruénosti a IKT zru¢nosti
poznavacou, zazitkovou a praktickou formou

A/ 4.6.1. Extra hodiny
Skolsky vzdelavaci program, ktory aplikujeme vo vyuéovacom procese funguje ako Zivy organizmus, ktory
neustale kopiruje aktualne zaujmy Ziakov, poziadavky trhu prace i aktudlne poziadavky na vzdelanie,
schopnosti a zruénosti ziakov. Aj ked v ramci nasho SkVP pine vyuzivame SVP pontkané disponibilné
hodiny, vyuzitelné na vnutornd Specifikdciu a diferenciaciu vyuCovania, mame za to, ze neponukaju
dostato¢ny priestor pre rozvoj gramotnosti a posilnenie praktickej stranky vyucby. VyuZzitim 33 extra hodin
tyzdenne sa budeme vedief vo vyucovani cielene zameraf na aktivity podporujlice rozvoj Citatelske;j,
matematickej, prirodovednej, finanénej gramotnosti Ziakov, jazykovych zruénosti a IKT zruénosti.
Zdbévodnenie podaktivity: ¢innosti nevyhnutné na naplnenie stanovenych ciefov ziadosti a predmetne;
vyzvy.
Ciele podaktivity:
- zvy8it pocet hodin skolského vzdelavacieho programu nad ramec hodin povinne stanovenych a
financovanych zo Statneho rozpoctu
- zlepsit kvalitu sucasného vychovno-vzdelavacieho procesu
- podporit hibkové uéenie, ktorym sa zabezpe&i osobny rast a pridana hodnota v dal§om vzdelavani
Ziakov
- zlepsif vysledky Ziakov v dotknutych oblastiach
Popis ¢innosti podaktivity: prijimatel v ramci realizacie projektu zaradi do vzdelavacieho programu extra

hodiny v rozsahu spolu 33h/tyZdenne. Prijimatel sa ako efektivny nastroj napifiania stanovenych ciefov
rozhodol vyuzit extra hodiny z predmetov:

Cvicenie z hospodarskych vypoctov 3. rocnik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyzdenne
Slovensky jazyk a literatara 1. ro¢nik 2 hodiny tyzdenne
Podnikovéa ekonomika 3. a 4. ro¢nik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyZdenne
Zaklady ekonomiky 1. roénik 2 hodiny tyZdenne
Ugtovnictvo v praxi 2. ro¢nik 2 hodiny tyZzdenne
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Matematika 1., 2. a 4. ro¢nik (2021/2022, 2022/2023) 4 hodiny tyZzdenne

Podnikovéa ekonomika 5. roénik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyZdenne
Anglicky jazyk 1. a 4. ro¢nik (2021/2022, 2022/2023) 4 hodiny tyZdenne
Anglicky jazyk 1. ro€nik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyZdenne
Cvicenie z Uctovnictva 4.roénik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyZdenne
Ugtovnictvo 3. roénik (2021/2022, 2022/2023) 4 hodiny tyZdenne
Telesna a Sportova vychova oslabenych 1. -5. ro¢nik 2 hodiny tyzdenne
Hospodarska geografia 2. rocnik  (2021/2022, 2022/2023) 1 hodina tyzdenne
Manazérska komunikacia 3.a 5.roénik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyzdenne

Hodiny budu zabezpecovaf pedagogicki zamestnanci Ziadatela. Obsah a rozsah extra hodin bol stanoveny
na zaklade identifikovanej potreby, za si¢asného reSpektovania principov hospodarnosti, efektivnosti a
UCelnosti jednotlivych Cinnosti. VSetky extra hodiny sU v sulade so Statnym a Skolskym vzdelavacim
systémom. Prijimatel sa riadi prilohou &. 6 Vyzvy — Standardna stupnica jednotkovych nékladov — hodinova
sadzba ugitela/ ugitelov podra kategérie $kdl (ZS, SS) — podet hodin stravenych vzdelavacimi aktivitami
(,extra hodiny*).

Cielova skupina — Ziaci zakladnych a strednych $kél vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych
komunit ako su napr. Rémovia v celkovom pocte 150

Benefity pre ciefovu skupinu — Ziaci: zlepSenie vzdelavacieho procesu zavadzanim inovativnych prvkov,
ktoré prispieva k zlepSeniu vysledkov vzdelavania aj vlastnej kompetencie ziakov, a teda aj k zvySeniu ich
gramotnosti v dotknutych oblastiach.

Spbsob zabezpedenia realizacie podaktivity: Realizacia podaktivity bude zabezpeCena nizSie uvedenymi
kapacitami, ktoré su podrobne Specifikované a kvantifikované v ramci rozpo€tu projektu.

Personalne zabezpeCenie — interné kapacity (pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly). Vydavky na
zabezpecCenie extra hodin - extra hodiny sU rozpoc¢tované systémom Standardna stupnica jednotkovych
nakladov (pocet hodin stravenych vzdelavacimi aktivitami).

Materialno-technické zabezpecenie — vybavenie a zariadenie pre realizaciu podaktivity je presne popisané v
prilohe ZoNFP — Rozpodet. Prijimatel v ramci realizacie aktivity dopini materidlne a technické kapacity
nasledovne: - UGebné pomocky - Odborna literatlira, knihy, ¢asopisy potrebné pre zabezpecCenie prace na
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extra hodinach - Skoliaci material a Skolské potreby - Zariadenie a vybavenie ucebni, ktoré pozostava z
nasledovného zariadenia/vybavenia a didaktickych prostriedkov: ZEROclient VGA, Server Z(C25,
Konfiguracia a instalacia systému ZEROclient, Mikrotik router, TP LINK , TL switch, Win Server
Standard2019, Windows Remote Desktop Services CAL 2019 , Dataprojektor, Tlac¢iarenh B&W/C, Notebook.
Kvoli efektivnosti a Gi¢elnosti sme sa v ramci projektu rozhodli zariadit dve Specialne triedy, ktoré umoznia
ziakom a uditelom pouzivaf sticasne rovnaky server a zdiefaf vykon a Udaje na nezavislych virtualnych
pracovnych staniciach. Kazda pracovna stanica je vybavena zariadenim ZEROclient, klavesnicou a mySou
a meni spbsob pouzivania klasickych stolnych pocitacov alebo tenkych klientov kde je pre kazdy jeden
monitor potrebny samostatny poéitag. Centralny server s dostato&nym vypoétovym vykonom spifiajiicim
poziadavky podfa poétu Zziakov, ucitefov a typu aplikacii je vybaveny vykonnym softvérom, ktory
prerozdefuje vykon servera medzi koncovych pouzivatefov. Vyhodou tohto serveru je, Ze ucitelia maju
pristup ku vSetkym Studentom v triede a zo svojho miesta s nimi mézu jednoducho komunikovat a riadif ich
pracu. Ak chcl upriamit pozornost $tudentov, mozu zablokovat vSetky ich aktivity a obmedzit pristup len na
konkrétnu lekciu, alebo jednoducho jednym kliknutim preniest svoj obsah na monitory vSetkych Studentov.
Pre lahky pristup k stiborom pri spolo¢nej praci moze cela trieda zdielat stbory v spolo¢nej zlozke. Tento
sposob vyucby sme si vybrali aj kvéli zvySeniu hospodarnosti, nakolko uvedené rieSenie nema ziadny disk
ani iné mechanické Gasti, ktoré by sa mohli pokazit.

Priestorové zabezpecenie: Realizacia projektu bude prebiehaf vo viastnych priestoroch prijimatela.

Spdsob zabezpedenia realizacie podaktivity: Extra hodiny st v stlade so Statnym vzdelavacim programom.
Samostatnii prilohu ZoNFP tvori aktulny aj planovany $kolsky vzdeldvaci program, vratane ramcového
ucebného planu obsahujlci extra hodiny, ktoré maju byt financované z projektu. Realizacia extra hodin
bude prebiehat nasledovne:

Nazov predmetu: Cvi€enia z hospodarskych vypoctov pre 3. rocnik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny
tyzdenne pocas 76 tyzdnov, spolu 152 hod.

Studijny odbor 6317 M — obchodn& akadémia — OA

Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne $tadium — OA Bl

Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia — OA DUAL

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Predmet rozvija matematick(l gramotnost, IKT zru¢nosti (v rozsahu 100 % vyucovacieho ¢asu) a
ekonomické myslenie. Prepaja vSeobecné vzdelavanie (matematika, informatika) s teoretickym odbornym
vzdelavanim (pravna nduka, Uuctovnictvo, ekonomika) do praktickej pripravy. Vyzaduje osobitny
individualny pristup k Ziakom, ktory by sa dal aplikovat len formou prace s mensou skupinou.

Nazov predmetu: Slovensky jazyk a literatura pre 1. roénik 2 hod. tyzdenne pocas 95 tyzdrfov, spolu 190
hod.

Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne $tidium (OA Bl —1. A)
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Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia (OA DUAL — 1. B)

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Jednou z priorit predmetu je aj vedenie ziakov ku kultivovanému a gramaticky spravnemu vyjadrovaniu, v
Ustnej i pisomnej podobe. Predmet Slovensky jazyk a literatldra rozvija komunikacné zruénosti , preto je
doélezité, aby sa Ziaci vedeli vyjadrovat adekvatne komunikacénej situacii Ustne a pisomne. Predmet m4 viest
ziakov k ovladaniu pravidiel slovenského pravopisu, k dodrziavaniu pravopisnych noriem, ktory je osobitne
dolezity pre profil absolventa (Ziaci zo zakladnych §kél prichadzaju s nedostatoénym ovladanim pravopisu).
Je Ziadlce zvysif jazykov( kultGru prejavu Ziakov s uplatnenim individualny pristup k ziakom, ktory by sa
dal aplikovaf formou prace s mensou skupinou.

Nazov predmetu: Podnikova ekonomika pre 3. a 4. roCnik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyzdenne
pocas 76 tyzdnov, spolu 152 hod.

Studijny odbor 6317 M — obchodn& akadémia — OA

Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia — OA DUAL

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Studenti obchodnej akadémie v désledku prechodu na dudlne vzdelavanie sa zrusil predmet ekonomické
praktikum, v ktorom precviCovali na modelovych situaciach prebratl teoériu, rieSili otazky tykajlce sa
Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti, vo 4. ro¢niku prehlbovali ekonomické myslenie, a tak
pripravovali na maturitni skuSku. NajvaCSia potreba precviCovania je v 3. , 4. a 1. roCniku. Toto
prehlbovanie a precvi¢ovanie si vyZzaduje osobitny individualny pristup k Ziakom, ktory by sa dal aplikovat
len formou prace s mensou skupinou.

Nazov predmetu: Zaklady ekonomiky pre 1. ronik 2 hodiny tyzdenne pocas 95 tyzdiov, spolu 190 hod.
Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne $tadium — OA Bl

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Predmet zaklady ekonomiky zacina vytvarat u ziakov pojmotvorny proces a pochopit jej vyznam pre Zivot
Gloveka v spolo¢nosti. VyZzaduje si spristupnif ucivo i formou ekonomickych hier a zru¢nosti, vyuzivanie
online portalov pre podnikatelov na e-komunikaciu. Predmet vybuduje zakladnu orientaciu v pojmoch, ktoré
sa budl dalej preklapat do anglického jazyka a tak vytvoria predpoklady pre zvladnutie naro¢ného stadia
odborného teoretického predmetu v anglickom jazyku.

Nazov predmetu: Uétovnictvo v praxi pre 2. roénik 2 hodiny tyzdenne poéas 95 tyzdiiov, spolu 190 hod.
Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia — OA DUAL

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Studenti si precviéuji na modelovych situdciach prebrati tedriu, riesia otazky tykajice sa Narodného
Standardu financnej gramotnosti, prehlbuji si ekonomické myslenie, komunikaéné zrucnosti, moderné
sposoby komunikacie, podnikatel'ské myslenie a komplexné rieSenia Uloh. Prehlbovanie a precviCovanie si
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vyZaduje osobitny individualny pristup k ziakom, ktory by sa dal aplikovaf len formou prace s mensou
skupinou. Umoznuje spracovavat administrativnu a ekonomickl agendu vybranymi softwarmi a
vyhodnocovat informécie z hladiska ich vyuZitia pri riadeni obchodnej spolo¢nosti pomocou IKT.

Nazov predmetu: Matematika pre 1., 2. a 4. ro¢nik (2021/2022, 2022/2023) 4 hodiny tyzdenne pocas 76
tyzdfov, spolu 304 hod.

Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne $tadium (OA Bl) — IIl. A, V. A

Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia (OA DUAL) —1. B, Il. B

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Skolsky vzdelavaci program neumoziiuje delif triedu na mensie skupiny. Predmet rozvija matematick
gramotnost a logické myslenie. ZloZenie bilingvalnych tried je zo Ziakov 6smych a deviatych ro¢nikov
zéakladnej $koly. Ziaci nemaju rovnaky stuperi vedomosti, preto praca v tychto bilingvalnych triedach si
vyZaduje osobitny individualny pristup k niektorym Ziakom, ktory sa da lepsie aplikovaf len formou prace s
mensou skupinou. Aj v triedach s dualnym vzdelavanim sa Ziaci, ktori nemaju rovnaky stupen vedomosti z
matematiky zo zakladnych 8koél. Vela ziakov sa na strednej Skole pripravuje aj na Stidium na vysokych
8kolach, kde je pre mnohych skiska z matematiky velmi naro¢na. Extra hodiny umoznia pracovat ucitefovi
s mensimi skupinami Ziakov, takZze bude mozné k Ziakom uplatrovat individualny pristup a vac¢sinu z nich
pripravif aj na naro¢né Uvodné zvladnutie matematiky na vysokych Skolach. Skupinova praca umozni
doplnif chybajliicu vedomostnil bazu zZiakov a zaroven ju zjednotitf.

Nazov predmetu: Podnikova ekonomika v anglickom jazyku pre 5. roénik (2021/2022, 2022/2023

2 hodiny tyZzdenne pocas 76 tyzdriov, spolu 152 hod.

Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne §tadium (OA BI)

Podnikova ekonomika sa zameriava na osvojenie teoretickych zakladov, ktoré objasnuju ekonomické
pojmy, vzfahy a zakonitosti v podmienkach trhovej ekonomiky a ich zvladnutie je predpokladom Studia
vSetkych ostatnych odbornych predmetov, ktoré vytvaraju zaklad ekonomického vzdelania Ziakov. Tento
vyudovaci predmet sa vyuduje v anglickom jazyku, &o predstavuje istd naroénost pre $tudentov. Studenti v
druhom ro¢niku bilingvalneho Stadia sa po prvy krat stretavaji s prepojenim obsahu predmetu a cudzieho
jazyka. Tematické celky obsahuju nové ekonomické pojmy v cudzom jazyku. Pre lepSie osvojenie obsahu je
potrebné hlbsie upevnenie v mensich skupinach. Vyucovanie bude méct prebiehaf aj formou diskusie,
skupinovej a projektovej prace. V poslednom rocniku bilingvalneho $tidia sa Ziaci pripravuju na maturitni
skisku. Extra hodiny pomoézu lepSie osvojif si tematické okruhy a prepojit vedomosti s praktickym
precviCovanim, hlavne formou pripadovych Stadii.

Nazov predmetu: Anglicky jazyk pre 1. a 4. ro€nik (2021/2022, 2022/2023) 4 hodiny tyZdenne pocas 76
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tyzdfov, spolu 304 hod.

Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne $tadium — OA Bl

Cielom extra hodin v ramci predmetu anglicky jazyk je poskytnlt vSetkym Ziakom dostato¢ny priestor na
vyjadrovanie, precviCovanie a upevfiovanie ich jazykovych zru¢nosti na odpovedajlicej Urovni podla
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca. Kedze droven reCového prejavu ziakov v triedach sa lisi,
rozdelenim Ziakov do skupin sledujeme individudlny pristup k Ziakom s moznymi problémami, ako aj k
reCovo nadanym Ziakom. Kazda z uvedenych skupin by mohla v ramci extra hodin rozvijat jazykové
zruénosti odpovedajuc svojim schopnostiam a poziadavkam. V désledku zamerania hodin na rozvoj
vsetkych jazykovych zruCnosti su Ziaci ochudobneni o moznost vyjadrovania sa v cudzom jazyku v
dostato¢nej miere. Uvedeny deficit konverzacie je mozné riesit, pripadne redukovat delenim Ziakov do
mensich skupin.

Nazov predmetu: Anglicky jazyk pre 1. roénik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyzdenne pocas 76
tyzdfov, spolu 152 hod.

Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia (OA DUAL)

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Anglicky jazyk je dolezitou sucastou teoretického poznavania a zaroven prostriedkom precvi¢ovania,
upevnovania, prehlbovania a systematizacie poznatkov a smeruje k rozvoju jazykovych kompetencii.
Cielom extra hodin v ramci predmetu anglicky jazyk je poskytnlt vSetkym Ziakom dostato¢ny priestor na
vyjadrovanie, precviCovanie a upevfiovanie ich jazykovych zruénosti na odpovedajlicej Urovni podla
Spoloéného eurdpskeho referenéného ramca. Vyucovanie bude prebiehat v delenych triedach, vzhfadom k
tomu, Ze je tam vysoky podet Ziakov, ktori s na roznej jazykovej Grovni. Studentom chceme poskytn(
priestor na precviCovanie slovnej zasoby a gramatiky. Chceli by sme, aby sa Studenti posunuli od
jednoduchého poznania angli¢tiny k schopnosti komunikovat bez bariéry.

Nazov predmetu: Cviéenia z uctovnictva pre 4. ro¢nik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyzdenne
pocas 76 tyzdiov, spolu 152 hod.
Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Bilingvalne $tadium zadina s odbornym predmetom v rovine praktickej pripravy. Studenti pracuji s
realnymi Gctovnymi dokladmi. Vytvaraji a rieSia ucCtovné pripady na zaklade modelovych situacii.
Zoznamuju sa so Specifickym ekonomickym softwarom na vedenie podvojného ale i jednoduchého
UCtovnictva, ktory si vyzaduje osobitne individualny pristup ucditefa. Extra hodiny sa javia ako excelentny
nastroj pre vyucbu Ziakov a pracu ucitela.

Nazov predmetu: Uétovnictvo pre 3. roénik (2021/2022, 2022/2023) 4 hodiny tyzdenne podas 76
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tyZdnov, spolu 304 hod.
Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvélne $tadium} $tudijny odbor 6317 M — obchodna
akadémia

Vyucovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu.
Bilingvalne &tadium zagina s odbornym predmetom v rovine teoretického vzdeldvania. Studenti sa
zoznamuju s Uc¢tovnymi dokladmi, tvoria si ich, skimaju ich nalezitosti. Vyuzivaju vytvorené dokumenty
pristupne na webovych sidlach finanénych a verejnych institlcii. Je pre nich osobitne dolezity pristup k
informac¢nym technolégidam. Moznost na niektorych hodinach pracovat v malych skupinach vytvara
predpoklady pre zvladnutie a pochopenie principu U¢tovnictva a jeho vyznam pre prax.

Nazov predmetu: Telesna a Sportova vychova oslabenych pre vSetky rocniky vSetkych Studijnych odborov
v Skolskom roku realizacie 2 hodiny tyzdenne pocas 95 tyzdinov, spolu 190 hod.

Studijny odbor 6317 M — obchodn& akadémia — OA

Studijny odbor 6317 M 74 — obchodna akadémia bilingvalne $tadium — OA Bl

Studijny odbor 63 55 M — sluzby v cestovnom ruchu — SCR

Studijny odbor 63 17 M — obchodna akadémia — OA DUAL

V réamci predmetu Telesna a Sportova vychova sa zriaduje skupina pre oslabenych zZiakov s trvalo alebo
prechodne zmenenymi zdravotnymi stavom. Realizuje sa formou povinnej telesnej vychovy. Obsah telesnej
vychovy oslabenych tvori systém telesnych cviCeni — vybranych pohybovych Cinnosti, ktoré su primerané
druhu a stupriu zdravotného oslabenia a ktoré vyuzivanim vhodnych foriem a metéd prace maximalne
prispievaju k upevhovaniu zdravia a dosiahnutie optimalneho stupnia telesnej zdatnosti a vykonnosti
zdravotne oslabenych ziakov. Vyzaduje osobitny individualny pristup k ziakom. Skupina sa vytvori pre
vSetkych Ziakov Skoly zaradenych do lll. zdravotnej skupiny bez ohladu na $tudijny odbor.

Nazov predmetu: Hospodarska geografia pre 2. roénik (2021/2022, 2022/2023) 1 hodina tyzdenne
pocas 76 tyzdnov, spolu 76 hod. VyucCovanie predmetu v Skolskom vzdelavacom programe vychadza zo
Statneho vzdelavacieho programu. Skolsky vzdelavaci program neumoziiuje delif triedu na mensie skupiny.
Predmet hospodarska geografia nadvazuje na predmet z prvého ro¢nika strednej Skoly geografia. Rozvija
predovSetkym geograficki a prirodovednli gramotnost so zameranim aj na hospodarsku UGroven
jednotlivych regionov sveta. Zlozenie bilingvalnych tried je zo ziakov 6smych a deviatych ro¢nikov zakladnej
koly. Ziaci nemaju rovnaky stupei vedomosti, preto praca v tychto bilingvalnych triedach si vyzaduje
osobitny individualny pristup k niektorym ziakom, ktory sa d& lepsie aplikovat len formou prace s mensou
skupinou. Extra hodiny umoznuji pracovat ucitelovi s mensimi skupinami ziakov, takZze bude mozné k
Ziakom uplatrovat individualny pristup a niektorych pripravit aj na naro¢né Uvodné zvladnutie geografie na
vysokych skolach resp. ich lepsie pripravit do hospodarskej praxe pri vyuZivani poznatkov z hospodarskej
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geografie. Skupinova praca umozni doplnit chybajlicu vedomostn(i bazu Ziakov a zaroven ju zjednotit.

Nazov predmetu: ManazZérska komunikacia 3. a 5. roénik (2021/2022, 2022/2023) 2 hodiny tyzdenne
pocas 76 tyzdnov, spolu 152 hod! vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu, zo vzdelavacej oblasti
,Prakticka priprava“ SVP 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, Il. Predmet stvisi s obsahom
vSetkych odbornych predmetov, preto je nevyhnutné uplatiiovat medzipredmetové vztahy, hlavne s
predmetom aplikovana informatika, slovensky jazyk a literatdra, pravna nauka, spoloCenska komunikécia,
manazérska komunikacia, podnikovd ekonomika. Predmet ma multidisciplinarny charakter a moznost
pracovaf s mensou skupinou umozni individuélne pristupovat ku kazdému Ziakovi, doplnit a rozvinif jeho
zru€nosti, orientaciu v legislative.

Spoésob vypoctu 2021/2022, 2022/2023: Ide o vySku nakladov stanovenych v zmysle $tandardnej stupnice
jednotkovych nakladov - hodinova sadzba ucitela "extra hodiny". VySka Standardnej stupnice jednotkovych
nakladov je ucitel — 13,20 EUR/extra hodina (60 minut). PocCet hodin vzdelavania t. j. extra hodiny:

Cvicenia z hospodarskych vypoctov 2 hodiny tyzdenne, Slovensky jazyk a literatira 2 hodiny tyzdenne,
Podnikova ekonomika 2 hodiny tyZdenne, Zaklady ekonomiky 2 hodiny tyzdenne, Ugtovnictvo v praxi 2
hodiny tyzdenne, Matematika 4 hodiny tyzdenne, Podnikova ekonomika 2 hodiny tyzdenne, Anglicky jazyk
4 hodiny tyzdenne, Anglicky jazyk 2 hodiny tyzdenne, Cvienia z Uc¢tovnictva 2 hodina tyzdenne,
Ustovnictvo 4 hodiny tyZzdenne, Telesna a $portova vychova oslabenych 2 hodiny tyzdenne, Hospodarska
geografia 1 hodina tyzdenne, Manazérska komunikacia 2 hodiny tyzdenne

Spolu 33 hodin tyzdenne * 95 tyzdnov /Sk. rok 38 tyzdfov/ * 13,20 €/extra hodina. Celkova cena 41 382,00
EUR

45.7. Skoliaci material a potreby a  4.5.8.  Skoliaci material — knihy

Pre realizaciu aktivity zameranej rozvoj matematickych, Citatelskych a prirodovednych gramotnosti Ziakov
vratane Ziakov so SVVP s cielom dosiahnut lepsie &tudijné vysledky Ziakov v oblasti &itatelskej,
matematickej, prirodovednej, finan€nej gramotnosti ziakov, jazykovych zru€nosti a IKT zru€nosti na Skole je
potrebné zakupit okrem knih, slovnikov a literatlry aj kancelarske potreby pre Ziakov vratane ziakov so
SVVP, ktoré budi vyuzivat podas realizacie ich vzdelavania v oblasti &itatelskej, matematickej a
prirodovednej gramotnosti. P6jde o zakupenie nasledovnych kancelarskych potrieb: kancelarske papiere,
pera, euroobaly, dvojharky, lepiace tyCinky, noznice, farebné papiere. Pre vyber dodavatela bude
realizované Verejné obstaravanie podla § 117 zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene
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a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Realizacia procesu Verejného obstaravania
bude realizovana ¢o najskér po zacati realizacie aktivit projektu, tak aby sa zabezpecila jej maximalna
vyuzitelnost v stlade s naplnenim ciela projektu. Vyska ceny Skoliacich materidlov je stanovena na zaklade
zrealizovaného prieskumu trhu. Vystupom podaktivity bude zakipenie Skoliacich materialov vratane knih, sa
skvalitni vychovnovzdelavaci proces na $kole, zvysi sa atraktivnost vyucby Ziakov, ¢o povedie k dosiahnutiu
lepsich &tudijnych vysledkov Ziakov vratane Ziakov so SVVP v oblasti ich gitatelskej, matematickej,
prirodovednej, finan€nej gramotnosti ziakov, jazykovych zru€nosti a IKT zru¢nosti.

Vydavky na kancelarske potreby pre frekventantov - ziakov, poCas realizacie ich vzdelavania v oblasti
Citatelskej, matematickej a prirodovednej gramotnosti: kancelarske papiere, pera, euroobaly, dvojharky,
lepiace tyCinky, noznice, farebné papiere. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu
trhu. Celkova suma s DPH 1415,69€. Vydavky na kancelarske potreby pre frekventantov - ucitefov, poCas
realizacie ich vzdelavania, extra hodin a pedagogickych klubov v oblasti Citatelskej, matematickej a
prirodovednej gramotnosti: kancelarske papiere, pera, euroobaly, pisacie podlozky, poznamkové bloky,
odkladaCe na dokumenty, fixy na tabufu, farebné papiere. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur€ena na
zaklade prieskumu trhu. Celkova suma s DPH 2 053,34 EUR. Celkova suma polozky ¢ini 3469,03.

Vydavky na Skoliaci materidl — knihy pre frekventantov - zZiakov a pedagoégov, pocCas realizacie ich
vzdelavania v oblasti Citatelskej, matematickej, prirodovednej, finanénej gramotnosti Ziakov, jazykovych
zruénosti a IKT zruénosti: Ekonémia v 31hodinach, The Business Intermediate SB, In Company SB +
TB (sada), Anglické prekladové slovniky — PASSWORD, Nova maturita ANJ — interna ¢ast, Anglicky jazyk
na prijimacie pohovory, Fiala Petr, Krutilek Ondfej, Pitrova Markéta (2018) Evropska unie. CDK Brno, Cena
obvykla v ¢ase a v mieste a urCena na zaklade prieskumu trhu. Celkova suma s DPH 1 737,90 €.

4.5. Exkurzie zamerané na prehibenie poznatkov Ziakov a ziakov so SVVP oblasti ¢itatelskej, matematicke;,
prirodovednej, finan€nej gramotnosti ziakov, jazykovych zru€nosti a IKT zru¢nosti poznavacou, zazitkovou
a praktickou formou

Exkurzie zamerané na prehibenie poznatkov Ziakov a Ziakov so SVVP v oblasti &itatelskej, matematickej,
prirodovednej, finan€nej gramotnosti ziakov, jazykovych zru€nosti a IKT zruénosti poznavacou, zazitkovou a
praktickou formou . Pre dosiahnutie zlepSenia ziackych vysledkov v oblasti Citatelskej, matematicke;j,
prirodovednej, finanénej gramotnosti ziakov, jazykovych zru¢nosti a IKT zru€nosti je potreba realizacie
exkurzii v rdmci mimoskolskej ¢innosti na ktord sa nebude uplatiovat vzdelavaci poukaz a ktora nebude
realizovana v ramci vychovného programu Skoly, a ktora realizovana nad jej ramec a bude zamerana na
prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ¢itatelskej, matematickej, prirodovednej, finanénej gramotnosti Ziakov,
jazykovych zrucnosti a IKT zru€nosti. Exkurzia je atraktivnou a Specifickou organiza¢nou formou
priblizovania inform&cii pre Zziakov, ziaci si prehlbuji a ziskavaju poznatky poznavacou, zazitkovou a
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praktickou formou. Exkurzia je jednou z organiza¢nych foriem vyucovania, ktora prepaja tedériu s praxou.
Vychovnovzdelavaci proces vyu€ovania sa tak stava efektivnejsim.

Exkurzia je jednou z didaktickych foriem vzdelavania v mimovyucovacom, mimoskolskom prostredi. Ide o
doCasné prenesenie vyucovacieho procesu do realneho prostredia. Cielom exkurzii je prepajanie
osvojeného uciva s osobnou sklsenosfou Ziakov, jeho rozsirovanie, doplhovanie o nové skutoCnosti.
Exkurzie pomahaju ziakom rychlejSie ziskavat informéacie, hfadat medzi nimi urcité sGvislosti, a tak
umozhuju uplatnenie vedomosti v praktickom Zivote. Ciefom exkurzie je doplnif a prehibif ugivo
pozorovanim procesov a javov v prirodzenych podmienkach a situaciach, ukazat a umoznif Ziakom priamy
styk so Zivotom a fudmi na pracoviskach. Ziaci budi aj po&as exkurzii pracovaf s tabletami, kde budi
zaznamenavat dojmy, odborné pracoviska a vypracuvavaf prace, ako vnimaji poznatky podlozené
rozvojom gramotnosti.

Po dbékladnom rozbore sme vybrali Styri exkurzie, ktoré si zamerané na ziskanie gramotnosti a zru¢nosti
mimo arealu Skoly. Pri vypracovani navrhu exkurzii sme davali déraz na efektivnost, hospodarnost a
Gcelnost exkurzii a preto sme spojili dve exkurzie do jedného vyjazdu s tym, Ze ziaci nasej Skoly sa v
jednotlivych roénikoch vystriedaju. Exkurzie sa budU realizovat pocas troch rokov realizacie projektu.
Naklady na exkurzie su ziskané na zaklade prieskumu trhu. Podrobny rozpis nakladov je uvedeny v prilohe
Ziadosti o NFP.

1. ,.Spoznavanie sveta a financii“ zamerana na rozvoj finanénej gramotnosti. Exkurzia je zamerana pre 2.
ro¢nik/40 ziakov. Trasa Stara Lubovna — Kremnica — Bratislava - Topol€ianky — Stara Luboviia.

Naklady na exkurziu pre 40 Ziakov + 3 pedagégovia, Ubytovanie 1 440,50 €, Strava pg. zam. 57,60 €,
Doprava 1 435,00 €, Pocet km 1 025, Iné (vstupenky, ...) 1 103,10 €, celkova cena za exkurziu 4 036,20
€. Naklady na 40 ziakov 2 360,00 €, naklady na 3 ucitelov 241,20 €. Celkové naklady na exkurziu

4 036,20 EUR*3roky= 12 108,60 EUR. Cena obvykla v ¢ase a mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu trhu.

2. »Zaujimavosti a histéria slovensko-polského regiénu“ zamerana na poznanie histérie a kultirneho
dedi¢stvo. Exkurzia je zamerana pre 1. ro¢nik/40 ziakov. Trasa: Stara Lubovna — Wieliczka — Krakov —
Oravsky Podzamok — Vikolinec — Stara Lubovna.

Naklady na exkurziu pre 40 Ziakov + 4 pedagdgovia, Ubytovanie 660,00 €, Strava pg. zam. 120,40 €,
Doprava 793,80 €, Pocet km 567, Iné (vstupenky, ...) 2 163,48 €, celkova cena za exkurziu 3 737,68 €.
Naklady na 40 ziakov 2 566,80 €, naklady na 4 ucitelov 377,08 €. Celkové naklady na exkurzie po¢as
troch rokov =3 737,68 €R*3= 11 213,04 EUR. Cena obvykla v ¢ase a mieste a uréena na zaklade
prieskumu trhu.

3. »10Kajska vinna cesta a krasy Zemplina“ Prezentovanie agropodnikania a rodinného podnikania .
Exkurzia je zamerana pre 4. ro€nik/40 ziakov. Trasa: Stara Lubovia — Mala Tfha — Velka Tfna — Vinicky —
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TrebiSov — Medzilaborce — Stara LLubovna.

Naklady na exkurziu pre 40 ziakov + 3 pedagégovia, Ubytovanie 1 075,00 €, Strava pg. zam. 57,60 €,
Doprava 691,60 €, PocCet km 494, Iné (vstupenky, ...) 1 010,50 €, celkova cena za exkurziu 2 834,70€.
Naklady na 40 Ziakov 1 940,00 €, naklady na 3 ucitelov 203,10 €. Celkové naklady na exkurzie 2 834,70
EUR* 3 roky= 8504,10. Cena obvykla v ¢ase a mieste a ur€ena na zaklade prieskumu trhu.

4, ~Exkurzia vo firme LKW Walter“ Ziskat prehfad o ponuke uplatnenia absolventov OA a prehlad o
prepojeni odbornych ekonomickych predmetov s praxou. Exkurzia je zamerana pre 3. ro¢nik/40 ziakov.
Trasa: Stara Lubovna — Bratislava — Vieden — Stara Lubovna.

Naklady na exkurziu pre 40 ziakov + 4 pedagégovia, Ubytovanie 1 474,00 €, Strava pg. zam. 76,80 €,
Doprava 1 840,30 €, Pocet km 1315, Iné (vstupenky, ...) 208,00 €, celkova cena za exkurziu 3 599,10 €.
Naklady na 40 ziakov 1 500,00 €, naklady na 4 ucitefov 258,80 €. Celkové naklady na exkurziu 3 599,10
EUR* 3 roky = 10 797,30 EUR. Cena obvykla v ¢ase a mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky

Pre dosiahnutie ciefa projektu zlepsit $tudijné vysledky Ziakov vratane Ziakov so SVVP v oblasti ich
Citatel'skej, matematickej, prirodovednej, finanénej gramotnosti ziakov, jazykovych zru¢nosti a IKT zru¢nosti
je dolezité doplnif a inovovat zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky na $Skole. Zakipené
zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky budl vyuzivané v ramci vSetkych aktivit a podaktivit
zameranych na rozvoj Citatelskej, matematickej, prirodovednej, finan¢nej gramotnosti Ziakov, jazykovych
zruénosti a IKT zru€nosti pre dosiahnutie ciefa projektu si uvedené zariadenie/vybavenie a didaktické
prostriedky nevyhnutné. Kvoli efektivnosti a i¢elnosti sme sa v ramci projektu rozhodli zariadit tri Specialne
triedy, ktoré umoznia ziakom a ucitefom pouzivaf sli¢asne rovnaky server a zdielat vykon a (daje na
nezavislych virtudlnych pracovnych staniciach. Kazda pracovna stanica je vybavena zariadenim
ZEROclient, klavesnicou a mySou a meni spdsob pouzivania klasickych stolnych pocitaCov alebo tenkych
klientov kde je pre kazdy jeden monitor potrebny samostatny pocita. Centralny server s dostato¢nym
vypodtovym vykonom spifiajicim poZziadavky podfa poétu Ziakov, uditelov a typu aplikacii je vybaveny
vykonnym softvérom, ktory prerozdeluje vykon servera medzi koncovych pouzivatelov. Vyhodou tohto
serveru je, ze ucitelia maju pristup ku vSetkym Studentom v triede a zo svojho miesta s nimi mézu
jednoducho komunikovaf a riadif ich pracu. Ak chcd upriamit pozornost Studentov, mézu zablokovaf vSetky
ich aktivity a obmedzif pristup len na konkrétnu lekciu, alebo jednoducho jednym kliknutim preniest svoj
obsah na monitory vSetkych Studentov. Pre Ffahky pristup k siborom pri spolo¢nej praci méze cela trieda
zdielat stbory v spolo¢nej zlozke. Tento spdsob vyucby sme si vybrali aj kvoli zvySeniu hospodarnosti,
nakolko uvedené riesenie nema ziadny disk ani iné mechanické Casti, ktoré by sa mohli pokazit.

V ramci uvedenej podaktivity bude zaklUpené nasledovné zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky:
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ZEROclient VGA, Server ZC25, Konfiguracia a instalacia systému ZEROclient, Mikrotik router, TP LINK ,
TL switch, Win Server Standard2019, Windows Remote Deskiop Services CAL 2019 , Dataprojektor,
Tlaciarenn B&W/C, Notebook, tablety.

Pre vyber dodavatefa bude realizované Verejné obstaravanie podfa § 117 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o
verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Nazov
zakazky: ,Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky”“. Zadkazka na dodanie tovarov. Zakipené technickeé
zariadenie bude nainStalované v zmysle bezpe€nostnych predpisov a smernic. Realizacia procesu
Verejného obstaravania bude realizovana ¢o najskér po zacati realizacie aktivit projektu, tak aby sa
zabezpecila jej maximalna vyuzitelnost v sllade s naplnenim ciela projektu. Vyska ceny
zariadenia/vybavenia a didaktickych prostriedkov je stanovena na zaklade zrealizovaného prieskumu trhu.
Vystupom aktivity bude zaklpenie Zariadenia/vybavenia a didaktickych prostriedkov, skvalitni
vychovnovzdelavaci proces na $kole, zvysi sa atraktivnost vyucby Ziakov, ¢o povedie k dosiahnutiu lepsich
Studijnych vysledkov Ziakov vratane Zziakov so SVVP v oblasti ich matematickych, Cditatefskych a
prirodovednych gramotnosti a zruénosti.

2. Podaktivita:

2. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a pedagogické kluby s vystupom

Uvedena volitefna podaktivita pre volitelnl cielovli skupinu pedagogicki a odborni zamestnanci strednych
odbornych §kél sa sklada z dvoch Ciastkovych podaktivit v stlade s Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP:
- Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

- Pedagogické kluby s vystupom

Pripravenost a profesionalita pedagdgov je zakladom skvalithovania a zefektiviiovania vychovno-
vzdelavacieho procesu. Zabezpecenie kontinuity rozvoja vzdelanostnej Urovne pedagégov si vyzaduje
neustale vzdelavanie, vzajomnu spolupracu, vymenu sklsenosti a neustale rozvijanie klaCovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov s ciefom rozvijat rozvoj Citatelskej, matematickej, prirodovedne;j,
finanCnej gramotnosti Ziakov, jazykovych zrucnosti a IKT zru€nosti. Neustéle sa zvySujlce poziadavky na
vykon pedagégov, aby boli inovatormi, manazérmi, konzultantmi, prieskumnikmi ¢i tvorivymi
zamestnancami si vyzaduju aby nadobudali nové profesijné kompetencie. V minulosti stacilo, aby uditel
,dobre ucil“. Je sice pravda, Ze toto sa od neho vyZaduje aj v slicasnosti, avSak je potrebné dodaf, ze len
,<dobre ucit“ je malo. Ucitelia dnes maju mnoho uloh, ako ucit, riadif, inovovat, vykonavat poradenstvo,
pozorovat, hodnotit, diagnostikovat, povazuju sa za nositefov vzdelanosti v zmysle odovzdavania kulttrych
hodnét a kultivacie mladej generacie.

Materialno-technické zabezpecenie — vybavenie a zariadenie pre realizaciu podaktivity je presne popisané v
prilohe ZoNFP — Rozpocet. Prijimatel v ramci realizacie aktivity doplni materidlne a technické kapacity
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nasledovne: - UGebné pomocky - Odborna literatlra, knihy, ¢asopisy potrebné pre zabezpecCenie prace na
extra hodinach - Skoliaci material a kolské potreby - Zariadenie a vybavenie uéebni, ktoré pozostava z
nasledovného zariadenia/vybavenia a didaktickych prostriedkov: ZEROclient VGA, Server Z(C25,
Konfiguracia a instalacia systému ZEROclient, Mikrotik router, TP LINK , TL switch, Win Server
Standard2019, Windows Remote Desktop Services CAL 2019 , Dataprojektor, Tlaciarenh B&W/C, Notebook,
tablety.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Pre zabezpecenie kvalitného vzdelavania a rozvoja kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov

ako nastroj rozvijania matematickej, Citatelskej, prirodovednej gramotnosti, finanénej gramotnosti Ziakov,
jazykovych zru¢nosti a IKT zruc¢nosti Ziakov je potrebné realizovaf kontinuélne vzdelavanie pedagogickych
a odbornych zamestnancov. Ide o suUstavny proces nadobuldania vedomosti, zruénosti a spdsobilosti s
ciefom udrziavania, obnovovania, zdokonalovania, roz&irovania a dopifiania profesijnych kompetencii
potrebnych na vykon pedagogickej praxe a odbornej ¢innosti so zretelom na dosahovanie zlepSenia
studijnych vysledkov Ziakov vratane Ziakov so SVVP v oblasti Gitatelskej, matematickej, prirodovednej,
finanCnej gramotnosti ziakov, jazykovych zru€nosti a IKT zruénosti, zaroven je jednou z moznosti
profesijného rastu pedagogickych zamestnancov.

Témy jednotlivych Skoleni:

a/ Myslienkovda mapy vo vyu€ovacom procese, 60 hodin /36 prezentne, 24 distanc¢ne/, Pocet
GCastnikov: 17

b/ Digitalizacia u¢ebnych materidlov (Gprava zvuku, obrazkov, videa), 60 hodin /36 prezencne, 24
distancne/, Pocet Ucastnikov: 3

¢/ Pokrogilé zru€nosti pri praci s informacnymi technoldégiami, 60 hodin /36 prezencne, 24 distanéne/,
Pocet Ucastnikov: 14

d/ Socialno-psychologicky vycvik, 60 hodin /36 prezencne, 24 distancne/, PocCet GCastnikov: 17

1. MySlienkové mapy vo vyu¢ovacom procese, 60 hodin /36 prezencne, 24 diStanéne/, Pocet UCastnikov: 17
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov Myslienkova mapy vo vyu€ovacom procese:

Vydavky na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Uvedeny vzdelavaci program je osnovany na
zéaklade principov vychovy a vzdelavania, ktoré vyplyvaju zo zakona 245/2008 Z. z. — Z&dkona o vychove a
vzdelavani (Skolského zakona) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Rozsah vzdelavacieho
programu: 60 hodin — z toho 36 hodin prezentne a 24 hodin distan¢ne. Cena za vzdelavania pre
UcCastnikov je 3000,00 €. Cena obvykla v Case a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

2. Pokrogilé zruénosti pri praci s informaénymi technolégiami, 60 hodin /36 prezencne, 24 distancne/, PocCet
GCastnikov: 14
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Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov - Pokrocilé zru€nosti pri praci s informacnymi technolégiami
Vydavky na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Uvedeny vzdelavaci program je osnovany na
zéaklade principov vychovy a vzdelavania, ktoré vyplyvaju zo zakona 245/2008 Z. z. — Z&dkona o vychove a
vzdelavani (Skolského zakona) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Rozsah vzdelavacieho
programu: 60 hodin — z toho 36 hodin prezentne a 24 hodin distan¢ne. Cena za vzdelavania pre
UCastnikov je 6000,00 €. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu. Cena
vzdelavania pre jednu skupinu je 3000 EUR, pre druhu skupinu 3000,00EUR. Spolu pre obe skupiny je
6000 EUR.

3. Socialno-psychologicky vycvik, 60 hodin /36 prezencne, 24 distancne/, Pocet U¢astnikov: 17

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov - Socialno-psychologicky vycvik

Vydavky na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Uvedeny vzdelavaci program je osnovany na
zaklade principov vychovy a vzdelavania, ktoré vyplyvaju zo zakona 245/2008 Z. z. — Z&dkona o vychove a
vzdelavani (Skolského zakona) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Rozsah vzdelavacieho
programu: 60 hodin — z toho 36 hodin prezentne a 24 hodin distan¢ne. Cena za vzdelavania pre
UcCastnikov je 3000,00 €. Cena obvykla v Case a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

4. Digitalizacia u€ebnych materidlov /Uprava zvuku, obrazkov, videa/, 60 hodin /36 prezencne, 24
distancne/, Pocet U¢astnikov: 3

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov .Digitalizacia u¢ebnych materidlov /Uprava zvuku, obrazkov,
videa/

Vydavky na vzdelavanie pedagogickych zamestnancov. Uvedeny vzdelavaci program je osnovany na
zéaklade principov vychovy a vzdelavania, ktoré vyplyvaju zo zakona 245/2008 Z. z. — Z&dkona o vychove a
vzdelavani (Skolského zakona) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Rozsah vzdelavacieho
programu: 60 hodin — z toho 36 hodin prezentne a 24 hodin distanéne. Cena za vzdelavania pre 3
UcCastnikov je 3000,00 €. Cena obvykla v Case a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

Uvedené vzdelavacie programy budl zabezpetené dodavatelsky. Pre vyber dodavatela bude realizované
Verejné obstaravanie podla § 117 zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Vyska ceny jednotlivych vzdelavacich programov je
stanovend na zaklade zrealizovaného prieskumu trhu. Vystupom podaktivity bude rozvoj kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov ako nastroj rozvijania Citatel'skej, matematickej, prirodovednej,
finanénej gramotnosti Ziakov, jazykovych zruénosti a IKT zru&nosti Ziakov vratane Ziakov so SVVP.

Vzdelavania s nazvom Digitalizacia u¢ebnych materidlov a vzdelavanie s nazvom Pokrocilé zruénosti pri
praci s informac¢nymi technoldgiami sa budl pocas Skolského roka 2020/2021 realizovat v Spojenej skole v
Starej Lubovni. Podla Zakona NR SR ¢&. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (§ 64) zamestnavatel podporuje profesijny
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rozvoj pedagogickych zamestnancov v stlade s potrebami Skoly, odbornymi a spolo¢enskymi poziadavkami
a individualnymi potrebami organizovanim aktualizatného vzdelavania v pracovnom ¢ase. Digitalizacia
uéebnych materidlov (Uprava zvuku, obrazkov, videa) — 3 élenna skupina uditefov bude absolvovat
vzdelavanie pocas $kolského roka, kedy je potrebné zabezpedif zastupovanie poc¢as 5 dni (36 hodin
prezentacnou formou). K dispozicii pre zastupovanie bude 14 ucitelov.

Pokrocilé zruénosti pri praci s informaénymi technolégiami — 14 ucitelov bude rozdelenych do 2 skupin pre
moznost uplatnenia individualneho pristupu pri vzdelavani dospelych i z hladiska zabezpecenia
bezpecnosti prace s IKT. Kazdé vzdelavanie sa bude realizovat v inom Case, preto je potrebné za
frekventantov vzdelavania pocas (5 + 5) dni zabezpedit zastupovanie (36 hodin prezentacné pre kazdu z
dvoch skupin). Pre zastupovanie bude k dispozicii 10 ucitelov pre kazdu skupinu. Frekventanti do skupin
budu rozdeleni tak, aby sa v maximalnej miere zabezpedila odbornost vyucovania.

Naklady na zastupovanie. Vydavky uréené na nahrady miezd pedagogickych zamestnancov -U¢astnikov
vzdelavania za obdobie kedy sa v ramci projektu pocas pracovnej doby vzdelavaju - nahrada za pocet
hodin prezencne v uvedenom vzdelavacom programe. Naklady na zastupovanie budul v rozsahu 36 h x 3
ucitelia (Digitalizacia u¢ebnych materialov) + 36 x 7 ucitelov (PokrocCilé zru€nosti pri praci s informacnymi
technoldgiami - prva skupina) + 36 x 7 ucitefov (Pokrocilé zru€nosti pri praci s informaénymi technolégiami
druha skupina), spolu 612 hodin= priemerna hodinova mzda vratane priplatku za nad¢as podla zakonnika
prace 10,60*612h=6487,20.

Vzhladom k vytaZenosti pedagogickych pracovnikov pocas skolskych rokov, sme pristlpili k tomu, Ze c¢ast
vzdelavanie sa uskuto¢ni mimo Skolského vyucovania bud poc¢as prazdnin alebo cez vikendy, kedy déjde aj
k uspore finanénych prostriedkov urCenych na zastupovanie. V&cSia Cast Skoleni sa uskutocni
v zariadeniach, ktoré maju k dispozicii Skoliace miestnosti. Vyhodou tychto stretnuti, ktoré budu tri dni je
hlavne to, Ze pedagogicki zamestnanci nebudu ruSeni vonkajSimi vplyvmi a suUstredia sa hlavne na
vzdelavanie. Dal$ou vyhodou je aj to, Ze pocas troch dni si budi méct vymieiat skiisenosti zo $kolenia,
ktoré ziskaju po¢as denného vzdelavania.

Naklady na cestovné, ubytovanie, stravne pre 17 Ucastnikov dvoch Skoleni (Skolenie:MySlienkova mapy vo
vyuCovacom procese a Skolenie Socialno-psychologicky vycvik) mimo pracoviska vratane prenajmu
priestorov na Skolenie sU na zaklade cenovej ponuky za sluzby. Miesto: Stara Lesna. Pocet GCastnikov
Skolenia: 17 pedagogickych zamestnancov. Celkova cena za ubytovanie pre 17 ucastnikov Skolenia *2
noci= 2040,00 , stravovanie pre 17 U€astnikov * 3 dni= 1019,98 /vydavky na stravovanie budl opravnené do
vysky zakona o cestovnych nahradach/ , prengjom Skoliacej miestnosti pocas troch dni Skoleni= 0, Celkova
cena za jedno Skolenie ¢ini 3059,98 EUR*28kolenia (Myslienkova mapy vo vyucovacom procese
a Socialno-psychologicky vycvik) =6 119,96 EUR. Predpokladana cena zakazky je na zaklade prieskumu
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trhu.

Kancelarske potreby. Vydavky na kancelarske potreby pre frekventantov - ucitefov, poCas realizcie ich
vzdelavania v oblasti Citatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti: kancelarske papiere, pera,
euroobaly, pisacie podloZzky, poznamkové bloky, odkladace na dokumenty, fixy na tabulu, farebné papiere.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur€ena na zaklade prieskumu trhu. Celkova suma s DPH 2 053,34 EUR.

Pedagogické kluby s vystupom
Pre zabezpecenie kvalitného vzdelavania a rozvoja kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov

ako nastroj rozvijania matematickej, Citatelskej, prirodovednej, finanénej gramotnosti, jazykovych zruénosti
a IKT zrucénosti Ziakov budl vytvorené pedagogické kluby. V ramci nich sa budl stretavat a vymienat si
sklsenosti vybrani pedagogicki zamestnanci, ktori vo svojom volnom ¢ase sa budl vzdelavat a ziskavat
nové poznatky a vymienaf si navzajom skiisenosti. Hlavnym Gc¢elom tychto klubov bude poskytnif platformu
pre aktivne siefovanie a spolo¢nil spolupracu pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach a pre
medzigenera¢nu vymenu medzi mladymi a starSimi/skisenejSimi pedagogickymi zamestnancami.

Hlavnym Ucelom tychto klubov je poskytnif platformu pre aktivne siefovanie a spolo¢nl spolupracu
pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach a pre medzigenera¢ni vymenu medzi mladymi a
starSimi/skisenejSimi pedagogickymi zamestnancami. Z kazdého zasadnutia/stretnutia klubu bude
vyhotovend sprava o ¢innosti klubu. Sprava bude obsahovat strué¢né zhrnutie stretnutia klubu — témy, ktoré
boli predmetom stretnutia, zavery a odporuc¢ania zo stretnutia. Prilohou spravy bude prezenéna listina
podpisana ucastnikmi klubu, ktori sa daného zasadnutia zG¢astnili. Pri pisomnom vystupe klubu sa bude
dodrziavat $truktira pisomného vystupu klubu podfa odporii¢ania Poskytovatela — Uvod (stru¢na anotécia,
klfucové slova, zamer a priblizenie témy pisomného vystupu), jadro (popis témy/problém), zaver (zhrnutie a
odporucania pre ¢innost pedagogickych zamestnancov).

Materialno-technické zabezpecenie — vybavenie a zariadenie pre realizaciu podaktivity je presne popisané v
prilohe ZoNFP — Rozpodet. Prijimatel v ramci realizacie aktivity dopini materidlne a technické kapacity
nasledovne: - UGebné pomoécky - Odborna literatlira, knihy, ¢asopisy potrebné pre zabezpecCenie prace na
extra hodinach - Skoliaci material a kolské potreby - Zariadenie a vybavenie uéebni, ktoré pozostava z
nasledovného zariadenia/vybavenia a didaktickych prostriedkov: ZEROclient VGA, Server Z(C25,
Konfiguracia a instalacia systému ZEROclient, Mikrotik router, TP LINK , TL switch, Win Server
Standard2019, Windows Remote Desktop Services CAL 2019 , Dataprojektor, Tlaciaren B&W/C, Notebook.
Tablety.

Pocas realizacie projektu sa ¢lenovia jednotlivych klubov budl stretavat dvakrat mesacne po 3 hodiny, v
Sk. roku 2020/2021, a 2021/2022 a 2022/2023.Pedagogické kluby budu s vystupom.

Na naSej Skole budu vytvorené nasledovné pedagogické kluby:

Strana 18 z 27




Nazov: Klub anglického jazyka - typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie suladu
poskytnutej asovej dotacie v stlade s prilohou €. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Pocet Elenov 3. VSetci
spifiaju potrebné kvalifikaéné predpoklady. Aby &innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa &lenovia
klubu stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace
klubu. Na tvorbu tohto vystupu si Ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky polrok t.j. 5 Skolskych
polrokov.

Napln klubu spociva vo vymene skisenosti a naslednou aplikaciou novych progresivnych metdd a foriem
prace s vyuzivanim didaktickych postupov a metéd orientovanych na rozvoj kft¢ovych kompetencii ziakov,
t.j. ¢innostne zamerany pristup k vyucovaniu a uceniu sa cudzich jazykov. Budeme viest Ziaka k tomu, aby
bol schopny interpretovat a zhodnotit nadobudnuté vedomosti, formulovat hypotézy, spolupracovat pri
rieSeni problémov, reagovat na neoCakavané situacie. Klub si kladie za ciel pracovat so stidiou OECD
PISA, ktora zistfuje vysledky vzdelavania z pohladu poziadaviek trhu prace, sleduje vysledky vzdelavacich
systémov zUgastnenych krajin, ich zmeny v ¢ase a prind8a namety na zlepsenie vzdelavacej politiky. Dalej
si kladie za ciel pouzivat model Eurépskeho jazykového portfolia 16+, ktory bol registrovany Radou Eurdpy
pod cislom 2014.R014. Eurépske jazykové portfélio 16+ predstavuje celkovy ramec plurilingvalnych a
interkultGrnych kompetencii uciaceho sa, pricom zaroven podporuje koncept eurépskeho obcianstva,
napomaha pri stanovovani vzdelavacich cielov, rozvija schopnost ucit sa ucit, sebahodnotenie a autonémiu
u&iaceho sa. Ulohou nasho klubu je aplikovanie inovativnych metdd do vzdelavacieho programu nasej
8koly v oblasti Jazyk a komunikacia a v oblasti Clovek a spolo¢nost, v ramci medzi predmetovych vztahov
(met6da CLIL) a to konkrétne do vyu€ovacich predmetov anglicky jazyk a konverzacie v anglickom jazyku.
Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Nazov: Klub europského obcianstva- typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie suladu
poskytnutej asovej dotacie v stlade s prilohou €. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Pocet Elenov 5. VSetci
spifiaju potrebné kvalifikaéné predpoklady. Aby &innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa &lenovia
klubu stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace
klubu. Na tvorbu tohto vystupu si ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky polrok t.j. 5 Skolskych
polrokov.

Ulohou nagho klubu je aplikovanie eurépskych hodnét do vzdelavacieho programu nasej koly v oblasti
humanitnych vied a to konkrétne do vyucovacich predmetov obcianska nauka, etickd vychova, dejepis,
naboZenstvo a cudzie jazyky. Chceme rozvijaf obcianske a pravne vedomie Ziakov, posilnif zmysel
jednotlivcov pre osobnll i obcdiansku zodpovednost a motivovaf Ziakov k aktivnej Ucasti na Zivote v
demokraticke] spolo¢nosti, rozvijat osobnost ¢loveka s vlastnou identitou a hodnotovou orientaciou, v ktorej
sa prelina Ucta k ¢loveku, k prirode, spolupraca, narodné hodnoty Na dosiahnutie tohto ciefa sa budeme
stretavaf a vzajomne si vymienat skisenosti zo $tidia a aplikovania modernych foriem vyucovania tak, aby
boli podnetom pre dalsie rozvijanie osobnosti Ziakov ale aj ugitefov. Dal$im ciefom klubu bude priprava
podkladov pre Ziakov, podporovaf ich aktivity vSéeobecne, ale aj v oblasti zvy$Seného zaujmu v ramci
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Studijnych odboru. Ziakom umoznime zaZitkové ucenie prostrednictvom navstev vystav, prednasSok a
besied s odbornikmi na dana tému. 5
Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnu prilohu ZoNFP.

Nazov: Rozvoj finanénej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického
myslenia- typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie stladu poskytnutej ¢asovej dotacie v
stlade s prilohou &. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Podet ¢lenov 6. VSetci spifiaju potrebné kvalifikadné
predpoklady. Aby ¢innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa ¢lenovia klubu stretavali v trvani 3 hodin
dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace klubu. Na tvorbu tohto vystupu si
ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky polrok t.j. 5 Skolskych polrokov.

Ulohou nasho klubu je aplikovanie finanénej a podnikatel'skej gramotnosti do vzdelavacieho programu nasej
8koly. Na dosiahnutie tohto ciela sa budeme stretavat a vzajomne si vymienaf sklisenosti zo $tudia a
aplikovania modernych foriem vyuCovania tak, aby boli podnetom pre dalSie rozvijanie osobnosti Ziakov aj
ugitefov. Dal§im ciefom klubu bude priprava podkladov pre Ziakov. Finanéna a podnikatel'ska gramotnost je
véeobecne povazovana za dolezity prvok ekonomickej a financnej stability a klGcovu Zivotnl zrucénost. Je
zakotvena v narodnom Standarde finanénej gramotnosti a stdva sa neodmyslitelnou podmienkou pre
spravne a UspesSné zaradenie sa ¢loveka do spolo¢nosti.

Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Nazov: Matematicky klub - typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie stuladu poskytnute;
¢asovej dotacie v stlade s prilohou &. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Pocet ¢lenov 3. Véetci spifiaju
potrebné kvalifikacné predpoklady. Aby ¢innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa ¢lenovia klubu
stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace klubu. Na
tvorbu tohto vystupu si ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky polrok t.j. 5 Skolskych polrokov.

Vyznam matematickej gramotnosti s rozvojom vedy a techniky sa stava neodmyslitelnou podmienkou pre
spravne a Uspesné zaradenie sa Cloveka do spolo¢nosti a takisto pre udrzatelny rozvoj nasej spolo¢nosti a
planéty. V stucasnej dobe sa vyZaduje pochopit zékladné matematické a logické principy a suvislosti vo
vSetkych oblastiach Zivota. Porozumiet modernej technike na urcitej Urovni by malo byt v dnesnej dobe uz
samozrejmostou. Dosiahnutie urcitej Urovne matematickej gramotnosti sa prejavuje aj vhodnym pouzivanim
odbornych vyrazov alebo vedeckych procesov.

Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Nazov: Citatel'ska gramotnost - typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie suladu
poskytnutej asovej dotacie v stlade s prilohou €. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Pocet Elenov 3. VSetci
spinaju potrebné kvalifikaéné predpoklady. Aby &innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa &lenovia
klubu stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace
klubu. Na tvorbu tohto vystupu si Ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky polrok t.j. 5 Skolskych

Strana 20 z 27




polrokov.

Citatelskou gramotnostfou rozumieme komplexny subor Gitatelskych zruénosti, pomocou ktorého sa da
rozvijat schopnost ¢loveka uditf sa ucit, preto tlohou nasho pedagogického klubu je aplikovanie Citatel'skej
gramotnosti do vzdelavacieho programu nasSej Skoly, hlavne v oblasti Jazyk a komunikacia a v oblasti
Clovek a spolo¢nost, konkrétne do vyugovacich predmetov slovensky jazyk a literatdra, cudzi jazyk, dejepis,
obcianska nauka. Na dosiahnutie tohto ciela sa budeme stretavaf a vzajomne si vymienaf skisenosti zo
Stldia a aplikovania modernych foriem vyu€ovania tak, aby boli podnetom pre dalSie rozvijanie osobnosti
Ziakov, ale aj ugitefov. Dal$im ciefom klubu bude priprava aktivit na rozvoj ditatel'skej gramotnosti ziakov, na
porozumenie literarneho i neliterarneho textu ako aj vniknutie do problematiky efektivneho citania
a interpretacie textu.

Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Nazov: Klub administrativnych a manazérskych zruénosti - typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny
typ pre naplnenie suladu poskytnutej ¢asovej dotacie v sulade s prilohou €. 7 vyzvy SCO pedagogické
Kluby. Pocet ¢lenov 4. VSetci spifiaju potrebné kvalifika&né predpoklady. Aby &innost klubu bola efektivna,
je potrebné, aby sa Clenovia klubu stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje
klub pisomny vystup prace klubu. Na tvorbu tohto vystupu si ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky
polrok t.j. 5 Skolskych polrokov.

Ulohou nasho klubu je rozvijaf u Ziakov IKT zru&nosti, aplikovat do vzdelavacieho procesu a vzdelavacieho
programu naSej Skoly v ramci predmetov administrativa a koreSpondencia a manazérska komunikacia
moderné komunikacné prostriedky, vypoctovu techniku a nové programy, ktoré vyuziva i Statna a verejna
sprava a hospodarska prax. Na dosiahnutie tohto ciela sa budeme stretdvat a vzajomne si vymienat
skisenosti zo Studia a aplikovania modernych foriem vyuCovania tak, aby boli podnetom pre dalSie
rozvijanie osobnosti Ziakov, ale aj uéitelov. Dal$im ciefom klubu bude pochopenie prepojenia teérie a praxe,
priprava podkladov pre Zziakov, aby stimulovali rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov, podporovali ich
cielavedomost, samostatnost a tvorivost, rozvijali kli¢ové kompetencie: sposobilosti konat samostatne v
spolo¢enskom a pracovnom Zivote, interaktivne pouzivaf vedomosti, informac¢né a komunika¢né
technoldgie, schopnost pracovat v roznorodych skupinach.

Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Nazov: Klub praktického ekonéma- typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie suladu
poskytnutej asovej dotacie v stlade s prilohou €. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Pocet Elenov 3. VSetci
spinaju potrebné kvalifikaéné predpoklady. Aby &innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa &lenovia
klubu stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace
klubu. Na tvorbu tohto vystupu si Ziadatel narokuje 50 hodin na jeden Skolsky polrok t.j. 5 Skolskych
polrokov.

Ulohou nasho klubu je aplikovanie ekonomickych zruénosti do vzdelavacieho programu nasej koly v oblasti
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odbornych teoretickych predmetov. Na dosiahnutie tohto ciela sa budeme stretavat a vzajomne si vymienat
skisenosti zo Studia a aplikovania modernych foriem vyuCovania tak, aby boli podnetom pre dalSie
rozvijanie osobnosti Ziakov ale aj ugitelov. Dal$im ciefom klubu bude priprava podkladov pre Ziakov na
lepSie pochopenie ekonomickych problémov, viest Ziakov k samostatnosti, schopnosti pracovat v time,
naucit vyhladavat potrebné informéacie a vyuzivat ich , ziskat predstavu o ekonomickych procesoch v
realnej praxi.

Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Nazov: Klub IKT zruénosti- typ klubu s pisomnym vystupom, zvoleny typ pre naplnenie suladu
poskytnutej asovej dotacie v stlade s prilohou €. 7 vyzvy SCO pedagogické kluby. Pocet Elenov 7. VSetci
spifiaju potrebné kvalifikacné predpoklady. Aby &innost klubu bola efektivna, je potrebné, aby sa &lenovia
klubu stretavali v trvani 3 hodin dvakrat do mesiaca. Kazdy polrok vypracuje klub pisomny vystup prace
klubu. Na tvorbu tohto vystupu si ziadatel narokuje 50 hodin na klub, na jeden Skolsky polrok t.j. 5
Skolskych polrokov.

Ulohou nasho klubu je aplikovanie IKT zrudnosti do vzdelavacieho programu nasej $koly do vsetkych
vSeobecnovzdelavacich a odbornych vyucovacich predmetov. Na dosiahnutie tohto ciela sa budeme
stretavat a vzajomne si vymienat skiisenosti zo $tldia a aplikovania modernych foriem vyuc¢ovania tak, aby
boli podnetom pre dalSie rozvijanie osobnosti Ziakov ale aj ugitefov. Dal§im ciefom klubu bude priprava
podkladov pre ziakov na ziskanie lepSich zru¢nosti a vyuzitia IKT v kazdodennom pracovnom/$kolskom ako
aj osobnom zivote Ziakov. Déraz kladieme na to, aby kazdy ucitel' viedol ziakov k pochopeniu zakladnych
pojmov, postupov a technik pouzivanych pri praci s informa¢no-komunikaénymi technolégiami, ¢o zahfia aj
pracu s Udajmi a tok informécii v pocitacovych systémoch. Chceme budovaf informatickd kultdru, t. j.
vychovavat Ziakov k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s reSpektovanim pravnych
a etickych zasad pouzivania informacnych technoldgii a produktov, a tak im zabezpedit rovnaki prilezitost
pre produktivny a plnohodnotny Zivot o v informacnej a znalostnej spolo¢nosti.

Plan prace pedagogického klubu tvori samostatnt prilohu ZoNFP.

Spbsob vypodtu:

Ide o vySku nakladov stanovenych v zmysle Standardnej stupnice jednotkovych nakladov - pedagogické
kluby - Hodina Uc¢asti pedagogického zamestnanca na aktivitach pedagogického klubu. Vyska Standardne;
stupnice jednotkovych nakladov je 11,20 EUR/hodina/pedagogicky zamestnanec. Anglicky klub: pocet
¢lenov 3, pocet stretnuti 450 h, Klub europského obcianstva: pocet Clenov 5, pocCet stretnuti 750 h, Klub
Rozvoj finan¢nej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia: pocet ¢lenov 6,
podet stretnuti 900 h, Matematicky klub: po&et ¢lenov 3, podet stretnuti 450 h, Citatel'ska gramotnost: podet
¢lenov 3, pocet stretnuti 450 h, Klub administrativnych a manazérskych zruénosti: pocet ¢lenov 4, pocet
stretnuti 600 h, Klub praktického ekonéma: pocet ¢lenov 3, pocet stretnuti 450 h, Klub IKT zruénosti : pocet
¢lenov 7, pocet stretnuti 1050 h.
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Vypocet vysky vydavku:

Zasadnutie klubu: (Anglicky klub 3 ¢lenovia*150 hod.*11,20) + ( Klub europského obcianstv 5 ¢lenovia*150
hod.*11,20) + (Klub Rozvoj finan€nej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a ekonomického
myslenia 6 &lenovia*150 hod.*11,20) + (Matematicy klub 3 &lenovia*150 hod.*11,20) + (Citatelska
gramotnost 3 ¢lenovia*150 hod.*11,20) + (Klub administrativnych a manazérskych zruc¢nosti 4 ¢lenovia*150
hod.*11,20) + (Klub praktického ekonéma 3 ¢lenovia*150 hod.*11,20) + ( Klub IKT zruénosti 7 ¢lenovia*150
hod.*11,20)= 57 120,00

Tvorba pisomného vystupu klubov: 5 $k. polrokov x 50 hodin na jeden klub*8 klubov *11,20 EUR=250 hodin
x 8 klubov *11,20= 22 400,00 Eur.

Vypocet ceny za polozku: zasadnutie klubu 57 120,00 EUR + tvorba pisomného vystupu 22 400,00 EUR=
79 520,00 EUR.

3. Riadenie/koordinacia projektu

Efektivne riadenie predkladaného projektu predpokladame na zaklade tychto skuto¢nosti:

Skisenosti ziskané z realizovanych projektov a aktivna spolupraca s partnermi st dékazom toho, Ze v
ramci uvedeného projektu sa vytvorila skupina zamestnancov, ktorid mdzeme povazovat za odborn(
§truktiru na riadenie procesov s bohatymi praktickymi skiisenostami. Na realizaciu predkladaného projektu
maju vSetky predpoklady — suU pripraveni v oblasti prace s IKT, majiu skisenosti s tvorbou a inovéaciou
ucebnych pomdcok, erudovane ich dokazu implementovat a kriticky vyhodnotif ich dopady na vzdelavaci
proces. Cielom aktivity je zabezpecit ¢innosti riadenia a koordinacie projektu vo vztahu k aktivitam projektu
pre obidve cielové skupiny. Na realizaciu predkladaného projektu je zostaveny nasledovny projektovy tim (v
prilohe projektu su Zivotopisy zamestnancov, kde sU uvedené ziskané kvalifikacie, pracovné zaradenia a
profesijné zru€nosti v stlade s Prilohou €. 5 vyzvy Riadenie projektu — vytypované pozicie — naplf ¢innosti a
kvalifikaCné predpoklady).

Ziadatel v ramci rozpoétu stanovil jednotkové ceny/limity pre pozicie Projektovy manazér a Finanény
manazer na zaklade limitov uvedenych v Priru¢ke pre Ziadatela. Ziadatel vzhladom k hospodarnosti a
UCelnosti neuplatiiuje na uvedené pozicie max. limity ale nizSie ako uvadza priru¢ka. Pri stanoveni max.
jednotkovych cien/limitov pre jednotlivé pozicie odborného personalu ziadatel bral do Gvahy nasledovné
faktory: vyska rozpoctu,velkost, Specifickost a naro¢nost cielovej skupiny, charakter a naro¢nost aktivit a
8pecifickost pracovnej pozicii (napr. stanovené kvalifikaéné predpoklady).

Projektovy manazér:

Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o vykonani prace
. vysokoskolské vzdelanie 2. stupna

. min. 3 ro€na prax v oblasti projektového riadenia
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. prax s vykonom riadenia projektu/projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
Pracovna napln bude v stlade s Priru¢kou pre Ziadatela:

. zodpoveda za implementaciu projektu v stlade so schvalenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o
NFP, s platnym systémom financného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR
a EK, usmerneniami a pokynmi SO suvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

. sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, slvisiace s ¢erpanim fondov
EU,

. zodpoveda za implementéaciu projektu v silade so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit
projektu,

. zodpoveda za napifianie meratelnych ukazovatefov projektu,

. zodpoveda, resp. koordinuje vSetky €innosti suvisiace s implementaciou projektu — monitorovanie
projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod.

. kona vo vztahu k dodavatefom, resp. partnerom na projekte, zodpoveda za komunikaciu s SO v

oblasti vztahov vyplyvajlcich zo zmluvy o NFP.

Spbsob vypoctu: Pri vypocte jednotkovej ceny sme vychadzali z ceny obvyklej v mieste a Case a pri
dodrzani limitov stanovenych podfa pravidiel SORO. Spo6sob vypoétu: 14,13 EUR/h x 900 hodin =12
717,00 EUR. Vydavok za odvody zamestnavatela pre poziciu projektového manazéra. Spdsob vypodtu:
4,97EUR/h (14,13 x 0,352/x 900 hodin=4 473,00 EUR.

Finanény manazér

Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o vykonani prace

Vzdelanie: vysokoskolské 2. stupna

Prax: « vysokoskolské vzdelanie 2. stupna prednostne ekon. zamerania , min. 2 praxe v oblasti finanéného
riadenia a/alebo Gc¢tovnictva

- zodpoveda za spravne finan¢né riadenie projektu v sllade so schvalenou ziadostou o NFP, resp.
zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi
predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO sUvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

+ zodpoveda za Cerpanie rozpoCtu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi
ukazovatelmi,

- zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti financnych vztahov vyplyvajlcich zo zmluvy o NFP,

« zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane Uplnej podpornej dokumentacie (rozsah
stanovi SO),

- zodpoveda za opravnenost vydavkov prijimatela v stlade s platnymi pravidlami opravnenosti,

« sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stvisiace s ¢erpanim fondov EU.

Strana 24 z 27




Spbsob vypodtu: 14,00 EUR/h x 700 hodin =9 800,00 EUR
Vydavok za odvody zamestnavatela pre poziciu projektového manazéra. Spésob vypoctu: 3,66 EUR/h
(14,00 x 0,352/x 700 hodin=3451,00 EUR.

Manazér pre monitorovanie

Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o vykonani prace

* vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu,

+ zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projekiu a vypracovanie monitorovacich sprav, doplfiujicich
monitorovacich Udajov a informacii pre SO v ramci riadenia projektu.

Spobsob vypoctu: Pri vypocte jednotkovej ceny sme vychadzali z ceny obvyklej v mieste a ¢ase a pri
dodrzani limitov stanovenych podla pravidiel SORO. Sposob vypoctu: 8,33 EUR/h x 600 hodin =4 998,00
EUR. Vydavok za odvody zamestnavatela pre poziciu manazéra monitorovania. Spésob vypoctu: 2,91
EUR/h x 600 hodin=1 746,00 EUR.

Administrativny zamestnanec

Typ pracovno-pravneho vztahu: rozsirenie pracovnej naplne o funkciu administrativny zamestnanec
* vykonava administrativnu a odborni podporu projektu;

« spracovava podklady pre implementaciu projektu v stlade s ¢asovym harmonogramom a rozpo¢tom
projektu;

+ zabezpecluje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

« administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

+ zabezpecluje spracovanie podkladov pre U¢tovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovu
agendu, evidenciu majetku;

+ administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov);

+ zabezpecluje komunikaciu s UCastnikmi aktivit

Spbsob vypodctu: Vypocet jednotkovej ceny je stanoveny z priemernej hodinovej mzdy 7,17
/osobohodina*700 hodin =5 019,00 EUR

Rizikova prirazka rozpoctovana vo vysSke do 5% opravnenych vydavkov (priamych a nepriamych vydavkov
projektu) 15 571,09 EUR,

- Rezerva na nepredvidané vydavky , ktora je vytvorena za ucelom pokrytia nepredvidaného zvyS$enia cien
pocCas realizacie projektu, pripadne na iné nepredpokladané zmeny v projekte ako je navySenie miezd
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poukazujuc na schvalené nariadenie vlady, Zze sa od 1. 1. 2020 zvysia platové tarify pre pedagogickych a
odbornych zamestnancov

Hlavna polozka ,,1. nepriame vydavky“ 6 330,60 EUR

Nepriame vydavky maji charakter beznych vydavkov (prevadzkova rézia) a budu slizif na financovanie
podpornych aktivit projektu. Nepriame vydavky (rezijné vydavky) su také vydavky, ktoré nie su, resp.
nemozu byt priamo priradené k niektorej z hlavnych aktivit projektu. Nepriame vydavky budd vychadzaf zo
skuto€ne vzniknutych opravnenych vydavkov suvisiacich s projektom. Nepriamymi vydavkami su najma
vydavky, resp. ich relevantna ¢ast na najom, vodné a sto¢né, nadkup pohonnych hmoét a energie, telefon,
fax, internet, upratovanie, Udrzbu a nakup beznej vypoctovej a kancelarskej techniky, ktora nepatri do
kategérie dlhodobého majetku, a mzdové vydavky obsluznych zamestnancov. Medzi nepriame vydavky
bude zahrnuté aj informovanie a komunikacia - bude zabezpecena v zmysle platnej Prirucky pre prijimatela,
resp. programovych dokumentov. V nastrojoch pouzitych v ramci publicity budud umiestnené povinné Udaje v
zmysle programovych dokumentov OP LZ (Manudl pre informovanie a komunikaciu OP LZ). - umiestnenia
informacnej tabule (plagatu) (vo formate minimalne A3) na dobre viditelnom mieste realizacie aktivit
projektu, ktoré je pristupné Sirokej verejnosti, pri vzdelavacich aktivitdch na mieste ich samotnej realizacie (v
objekte, kde bude prebiehat vzdelavanie), Oznacenie informacnych a odbornych materialov, dokumentov,
Informacie na web stranke...

Hlavna aktivita 2

Uviest’ popis aktivit uvedenych v Ziadosti o NFP v ¢asti 7.2 ,,Spdsob realizacie aktivit projektu‘

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu si nasledovné:

V rédmci podpornych aktivit projektu sa budi realizovat nasledovné aktivity, ktoré podporuji plynull
realizaciu hlavnych aktivit v ramci nepriamych vydavkov. Nepriame vydavky maji charakter beznych
vydavkov (prevadzkova rézia) a budu slizit na financovanie podpornych aktivit projektu. Nepriame vydavky
(rezijné vydavky) sl také vydavky, ktoré nie su, resp. nemézu byt priamo priradené k niektorej z hlavnych
aktivit projektu. Nepriame vydavky budu vychadzaf zo skutoéne vzniknutych opravnenych vydavkov
sUvisiacich s projektom. Nepriamymi vydavkami st najma vydavky, resp. ich relevantna ¢ast na najom,
vodné a sto¢né, nakup pohonnych hmét a energie, telefén, fax, internet, upratovanie, Udrzbu a nakup
beznej vypoctovej a kancelarskej techniky, ktora nepatri do kategdérie dlhodobého majetku, a mzdové
vydavky obsluznych zamestnancov. Medzi nepriame vydavky bude zahrnuté aj informovanie a komunikacia
- bude zabezpelena v zmysle platnej PriruCky pre prijimatela, resp. programovych dokumentov. V
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nastrojoch pouzitych v ramci publicity budd umiestnené povinné Udaje v zmysle programovych dokumentov
OP LZ (Manual pre informovanie a komunikaciu OP LZ). - umiestnenia informacnej tabule (plagatu) (vo
formate minimalne A3) na dobre viditeflnom mieste realizacie aktivit projektu, ktoré je pristupné Sirokej
verejnosti, pri vzdelavacich aktivitich na mieste ich samotnej realizacie (v objekte, kde bude prebiehat
vzdelavanie), Oznacenie informacnych a odbornych materialov, dokumentov, Informéacie na web stranke.
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1.

11

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja

Rozpocet projektu a komentir k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Niizov polozky rozpoétu

Al

sadzba

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Ciselnik oprivnenych vydavkov/skupina
vydavkov
__—-_-_--l-__

Nepriame vydavky

902 - Pausilna sadzba na nepriame
vydavky uréené na ziklade nakladov na
zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l.

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VEDY,

VYSKUMU A $PORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

ekonomic|
klasifikdcia

637033

Jednotka

jednotiek

Vydavky spolu

Komentir k rozpoctu

pausdlna sadzba zahfita nepriame vydavky sivisiace s riadenim a administraciou projektu - tj.
nepriame persondlne vydavky (hlavny manazér projektu, manazér publicity, pracovnik IKT,
prévnik, ekonomicky persondl - tétovnik, personalista, osoba vykondvajiica VO); néjom
priestorov, cestovné nahrady, spotrebny materidl, stravné, externé sluzby (napr. prévne sluzby;
zabezpetenie VO), vdavky na informovanie a publicitu atd’. V¢ska pausdlnej sadzby je

alokacia

menej

Priradenie k rozvinut
aktivitim  Rizikové ¥ region
projektu*** = polozky  (vSetky
= kraje SR
okrem

BSK)

alokacia

68 ods. 1, pism. b)

projekt

6 330,60

6 330,60

stanovend vo vizve.

2

Spolu

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

6 330,60

69 271,25

211

ZEROclient VGA

112 - Zasoby

633002

72

264,24

19 025,28

dynamické prerozdelovanic vikonu CPU a RAM, vlastny oddeleny diskovy priestor,
pozadovand nulové hlugnost’ bez pohyblivich Sasti ako harddisk a ventilétor, spotreba max.
5W, podpora rozlienia do 1920x1080, 10/100 Mbps Ethernet, podpora USB periférnych
zariadeni ako pamiitové média, tlatiarne, audio zariadenia, skenery, maximélne rozmery do
130x90x30mm, maximélna viha do 150, podpora protokolu RDP s grafickou akcelericiou,
komunikacny softvér pre klientske stanice, Vyrazné znizovanic elektromagnetického smogu v
tricdach. Kvoli efektivnosti a Géelnosti sme sa v ramei projektu rozhodli zariadit tri 3pecidlne
iriedy, kioré umonia Ziakom a uSitefom powzivat sicasne rovnaky server a zdiefat vikon a
lidaje na nezévislych virtuglnych p iciach, Naklad pre jednu triedu 24 ksx264,24
= 6341,76 x 3 triedy=19 025,28 EUR. Uvedend polozka sa obstaréva v rdmei hlavnej aktivity
pre cielovii skupinu Ziaci a pedagogicki zamestnanci.

2.1.2.

Server ZC25

022 - Samostatné hnutelné veci a séibor
hnutelngch veci

713002

3 960,00

11 880,00

procesor s minimdlnym taktom 3,7 Ghz, poet jadier minimélne 6, operaénd pamt typu DDR4,

minimalna kapacita 64 GB, SSD disk typu M.2 o velkosti 512 GB s minimélnou vydrzou 300
TBW, grafické karta s operacnou paméitou minimlne 2 GB, LAN GbE (10/100/1000 Mbit’s),
zvukova karta, Potitacovy zdroj 550W s minimélnou Géinnostou 87%, DVD mechanika, PC
skrifia s prachovymi filtrami a zvukovou izoléciou, Siidastou zikladného balika servera je aj:
vyskladanie servera na mieru, hibkova dlagnosuka vietkych komponentov servera zc
zékladnd k écia servera, vir ia, instaldcia centré a
sprévy. Kvoli efektivnosti @ ielnosti sme sa v ramei projektu rozhodli zariadit tri Specidlne
riedy, kioré umo?nia ziakom a uitefom pouziva sicasne rovnaky server a zdiefat vikon a
Gidaje na nezévi irtud iciach. Néklad pre jednu triedu 1 ksx3960,00
= 3960,00 x 3 triedy=11880,00 EUR Uvedend polozka sa obstarva v rimei hlavnej aktivity
pre cielovi skupinu Ziaci a




2.13.

K icia systému ZEROclient

112 - Zasoby

633002

568,80

1706,40

Nékup systému, ktory udava moznost’ zdielania obrazovky z uéitel'ského pracovného miesta na
\etky Ziacke Klieniske stanice v ucebni (vzdialend pomoc ziakom pri préci so softvérom),

i dlnych uéebnych a materidlov na vietkych Zackych

jednym Kliknutim 7 ugitel'ského pracovného miesta, vzdialend podpora
Studentom, moznost prevzatia kontroly z ugitel'ského miesta, moznost’ posielania notifikécii
Studentovi/studentom formou diskusic ako pri klasickom chate, alebo bez moznosti spéitnej

P , pokrogilé USB vstupov, tiplne zamedzenic/obnova internetu
na ziackych Klientskych staniciach jednym kliknutim o éplne zamedzenic/obnova socidlnych
sicti na ziackych Klientskych staniciach jednym kliknutim pokroilé moznosti zdielania
suborov (zadani) pre $tudentov o vymazanic stiahnutych Ziackych a inych siborov
(dokumentov, tabulick, prezenticii, a pod.) a pod. Kvoli efektivnosti a tielnosti sme sa v rémei
projektu rozhodli zariadit tri $pecidlne triedy, ktoré umoznia Ziakom a ugitelom pouzivat
sucasne rovnaky server a zdielat’ vikon a idaje na nezévislych virtulnych pracovngch
staniciach. Nklad pre jednu triedu 1 ksx568,80 = 568,80 x 3 triedy=1706,40 EUR. Uvedené
polozka sa obstaréva v rdmei hlavnej aktivity pre cielovi skupinu Ziaci a pedagogicki

2.14.

Mikrotik router

112 - Zasoby

633002

28,80

86,40

Minimalne podet portov 4, Procesor minimalne 650 MHz, Pamit' RAM minimalne 32MB.
Kvoli efektivnosti a téelnosti sme sa v rdmei projektu rozhodli zariadit tri Specidine triedy,
ktoré umoznia Ziakom a uéitellom pouzivat’ suasne rovnaky server a zdiefat vikon a idaje na

irtulnych p iciach, Néklad pre jednu triedu 1 ksx28,80 = 28,80 x 3
(riedy=86,40 EUR. Uvedeni poloka sa obstardva v ramei hlavnej akivity pre cielovi skupinu
Ziaci a pedagogicki zamestnanci,

2.15.

TP LINK TL switch

633002

102,00

612,

Minimalny pocet portov 24, LAN GbE (10/100/1000 Mbit/s). Kvoli efektivnosti a uéelnosti
sme sa v ramei projektu rozhodli zariadit’ tri $pecialne triedy, ktoré umoznia ziakom a ucitel'om
pouzivat’ stcasne rovnaky server a zdiel'af vikon a tidaje na nezavistych virtualnych
pracovnych staniciach. Néklad pre jednu triedu 2 ksx102,00 = 204,00 x 3 triedy=612,00 EUR.
Uvedeni polozka sa obstarava v ramei hlavnej aktivity pre cielovii skupinu ziaci a pedagogicki

112 - Zasoby

2.16.

Win Server Standard2019

112 - Zasoby

633002

300,00

900,00

Licencia server. Kvoli efektivnosti a utelnosti sme sa v rdmei projektu rozhodli zariadit tri
Specidine triedy, Ktoré umoznia ziakom a ugitelom pouzivat sicasne rovnaky server a zdiefat
vykon a idaje na nezivisly iciach. Néklad pre jednu triedu 1
ksx300,00 = 300,00 x 3 medy»ono 00 EUR. Uvedend poloka sa obstariva v rimei hlavnj
akiivity pre cielovi skupinu iaci a pedagogicki zamestnanci.

2.17.

'Windows Remote Desktop Services CAL 2019

112 - Zasoby

633002

30,00

2160,00

Licencia ZEROclient. Kvoli efektivnosti a utelnosti sme sa v réimei projektu rozhodli zariadit'
tri 3pecidlne triedy, ktoré umoznia Ziakom a ugiteTom pouZivat' sidasne rovnaky server a
zdielat vikon a tdaje na nezavislych virtudlnych pracovnych staniciach. Néklad pre jednu
triedu 24 ksx30,00 = 720,00 x 3 triedy=2160,00 EUR. Uvedena polozka sa obstardva v ramci
hlavnej aktivity pre cielovi skupinu Ziaci a pedagogicki zamestnanci

2.18.

Dataprojektor

112 - Zasoby

633002

340,39

102117

Projektor DLP, SVGA, 800 x 600, svietivost’ 3800 ANSI Im, kontrast 20000:1, VGA, USB,
reproduktory. Kvoli efektivnosti a Gi¢elnosti sme sa v ramci projektu rozhodli zariadit” tri
pecidlne triedy, ktoré umoznia Ziakom a utiteTom pouZivat siicasne rovnaky server a zdiefat
vykon a lidaje na nezavi ici Niéklad pre jednu triedu 1
ksx340,39 = 340,39 x 3 lr|edrlOZl 17 EUR Uvedend polozka sa obstarava v ramei hlavnej
aktivity pre cielovii skupinu Ziaci a pedagogicki zamestnanci.

2.19.

Tlagiarein B&W/C

112 - Zasoby

633002

72,00

216,00

Atramentové tlaciarefi — multifunkéna, A4+ tlagiaren, kopirka, skener, min 8 stran za minatu
Ciernobielo, min 4 stran za minatu farebne, min. 5760x 1440dpi, zasobnik na 50 listov, USB
2.0, WiFi. Kvoli efektivnosti a uelnosti sme sa v ramci projektu rozhodli zariadit’ tri $pecidlne
triedy, ktoré umoznia ziakom a uéitefom pouznal sti¢asne rovnaky server a zdiel'at’ vykon a
{idaje na nezavislych virtualnych p iciach. Naklad pre jednu triedu 1 ksx72,00 =
72,00 x 3 triedy=216,00 EUR. U\cdcna polozka sa abstardva v rémci hlavnej aktivity pre
ciePovit skupinu Ziaci a

2.1.10.

Notebook

112 - Zasoby

633002

804,00

20 904,00

Notebook - CPU CPUBenchmark min 6000, 15.6" TN matny 1920x1080, RAM min. 4GB
DDR4, graficka karta integrovana, SSD min 51 numerickd klavesnica, podsvietend
klavesnica, webkamera, USB 3.2 Gen 1, USB-C, WiFi 802.11ac, 2-clankovi batéria 37 Wh
'Windows 10 Home (NBD). Kvoli efektivnosti a i¢elnosti sme sa v ramei projektu rozhodli
zariadit tri Specidlne triedy, ktoré umoznia ziakom a ugitefom pouZivat’ siiasne rovnaky
server a zdielat’ vykon a idaje na nezavislych virtudlnych ps y ici Nakup 26ks

X 804,00 = 20904,00. Uvedena poloZka sa obstarava v ramei hlavnej aktivity pre
cielovii skupinu Ziaci




Tablet displej 10.3 " 1920 x 1200 IPS, frekvencia procesora 2.3 GHz, 8 jadro, RAM 4 GB,
interna pamit’ 64 GB, pamit'ové karta a7 256 GB, , GPS, USB-C, webkamera 8 Mpx+5 Mpx,
WiFi, Bluetooth. Kvoli efektivnosti a ucelnosti sme sa v ramei projektu rozhodli zariadit’ tri
Specidlne triedy, ktoré umoznia zla.kom a ucitefom pouzwat stcasne rovnaky server a zdiel'at’
vykon a uidaje na nezavi: ici: Nakup 40ks tabletov x269,00

2.1.11|Tablety 112 - Zasoby 633002 ks 40 269,00 10 760,00 |= 10760,00. Uvedend polozka sa obsm:ava v ramei hlavnej aktivity pre cielova skupinu Ziaci.
022 - Samostatné hnutelné veci a stbor|

2.1.12]licencia (bezny vydavok) hnutelnych veci|  713002/713004 ks 0 0,00 0,00
2.1.13|licencia (kapitalovy vydavok) 112 - Zasoby 63018|ks 0 0,00 0,00
2.1.14|softvér (bezny vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0] 0,00} 0,00
2.1.15|softvér (kapitalovy vydavok) 112 - Zasoby 635009/633013 0 0,00 0,00
2.1.16/.... Iné (doplnit) 013 - Softvér, 711003 0 0,00} 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného m: 0,00
.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00
.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00) 0,00
.[Spolu 69 271,25

3.11

Koordinacia projektu
. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

900

14,13

42 204,00

12717,00

Vydavok za pricu Projektového manazéra ého formou price dvanej na
ziklade dohod mimo pracovného pomeru v zmysle aktudlne platného zikonnika price.
pri vy i projektu nemd uz: ¢ pracovny pomer so Ziadatelom.
[Npliiou price ého manazéra je zodp ¢ za celi realiziciu projektu, riadenie
clenov projektového timu, kontrola dodziavania casového harmonogramu, kontrola kyality
jednotlivych aktivit al, vyy veregnej sprévy projektu a pod. Pri vypodte

jcdnotkovej ceny sme vychadzali z ceny obvyklej v mieste a ase a pri dodrzani limitov
stanovenych podTa pravidiel SORO. Ziadatel pri uvedenej pozicii stanovil jednotkové
ceny/limity pre uvedené pozicie na ziklade limitov, kioré st uvedené v Prirucke pre Ziadatefa.
Pri urceni jednotkovej ceny vzhl'adom na efektivnost a drnost si ziadatel

max. sumy. Pri stanoveni osobohodiny pre jednotlivé pozicie Ziadatel zobral do ivahy
nasledovné faktory: vyska rozpodtu, velkost, $pecifickost’ a ndrognost cieovej skupiny,
charakter a ndrotnost aktivit a Specifickost pracovnej pozicii.Sposob vypottu: 14,13 EUR/
x 900 hodin =12 717,00 EUR

3.1.11.

Odvody avatela

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

4 473,00}

4 473,00

Vydavok za odvody zamestnévatela pre poziciu projektového manazéra. Spdsob vypostu:
[4,97EUR/h (14,13 x 0,352/x 900 hodin=4 473,00 EUR.

3.1.2.

Veduci projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky!

610620

osobohodina

0,00]

0,00

3.13.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky!

637027

osobohodina

700

14,00}

9 800,00

Vydavok za pricu Finanéného manaZéra ého formou prce avanej na ziklade
dohod mimo pracovného pomeru v zmysle aktudlne platného zdkonnika prace. Zamestnanec
pri vypracovani projektu nemé uzatvoreny pracovny’ pomer so Ziadatelom. Népliiou price je
zodpovednost’ za spravne finanéné riadenie projektu, &erpanie rozpottu a pod. vypotte
[jcdnotkovej ceny sme vychadzali z ceny obvyklej v mieste a ase a pri dodrzani limitov
stanovenych podra pravidiel SORO. Ziadatel pri uvedenej pozicii stanovil jednotkové
ceny/limity pre uvedené pozicie na zéklade limitov, kioré st uvedené v Prirucke pre Ziadatela,
Pri uréent jednotkovej ceny vzhladom na efektivnost a fmost si Ziadatel i
max. sumy. Pri stanoveni osobohodiny pre jednotlivé pozicie Ziadatel zobral do vahy
nasledovné faktory: vyska rozpottu, velkost, Specifickost a ndrotnost cielovej skupiny,
charakter a nérognost aktivit a pecifickost’ pracovnej pozicii. Spdsob vypottu: 14,00 EUR/h
X 700 hodin =9 800,00 EUR

3.13.1.

Odvody avatel'a

521 - Mzdové vydavky!

610620

projekt

3 451,00

3 451,00

Vydavok za odvody zamestnévatela pre poziciu projektového manaZéra. Sposob vypoétu: 3,66
EUR/h (14,00 x 0,352/x 700 hodin=3451,00 EUR.

3.14.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

700

5 019,00

Vydavok za précu zamestnanca Skoly, formou rozsirenia pracovnej zmluvy. Odmena za hodinu
price formau ipravy pracovnej zmluvy Napliou price administrativneho pracovnika bude
dohlad a asistencia pri napifani jednotlvych projektovych loh, zodpovednost 7a vedenic

proj ) a price a vedeme administrativy projektu, evidencia posty
a dci ivacia proejktovej dok organizovanie porad, stretnuti a skoleni

a pod. Vypodet Jedno[koveJ ceny je stanoveny z priemernej hodinovej mzdy 7,17

/osobohodina*700 hodin = 5019,00 EUR




Cinnost’ vykonavana na DoVP. Stanovend vySka vydavku je priemernd hodinova mzda
pracovnika v organizacii, je obvykla v danom odbore, ¢ase a mieste, je primerana uloham a
zodpovednostiam.. Uvedeny pracovnik zodp 4 za spravne evi ie vysledkov projektu a
P i i ich sprav, fujici i ich Gdajov a i acii pre SO v
ramci riadenia projektu a iné, v sulade s popisom ¢innosti. Celkovy predpokladany pocet
osobohodin pocas doby realizacie projektu je 600 osobohodin. Jednotkové cena je 8,33

3.1.5.|Manazér monitorovania 521 - Mzdové vydavky: 637027 [osobohodina 600! 8,33] 4 998,00 EUR/osobohod. Celkova cena je 4 998,00€. 1
Vydavok za odvody zamestnavatel'a pre poziciu manazéra monitorovania. Sposob vypoctu:
3.1.5.1.|Manazér monitorovania - odvody 521 - Mzdové vydavky! 610620 |projekt 1 1 746,00 1746,00]2,91 EUR/h /x 600 hodin=1 746,00 EUR. 1
ZjednoduSené vykazovanie vydavkov
3.2.1.|Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky| 642014 [projekt 0 0,00 0,00
3.2.2.|3tadrné stupnica jednotkovych nakladov - typ IL 910 - Jednotkové vydavky 642014 projekt 0 0,00 0,00
3.23.... dalie (doplnit)
3.| Spolu 42 204,00
4
4.1. Perso e vyd erné - odborné 0
4.1.1.|Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu 521 - Mzdové vydavky 610620 |projekt 0 0,00} 0,00
4.1.2.|Prispevok d la na i 521 - Mzdové vydavky: 637014 |projekt 0 0,00} 0,00
4.1.3.|Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu 521 - Mzdové vydavky! 637014 |projekt 0 0,00 0,00
4.1.4.]... Iné (doplnit)
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady| 634001 [projekt 0 0,00] 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00 0,00
4.2.3.| Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné néhrady 631002 projekt 0] 0,00} 0,00

4.3. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 15 000,00

Vydavky na vzdeldvanic 14 icky . Uvedeny vzdelavaci program je
osnovany na ziklade principov vychovy a vzdelavania, ktoré vyplyvajii zo zikona 245/2008 Z.
2. — Zikona o vychove a vzdelavani (Skolského zikona) a 0 zmene a doplneni nicktorch

zikonov. Rozsah vzdeldvacicho programu: 60 hodin -z toho 36 hodin prezengne a 24 hodin

iStancne. Cena za a pre castnikov je 6000,00 €. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a
uréend na zaklade prieskumu trhu. Cena vzdelavania pre jednu skupinu je 3000 EUR, pre
Vzdelavanie ped ickych - Pokroilé zru¢nosti pri druhu skupinu 3000,00EUR. Spolu pre obe skupiny je 6000 EUR.
4.3.1.|praci s informa¢nymi technologiami 518 - Ostatné sluzby 637004 | projekt 1 6 000,00 6 000,00 1.
Vydavky na dvanie 17 icky  Uvedeny évaci program je

osnovany na ziklade principov vychovy a vzdeldvania, ktoré vyplyvait zo zdkona 245/2008 Z.
2. — Zdkona o vychove a vzdeldvani (skolského zikona) a o zmene a doplneni nicktorych
zdkonov. Rozsah vzdelavacicho programu: 60 hodin -z toho 36 hodin prezenéne a 24 hodin

iStancne. Cena za a pre Gcastnikov je 3000,00 €. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a
Vzdelévanic pedagogickych Socialno- uréend na zéklade prieskumu trhu.
4.3.2. | psychologicky vycvik 518 - Ostatné sluzby 637004 [projekt 1 3 000,00] 3000,00 1.
Vydavky na vzdelvanic 3 icky . Uvedeny vzdelévaci program je

osnovan na ziklade principov vychovy a vzdeldvania, ktoré vyplyvait zo zdkona 245/2008 Z.
2. — Zdkona o vychove a vzdeldvani (skolského zikona) a o zmene a doplneni nicktorych
zdkonov. Rozsah vzdelavacicho programu: 60 hodin -z toho 36 hodin prezenéne a 24 hodin

Cena za ' pre U ikov je 3000,00 €. Cena obvykla v Case a v mieste a

v o . yeh . X D . urcena na ziklade prieskumu trhu.
4.3.3.|materialov /Gprava zvuku, obrazkov, videa/ 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 1 3 000,00 3 000,00 1
Vjdavky na vzdelavanie 17 pedagogickyich . Uvedeny vzdelavaci program je
osnovany na ziklade principov vychovy a vzdelavania, ktoré vyplyvajii zo zikona 245/2008 Z.
2. — Zakona o vichove a vzdelavani (skolského zakona) a o zmene a doplneni niektorch
zikonov. Rozsah vzdelavacieho programu: 60 hodin - z toho 36 hodin prezenéne a 24 hodin
Vzdelavanie pedagogickych Mylienkové mapy vo ; ;:keln:za v k' ‘hpre acastnikov je 3000,00 €. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a
4.3.4.|vyucovacom procese 518 - Ostatné sluzby! 637004 [projekt 1 3 000,00 3000,00]"oCM @ Zlade prieskumu trhu. 1
4.3.5.| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 |osobohodina 0 0,00] 0,00
4.3.6.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4.1.|Nijom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 |projekt 0 0,00} 0,00
4.4.2.[Najom ¢ho majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 [projekt 0 0,00 0,00
4.4.3. | personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 [projekt 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 | projekt 0 0,00 0,00




4.4.5.

4.5.

4.5.1.

... Iné (doplnit)

Podpora frekventantov

Exkurzia "Spoznavanie sveta a financii"

512 - Cestovné néhrady!

631001

projekt

projekt

0,00}

12 108,60

0,00

60 437,13

12 108,60

Néklady na exkurziu pre 40 ziakov + 3 pedagdgovia, Ubytovanie 1 440,50 €, Strava
pg. zam. 57,60 €, Doprava 1 435,00 €, Pocet km 1 025, Iné (vstupenky, ...) 1 103,10
€, celkova cena za exkurziu 4 036,20 €. Naklady na 40 ziakov 2 360,00 €, naklady na
3 ucitelov 241,20 €. Celkové naklady na exkurziu 4 036,20 EUR*3roky= 12 108,60
EUR. Cena obvykla v ¢ase a mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

=

4.5.2.

Exkurzia "Zaujimavosti a histéria slovensko-pol'ského
regionu"

512 - Cestovné nahrady

631001

projekt

11 213,04]

11 213,04

Naklady na exkurziu pre 40 Ziakov + 4 pedagdgovia, Ubytovanie 660,00 €, Strava pg.
zam. 120,40 €, Doprava 793,80 €, Pocet km 567, Iné (vstupenky, ...) 2 163,48 €,
celkova cena za exkurziu 3 737,68 €. Naklady na 40 Ziakov 2 566,80 €, naklady na 4
ucitelov 377,08 €. Celkové naklady na exkurzie pocas troch rokov =3 737,68 €R*3=
11213,04 EUR. Cena obvykla v ¢ase a mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

=

Exkurzia "Tokajska vinna cesta a krasy Zemplina"

512 - Cestovné néhrady!

631001

projekt

8 504,10}

8504,10

Naklady na exkurziu pre 40 ziakov + 3 pedagogovia, Ubytovanie 1 075,00 €, Strava
pg. zam. 57,60 €, Doprava 691,60 €, Pocet km 494, Iné (vstupenky, ...) 1 010,50 €,
celkova cena za exkurziu 2 834,70€. Naklady na 40 Ziakov 1 940,00 €, naklady na 3
ucitelov 203,10 €. Celkové naklady na exkurzie 2 834,70 EUR* 3 roky= 8504,10.
Cena obvykla v ¢ase a mieste a urCena na zéklade prieskumu trhu.

4.5.4.

Exkurzia vo firme LKW Walter

512 - Cestovné néhrady!

631001

projekt

10 797,30]

10 797,30

Naklady na exkurziu pre 40 Ziakov + 4 pedagogovia, Ubytovanie 1 474,00 €, Strava 4
pg. zam. 76,80 €, Doprava 1 840,30 €, Pocet km 1315, Iné (vstupenky,
celkova cena za exkurziu 3 599,10 €. Naklady na 40 Ziakov 1 500,00 €, naklady na 4
ucitelov 258,80 €. Celkové naklady na exkurziu 3 599,10 EUR* 3 roky =10 797,30
EUR. Cena obvykla v Case a mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

=

455.

Cestovné, ubytovanie, stravne - $kolenia pre pedagogickych
zamestnancov.

512 - Cestovné néhrady]

631001

projekt

6 119,96

6119,96

Néklady na cestovné, ie, stravne pre 17 G¢& il dvoch
skoleni(skolenie:My3li 4 mapy vo vyuc procese a $kolenie Socialno-
psychologicky vycvik) mimo pi vratane ajmu priestorov na $kolenie st
na zaklade cenovej ponuky za sluzby. Miesto: Stara Lesna. Pocet Gi¢astnikov Skolenia:
17 pedagogickych zamestnancov. Celkova cena za ubytovanie pre 17 uéastnikov
Skolenia *2 noci= 2040,00 , stravovanie pre 17 uc¢astnikov * 3 dni= 1019,98 /vydavky
na stravovanie budii opravnené do vysky zakona o cestovnych néahradach/, prendgjom
skoliacej miestnosti po€as troch dni §koleni= 0, Celkova cena za jedno $kolenie ¢ini
3059,98 EUR*28kolenia (Myslienkova mapy vo vyu¢ovacom procese a Socialno-
psychologicky vycvik) =6 119,96 EUR. Predpokladana cena zakazky je na zaklade
prieskumu trhu.

=

45.6.

Nahrada mzdy ped ickych -pocas zastupovania

352 - Poskytnutie dotacii, prispevkov voéi
tretim osobam

642014

projekt

6 487,20

6 487,20

Vydavky uréené na ndhrady miezd pedagogickyct Gastil dvania za

obdobic kedy sa v ramei projektu pocas pracovnej doby vzdeldvaj - néhrada za poget hodin

v programe.Naklady na zastupovanie budi v rozsahu 36 h x
3 ucitelia (Digitalizicia ucebngch materidlov) + 36 h x 7 ugitelov (Pokrogilé zrucnosti pri praci
s informagnymi technolégiami - pré skupina) + 36 h x 7 ugitelov (Pokrogilé zrugnosti pri
préci s informagnymi technolégiami druhd skupina), spolu 612 hodin= priemerné hodinové
mzda vritane priplatku za nadgas podla zékonnika prace 10,60%612h=6487,20.

=

457,

Skoliaci material a potreby

112 - Zasoby

633006

projekt

3 469,03

3 469,03

'Vydavky na k larske potreby pre frek - ziakov, pocas realizacie ich
vzdelavania v oblasti Citatel'skej, ickej a prirodovednej i
kancelarske papiere, pera, euroobaly, dvojharky, lepiace tycinky, noznice, farebné
papiere. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu. Celkova
suma s DPH 1415,69€. Vydavky na k larske potreby pre frek - ucitelov,
pocas realizacie ich vzdelavania v oblasti Citatel'skej, matematickej a prirodovednej

i papiere, perd, baly, pisacie p p
bloky, odkladace na dokumenty, fixy na tabul'u, farebné papiere. Cena obvykla v case a
v mieste a urcena na zaklade prieskumu trhu. Celkova suma s DPH 2 053,34 EUR.
Celkova suma ¢ini 3469,03

=




Vydavky na $koliaci material — knihy pre frekventantov - ziakov a pedagogov, pocas

lizacie ich vzdelavania v oblasti Citatel'skej, matematickej, prirodovednej, finanénej
gramotnosti Ziakov, jazykovych zrucnosti a IKT zru¢nosti: Ekonomia v 3 1hodinécl
15ks*12,00 EUR, The Business Intermediate SB: 25 ks*32,50, In Company SB +
TB (sada): 1ks*62,90EUR, Anglické prekladové slovniky — 1.
PASSWORD:25ks*22,00EUR, Novéa maturita ANJ — interna Cast:25ks*6,50 EUR,
Anglicky jazyk na prijimacie pohovory:25ks*6,00 EUR, Fiala Petr, Krutilek Ondfej,
Pitrova Markéta (2018) Evropska unie. CDK Brno: 3ks*30,00 . Cena obvykla v Case a
v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu trhu. Celkova suma s DPH 1 737,90 €.

Skoliaci materidl - knihy 112 - Zasoby 633006 | projekt 1 1737,90 1737,90 X
PTISPevKy pre Tek THapr. ransier Jednotlveovt alebo

4.5.9.|3kole) 112 - Zasoby 633006 | projekt 1 0,00 0,00

4.5,

©

352 - Poskytnutie dotécii, prispevkov voci
4.5.10.]... Iné (doplnit’) tretim osobam| 642014 |projekt 0 0,00} 0,00

Ide o vysku nikladov ych v zmysle § j stupnice jednotkovych nakladov -
hodinova sadzba ucitel’a "extra hodiny". Vy3ka $tandardnej stupnice jednotkovych nakladov je
ucitel’ — 13,20 EUR/extra hodina (60 minut). Pocet hodin vzdeldvania t.j. extra hodiny:
Cvicenia z hospodarskych vypoctov 2 hodiny tyzdenne poas trvania projektu — 95 tyzdiov,
Slovensky jazyk a literatiira 2 hodiny tyzdenne pocas trvania projektu — 95 tyzdiiov, Podnikova
ekonomika 2 hodiny tyZdenne pocas trvania projektu — 95 tyzdiiov, Rusky jazyk 2 hodiny

7 pocas Skolského roka 2020/2021 — 19 ty7diiov, Zaklady ekonomiky 2 hodiny
ty7denne pocas trvania projektu — 95 tyZdiiov , Utovnictvo v praxi 2 hodiny tyZdenne pocas
trvania projektu — 95 tyzdiiov, Matematika 4 hodiny tyZdenne pocas trvania projektu — 95
tyzdiiov, Podnikova ekonomika 2 hodiny tyZdenne pocas trvania projektu — 95 tyzdiiov,
Administrativa a kore§pondencia 2 hodiny tyZdenne pocas Skolského roka 2020/2021 — 19
ty7diiov, Anglicky jazyk v bilingvélnom odbore 4 hodiny tyZdenne pogas trvania projektu — 95
tyzdiiov, Informatika v praxi 1 hodina tyzdenne pocas $kolského roka 2020/2021 — 19 tyzdiiov,
Aplikovana informatika 1 hodina tyZdenne pocas Skolského roka 2020/2021 — 19 tyzdiiov,
Anglicky jazyk 2 hodiny tyZdenne pocas trvania projektu — 95 tyZdiiov, Cvicenia z GEtovnictva
1 hodina tyZdenne pocas $kolského roka 2020/2021 — 19 tyzdiov, 2 hodiny tyZdenne pocas
3kolskych rokov 2021/2022, 2022/2023 — 76 tyzdiiov, Uctovnictvo 2 hodiny tyzdenne pocas
Skolského roka 2020/2021 — 19 tyzdiiov, 4 hodiny tyzdenne pocas skolskych rokov 2021/2022,
2022/2023 — 76 tydiiov, Telesnd a Sportové vichova oslabenych 2 hodiny tyZdenne pocas
trvania projektu — 95 tyZditov, Hospodarska geografia 1 hodina tyZdenne pocas skolskych
rokov 2021/2022, 2022/2023 — 76 tyzdiiov, ManaZérska komunikécia 2 hodiny tyzdenne pocas
Skolskych rokov 2021/2022, 2022/2023 — 76 tyzditov, Spolu 33 hodin tyzdenne * 95 tyzdiov
/3k. rok 38 tyzdiov/ * 13,20 €/extra hodina. Celkova cena 41 382,00 EUR
4.6.1.|3tadrna stupnica jednotkovych nékladov - extra hodiny 910 - Jednotkové vydavky] 642014 |projekt 1 41 382,00 41 382,00 1.

1de o vy3ku nékladov ych v zmysle § j stupnice j ych nékladov -
pedagogické Kluby - Hodina tcasti icke na aktivitach pedagogickét
Klubu. Vyika standardnej stupnice jednotkovych nakladov je 11,20 EUR/hodina/pedagogicky
Klub anglického jazyka : pocet &lenov 3, pocet stretnuti 150 h. Klub europského
obcianstva: poCet ¢lenov 3, pocet stretnuti 150 h, Rozvoj finan¢nej gramotnosti vratane
dnikatel'skych iack ického myslenia: poget élenov 6, podet stretnuti 150 h,

Matematicky klub: poget élenov 3, pocet stretnuti 150 h, Citatel'ska gramotnost : pocet &lenov
3, podet stretnuti 150 h, Klub administrativnych a manazérskych zrucnosti : podet élenov 4,
pocet stretnuti 150 h, Klub praktického ekonéma : pocet &lenov 3, pocet stretnuti 150 h, Klub
IKT zruénosti : pocet lenov 7, pocet stretnuti 150 h. Vypoéet vysky vidavku: Zasadnutie
Klubu: (Anglicky klub 3 élenovia*150 hod.*11,20) + ( Klub europského obgiansty 5
clenovia*150 hod.*11,20) + (Klub Rozvoj finanénej gramotnosti vratane podnikatel'skych
vedomosti a ekonomického myslenia 6 ¢lenovia*150 hod.*11,20) + (Matematicy klub 3
clenovia*150 hod.*11,20) + (Citatel'ska gramotnost’ 3 &lenovia*150 hod.*11,20) + (Klub
administrativnych a manazérskych zruénosti 4 clenovia*150 hod.*11,20) + (Klub praktického

konoma 3 ¢lenovia*150 hod.*11,20) + ( Klub IKT zruénosti 7 ¢lenovia*150 hod.*11,20)= 57
120,00. Celkové cena 57 120,00 €. Poget hodin na tvorbu vystupu je 50 hodin na jeden klub
na jeden Skolsky polrok. V§ska standardnej stupnice jednotkovych nakladov je 11,20
EUR/h/pedagogicky klub. V projekte je 8 klubov, ktoré vypracujii pisomné vystupy. Vpodet
vydavku: 8 klubov* 250 h(50 h*5 3k. polrokov)*11,20 EUR= 22 400,00 EUR.Vypocet ceny za
polozku: zasadnutie klubu 57 120,00 EUR + tvorba pisomného vystupu 22 400,00 EUR= 79
520,00 EUR.

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov- typ II. - pedagogické
4.6.2. |kluby s vystupom 910 - Jednotkové vydavky| 642014 [projekt 1 79 520,00 79 520,00 1

4.6.3. Falsie (doplnit’) 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 0 0,00 0,00

903 - Pausilna sadzba na ostatné

vydavky projektu (nariadenie 1303/2013, Pausdlna sadzba na Ghradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z priamych personalnych
4.7.1.|pausalna sadzba ¢l. 68b) 637033 [projekt 0 0,00 0,00]vydavkov. Vyika pausalnej sadzby je stanovend vo vyzve.




4.| Spolu

196 339,13

Rez

na nepredvidané vydavky , ktor

jom pokrytia nepredvidaného
2v§ienia cien potas realizcie projektu, pripadne na iné nepredpokladané zmeny v projekte ako

lje navys miezd juc na ¢ nariadenie vlady, Ze sa od 1. 1. 2020 zvy3ia
X.1|Rizikova prirazka 930- Rezerva na nepredvidané vydavky projekt 1 15571 15 571,09 |platové tarify pre ych a odbornych 2 1.
X.|Spolu 15 571,09
O OPR ) PRO 9 0
1. |Nepriame vydavky . |pausdina sadzba z priamych
ené v | persondinych vidavkov - nariad
konkrétnej 11303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
vyzve/vyzva
6330,60 I
2. z priamych vydavkov
Zariadenie/vyb iea ¢ prostriedky cez kriZové 21,65
financovanie ; ERDF (priame vydavky) 69271,25 stanovené v
2a. konkrémej |z priamych vydavkov
zvehyzva
Zariadenie/vyb iea ¢ prostriedky (priame vydavky) ni
- vrdtane kriZového financovania
3. | Dodavky na priame vydavky 15000,00 435 2 priamych vydavkov
4. | Rizikovd prirazka 5 5,00% |- celkovych opravnenych vidavkov
15571

Poznémky (zmena textu poznamok je povolen len pr RO/SORO v 0dd eh prij

na ie p

*Preplatenic PHM poda spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla do majetku ciest

*#*V pripade pouZitia vozidla f je oprévnené vo vyske
*#xixZiadatel’ uvedie &islo aktivity podT'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mdZu byt zapojené vo viacerych aktivitich sidasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitch)

#EEEEVYdavo

Hlavna polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd’) je zahrnutd do priamych vydavkov rozpottu.

verejnou dopravou; cestovné nghrady v silade s platngmi limitmi v zmysle Prirugky pre Zadatela a zdkona o cestovnych néhradach
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