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Dohoda 8.312022

o dobrovol'nickej iinnosti podlh $ 6 zikona 8.40612011Z. z. o dobrovol'nictve a o zmene

a doplneni niektorfch z{konov

uzatvorenf medzi

Organiz6ciou
Sidlo:

Zastipenfi:
rio:
DIi:
IBAN:
(d'alej len,,organiz 6cia'')

a

Uchidzaiom o zamestnanie
Titul, meno, priezvisko:

Trvallf pobyt:

Ddtum narodenia:

(d'alej len,,UoZ")

KniZnica J6na Henkela v Levoii
N6mestie Majstra Pavla 58, 054 01 Levoda

Mgr. Janka Dolansk6, riaditelka
52116557

2120907756

sK51 8180 0000 0070 0062 0404

a spolodne,rriiastnici dohody"

tt6not< r.
ftiel dotrody

Udelom tejto dohody je riprava prdv apovinnosti ridastnikov dohody pri vykon6vani dobrovolhickej
dinnosti - pomocn;ich knihovnickych pr6c v KniZnici J6na Henkela v Levodi, za ridelom udri,iavania
pracovnlfch n6vykov UoZ ako nezamestnandho obdana, ktoqf je zdrovei, poberatel'om d6vky v hmotnej

nfidzi a prispevkov k d6vke v hmotnej ntdzi.

dtinok II.
Predmet dohody

A. Priva a povinnosti organizicie

l. Zaradenie UoZ do vykon6vania dobrovol'nickej dinnosti - pomocnfch knihovnickych pr6c

v KniZnici J6na Henkela v Levodi za irdelom udrLania pracovnlich n6vykov UoZ.
Pomocn6 knihovnicke prSce sa budri vykonhvat v rozsahu 20 hodin lfZdenne.
DohodnuQi dasovy harmonogram vykon6vania dobrovolhickej dinnosti pomocnlich

knihovnickych pr6c:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
od do od do od do od do od do

V
dase

9.00 13.00 9.00 13.00 9.00 13.00 9.00 13.00 9.00 13.00

2.

Alena Sta5ikov6 Galv6nkov6



3. Vykon6vanie dobrovolhickej dinnosti - pomocnfch knihovnickych prSc bude prebiehat'v obdobi

od 01.07.2022 do 3L.12.2022.
4. Miestom qikonu dobrovolhickej dinnosti - pomocn;fch knihovnickych pr6c je: Kniinica Jdna

Henkela v Levoiio N6mestie Majstra Pavla 58,054 01 Levoia.
5. Druh dobrovolhickej dinnosti: vykonrlvanie pomocnfch knihovnickych prdc.

6. Vyradenie UoZ z ridasti na dobrovolhickej dinnosti - pomocn;fch knihovnickych prScach, ak

bude zisten6 poru5enie ustanoveni uveden;ich v it. U pism. B bod 5 a 6 tejto dohody.

7. Vyradenie UoZ z fdasti na dobrovolhickej dinnosti - pomocnfch knihovnickych pr6cach, ak

pracovn6 neschopnost UoZ presiahne dobu 30 dni.

8. Vyradenie UoZ z ridasti na dobrovolhickej dinnosti - pomocnlfch knihovnickych pr6cach dilom,

od ktordho UoZ prestane .pifiut'podmienky na poberanie d6vky v hmotnej ntsdzi aprfspevkov
k d6vke v hmotnej nfidzi . Vyradenie UoZ z dobrovol'nickej dinnosti - r,ykon6vania pomocn;fch

knihovnfckych pr6c podl'a bodov 6 a7 nemd za n6sledok jeho/jej vyradenie z evidencie UoZ.

9. Vyradenie UoZ z evidencie UoZ pre nespolupr6cu ak preddasne ukondf fidast' na dobrovol'nickej

dinnosti pred dohodnutym terminom a to bezvbLnych d6vodov.

10. Predkladanie evidendn6ho listu doch6dzky apodtu odpracovan;ich hodin na zilklade dennej

evidencie dochSdzky IJoZ lJradt pr6ce soci6lnych veci a rodiny v Poprade (d'alej len

,,UPSVaR"; - oddelenie pomoci v hmotnej nridzi mesadne, najnesk6r do 5 kalendirnych dni po

uplynuti prisluin6ho mesiaca.

B. Prdva a povinnostiUoZ

l. Vykon6vanie dobrovolhickej dinnosti - pomocnlfch knihovnickych prilc zridelom udrZania

pracovnlfch n6vykov podl'a podmienok dohodnutych v il. II. pism. A bod l, ako aj vnirtornlich
predpisov a pokynov organizicie.
Ozndmenie d6vodov neridasti, odmietnutia alebo neskondenia dobrovolhickej dinnosti osobe,

ktor6 kon6 v zastirpeni organizhcie do 3 dni od vznikujednej z lichto skutodnosti.

Ozn6menie skutodnosti, ktor6 mdZu ovplyvnit', alebo ovplyvf,ujri n6rok UoZ na poberanie d6vky
pomoci v hmotnej nridzi osobe, ktor6 kon5 v zastirpeni organizhcie najnesk6r do 3 pracovnfch
dni od vzniku takejto skutodnosti.

Ozn6menie kaLdej zmeny, oproti predchhdzajricemu z6pisu v evidencii UoZ osobe, ktord kon6

v zastirpeni organizicie do 3 pracovnfch dnf.

DodrZiavanie vnritorn;fch predpisov organizilcie, predpisov na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci pri vykon6vani dobrovolhickej dinnosti, s ktoqfmi bol UoZ preukdzatelhe

oboznimeny. DodrZiavanie pokynov zamestnanca, ktoqf organizuje a pridel'uje pomocn6 pr6ce.

Denn6 evidencia z6pisu do doch6dzky. Ozn6menie dOvodov nepritomnosti na dobrovol'nickej
dinnosti v dohodnutom dase osobe, ktor6 kon6 v zastripeni organizhcia Ako neospravedlnenS

neridast'UoZ na vykon6vani dobrovolhfckej dinnosti mOZe byt'akceptovan6 prSceneschopnost'

alebo o5etrovanie dlena rodiny na zhklade pisomndho vyjadrenia o5etrujriceho lek6ra, ako

i od6vodnenri a neodkladnri n6v5tevu 1ek6ra, doloZenri pisomnlfm vyjadrenim o5etrujfceho
lek6ra.

ilinok III.
Ukonienie dohody

1. Riadne ukondenie tejto dohody nastane splnenim zhviizkov ridastnikov dohody a sfidasne

uplynutim doby, na ktorfi bola dohoda uzatvoren6.

2. Tento zmluvny vztah moLno ukondit'pisomnou dohodou tdastnikov tejto dohody.

2.

4.

5.

6.



Ak sa irdastnici nedohodnri podl'a bodu 2, kto{ikol'vek fidastnik m6Ze dohodu vypovedat' aj bez

udania d6vodov jednomesadnou vlipovednou lehotou, ktor6 za(ina plyntt' od prvdho dfia

nasledujriceho po dorudenf pisomnej qipovede druh6mu ridastnikovi.

V pripade v6Zneho poru5enia podmienok tejto dohody mdie kai:d! z ridastnikov odstfipit' od

dohody. PrSvne ridinky odstripenia od dohody z d6vodu vdLneho poru5enia jej podmienok

nastSvajri dfiom dorudenia pisomn6ho ozn6menia odstupujriceho fidastnika dohody o odstripeni

od dohody druh6mu ridastnikovi.

dldnok IV.
Z6verein6 ustanovenia

V r6mci zaradeniana pomocn6 knihovnicke pr6ce nevstupujeUoZ do pracovnopr6vneho vztahu.
Ztohto d6vodu sa na jeho zaradenia na qfkon vrSmci pomocnych knihovnickych pr6c

nevzt'ahujfi ustanovenia Zhkonnika prilce, do v5ak neznamen|, Ze podmienky vykon6vania

pomocnlich knihovnickych pr6c pre UoZ budir vyrazne odli5nd od obvykllich podmienok pre

vlikon pracovnej dinnosti.

UoZ berie na vedomie, Le v pripade dodasnej prSceneschopnosti nebude zo strany organiz5cie

pnjaty na jeho miesto vykon5vania aktivadnej dinnosti iny UoZ. UoZ po ukondeni dodasnej

pracovnej neschopnosti m6Ze vo vykonSvani pomocnlfch knihovnickych pr6c pokradovat'

v zmysle platnej dohody s organizSciou, pridom doba vykonLvania pomocnlfch knihovnickych

pr6c sa mu o dobu dodasnej PN nepredlZuje. Vykon6vanie pomocnych knihovnickych prbcUoZ

sa kondf uplynutim dohodnutej doby, ak aj dodasn6 pracovnS neschopnost UoZ trv6 dlh5ie ako

je dohodnutS doba vykon6vania pomocnlfch knihovnickych pr6c.

T6to dohoda sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch, zktorych kaldy m6 platnost' originSlu, pridom

UpSVan obdrZi I vyhotovenie, organizilcia I a IJoZ l vyhotovenie. Dohoda nadobrida platnost'

aj ridinnost'dilom jej podpisania fdastnikmi.

Ak6kol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia vyt' vykonan6 po vz6jomnej dohode ridastnikov

a musia ma formu pisomn6ho dodatku.

Pokial'nie je v tejto dohode uveden6 inak, vzt'ahujf sa na fiu ustanovenia Obdianskeho z6konnika

ostatn6 v5eobecn6 zbv'azne predpisy majrice vztahk predmetu a zdvdzkom vypllivajricim ztejto
dohody.

Udastnici vyhlasujf Ze sir opr6vneni tirto dohodu podpisat', preditali siju, jej obsahu porozumeli

a sfihlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak n6padne neqfhodnyfch podmienok a na znak

srihlasu j u dobrovolhe podpisuj ri.

V Levodi 29.06.2022

Mgr. Janka Dolansk6

riaditel'ka

J.

4.

l.

3.

4.

5.


