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Sidlo:
rio:
zastipeny:

Poskytovatel' sluiieb:

zastirpenlf konatel'om :

Mail:
rio :

Dii:
tsankov6 spojenie:
dislo ridtu:
zapisany

Agentrira
Minislcr*tva ikoLsiva, vedy, vliskumu a Sportu SR
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Eur6pska fnia

intern6ho zamestnanca za
zamestnanca v organizilcii

pre Strukturatne fondy EU

Zmluva o zabezpeiovani sluiieb
podl'a $ 269 ods.2 Obchodndho zirkonnika

i. / //t tE
Objedndvatel'sluZieb: StrednS odbornd Skola technick6, Volgogradsk6 1, PreSov

Volgogradskil 1, 080 01 Pre5ov
0089325 1

Mgr. Stefan Cmar, riaditel'Skoly
a

Complete Solutions s.r.o.
Zamarov sk| 49, 9 1 1 05 Zamarovce, okr. Trendin
Dr. Branislav KVASNICA, CSc.
info@compl etesolutions, sk
44 86A 820
2022 856 748
VUB Bratislava
262 529 2655 I 0200
v Obchodnom registri Okresn6ho sridu Bratislava I,
oddiel Sro, vloZka (,.5937818

sa dohodli nauzavreti nasledovnej zmluvy:
I.

1" Poskytovatel' sluZieb sa zavdzuje pre ObjednSvatel'a sluZieb vr6mci projektu ,,Novy Studijny
odbor TEZB a inovScia Liadanych odborov ku meniacim sa potrebiim rozvijajricej sa

spolodnosti" Operadndho programu Vzdeliivanie Opatrenie 1.1 .,Premena. tradidnej lkoly na

modernri" s k6dom ITMS: 261 1013 0629 spolufinancovan6ho z Eur6pskeho soci6lneho fondu
(d'alej len,,projekt")

vykon6vat' nasledovnf poradenskri iinnosf vlfsledkom ktorej bude:

- yzor dodatku pracovnej zmluvy na trval;f pracovnly' pomer pre odbornlf person6l, umoZfiujrici
zamestnancovi vykon6vat' dinnosti na projekte,

* vzor dodatku pracovnej zmluvy na trvaly pracovn;i' pomer pre riadiaci person6l, umoZriujriei
zamestnancovi vykon6vat' dinnosti na proj ekte,

- vzor dodatku pracovnej zmluvy na twallt pracovny pomer pre riaditel'a ako projektovdho
manaildra projektu spolu so sp6sobom jeho odmeiiovaniazo strany zriatovateta-Pre5ovsky
VUC,

- vzor dodatku pracovnej zmluvy na trvalj pracovnj pomer pre
100oh pre projekt,

- vzor Dohody o vykonani pr6ce pre odbornlf personSl,
- vzor Dohody o pracovnej dinnosti pre riadiaci person6l,
- sp6sob vypodtu celkovych opr6vnenlfch mzdovych qfdavkov

projekt reflektujtrci formu a poloZky qiplatnej p6sky

odborn;f person6l pracujirci

obstar6vatel'a,
- sp6sob vypodtu celkovjch opr6vnenych mzdov'-fch vlfdavkov intern6ho zamestnanca za

projekt reflektujrici formu a poloZky vjplatnej p6sky zamestnanca v organizicli
obstariivatel'a, ktory je poberatel'om starobn6ho d6chodku,

- sp6sob vlfpodtu celkovych opr6vnenych mzdoqfch vfdavkov interndho zamestnanca za
projekt reflektujrici formu a poloZky vyplatnej p6sky zamestnanca v organizhcii
obstarrivatel'a, ktorlf je zdravotne t'aZko postihnuti,

- spOsob vfpodtu celkor"-ich opr6vnenych mzdovych vydavkov intern6ho zamestnanca
pracujriceho na 100o/o pre projekt reflektujrici formu a poloZky vfplatnej p6sky zamestnanca
v or ganizilcii obstar6vatel'a,.

2. Zmluva sa uzatstfna na dobu urditti, do doby prevzatia dokument6cie podl'a bodu 1, najneskdr do
31" 3.2014.
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II.

Objedn5vatel' sluZieb sa zavazuje uhradit posky'tovatel'ovi sluZieb za dokument5ciu uvedenri

v Oi. t. bode 1 zmluvnir odmenu vo vlf5ke 900 € (slovom Deviit'sto EUR). Poskytovatel'sluZieb nie

je platitel'om DPH.

Odmena uveden6 v bode 1 zahii'ravSetky potrebn6 auLitodne n6klady vynaloZen6 pri vykon6vani

dinnosti objedn6vatel'a sluZieb vritane cestovndho, ubytovania, stravn6ho, n6imu voz\dLa,

telef6nnych poplatkov, n5kladov na vypodtovri a kancel6rsku techniku a spotrebn;i materiSl.

Odmena je splatn6 nazhklade preberacieho protokolu oprevzati dokument6cie podfa dl I. bodu tr

a na zbklade faktriry, ktoni lystavi poskytovatel' s luZieb.

u.
l. ObjednSvatel' sluZieb je oprdvneny vypovedat' zmluvu z ddvodu neplnenia si dohodnut'-foh

dinnosti poskytovatel'om sluZieb, alebo ich nekvalitn6ho plnenia s dopadom na neopr6vnen6

vlfdavky uaesilt o rozsahu. V;ipovedn6 lehota 1 mesiac je odo diraprevzatia Ziadosti o rozxiazanie

zmluvn6ho vztaht"

Z. Ak zmluva zanikla vypoved'ou je objedn6vatef sluZieb povinnli uhradit' poskl'tovatel'ovi sluZieb

dast' odmeny zodpovedajircu vykonanej pr6ci.

IV.

l. Poskltovatel' sluZieb je povinni:

r,ykonSvat' dinnosti dohodnut6 v tejto zmluve podl'a svojich schopnosti a znalosti; v stanovenej

lehote, kvalite a za stanoven;fch finandnfch podmienok.

2. ObjednSvatel' sluZieb je povinnf :

a) poskytnrit' poskytovatelbvi sluZieb dostatodnf sridinnost' nevyhnutnf na vykon dohodnutej

poradenskej dinnosti,

b) uhradit' poskytovatel'ovi sluZie b odmenu za pr ev zatfi dokumentSciu.

3. Poskytovatel' sluZieb sa zavdntje strpiet vykon kontroiyr'auditur'overor';rrtia srlvislaceh,: s

6innost'ami podl'a 61. I kedykol\'ek podas platnosti a tdinnosti Zmluvy o poskynutf nen6vratndho

finandn6ho prispevku (dalej len ,,Zmltva oNFP") tzavretej medzi Objedn6vatelbm sluZieb ako

prijimatel'om a Ministerstvom Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR v zastripeni Agentury

MSVVS SR pre Struktur5lne fondy (ASFEU) ako jeho poskltovatel'om a to opr6vnenlf,mi osobami

v zmysle dl. 12 Prilohy (,. I Zmlwry o NFP a poskytnrit' im v5etku potrebnri sfdinnost'.

4. Poskytovatel' sluZieb zodpoved6 za Skodu do qf5ky tretiny skutodnej 5kody, maximdlne v5ak do

vjsky tretiny vyplatenej mu odmeny podfa dl. II bodu 1"

V.
Zhveredne ustanovenie

1. Zmhtvnd strany sa v zmysle $ 262 ods.l Obchodn6ho zhkonnika dohodli na tom, 2e zixazkovy
vzfahvzniknuty na zhklade tejto zmluvy sa riadi ustanoveniami Obchodn6ho z6konnika.

2. V5etky zmeny a dodatky tejto zmluvy musia bf uroben6 pisomnou formou a lyZadujir
odsirhlasenie obidvoma zmluvnymi stranami.

3. T6to zmluva je vyhotoven5 v troch rovnopisoch. Poskltovatel' sluZieb obdrZi jeden rovnopis
zmluvy a dva rovnopisy shiZia pre potreby objednSvatel'a sluZieb.

4. Zmiuvnd strany prehlasujri, Ze zmluve porozumeli, r,1'jadruje ich skuto6ne prejavenri vdl'u"

5. TSto zmluva nadobrida platnost' dflom jej podpisania aridinnost' nasledujiici defi po dni

zverejnenia na web str6nke objedn6vatel'a sluZby"

V Pre5ove dfia8.2.2014
STREDNA ODBORNA SXOiN

TECHNICKA
Volgogradskdr 1, PreSov
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V Bratislave,
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Posky'tovate l' sluZied


