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Zmluva o zabezpecovani sluzieb  ¢. % / /&/7 i
podla § 269 ods.2 Obchodného zakonnika o

Objednavatel’ sluZieb: Strednd odborna $kola technicka, Volgogradska 1, PreSov

Sidlo: Volgogradska 1, 080 01 PreSov
ICO: 00893251
zastapeny: Mgr. Stefan Cmar, riaditel’ $koly
a
Poskytovatel’ sluzieb: Complete Solutions s.r.o.
Zamarovska 49, 911 05 Zamarovce, okr. Trenéin
zastipeny konatel'om: Dr. Branislav KVASNICA, CSc.
Mail: info@completesolutions.sk
ICO : 44 860 820
DIC : 2022 856 748
Bankové spojenie: VUB Bratislava
¢islo Gctu: 262 529 2655/ 0200
zapisany v Obchodnom registri Okresného siidu Bratislava 1,

oddiel Sro, vlozka ¢. 59378/B
sa dohodli na uzavreti nasledovnej zmluvy:
Ik

1. Poskytovatel’ sluzieb sa zavidzuje pre Objednavatela sluZieb v ramci projektu ,,Novy Studijny
odbor TEZB a inovécia ziadanych odborov ku meniacim sa potrebam rozvijajicej sa
spolo¢nosti Operaéného programu Vzdeldvanie Opatrenie 1.1 .Premena tradi¢nej Zkoly na
modernt™ s kédom ITMS: 261 1013 0629 spolufinancovaného z Eurépskeho socialneho fondu
(d’alej len ,,projekt™)
vykonavat nasledovnil poradensku ¢innost’ vysledkom ktorej bude:

- vzor dodatku pracovnej zmluvy na trvaly pracovny pomer pre odborny personal, umoziiujici
zamestnancovi vykondvat’ ¢innosti na projekte,

- vzor dodatku pracovnej zmluvy na trvaly pracovny pomer pre riadiaci personal, umoziujici
zamestnancovi vykonavat’ ¢innosti na projekte,

- vzor dodatku pracovnej zmluvy na trvaly pracovny pomer pre riaditel'a ako projektového
manazéra projektu spolu so spdsobom jeho odmertiovania zo strany zriad’ovatel’a — PreSovsky
VvUC,

- vzor dodatku pracovnej zmluvy na trvaly pracovny pomer pre odborny personal pracujuci
100% pre projekt,

- vzor Dohody o vykonani prace pre odborny personal,

- vzor Dohody o pracovnej ¢innosti pre riadiaci personal,

- sposob vypoctu celkovych opravnenych mzdovych vydavkov interného zamestnanca za
projekt reflektujici formu apolozky vyplatnej pasky zamestnanca v organizacii
obstaravatel’a,

- sposob vypoctu celkovych opravnenych mzdovych vydavkov interného zamestnanca za
projekt reflektujuci formu apolozky vyplatnej pasky zamestnanca v organizacii
obstaravatel’a, ktory je poberatel'om starobného déchodku,

- spdsob vypoctu celkovych opravnenych mzdovych vydavkov interného zamestnanca za
projekt reflektujuci formu a polozky vyplatnej pasky zamestnanca v organizacii
obstaravatel’a, ktory je zdravotne t'azko postihnuti,

- spdsob vypoctu celkovych opravnenych mzdovych vydavkov interného zamestnanca
pracujiceho na 100% pre projekt reflektujuci formu a polozky vyplatnej pasky zamestnanca
v organizacii obstaravatela,.

2. Zmluva sa uzatvéra na dobu urcitl, do doby prevzatia dokumentéacie podl'a bodu 1, najneskér do
31.3, 2014,
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II.

1. Objednavatel sluzieb sa zavdzuje uhradit’ poskytovatelovi sluzieb za dokumentaciu uvedeni
v & L bode 1 zmluvni odmenu vo vyske 900 € (slovom Devit'sto EUR). Poskytovatel’ sluZieb nie
je platitefom DPH.

2. Odmena uvedena v bode 1 zahfiia vietky potrebné a uzitoéné néklady vynalozené pri vykonévani
Einnosti objednavatela sluZieb vritane cestovného, ubytovania, stravného, najmu vozidla,
telefénnych poplatkov, ndkladov na vypoctovi a kancelarsku techniku a spotrebny material.

3. Odmena je splatna na zaklade preberacieho protokolu o prevzati dokumentécie podla ¢l 1 bodu 1
a na zaklade faktary, ktorti vystavi poskytovatel sluzieb.
HI.

1. Objednavatel’ sluZieb je opravneny vypovedat’ zmluvu z dévodu neplnenia si dohodnutych
&innosti poskytovatelom sluzieb, alebo ich nekvalitného plnenia s dopadom na neopravnené
vydavky vagsieho rozsahu. Vypovedna lehota 1 mesiac je odo diia prevzatia ziadosti o rozviazanie
zmluvného vztahu.

2. Ak zmluva zanikla vypovediou je objednavatel’ sluzieb povinny uhradit’ poskytovatelovi sluzieb
¢ast’ odmeny zodpovedajacu vykonanej praci.

Iv.

—

. Poskytovatel’ sluzieb je povinny:
vykonavat’ &innosti dohodnuté v tejto zmluve podla svojich schopnosti a znalosti; v stanovenej
lehote, kvalite a za stanovenych finanénych podmienok.

[\

. Objednavatel’ sluZieb je povinny:
a) poskytnut’ poskytovatelovi sluzieb dostatoénii sicinnost’ nevyhnutni na vykon dohodnutej
poradenskej ¢innosti,

b) uhradit poskytovatel'ovi sluzieb odmenu za prevzati dokumentaciu.

3. Poskytovatel sluzieb sa zavdzuje strpiet vykon kontroly/auditu/overovania shvisiacehio s
ginnostami podra ¢l. I kedykol'vek pocas platnosti a t¢innosti Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku (d’alej len ,,Zmluva o NFP“) uzavretej medzi Objedndvatel'om sluzieb ako
prijimatefom a Ministerstvom Skolstva, vedy vyskumu aSportu SR v zastipeni Agentary
MSVVS SR pre trukturalne fondy (ASFEU) ako jeho poskytovatel'om a to opravnenymi osobami
v zmysle ¢l 12 Prilohy €. 1 Zmluvy o NFP a poskytniit’ im vSetku potrebnii siCinnost".

4. Poskytovatel’ sluzieb zodpoveda za skodu do vysky tretiny skutoénej Skody, maximalne vSak do
vysky tretiny vyplatenej mu odmeny podla ¢l. Il bodu 1.
V.

Zaverené ustanovenie

1. Zmluvné strany sa v zmysle § 262 ods.1 Obchodného zakonnika dohodli na tom, ze zavizkovy
vzt'ah vzniknuty na z4klade tejto zmluvy sa riadi ustanoveniami Obchodného zakonnika.

2. Vsetky zmeny adodatky tejto zmluvy musia byt urobené pisomnou formou a vyZzaduju
odsuhlasenie obidvoma zmluvnymi stranami.

3. Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch. Poskytovatel’ sluzieb obdrzi jeden rovnopis
zmluvy a dva rovnopisy sluzia pre potreby objednavatela sluzieb.

4. Zmluvné strany prehlasuju, ze zmluve porozumeli, vyjadruje ich skuto¢ne prejavenu vélu.
5. Tato zmluva nadobuda platnost ditom jej podpisania aucinnost nasledujuci deii po dni
zverejnenia na web stranke objednévatel’a sluzby.
< " STREDNA ODBORNA SKOLA
V PreSove dna 8.2.2014 TECHNICKA

Volgogradska 1, Presov
e

Objednavatel slug‘iieb

Poskytovatel sluzieb
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