Priloha é. 1

1. Miesto vykonu praktického vyuéovania a jeho rozsah

Miesto vykonu praktického vyucovania — 6442 K obchodny pracovnik

1. roénik

Adresa pracoviska praktického vyucovania zamestnavatela

Potraviny SINTRA, OC Vykrik, Dostojevského 12, 058 01 Poprad

Potraviny SINTRA, Suchoriova 3527/4, 058 01 Poprad

0d: 02.09.2022 Do: 30.06.2023

Adresa dielne Skoly

Stredna odborna $kola remesiel a sluZieb, Okruzna 761/25, 058 01 Poprad
Od: 02.09.2022 Do: 30.06.2023

Adresa pracoviska praktického vyucovania iného zmluvného zamestnavatela

Od: XX.XX.XXXX Do: XX XX.XXXX

2. rocnik
Adresa pracoviska praktického vyu€ovania zamestnavatela

Od: XX.XX.XXXX DO: XX.XX.XXXX
Adresa dielne skoly

Od: XX.XX.XXXX Do: XX XX.XXXX
Adresa pracoviska praktického vyu€ovania iného zmluvného zamestnavatela

Od: XX.XX.XXXX Do: XX.XX.XXXX

3. rocnik
Adresa pracoviska praktického vyu€ovania zamestnavatela

Od: XXXX.XXXX DO: XX XX.XXXX

Adresa dielne $koly

Od: XX.XX.XXXX Do: XX.XX.XXXX

Adresa pracoviska praktického vyucovania iného zmluvného zamestnavatela

Od: XX.XX.XXXX DOo: XX.XX.XXXX

4. rocnik
Adresa pracoviska praktického vyucovania zamestnavatela

Od: XX.XX.XXXX Do: XX.XX.XXXX

Adresa dielne skoly

Od: XX XXXXXX Do: XX.XX.XXXX
Adresa pracoviska praktického vyucovania iného zmluvného zamestnavatela
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Od: XX.XX.XXXX Do: XX.XX.XXXX

Rozsah praktického vyucovania — 6442 K obchodny pracovnik

Rocnik Pocet vyucovacich hodin Pocet vyucovacich
predmetu odborny vycvik* tyzdiov

1. rocnik 495 33

2. roénik 577,5 33

3. ro¢nik 577,5 33

4. ro¢nik 525 30

*Pozn.: Skutocny rozsah zamestndvatelom poskytnutého praktického vyucovania vo forme odborného
vycviku za prislusny Skolsky rok zdvisi od vyuZitia kalenddrnych tyZdriov jednotlivych vyucovacich mesiacov
(sviatky, Skolské prdzdniny).

v /ﬂ)/’"«ée' ,dia: }7"(“2& Pc!)““de , dia: . ‘95 % Q"JJ-
i
Stredna odborna Skola remesiel a sluZieb SINTRA, spol. sr.0.
Mgr. Vasil Kuzmiak, riaditel skoly Ing. Eva Csachové — konatelka spolo¢nosti
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Priloha ¢. 2

Potet majstrov odbornej vychovy, ktori su
zamestnancami zamestnavatela, a pod vedenim
ktorych budu Ziaci vykondvat praktické vyucovanie.

PoCet majstrov odbornej vychovy, ktori su
zamestnancami Skoly a pod vedenim ktorych budd
Ziaci vykondvat praktické vyudovanie, ak
zamestndvatel nezamestnava:
a) majstrov odbornej vychovy
alebo
b) potrebny pocet majstrov
odbornej vychovy.

Potet  hlavnych  inStruktorov,  ktori  su
zamestnancami zamestnavatela, ak Ziak vykondva
praktické vyucovanie pod vedenim hlavného
inStruktora alebo instruktora.

Pocet  hlavnych  instruktorov, ktori  su
zamestnancami Skoly, ak Ziak vykondva praktické
vyucovanie pod vedenim hlavného instruktora
alebo inStruktora.

Pocet instruktorov, ktori si zamestnancami
zamestnavatefa, ak Ziak vykondva praktické
vyu€ovanie pod vedenim instruktora.

Pocet indtruktorov, ktori st zamestnancami $koly,
ak Ziak vykonava praktické vyucovanie pod
vedenim inStruktora.

Vv Wd@' ,dﬁa:;f"{( g

Stredna odborna skola remesiel a sluZieb
Mgr. Vasil Kuzmiak, riaditel $koly

v fOP“‘f}i diia: 228042

SINTRA, spol. s r.o.
Ing. Eva Csachova — konatelka spolo€nosti
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2.

Mesainé hldsenie o absencii Ziaka na praktickom vyucovani

Zamestnavatel’

Hlavny instruktor/Instruktor/MOV:

Mesiac:

Por.

Priezvisko a meno Ziaka

Ospravedinena

Neospravedlnena

Nedoriesend

Spolu

01.

02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

1.,

12

13.

14,

15.

16.

17.
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Datum:

Podpis HI. in§truktora/InStruktora/MOV: ...........c.ciiiiniiinnnnens Podpis majstra OV 3koly:
3. Mesacny vykaz praktického vyucovania Ziaka
Stredna odborna Skola remesiel a sluzieb Mesiac:
Adresa PPV:

Adresa skoly:

OkruZna 761/25, 058 01 Poprad

SINTRA, spol. s r.o.
Zamestnavatel: Pluhova 2 Meno Ziaka:
831 03 Bratislava
| is hl.
Datum Od Do Spo’u Vykonavana pracovna ¢innost Podpis Ziaka el POde.S Ijl
hodin inStruktora/inStruktora

20




Odpracované hodiny
spolu:

Klasifikacia ziaka za uvedené obdobie (znamka):

Podpis hl. instruktora/instruktora/majstra odbornej vychovy:

Podpis vediceho zmeny/vyroby a pod.:

Pozn.: Mesaény vykaz PV Ziaka vypliiia a spracovéva Ziak (okrem hodnotenia Ziaka za mesiac zndmkou).
HI. inStruktor/inStruktor /majster odbornej vychovy a riadiaci pracovnik potvrdia spravnost Gdajov.

Pracovny list odovzdd Ziak na konci kalendarneho mesiaca koordinatori SDV u zamestnévatela alebo
ur¢enému HR pracovnikovi u zamestnavatela.

4, Evidencia dochadzky ziaka na praktické vyucovanie

21



Evidencia praktického vyu€ovania v organizacii - §kolsky rok 20xx/20xx

pre Ziakov SOS ..., adresa s$koly

Priezvisko fiaka:

Meno fiaka:

Ddtum narodenia fiaka:

Trieda:

Bydlisko Ziaka

Odbor $tidia:

Organizdicia:

Instruktor odborného vycviku

Mesiac: Dni:

13

15

17

18(19)120)21(22)23 (24|25

26

28

29

30

31

September

Oktdber

November

December

Janudr

Februdr

Marec

April

Mij

Jin

Pozn.: Do prislusného dia sa uvedie pocet hodin praktického vyucovania.

Ak sa Zak nezii¢astni PVuvedie sa A a potet hodin absencie (napr. A4, #ak chybal 4 h ). OspravedInenie absencie sa uvidza na samostanom liste.

Déatum;
Podpis instruktora:

22




Priloha €. 5

1. Finanéné zahezpecenie Ziaka a hmotné zabezpecenie Ziaka

(Pozn.: Zamestndvatel méZe urcit aj iny spdsob finanéného a hmotného zabezpecenia Ziaka, ako je uvedeny
v tomto priklade.)

Finanéné zabezpedenie Ziaka bude poskytovat zamestnavatel v rozsahu:

v odmena za produktivnu pracu.

Zakladna vySka odmeny za produktivhu pracu pre jednotlivé rocniky denného $tidia a pre
jednotlivé odbory:

Studijny odbor: 6442 K obchodny pracovnik
1. roénik 3,00

EUR

2. ro¢nik 3,00

EUR

3. ro¢nik 3,00

EUR

4. ro¢nik 3,00 EUR

Zamestnavatel bude poskytovat finanéné zabezpelenie Ziaka v sulade s pravidlami
poskytovania finanéného zabezpeclenia Ziaka, ktoré zamestnavatel vydal po vyjadreni sa
zastupcov zamestnancov u zamestnavatela, a s ktorymi preukazatelne oboznami
zamestndvatel zakonnych zastupcov neplnoletého Ziaka a Ziaka.

Hmotné zabezpecenie Ziaka bude poskytovat zamestndvatel v rozsahu:

- poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v rovnakom rozsahu, v
ktorom poskytuje zamestnavatel zamestnancovi, ktory vykondva povolanie, na ktoré
sa Ziak pripravuje,

- poskytnutie stravovania u zamestnavatefa v reZime stravovania zamestnancov
zamestnavatela.

Poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre Ziakov sa bude uskutoériovat
rovhakym spdsobom, akym sa poskytuju zamestnancom zamestnavatela podla interného
predpisu zamestnavatela, ktory upravuje poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov v stlade so zdkonnikom prace a predpismi upravujicimi ochranu zdravia pri
praci.

Poskytnutie stravovania u zamestnavatela pre Ziakov v Case praktického vyudovania sa bude
uskutocriovat rovnakym spdsobom, akym sa poskytuje stravovanie zamestnancom
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zamestnavatela podfa interného predpisu zamestnavatela, ktory upravuje poskytovanie
stravovania zamestnancom zamestnavatela v stlade so zakonnikom préce.

Zamestnavatel bude poskytovat hmotné zabezpedenie Ziaka v stlade s pravidlami
poskytovania hmotného zabezpelenia Ziaka, ktoré zamestnavatel vydal po vyjadreni sa
zastupcov zamestnancov u zamestnavatefa, a s ktorymi preukazatefne oboznami zakonnych
zastupcov neplnoletého Ziaka a Ziaka.

v fﬂ’“&« aia: S22 v.feprade. dna: . 35.:8:2c92
SRR - A
//.
L
Stredna odborna skola remesiel a sluZieb SINTRA, spol. s r.o.
Megr. Vasil Kuzmiak, riaditel Skoly Ing. Eva Csachova — konatelka spolocnosti
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