Zmluva o spolupraci
uzatvorena podl'a ustanovenia § 37 ods.2 zakona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, § 8b ods.3 zakona
¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb.
(Obciansky zakonnik)

uzatvorena medzi:

1. Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n. o.
Palackého ul. 1, P. O. Box 104, 810 00 Bratislava
Statutarny organ:  Prof. MUDr. Marian Karvaj, PhD., rektor
ICO: 31821979
(d’alej len VSZaSP sv. Alzbety, n. 0.)
a

Stredna odborna Skola , A. Dubceka 963/2 , Vranov nad Topl'ou 09301
Zastupena: Ing. Cubomir Toth , riaditel Skoly

1CO: 37946773

DIC: 2022037996

DIC DPH: SK2022037996

(d’alej len ,,cvi¢na skola®)

Clanok 1.
Predmet zmluvy o spolupraci

Zmluva o spolupréaci (d’alej len ,,zmluva®) sa uzatvara za ucelom organizovania odbornej
pedagogickej praxe pre frekventantov dopliujuceho pedagogického studia — ucitel’ odbornych
nelekarskych zdravotnickych predmetov/predmetov socidlneho zamerania organizovaného
VSZaSP sv. Alzbety, n. 0.

Clinok II.
Vymedzenie zakladnych pojmov

1. Cvi¢na skola je organizacia, s ktorou podla § 37 zdkona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych
skolach v zneni neskorsich predpisov uzatvara VSZaSP sv. Alzbety, n.o. zmluvu
0 spolupraci.

2. Cvi¢na 8kola je strednou odbornou skolou, ktora je podl'a § 15 zédkona ¢.596/2003 Z. z.
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorsich predpisov zaradena
Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v sieti $kol, Skolskych zariadent,
stredisk praktického vyucovania a pracovisk praktického vyuCovania Slovenske;
republiky. e

3. Cvi¢ny ucitel je zamestnanec cvicnej Skoly, ktory spliia podmienky uvedené v § 27 ods.
1, ods.2 ¢/ aods. 5 av § 30 zékona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich predpisov.



4. Koordinator dopliiujiiceho pedagogického Studia je zamestnanec VSZaSP sv. Alzbety, n.
0., ktorého na navrh veducej Ustavu DPS VSZaSP sv.Alzbety, n.o. poveri zriad’'ovatel
VSZaSP sv. Alzbety, no. odbornym a organizano-technickym zabezpecenim
pedagogickej praxe na cvicnej Skole.

ClL 11
Podmienky organizacie pedagogickej praxe

1. Pedagogicka prax frekventantov DPS organizovaného VSZaSP sv. Alzbety, n.o. sa riadi
ustanovenim § 8b ods.3 zdkona ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich predpisov.

2. Frekventanti budu pocas pedagogickej praxe na cvi¢nej $kole vykondvat Cinnosti
stvisiace sosvojovanim si  profesiondlnych noriem vykonu profesie ucitel’a
a formovanim schopnosti transformovat’ obsah §tatneho vzdeldvacieho programu
a §kolského vzdelavacieho programu do metodiky vyucovania odbornych predmetov
nelekarskeho zdravotnickeho zamerania/socialneho zamerania.

3. Pedagogickd prax na cvi¢nej Skole sa uskutocfiuje formou nacuvov a rozborov
vyucovacich hodin odbornych predmetov nelekdrskeho zdravotnickeho zamerania/
socidalneho zamerania, samostatnych vystupov frekventantov a rozborov frekventantmi
oducenych hodin.

CLIV
Sposob vykonu a zabezpecenie podmienok pedagogickej praxe

1. Pedagogicka prax sa uskuto¢iiuje podl'a casového harmonogramu vyplyvajiceho z obsahu
Programu DPS v jednotlivych semestroch Stidia; u jedného frekventanta v celkovom
rozsahu 40 hodin.

2. VSZaSP sv. Alzbety, n. 0. sa zavizuje:

2.1. Pred zacatim bloku pedagogickej praxe odovzdat’ cviénej Skole poziadavky na jej
zabezpecenie.

2.2. ReSpektovat rozhodnutie riaditefa cvi¢nej Skoly o urceni cvicného ucitel’a
spiiajicich podmienky uvedené v ¢l. 11, bod. 3.

2.3. Preuké4zateI'nym spdsobom poucit’ frekventantov
a/ o povinnosti dodrziavat’ vnutorné predpisy cvi¢nej Skoly,
b/ o zasadach bezpecnosti aochrany zdravia pri praci sGvisiacich s vykonom
pedagogickej praxe,
¢/ o povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli
v stvislosti s vykonom pedagogickej prace v cvi¢nej Skole.

3. Cvi¢na skola sa zavizuje:

3.1. Do piatich (5) pracovnych dni od dorucenia podmienok pedagogickej praxe podl'a ¢l.
IV bod 2.1. pisomne tento harmonogram potvrdit’ alebo uviest' zavazny dovod, pre
ktory nie je moZné v navrhnutom termine a za danych podmienok pedagogicku prax
uskutoénit. V pripade zamietnutia navrhu harmonogramu navrhne cviéna skola novy
termin vykonu pedagogickej praxe.

3.2. Zabezpetit' pedagogicku prax v rozsahu tejto zmluvy a dohodnutého harmonogramu,
zamerania, obsahu a formy pedagogickej praxe.

3.3. Poverit cviéného uéitel'a riadenim pedagogickej praxe frekventantov DPS.



(FS)

3.4. Umoznit' poverenym zamestnancom VSZaSP sv. Alzbety, n. o. kontrolu pripravy
a priebehu pedagogickej praxe.

3.5. Preukézatenym spdsobom oboznamit frekventantov DPS s préavami a povinnost'ami
zamestnancov Skoly vyplyvajicich zo vieobecne zavéznych pravnych predpisov
a vnutornych predpisov Skoly. Osobitnii pozornost pritom venovat bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci, vychove a vzdelavani a povinnostiam vyplyvajicim zo
Skolského poriadku cvicnej Skoly a pracovného poriadku $koly.

CLV
Ziveredné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost’ a G&innost dnom jej podpisania obomi zmluvnymi stranami.
Uzatvéra sa na obdobie od 09. 01. 2017 do 28.02.2017.

Zmluva zanik4 uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvoren.

Pred uplynutim ¢asu, na ktory bola uzatvorena

a/ pisomnou dohodou o ukon&eni spolupréce,

b/ pisomnou vypovedou, ktorejkol'vek zmluvnej strany, aj bez uvedenia dovodu,
s trojmesa¢nou vypovednou lehotou, ktora zagina plynat’ prvym diiom nasledujicim po
doruceni vypovede.

Zmeny dohodnutych podmienok budy realizované formou pisomnych a &islovanych
dodatkov.

Vypoved'ou sa Ziadna strana nezbavuje konkrétnych zavizkov, predtym pravoplatne
dohodnutych.

Zmluva sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, zktorych kazdd strana dostane dve
vyhotovenia.

Zmluvné strany vyhlasthﬁ, Ze si tuto dohodu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a t4
predstavuje ich skutoénu a slobodnt volu zbavenu akéhokol'vek omylu. Svoje prejavy
vole obsiahnuté v tejto dohode zmluvné strany povazuju za uréité a zrozumitelné.
vyjadrené nie v tiesni a nie za nenapadne nevyhodnych podmienok.




