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Článok II. 
Odbor vzdelavania, 

v ktorom bude zamestnavatel poskytovať praktické vyučovanie 

1. Zamestnávateľ bude poskytovať žiakom praktické vyučovanie v odboroch vzdelávania, ktoré sú 
uvedené v osvedčení o spôsobilosti zamestnávateľa poskytovať praktické vyučovanie v systéme 
duálneho vzdelávania (ďalej len „osvedčenie") a to: 

Študijný odbor 

Kód 
odboru 
štúdia 

Názov odboru 
štúdia 

Forma 
štúdia 

Dĺžka 
štúdia 

Stupeň 
dosiahnutého 
vzdelavania 

Doklad o získanom 
vzdelaní/odbornej 

kvahfikacn 

2679 K mechanik 
mechatronik denná 4 roky 

úplné stredné 
odborné 
vzdelanie 

vysvedčenie o maturitnej 
skúške/výučný list 

2697 K mechanik 
elektrotechnik denná 4 roky 

úplné stredné 
odborné 
vzdelanie 

vysvedčenie o maturitnej 
skúške/výučný list 

2682 K mechanik 
počítačových sieti denná 4 roky 

úplné stredné 
odborné 
vzdelanie 

vysvedčenie o maturitnej 
skúške/výučný list 

2. Výchovu a vzdelávanie žiakov v rozsahu praktického vyučovania poskytovaného zamestnávateľom a 
teoretického vyučovania v škole budú zmluvné strany poskytovať žiakom podľa školských vzdelávacích 
programov pre príslušný študijný odbor a učebný odbor uvedený v bode 2 tohto článku zmluvy. Škola 
poskytne zamestnávateľovi v jednom vyhotovení príslušné školské vzdelávacie programy jedenkrát 
v elektronickej forme prostredníctvom emailu na adresu vyrostkova@appliedmeters.sk vo formáte 
PDF najneskôr do konca júna pred začiatkom poskytovania praktického vyučovania a následne pri 
zmene školského vzdelávacieho programu vždy do konca júna príslušného kalendárneho roka, v 
ktorom bola zmena schválená. 

Článok l i l 
Počet žiakov, ktorým bude zamestnávatel poskytovať praktické vyučovanie 

1. Počet žiakov, ktorým bude zamestnávateľ poskytovať praktické vyučovanie za všetky ročníky štúdia, 
ktorý vyjadruje zamestnávateľom plánovaný počet žiakov s učebnou zmluvou za všetky ročníky štúdia: 

Odbor vzdelavania Počet žiakov 
26/9 K mechanik mechatronik 4 

2697 K mechanik elektrotechnik 8 
2682 K mechanik počítačových sieti 4 

2. Ak nebude naplnený počet žiakov uvedený v bode č. 1, môže zamestnávateľ uzatvoriť učebnú zmluvu 
so žiakom prvého ročníka najneskôr do 31. augusta príslušného školského roka. 
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3. Zamestnávateľ bude na pracovisku praktického vyučovania v súlade s osvedčením poskytovať 
praktické vyučovanie v jeden vyučovací deň praktického vyučovania pre najvyšší počet žiakov: 

Študijný odbor 
Kod odboru 

studia Názov odboru studia Najvyšší počet žiakov v 
jeden vyučovací den 

2679 K mechanik mechatronik 2 
2697 K mechanik elektrotechnik 4 
2682 K mechanik počítačových sieti 2 

Článok IV. 
Forma praktického vyučovania 

1. Praktické vyučovanie bude zamestnávateľ poskytovať v jednotlivých odboroch štúdia formou: 

Študijný odbor 
Kód odboru 

štúdia Názov odboru štúdia Forma praktického 
vyučovania 

2679 K mechanik mechatronik odborný výcvik 
2697 K mechanik elektrotechnik odborný výcvik 
2682 K mechanik počítačových sieti odborný výcvik 

Článok V 
Miesto výkonu praktického vyučovania a jeho rozsah 

1. Miestom výkonu praktického vyučovania je pracovisko praktického vyučovania uvedené v osvedčení, 
ktorým je organizačná súčasť zamestnávateľa alebo iný priestor, ku ktorému má zamestnávateľ 
vlastnícke právo alebo užívacie právo. 

2. Praktické vyučovanie môže zamestnávateľ poskytovať žiakom aj v dielni školy, ak počet vyucovacich 
hodín praktického vyučovania vykonávaného v dielni neprekročí v dielni 50 % z celkove h o poctu 
hodín praktického vyučovania žiaka počas celej dĺžky štúdia žiaka. Zamestnavatel písomne oznámi 
zákonnému zástupcovi neplnoletého žiaka a žiakovi výkon praktického vyučovania v škole, sposob 
organizácie a časový harmonogram praktického vyučovania. 

3. Ak to vyžaduje charakter povolania, na ktoré sa žiak v príslušnom odbore štúdia pripravuje, môže sa 
odborný výcvik dočasne vykonávať aj na inom mieste výkonu produktívnej práce určenom 
zamestnávateľom. Pri zmene miesta výkonu praktického vyučovania je zamestnávateľ povinný 
zabezpečiť bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci žiaka podlá § 25 ods. 5 zakona. Iné miesto výkonu 
praktického vyučovania preukázateľne oznamuje zamestnavatel zákonnému zástupcovi neplnoletého 
žiaka a plnoletému žiakovi. 

4. Zamestnávateľ môže zabezpečiť výkon praktického vyučovania aj mimo územia Slovenskej republiky, 
za predpokladu, že sa praktické vyučovanie zabezpečí u zamestnávateľa, ktorý spĺňa podmienky 
primerane podľa zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave v znení neskorších 
predpisov. Pri zmene miesta výkonu praktického vyučovania je zamestnávateľ povinný zabezpečiť 
bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci žiaka podľa § 25 ods. 5 zákona. Iné miesto výkonu praktického 
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5. Miesto výkonu praktického vyučovania a jeho rozsah sú uvedené v prílohe č. 1, ktorá je 

6. Odborný výcvik bude zamestnávateľ poskytovať v rozsahu uvedenom v učebnom pláne a v učebných 
osnovách predmetu odborný výcvik v školskom vzdelávacom programe pre príslušný odbor 
vzdelávania, v ktorom sa žiak pripravuje a podľa zmluvnými stranami dohodnutej organizácie 
praKticKeno vyučovania v jeanotiivycn vyucovacicn mesiacocn. 

ouuornej vycnovy, Ktorý je 
odpornej vycnovy, Ktorý je 

2. Ak zamestnávateľ nezamestnáva potrebný počet hlavných inštruktorov alebo inštruktorov, môže žiak 
vykonávať praktické vyučovanie na pracovisku praktického vyučovania aj pod vedením majstra 
odbornej výchovy, hlavného inštruktora alebo inštruktora, ktorý je zamestnancom školy. 

3. Počet hlavných inštruktorov, počet inštruktorov, počet majstrov odbornej výchovy podľa odseku č. 1 
je uvedený v prílohe č. 2 tejto zmluvy. 

1 Praktické vyučovanie bude za m est n á vate ľ poskytovať podľa časového harmonogramu p ra kti c ké h o 

časový harmonogram praktického vyučovania. Zamestnávateľ zapracuje návrh časového 
harmonogramu praktického vyučovania do vnútorného poriadku pracoviska praktického vyučovania 

3. Pra kti c ké vyučovanie bude zamestnávateľ poskytovať podľa rozvrhu vyučovacích hodín spracovaného 
školou v spolupráci so zamestnávateľom. Rozvrh vyučovacích hodín zverejní škola vo svojich 
priestoroch a na svojom webovom sídle. Rozvrh vyučovacích hodín škola poskytne zamestnávateľovi 
formou emailu na adresu vyrostkova@appliedmeters.sk najneskôr do 31.08.. Rozvrh vyučovacích 
hodín obsahuje zaradenie a poradie vyučovacích predmetov na jednotlivé vyučovacie dni v 
kalendárnom týždni. Rozvrh vyucovacich hodín mo^e byť rozpísaný na párny a nepárny kalendárny 
týždeň samostatne. Harmonogram striedania dní teoretického vyučovania a praktického vyučovania je 
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Článok VIII. 
Spôsob účasti hlavného inštruktora a inštruktora na hodnotení a klasifikacn 

žiaka 
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6. 
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Článok XIV. 
Doručovanie 
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Prílohy: 

1. Miesto výkonu praktického vyučovania a jeho rozsah. 
2. Počet majstrov odbornej výchovy, ktorí sú zamestnancami zamestnávateľa a pod vedením ktorých 

budú žiaci vykonávať praktické vyučovanie. 
Počet majstrov odbornej výchovy, ktorí sú zamestnancami školy a pod vedením ktorých budú žiaci 
vykonávať praktické vyučovanie, ak zamestnávateľ nezamestnáva: 

a) majstrov odbornej výchovy alebo 
b) potrebný počet majstrov odbornej výchovy. 

Počet hlavných inštruktorov a inštruktorov, ak žiak vykonáva praktické vyučovanie pod vedením 
hlavného inštruktora alebo inštruktora. 

3. Záznamový list žiaka ako podklad pre účasť hlavného inštruktora alebo inštruktora na klasifikácii a 
hodnotení žiaka. Mesačné hlásenie o absencii žiaka na praktickom vyučovaní. Mesačný výkaz 
praktického vyučovania žiaka. Evidencia dochádzky žiaka na praktické vyučovanie. 

4. Spôsob finančného zabezpečenia časti praktického vyučovania, ktoré sa bude po dohode zmluvných 
strán vykonávať v dielni školy. 
Spôsob finančného zabezpečenia majstrov odbornej výchovy, hlavných inštruktorov alebo 
inštruktorov ktorí sú zamestnancami školy a pod vedením ktorých bude zamestnávateľ vykonávať 
praktické vyučovanie na pracovisku praktického vyučovania. 

5. Finančné zabezpečenie žiakov a hmotné zabezpečenie žiakov. 

V Prešove dňa: . 4 i . l V Prešove dňa: J L Í i M Z F ' 

Spojená škola 
Mgr. Ján Holub, riaditeľ školy 
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