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Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania
¢. ZPV/2017/25

Zmluvné strany:
skola: Spojena Skola, L. Podjavorinskej 22, 080 05 Presov
zastupend: Ing. Anton Muska, riaditel’ $koly
1CO: 37946765
DIC: 2022024103
(d’alej len ,,8kola®)
a
spolo¢nost:ZTS Sabinov, a.s.
sidlo: Holl¢ho 27, Sabinov 083 30
zastupena: Mgr. Jan Ivanecky, podpredseda predstavenstva
Ing. Gabriela Sedlakova, ¢lenka predstavenstva
ICO: 00590797
DIC: SK2020524 759
(d’alej len ,,zamestnavatel™)
Clénok 1
Predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je zabezpecenie praktického vyu¢ovania pre Ziakov 4. alebo 5. roénika skoly
na pracovisku zamestndvatel'a za (i¢elom zabezpecenia pripravy mlédeZe na povolanie v zmysle
zdkona &. 245/2008 Z. z. ovychove avzdelavani (¥kolsky zdkon) aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a podPa zakona &. 61/2015 Z. z. o odbornom

vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov.

Clanok 2
Forma praktického vyucovania
1. Praktické vyuCovanic Ziakov sa bude vykondvat' formou odborného vycviku stlade s u¢ebnou

osnovou Studijného odboru. Spolo¢nost’ zabezpedi pracoviska pre vykon praktického vyuéovania

v sulade s udebnou osnovou.
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Clanok 3

éasovy harmonogram praktického vyu€ovania

1. Praktické vyu€ovanie bude prebiehat’ podas pracovnych dni uréenych $kolou na praktické
vyuCovanie podla prilohy v priestoroch pracoviska zamestnavatela v trvani 7 hodin denne,
jedna vyugovacia hodina trva 60 mintt. Po¢as prazdnin praktické vyuCovanie neprebieha.

2. Prestavky Ziakom na odpo¢inok a jedlo poskytuje zamestnavatel’ v stlade so Zékonnikom préce
a v sulade s vyhlaSkou Ministerstva kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky &.
65/2015 Z. z. o strednych $kolach. Do dizky jedného vyucovacieho dfia sa zapogitava aj dizka
prestavok.

3. Zamestnavatel' je povinny uvolnit Ziakov z praktického vyuCovania na akcie organizované
Skolou, ako su sut'aze, exkurzie, plavecky a lyZiarsky vycvik, reprezentacia Skoly.

Clénok 4
Zoznam Ziakov

1. Menny zoznam Ziakov, ktori sa zii¢astnia pfaktického vyucovania u zamestnavatel'a, je su¢astou

prilohy €. 1 k tejto zmluve. Menny zoznam Ziakov bude v pripade zmeny aktualizovany.
2. Menny zoznam obsahuje tento rozsah udajov:

- meno a priezvisko Ziaka

- datum narodenia

- &islo OP

- trieda

- odbor

- dni praxe (dni v tyZdni po€as parneho alebo neparneho tyZdiia)

Clanok 5
InStruktori a majster odbornej vychovy

1. Zamestnavatel' ur¢i spomedzi svojich zamestnancov kvalifikovaného instruktora, pod ktorého
vedenim budu Ziaci vykondvat praktické vyudovanie.

2. Indtruktor spolupracuje s majstrom odbornej vychovy.

*

3. Instruktor je povinny zabezpetit', aby odborny vycvik prebiehal v stlade s uéebnymi osnovami.
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Indtruktor vedie za zverenych Ziakov dochadzku ahodnoti ich praktické &innosti v stlade
s Clankom 6 a navrhuje majstrovi odbornej vychovy znamku za kaZdy mesiac, najneskor do
troch pracovnych dni nasledujuceho mesiaca.
Ustanovenie inStruktorov nezbavuje majstra odbornej vychovy zodpovednosti vyplyvajicej
z prislu$nych pravnych predpisov v suvislosti s odbornym dohl'adom nad Ziakmi.
Meno a priezvisko inStruktora a majstra odbornej vychovy akontakt na nich je uvedeny v
prilohe.
Clanok 6
Sposob tcasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziakov
Hodnotenie sa vyjadruje klasifikiciou (zndmkovanim) vykonov Ziakov. Podstatou klasifikacie je
triedenie a zaradovanie vykonov Ziakov poradovej, vykonnostnej skupiny. Predmet odborny
vycvik sa hodnoti stuptiom vyborny aZ nedostatoény. Na hodnoteni a klasifikacii sa zucastiiuju
vSetci ziCastneni. Spolocnost’ zabezpe¢i vyber kvalifikovanych instruktorov z radov svojich
zamestnancov, pod vedenim ktorych buda {/ykonévat’ Ziaci praktické vyudovanie.
Hodnotenie Ziakov poverenym instruktorom:
vzt'ah k préci, praktickym ¢innostiam a pracovnému kolektivu
osvojenie praktickych zruénosti a navykov
vyuZitie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych &innostiach
aktivita, samostatnost’, tvorivost’, iniciativa v praktickych ¢innostiach
organizacia vlastnej prace, udrZiavania poriadku na pracovisku
dodrZiavanie predpisov o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a starostlivost o Zivotné
prostredie
dodrziavanie stanovenych terminov
hospodarne vyuZivanie surovin, materialov, energie, prekonavanie prekazok v préci
obsluha strojov a zariadeni- dodrZiavanie osobnej a pracovnej hygieny
Clanok 7
Finan¢éné a hmotné zabezpefenie
Zamestnavatel’ moze Ziakom poskytnut’ finanéné Zabezpeéenie'.
Zamestnavatel’ zabezpeci na svoje naklady:
osobné ochranné pracovné prostriedky.

stravovanie Ziakov
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Clanok 8
Opatrenia na zaistenie BOZP na praktickom vyudovani
1. Organizicia zamestnavatel'a sa zavizuje:

v defl néstupu Ziakov na pracovisko vykonat’ riadne $kolenie z predpisov bezpeénosti a ochrany
zdravia pri préci a ochrany pred poZiarmi vedicim zamestnancom oddelenia, na ktorom bude
praktické vyu€ovanie vykonavané — oboznamit’ ich s charakterom vykonavanych prac na danom
pracovisku, bezpeénymi pracovnymi postupmi s kladenim dbrazu na oboznimenie ich s
moznymi rizikami a nebezpe€enstvami pracoviska. Ziaci si povinni tieto prikazy reSpektovat’
a dodrziavat’. Obsah Skolenie zapisat’ do Zapisnika bezpe¢nosti prace Ziaka,

vybavit' Ziakov potrebnymi osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami na danom
pracovisku

zabezpeCit pre Ziakov Satne a prislu$né hygienické zariadenia,

reSpektovat’ prava a povinnosti Ziakov ustanovené v § 12 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci v zneni neskor$ich predpisov,

pri akomkol'vek traze Ziaka ihned’ vyhotovit pisomny zdznam o vzniknutom uraze,

v pripade registrovaného pracovného trazu postupovat’ podl'a § 17 ods. 6 zakona &. 124/2006 Z.
z. 0 bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov a kontaktovat’ zastupcu
riaditel’a $koly pre praktické vyu€ovanie Ing. Ivana Barana,

umoZnit’ vstup Ziakov Skoly, ktori u zamestndvatela vykonavajii prace podla tejto zmluvy a

pedagogického dohl'adu do priestorov spolo¢nosti.

2. Skola sa zavizuje:

1.

pouCit’ Ziakov o vieobecnych hygienickych, bezpetnostnych a protipoZiarnych predpisov
a Skolskom poriadku,
zabezpecit’ lekérsku prehliadku Ziakov.
Clanok 9
Spésob ukonéenia zmluvného vzt’ahu

Zmluvu o poskytovani praktického vyu€ovania je mozne ukongit’:
vzijomnou dohodou Spojenej $koly a zamestnavatela, ‘
pisomnou V}’fpoved’oﬁ Spojenej Skoly alebo zamestnavatel’a s vypovednou lehotou najmene;j

jeden mesiac.
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Clanok 10

Zaverecné ustanovenie
Zmluva nadobida platnost’ driom podpisania oboma zmluvnymi stranami a uéinnost’ diiom
zverejnenia v Registri zmluv.
Této zmluva sa uzatvara na dobu ur¢iti od 1.10.2017 do 15.5.2018.
Tato zmluva moZe byt zmenend len pisomnymi dodatkami schvélenymi a podpisanymi
obidvoma zmluvnymi stranami, inak bude zmena neplatna.
Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, pricom spolo¢nost’ dostane jeden rovnopis
tejto zmluvy a Skola jeden rovnopis tejto zmluvy.
Této zmluva nadobudne platnost’ a stane sa ii¢innou ditom jej podpisania obidvoma zmluvnymi
stranami.
Zmluvné strany vyhlasujua, Ze si zmluvu preéitali, vzajomne vysvetlili, jej obsahu porozumeli a
na znak suhlasu s fiou ju slobodne, vaZne, dobrovolne, s uréitostou, nie v tiesni a nie za napadne
nevyhodnych podmienok vlastnoruéne podpisali a si si plne vedomé nésledkov z nej

vyplyvajicich.

Priloha k zmluve obsahuje:

- Meno majstra odbornej vychovy a inStruktora a/alebo kontaktnej osoby s kontaktnymi tidajmi
- Menny zoznam Ziakov
- Obdobie praktického vyu¢ovania

S . Spojena Skola, L. Podjavorinskej v PreSove: Zamestnavatel”
Pojena skola
OEéSOng)r?kei 29

ICO. 37 946
-2- 0
i
/ Ing. Anton Mu§ka/ podpis
riaditel’ $koly /
V Pre$ove diia: //#/_} V PreSove diia: M’O%|¥ ..........
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Priloha é. 2

Zmluva oposkytovani praktického vyu€ovania

meno a priezvisko telefon: mail:

MOV: Ing. Mério Lacko 0911 169 096 | lacko@spojenaskola.sk

Kontaktna osoba ¢.1 | Mgr. Monika Urdova 0918 734 652 | person@ztssabinov.sk

Pracovisko Ziakov: Hlavn4 1, 082 56 Pecovska Nova Ves

Zoznamy Ziakov:

Obdobie praktického vyucovania (od - do):27.11.2017 — 7.5.2018

¢ meno a datum. ¢islo OP trieda | odbor dnlprzvlktlck.eho
priezvisko narodenia vyucovania
1. | Martin Bucko 19.5.1999 | EJ 433061 |4.D MELT PT-Po, NT-Po

2. | Roland Gajdos 04.11.1998 | EF 337 161 | 4.D MELT PT-Po, NT-Po

Obdobie praktického vyuéovania (od - do):01.10.2017.2017 -20.11.2017,19.2.2018 —
7.5.2018

meno a datum v . dnipraktického
. . . ¢islo OP trieda odbor p M .
priezvisko narodenia vyucovania

1. | Frederik Gul'as 22.11.1998 | EF 512119 | 4.D MELT PT-Po, NT-Po

[

2. | Damian Ludvik 04.09.1998 | EE 950 592 | 4.D MELT PT-Po, NT-Po

Obdobie praktického vyucovania (od - do):01.10.2017 - 12.2.2018

meno a datum “r . dnipraktického
. . . cislo OP trieda odbor P v .
priezvisko narodenia vyucovania

1. | Anton Sarissky 23.07.1999 | FL 549878 | 4.D MELT PT-Po, NT-Po

<.

2. | Martin Zihala 02.10.1998 | EF 135822 | 4.D MELT PT-Po, NT-Po

L Spojena §¥~1= T Podiavorinskej v PreSove: Zamestna "
Slfﬁye-na skao

-. Podjavorinskej 2¢
080 05 Pros,

ICo: 372946 765

Ing. Anton Muska, riaditelf skoly podpis
V Predove dia: 0 //0;16'/"?’ V Presove dia: 0%, k)’}




Priloha €. 2 : Zoznam in§truktorov pre poskytovanie praktikého vyu€ovania pre
Studijny odbor: Mechanik - elektrotechnik za ZTS Sabinov, a.s. v $k. roku
2017/2018:

Pavol Gres — elektroudrzbar
Juraj Straciak - elektroudrzbar
FrantiSek Merva — elektroudrzbar
Jan Juréenko - elektroudrzbar

S R N

Kontakt: 051 4561 213

Hlavny majster odborn€ho vycviku:

Ing. Mario Lacko, lacko@spojenaskola.sk, 0911169096




