
 

Zmluvné strany: 

Vihorlatské múzeum v Humennom, zastúpené riaditeľom Mgr. Vasilom Fedičom  

/ďalej len „zamestnávateľ“/ 

 

na jednej strane 

 

a 

 

Základná organizácia Slovenského odborového zväzu verejnej správy a kultúry  

pri Vihorlatskom múzeu v Humennom, zastúpená predsedom závodného výboru 

Mgr. Jozefom Fundákom a tajomníkom závodného výboru Mgr. Martinou Ľoncovou 

 

na druhej strane 

 

uzatvárajú tento 

 

Dodatok č. 1 ku K O L E K T Í V N E J   Z M L U V E na rok 2022 

 

na základe Dodatku č. 1 ku Kolektívnej zmluve vyššieho stupňa pre zamestnávateľov, ktorí 

pri odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme na rok 2022,  

ktorý nadobudol účinnosť 18.12.2021 . 

 

Zmluvné strany sa dohodli, že Kolektívna zmluva na rok 2022 sa dopĺňa nasledovne: 

 

1.  V časti V. sa v článku 31 mení s účinnosťou od 01.05.2022 príspevok na stravovanie 

zamestnávateľa zo sociálneho fondu podľa ust. §152 ods. 3 Zákonníka práce z výšky 

0,40 € na jeden stravný lístok na 0,60 € na jeden stravný lístok v zmysle rozpočtu 

sociálneho fondu na príslušný rok. 

 

2. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými stranami a účinnosť 

dňom, nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.. 

 

V Humennom 29.03.2022 

 

 

 

 

 

 

........................................     ......................................... 

    za zamestnávateľa                      za ZO SLOVES 


