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Dodatok ¢.1
k dohode ¢. 18/40/060/175 zo dia 13.03.2018

o poskytnuti prispevku na tthradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na Ghradu nakladov na dopravu zamestnancov podl'a § 60 ods. 2
zakona ¢€.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov
na kalendarny rok 2018

uzatvorend v stlade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni
neskorsich predpisov
medzi ucastnikmi dohody:

(dalej len ,,dohoda®),

Uradom prace socidlnych veci a rodiny Vranov nad Topl'ou

sidlo: Namestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Topl'ou
zastupenym riaditel'om: PhDr. Jozefom Baranom

1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

bankov¢ spojenie: Stitna pokladnica

IBAN: SK97 8180 0000 0070 0053 4119

SK75 8180 0000 0070 0053 4127
(dalej len ,,0rad™)

zamestnavatel’om

zamestnavatel'om
nazov/obchodné meno: Krajské muzeum v PreSove
sidlo zamestnavatel'a: Hlavna 86, 080 01 PreSov
sidlo chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Zamocka 160/5, 094 31 HanuSovce
nad Topl'ou
v mene ktorého kona (meno a priezvisko): PhDr. Maria Kotorova, PhD., riaditel’ka
1CO: 37 781 138
¢islo uctu v tvare IBAN: SK71 8180 0000 007000565724
SK95 8180 0000 007000519023
SK93 8180 0000 007000565716

zapisany v registri: Rozhodnutim, vedenom v: PSK PreSov pod ¢islom: KUL —
2002/000153/3

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,u¢astnici dohody*).
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Clanok L
Ucel a predmet dodatku

Tymto dodatkom sa meni ICO zamestnavatel'a a to takto: 37 781 278

Clanok I1.
VSeobecné a zdaveredné ustanovenia

1/ Tento dodatok sa uzatvara v sulade s ¢lankom VII., bodom 1 dohody.

2/ Ostatné ustanovenia dohody sa nemenia.

3/ Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, zktorych Grad obdrzi 2 rovnopisy a
zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4/ Dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma tc¢astnikmi dohody a G¢innost’
dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

5/ Ucastnici dohody vyhlasujt, ze st opravnenti tento dodatok podpisat’, ze obsah dodatku je
prejavom ich vole, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok. Po
preéitani ho na znak sthlasu s jeho obsahom vlastnoru¢ne podpisuju.

Vo Vranove n.T. dna:

Za zamestnavatela: Za urad:
v.I.
v.I.
PhDr. Maria Kotorovd, PhD., riaditel'ka PhDr. Jozef Baran
zamestnavatel riaditel wraduy
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