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ZMLUVA ¢ 532/17/PZS

o poskytovani sluZieb v oblasti pracovnej zdravotnej sluZby uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného
zdkonnika v nadvé&znosti na § 262 Obchodného zdkonnika a v silade s platnou legislativou v oblasti ochrany,
podpore a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni

Dodavatel: Anna Katmarova
Liéna 819/15, 093 01 Vranov nad Toplou
1¢o: 40551903 DIC: 1036950849

Zapisany: OU vo Vranove nad Toplou, &slo %ivnostenského registra 713-5060
(dalej len ,dodavatel™)

Odberatel: Krajské muzeum v Pre$ove
Hlavna 86, 080 01 Presov 5
ICO: 37781278 DIC: 2021481825

(dalej len ,odberatel™)

1.
Predmet zmluvy

uzatvaraju v sulade so zdkonom NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov a zdkonom NR SR & 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia na vykan pracovnej zdravotnej sluzby pre prace zaradené do kategdrie I.
alebo 2.

II.
Uvodné ustanovenia

Dodavatel je opravneny poskytovat preventivne a ochranné sluzby, t. zn. pracovnd zdravotni sluzbu (dalej tiez
len ,,PZ5S™) na zaklade povolenia ¢. PPL-6490/18263/2014.

III.
Rozsah pracovnej zdravotnej sluZzby - povinnosti a prava poskytovatel’a

Pracovna zdravotnd sluzba je siborom zdravotnych, odbornych, poradenskych a konzultaénych &innosti, ktoré
sU potrebné pre nastavenie procesov a vytvorenie systému ochrany zdravia zamestnancov v pracovnom
prostredi, a ktory zodpovedd potrebam a poziadavkam objedndvatela.

Subor ginnosti, ktoré sa poskytovatel zavézuje vykonavat pre objedndvatela zahfiia nasledovné:

- Poradenskd a konzultaénd &innost

- Dohlad nad pracovnym prostredim a podmienkami

- Dohlad nad zdravotnym stavom zamestnancov v sdvislosti s précou

IV,
Poradenska a konzultaéna €innost

Aktmty stvisiace s poradenskou a konzultaénou &innostou sa poskytovatel zavazuje vykonavat u objednavatela
pocas trvania zmluvného vztahu v rozsahu:

1. Vychova a vzdeldvanie

a) vychova a vzdeldvanie zamestndvatela a zamestnancov o problematike vplyvu prdce, pracovnych podmienak
a faktorov pracovného prostredia na zdravie,

b) vzdelavanie v oblasti ochrany zdravia pri praci so zameranim na mozné pricinné sdvislosti akutneho,
chronického poskodenia zdravia, ktoré sa prejavi v neskoriom obdabi, Specifickych zmien a nespemﬂckych
zmien zdravotného stavu, ako aj na prevenciu pred tymito moznymi zdravotnymi u¢inkami,

¢) vzdelavanie zamestnancov zamerané na objasnenie zdkladnych mechanizmov rizikovosti a zasad ochrany
pred Skodlivymi faktormi préce,

2. Poradenska &innost

a) priprava a realizdcia programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, vratane studii o vplyve prace,
pracovnych podmienok a pracovného prostredia na zdravie zamestnancov po dohode so zamestnavatelom a
zdstupcami zamestnancov pre bezpeénost. Poskytovanie odborného poradenstva pre efektivne planovanie

a zavadzane novych technolégii z pohladu ochrany zdravia a ergoncm;e

b) konzultdcie a poradenské sluzby v stvislosti s konanim vo vztahu k Statnym organom a v oblasti ochrany
zdravia,

V.
Dohl'ad nad pracovnym prostredim a podmienkami




Pracovnd zdravotna sluzba dohliada nad faktormi pracovného prostredia a stavom pracovnych podmienok
objednavatela, ktoré mézu ovplyvnit zdravie zamestnancov so zameranim na:

1. Identifikéciu nebezpetenstiev z chemickych, fyzikalnych, biologickych, psychologickych a sociologickych
faktorov prace a pracovného prostredia, pri zmene technolégie alebo pracovnych podmienok, vratane
sledovania expozicie jednotlivych zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prdce a pracovného prostredia z
hiadiska intenzity, dizky a frekvencie pésobenia tychto faktorov na zamestnancov, objektivizacia pracovného
prostredia, pri zmene technolégie alebo pracovnych podmienok.

2. Zaradenie pracovnych &nnosti do kategorii z hladiska zdravotnych rizik podfa platnej legislativy, v pripade
zmien pracovnych podmienok alebo technolégie a opatreni vykonanych na ich minimalizaciu.

3. Vykondvanie vedenia evidencie zistenych nedostatkov z kontrol a ich nasledného odstrénenia.

4, Vypraclvanie sprédv o stave pracovnych podmienck a zdravotnom stave zamestnancov vo vztahu k
vykondvanej praci a navrhu opatreni na ochranu a podporu zdravia pri zmene pracovnych podmienok,

5. Informéacie chiadom vietkych legisiativnych zmien v oblasti preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k
praci.

VI.
Povinnosti a prava objednavatel’a

Objednavatel je v stvislosti s plnenim tejto zmluvy povinny:

1. Odovzdat poskytovatelovi na poZiadanie vietky informacie a doklady, ktoré st nevyhnutné na pinenie tejto
zmluvy. Sudasne sa zavazuje spolupracovat s poskytovatefom a umoznif mu vstup do objektov potas
pracovnych hodin po vzajomnom dohovore, vzdy za pritomnosti objedndvatela alebo v pritomnosti
objedndvatelom uréenej osoby.

2. Informovat poskytovatela o vietkych podstatnych zmendch z hladiska zabezpefenia predmetu pinenia
zmliuvy.

3. Zaistit od zmluvnych partnerov, v priestoroch, v ktorych vykondvaju pracovni &innost dohodnutd v
pracovnej zmluve zamestnandci objednévatela, akukolvek dokumentdciu a podklady potrebné k spracovaniu
navrhu na kategorizaciu prac na Ugely jeho zaslania prisludnému RUVZ.

4. Informovat pravidelne, piscomne, najmenej viak vzdy pred uplynutim kazdych 12 mesiacov platnosti zmluvy
predovietkym o zmenach v pote zamestnancov a ich pracovnom zaradeni a daldich tdajoch nevyhnutnych k
riadnemu pineniu predmetu tejto zmluvy.

5. \lysielat svojich zamestnancov na preventivne lekdrske prehliadky vo vztahu k praci, formou vyzvy a pinit
dalsie povinnosti v zaujme prevencie a ochrany zdravia.

6. Zabezpetit dodrziavanie dohodnutych terminov preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci.

VII.
Cenové a platobné podmienky

1. Zmluvné strany sa dohodli, v zmysle zakona &. 18/96 Z. z. 0 cenach v zmysle platnych predpisov, na cene
za poskytnuté a vykonané sluzby v rozsahu Specifikovanom v &l 111, tejto zmluvy vo vyske $,-€ mesatne bez
DPH.

2. Dodavatel sluzby je povinny fakturovat dohodnutd sumu do 14-teho dha nasledujiceho po vykonani
sluzby. Odberatel je povinny do 14 dni odo dha dorutenia faktdru uhradit. P

3. V pripade omeskania odberatela so zaplatenim faktdry, je odberatel povinny platit Groky podia § 369
Obchodného zakonnika.

) VIIIL.
DalSie dojednania

(1)V pripade ukonéenia zmluvného vzfahu je dodévatel povinny vrétit vSetky doklady, ktoré obdrzal od
odberatela pre plnenie zmiuvnej &innosti. O vrateni sa vyhotovi protokol, ktory podpisu obe zmluvné strany.

(2) Moznost vypovede zmluvného vztahu je v dohodnutej dobe, pri dodrzani trojmesatnej vypovednej lehoty,
Kktord zatina plynat prvym ditom mesiaca nasledujuceno po doruteni vypovede.

(3) Pri zadvaznom alebo opatovnom porugeni podmienok tejto zmluvy moze ktordkolvek zo zmluvnych stran
okamzite od nej odstipit. Zmluvny vztah v tom pripade konéi poslednym dfiom v mesiaci, v ktorom bolo
odstipenie dorucené.

(4)Tato zmluva je uzatvorend na dobu neurcity.

IX.
Zaverecné ustanovenia

(1)Dodavatel sa zavazuje dodr¥iavat ustanovenia § 9 Zakona &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informaciam a poskytnuté (daje pouzije len na ukony nevyhnutne stvisiace s vykonom predmetnych sluzieb.
Spristupnenie udajov tretim osobam len v pripade, ak to ustanovuje osobitny zakon, alebo s predchadzajucim
pisomnym suhlasom dotknutej osoby.

(2) Vietky pripadné spory, ktoré vzniknu z tejto zmluvy budd riedené vzadjomnou dohodou. V pripade, ak
nedéjde medzi zmluvnymi stranami k dohode bude na rieSenie sporov prislugny std.

(3) Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluzieb dohodnutych ku diu podpisania zmluvy.




(4) Poplatky sa stanovuju na zdklade cenovej hladiny ku dﬁg podpisania tejto zmluvy. Zmena ceny nastane v
désledku inflacie na zaklade cenovych indexov uvadzanych Statistickym Gradom SR.

(5) Zmluvneé strany mézu menit obsah tejto zmluvy, pripadne prijimaf dodatky k tejto zmluve len pisomne po
vzajomnej dohode,

(6) Zmluvné strany prehlasuju, Ze zmluvu si preéitali, sihlasia s jej obsahom a na znak sdhlasu ju podpisuju.
(7)Zmluva bola vyhotovend v 2 exempldroch, z ktorych 1 obdrzi odberatel' a 1 doddvatel,

(8)Tato zmluva nadobdda platnost diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Vo Vranove nad Toplou dnha: 01.03.2017

za dodavatela: za odberatela:




