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DODATOK C.2 K ZMLUVE O POSK){TNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny ziakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zédkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov av zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 005/2014/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registra¢né Cislo
Dodatku 005/2014/1.1/0OPV /D02 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - Vseobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
1CO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci: Ing. Peter Pellegrini

a /1
v zastupeni

nazov: Agentira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
pre Strukturalne fondy EU

sidlo: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC: 2022295539

Konajuci: Ing. Rébert Skripko

na zaklade splnomocnenia zo dina 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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nazov: Stredna umelecka skola, Slavkovska 19, Kezmarok
sidlo: Slavkovska 19, 060 01 Kezmarok
Slovenska republika
zapisany v: registri organizacii
konajuci: Ing. Marta Perignathova
1CO: 36155667
DIC: 2021360781
banka: Statna pokladnica

¢islo uctu vo formate IBAN
zalohové platby:*  a)

b) —
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:*- a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenévratného
finanéného prispevku ¢. 005/2014/1.1/0PV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS koéd Projektu
26110130578, v zneni Dodatku ¢. 1 - registratné cislo Dodatku 005/2014/1.1/0PV /D01
a Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 8 zo diia 06. 03. 2014, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
(1) V ¢lanku 1 bod 1.2 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nasledujuce tidaje o Prijimatelovi

nahradzaju novymi udajmi:

banka: Statna pokladnica
¢islo uctu vo formate IBAN

zalohové platby:®  a)

Ak sa nehodi, pre¢iarknite
Ak sa nehodi, preciarknite
Ak sa nehodi, preciarknite

2
3
4
3 Ak sa nehodi, pre€iarknite
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b) —
predfaneovante: o)

b)
refundacia: a)

b)

Ostatné prilohy Zmluvy

(2) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabulka ,Rozpocet projektu‘
nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu®.

Nova tabulka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha €. 1 k Dodatku sa stava neoddelite'nou suc¢astou Zmluvy.

(3) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu® nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu.

Nova tabulka je prilohou €. 2 k Dodatku.
Priloha €. 2 k Dodatku sa stava neoddelite'nou suc¢astou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne preéitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujtice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku ulozeného
u Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost driom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Rozpocet projektu

Priloha €. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
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Za Poskytovatela v Bratislave, dia:

Podpis: coeeeiiieii,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastapeu’® Poskytovatel’a
Ing. Robert Skripko

Za Prijimatel'a v Kezmarku, dia:

Podpis:

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstupes’ Prijimatela
Ing. Marta Perignathova

® Ak sa nehodi, preciarknite
" Ak sa nehodi, preéiarknite



Priloha €. 1 k Dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP
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Rozpocet projektu
. . | Neoprav| Celkové
Uit nené | vydavk
Skupina vydavkov vydavky it pI}'IOjektZ v Nazov aktivity
(VEUR) | 'EUR) | EUR)
610620 — Osobné naklady 36 940,70 0,00 36 940,70 | Riadenie projektu
1.4 Debyrokrat-
610620 — Osobné niklady 973,60 00 | 97360 |Virtualnyarchiv =
agendy a jeho overenie
v praxi
610620 — Osobné naklady 910,00 0,00 910,00 2.2 Zacinam podnikat’
610620 — Osobné néklady 910,00 000 | 91000 |23 Financnd
gramotnost
3.1 Po stopach
610620 — Osobné naklady 132012 | 000 | 132012 |'mpresionisiov-
objavovanie naSimi
ofami
610620 — Osobné niklady 223000 | 000 | 223000 |>2Matematika pre
potreby trhu prace
610620 — Osobné naklady 3 738,00 000 | 373800 | > Propagiciaa
reklama
3.4 Vizualizacia
610620 — Osobné néklady 435800 | 000 | 435800 |Sucasnychtrendov v
propagacii a vytvarnom
umeni v XXI. stor.
610620 — Osobné niklady 364000 | 000 | 364000 | > Dvadliaich
kostymové tajomstva
3.6 Cesta z niti -
610620 — Osobné naklady 2 730,00 0,00 2 730,00 | moderne za historiou
palickovanej ¢ipky
610620 — Osobné naklady 512700 | 000 | 5127,00 |7 Slovensky jazyk
a literatira po novom
610620 — Osobné naklady 4 379,00 000 | 437900 |>:8Dejiny vytvarmne]
kultary netradi¢ne
610620 — Osobné naklady 561480 | 000 | 561480 ifrzple“er' krajinarsky
4.1 Aplikovana
610620 — Osobné naklady 3781,50 0,00 3781,50 | technologia pre odbor
Fotograficky dizajn
4.2 Pragmaticka skola-
aplikovana technolégia
610620 — Osobné naklady 4 140,00 0,00 4 140,00 | atedria umenia pre
propagacnych
vytvarnikov
4.3 Farebné premeny
610620 — Osobné naklady 4 187,00 0,00 4 187,00 | textilii a textilnych

materialov — odborna
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ucebriia

4.4 Spoznavanie
Struktar dreva

610620 — Osobné naklady 3520,00 0,00 3 520,00 oo .
a textilnych materialov
— odborna ucebina
4.5 Aby sa nezabudlo —
610620 — Osobné naklady 5 605,00 0,00 5 605,00 | hlina —udebna
praktického vyucovania
4.6 Aby sa nezabudlo —
610620 — Osobné naklady 5 297,00 0,00 5297,00 | malba na sklo — ucebria
praktického vyucovania
4.7 Ucebna praktického
610620 — Osobné naklady 3 845,00 0,00 3 845,00 | vyucovania interiérovej
tvorby a dizajnu
4.8 Videotvorba
610620 — Osobné naklady 2 404,00 0,00 2 404,00 | v praxi-—odborna
ucebiia
632003 — PoStové sluzby 700,00 0,00 700,00 | Riadenie projektu
a telekomunikacné sluzby
. Zariadenie/vybavenie
033001 — Materidl — 2390000 | 000 | 23900,00 | projektu a didaktické
nteriérové vybavenie .
prostriedky
XISk Zariadenie/vybavenie
633002 ~ Materidl Vypo€tovd | 37 675 76 | 000 | 3767278 | projektua didakticke
technika )
prostriedky
633004 — Material . ) .
Prevadzkové stroje Zar}adenle/\{yba\{enlfa
. . . 46 870,10 0,00 46 870,10 | projektu a didaktické
pristroje, zariadenie, .
technika a naradie prostriedky
633006 — Material vSeobecny 2 500,00 0,00 2 500,00 | Riadenie projektu
1.1 Vzdelavanie
633006 — Material vicobecny | 300,00 000 | 30000 |Pedagogovskoly na
ziskavanie a rozvoj
kompetencii
1.2 Rozvoj jazykovych
schopnosti
633006 — Material vSeobecny 90,00 0,00 90,00 pedagogickych
zamestnancov v oblasti
odbornej terminoldogie
1.3 Dalgie odborné
633006 — Material vieobecny 90,00 0,00 90,00 | V2delavanie
pedagogickych
zamestnancov
1.4 Debyrokrat-
633006 — Material v§eobecny 190,00 0,00 190,00 virtualny archiv agendy
a jeho overenie v praxi
633006 — Material vSeobecny 140,00 0,00 140,00 2.2 Zafinam podnikat’
633006 — Material vieobecny | 240,00 000 | 24000 |23 Fnancnd
gramotnost
633006 — Material vSeobecny 240,00 0,00 240,00 3.2 Matematika pre
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potreby trhu préace

633006 — Material v§eobecny

290,00

0,00

290,00

3.3 Propagacia a
reklama

633006 — Material vSeobecny

290,00

0,00

290,00

3.4 Vizualizacia
sucasnych trendov v
propagacii a vytvarnom
umeni v XXI. stor.

633006 — Material vSeobecny

340,00

0,00

340,00

3.5 Divadla a ich
kostymové tajomstva

633006 — Material vSeobecny

990,00

0,00

990,00

3.6 Cesta z niti -
moderne za historiou
pali¢kovanej ¢ipky

633006 — Material vSeobecny

390,00

0,00

390,00

3.7 Slovensky jazyk
a literatira po novom

633006 — Material vSeobecny

290,00

0,00

290,00

3.8 Dejiny vytvarnej
kultiry netradi¢ne

633006 — Material vSeobecny

2 600,00

0,00

2 600,00

3.9 Plenér- krajinarsky
kurz

633006 — Material vSeobecny

340,00

0,00

340,00

4.1 Aplikovana
technolédgia pre odbor
Fotograficky dizajn

633006 — Material vSeobecny

340,00

0,00

340,00

4.2 Pragmatické skola-
aplikovana technoldgia
a tedria umenia pre
propagacnych
vytvarnikov

633006 — Material vSeobecny

490,00

0,00

490,00

4.3 Farebné premeny
textilii a textilnych
materialov — odborna
ucebna

633006 — Material vSeobecny

750,00

0,00

750,00

4.4 Spoznavanie
Struktur dreva

a textilnych materialov
— odborné ucebna

633006 — Material vSeobecny

980,00

0,00

980,00

4.5 Aby sa nezabudlo —
hlina — uc¢ebna
praktického vyucovania

633006 — Material vSeobecny

1 000,00

0,00

1 000,00

4.6 Aby sa nezabudlo —
mal'ba na sklo — ucebna
praktického vyudovania

633006 — Material vSeobecny

250,00

0,00

250,00

4.7 Ucebna praktického
vyucovania interiérovej
tvorby a dizajnu

633006 — Material vSeobecny

480,00

0,00

480,00

4.8 Videotvorba v praxi
— odborné ucebna

633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny ,
ucebnice, u¢ebné pomocky
a kompenzacné pomocky

630,00

0,00

630,00

Zariadenie/vybavenie
projektu a didaktické
prostriedky

633009 — Material Knihy,

200,00

0,00

200,00

1.2 Rozvoj jazykovych
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casopisy, noviny ,
ucebnice, u¢ebné pomocky
a kompenzacné pomdbcky

schopnosti
pedagogickych
zamestnancov v oblasti
odbornej terminoldgie

633009 — Material Knihy,

1.3 Dalsie odborné

¢asopisy, noviny , 100.00 0.00 100.00 vzdelavanie
ucebnice, ucebné pomocky ’ ’ ’ pedagogickych
a kompenzacné pomocky zamestnancov
oo, vy, 14 Debyrokac
. ) " 200,00 0,00 200,00 virtualny archiv agendy
ucebnice, uc¢ebné pomocky . . ;
. n a jeho overenie v praxi
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny, 150,00 0,00 150,00 | 2.2 Zaginam podnikat
ucebnice, uc¢ebné pomocky
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny , 2.3 Finan¢na
ucebnice, u¢ebné pomocky 210,00 0,00 210,00 gramotnost’
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny , 3.2 Matematika pre
ucebnice, ucebné pomocky 251,50 0,00 251,50 potreby trhu préace
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy,
¢asopisy, noviny , 3.3 Propagacia a
ucebnice, ucebné pomocky 250,00 0,00 250,00 reklama
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy, 3.4 Vizualizécia
¢asopisy, noviny , sucasnych trendov v
ucebnice, uc¢ebné pomocky 250,00 0,00 250,00 propagécii a vytvarnom
a kompenzacné pomocky umeni v XXI. stor.
633009 — Material Knihy,
¢asopisy, noviny , 3.5 Divadla aich
ucebnice, u¢ebné pomocky 250,00 0,00 250,00 kostymové tajomstva
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy,
¢asopisy, noviny , 3.7 Slovensky jazyk
ucebnice, u¢ebné pomocky 300,00 0,00 300,00 a literatira po novom
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny , 150.00 0.00 150.00 3.8 Dejiny vytvarnej
ucebnice, u¢ebné pomocky ’ ’ ’ kultary netradi¢ne
a kompenzacné pomocky
633(;2(5)2p_151;4i2$?;fmhy’ 4.1 Aplikovana
L LT . N 300,00 0,00 300,00 technologia pre odbor
ucebnice, ucebné pomocky e
. . n Fotograficky dizajn
a kompenzaéné pomocky
633009 — Material Knihy, 300.00 0.00 300.00 4.2 Pragmaticka Skola-

casopisy, noviny ,

aplikovana technologia
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ucebnice, ucebné pomocky
a kompenzaéné pomocky

a tedria umenia pre
propagacénych
vytvarnikov

633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny ,

4.3 Farebné premeny
textilii a textilnych

ucebnice, u¢ebné pomocky 150,00 0,00 150,00 materidlov — odborna
a kompenzacné pomdcky ucebna
633009 — Material Knihy, 4.4 Spoznavanie
Casopisy, noviny , A 100,00 0.00 100,00 struktpr crlreva 5
ucebnice, u¢ebné pomocky a textilnych materialov
a kompenzacné pomocky — odborné ucebna
633009 — Material Knihy, 4.5 Aby sa nezabudlo —
casopisy, hoviny , 140,00 0,00 140,00 | hlina — udebiia
DeElirise, mesloms por ity praktického vyucovania
a kompenzacné pomocky
633009 — Material Knihy, 4.6 Aby sa nezabudlo —
casopisy, noviny , 250,00 0,00 250,00 | mal'ba na sklo — uéebria
ucebnice, uéebné pomdcky praktického vyucovania
a kompenzacné pomocky
63%009 . Materi.ail Knihy, 4.7 Ucebna praktického
casop1sy, noviny » n 250,00 0,00 250,00 | vyucovania interiérove;j
ucebnice, u¢ebné pomocky vorby a dizain
a kompenzacné pomdcky vorby Jnu
633009 — Material Knihy,
c%sopl.sy, noviny , A 500,00 0,00 500,00 4.8 Vldecztvcv)rbet V praxi
ucebnice, u¢ebné pomocky — odborna ucebna
a kompenzacné pomdbcky
. . Zariadenie/vybavenie
63101126;2?6“31 SIS 1242480 | 0,00 | 12424,80 | projektu a didaktické
prostriedky
637001 — Skolenia, kurzy, ‘ll.zilgz\l;lzizdbome
seminare, porady, konferencie, 5 682,00 0,00 5 682,00 pedagogickych
sympozia zamestnancov
637003 — Propagacia, reklama Publicita
a inzercia > 620,00 0,00 > 620,00 a informovanost’
637004 — VSeobecné sluzby 19 360,00 0,00 19 360,00 | Riadenie projektu
1.1 Vzdelavanie
637004 — Veobeené sluzby 672000 | 000 | 672000 Iz)fs(ll;%/(;i(i): ;Egg/o?a
kompetencii
1.4 Debyrokrat-
637004 — VSeobecné sluzby 500,00 0,00 500,00 | virtualny archiv agendy
a jeho overenie v praxi
637004 — VSeobecné sluzby 3 860,00 0,00 3 860,00 | 2.2 Zac¢inam podnikat’
637004 — Vieobecné sluzby 4 360,00 0,00 | 4 360,00 zﬁl ig;f‘lg‘s’?a
3.1 Po stopach
637004 — Vseobecné sluzby 500,00 0,00 500,00 impresionistov -

objavovanie nasimi
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oCami

637004 — Vseobecné sluzby

6 700,00

0,00

6 700,00

3.2 Matematika pre
potreby trhu prace

637004 — VSeobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

3.3 Propagacia a
reklama

637004 — Vseobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

3.4 Vizualizacia
sucasnych trendov v
propagécii a vytvarnom
umeni v XXI. stor.

637004 — VSeobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

3.5 Divadla aich
kostymové tajomstva

637004 — VSeobecné sluzby

700,00

0,00

700,00

3.6 Cesta z niti -
moderne za historiou
pali¢kovanej ¢ipky

637004 — VSeobecné sluzby

6 290,00

0,00

6 290,00

3.7 Slovensky jazyk
a literatira po novom

637004 — VSeobecné sluzby

1 550,00

0,00

1 550,00

3.8 Dejiny vytvarnej
kultury netradi¢ne

637004 — Vseobecné sluzby

14 590,00

0,00

14 590,00

3.9 Plenér- krajinarsky
kurz

637004 — VSeobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

4.1 Aplikovana
technoldgia pre odbor
Fotograficky dizajn

637004 — VSeobecné sluzby

940,00

0,00

940,00

4.2 Pragmaticka skola-
aplikovana technoldgia
a tedria umenia pre
propagacnych
vytvarnikov

637004 — VSeobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

4.3 Farebné premeny
textilii a textilnych
materidlov — odborna
ucebinia

637004 — VSeobecné sluzby

500,00

0,00

500,00

4.4 Spoznavanie
Struktar dreva

a textilnych materialov
— odborna ucebna

637004 — VSeobecné sluzby

500,00

0,00

500,00

4.5 Aby sa nezabudlo —
hlina — uc¢ebna
praktického vyucovania

637004 — VSeobecné sluzby

500,00

0,00

500,00

4.6 Aby sa nezabudlo —
malba na sklo — ucebna
praktického vyucovania

637004 — VSeobecné sluzby

900,00

0,00

900,00

4.7 Ucebna praktického
vyucovania interiérovej
tvorby a dizajnu

637004 — VSeobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

4.8 Videotvorba v praxi
— odborné ucebna

637005 — Specialne sluzby

400,00

0,00

400,00

Riadenie projektu

637009 — Nahrada mzdy
a platu

16 177,60

0,00

16 177,60

1.1 Vzdelavanie
pedagogov Skoly na
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ziskavanie a rozvoj
kompetencii

637009 — Nahrada mzdy

1.2 Rozvoj jazykovych
schopnosti

13 763,20 0,00 13 763,20 | pedagogickych
a platu .
zamestnancov v oblasti
odbornej terminologie
1.3 Dalsie odborné
637009 — Néhrada mzdy 4360.80 0.00 4360.80 Vzdelava'me’
a platu pedagogickych
zamestnancov
. 1.4 Debyrokrat-
23712319 ~ Ndhrada mzdy 3 830,40 0,00 | 3830,40 | virtuilny archiv agendy
. a jeho overenie v praxi
637014 — Stravovanie 700,00 0,00 700,00 Riadenie projektu
637015 — Poistné iné ako
do ZP, SP a povinného 250,00 0,00 250,00 Riadenie projektu
poistenia vozidla
1.2 Rozvoj jazykovych
637027 — Odmeny schopnosti
zamestnancov mimo 4 326,40 0,00 4 326,40 | pedagogickych
pracovného pomeru zamestnancov v oblasti
odbornej terminologie
637027 — Odmeny
zamestnancov mimo 1 880,00 0,00 1 880,00 | Riadenie projektu
pracovného pomeru
LoD
zamestnancov mimo 25 151,20 0,00 25 151,20 Y .
. agendy a jeho overenie
pracovného pomeru .
v praxi
637027 — Odmeny )
ZAMEAtnancoy mino 376000 | 000 | 376000 |>->Matematikapre
. potreby trhu prace
pracovného pomeru
637027 — Odmeny . L.
zamestnancov mimo 153800 | 000 | 153800 |>>Divadliaich -
z kostymové tajomstva
pracovného pomeru
637027 — Odmeny 3.6 Cesta z niti -
zamestnancov mimo 1 153,50 0,00 1 153,50 | moderne za histériou
pracovného pomeru palickovanej ¢ipky
637027 — Odmeny 4.8 Videotvorba
zamestnancov mimo 2 307,00 0,00 2307,00 | v praxi-—odborna
pracovného pomeru ucebna
CELKOVO 411 139,00 0,00 | 411 139,00




Priloha €. 2 k Dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Pe e
ona da

Riadiaci personal

20 279,10

ITMS kod Projektu: 26110130578

Projektovy manaZér

osobohodina

0,00

0,00

1.1.1.2.

Asistent Projektovy manazér

610620

osobohodina

600

8,21

4926,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik sa riadi pokynmi projektového manazéra. Hodinova sadzba 759 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 759/150%1,2%1,352 = 8,21 €

1.1,1.2,1.3.,1.4.2.2.
,2.3.,3.1.,32.33.34
.,3.5.3.6.,3.7.,3.8.,3.
9.4.1.,42.,43.44.4
5.,4.6.4.7.4.8.

1.1.1.3.

Koordinator odbornej aktivity
¢ 1.1.

610620

osobohodina

70

10,90

763,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 1 007,77 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 007,77/150%1,2*1,352 = 10,90 €

1.1.

1.1.1.4.

Koordinator odbornej aktivity
¢. 1.2

610620

osobohodina

70

10,90

763,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym

harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 1 007,77 € ako hruba

mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 007,77/150%1,2%1,352 = 10,90 €

1.2.

1.1.1.5.

Koordinator odbornej aktivity
¢. 1.3.

610620

osobohodina

70

10,90

763,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 1 007,77 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 007,77/150%1,2%1,352 = 10,90 €

1.3.




ITMS kod Projektu: 26110130578

1.1.1.6.

Koordinator odbornej aktivity
¢. 14,

610620

osobohodina

70

12,17

851,90

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 1 248,16 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 1 248,16/150%1,2%1,352 = 13,50 €/maximalne 12,17 €

1.4.

1.1.1.7.

Koordinator odbornej aktivity
¢.2.1.

610620

osobohodina

8,80

0,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 813,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,6/150%1,2*%1,352 = 8,80 €

2.1.

1.1.1.8.

Koordinator odbornej aktivity
&.2.2.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2*%1,352 =9,40 €

2.2.

1.1.1.9.

Koordinator odbornej aktivity
¢.2.3.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s éasovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2*%1,352 =9,40 €

2.3.
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1.1.1.10.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.1.

610620

osobohodina

70

8,80

616,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 813,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,6/150%1,2%1,352 = 8,80 €

3.1.

1.1.1.11.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.2.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2*%1,352 = 9,40 €

3.2

1.1.1.12.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.3.

610620

osobohodina

70

8,80

616,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpe€uje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 813,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,6/150%1,2*%1,352 = 8,80 €

3.3.

1.1.1.13.

Koordinator odbornej aktivity
¢.34.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2*%1,352 =9,40 €

3.4.

1.1.1.14.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.5.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2%1,352 =9,40 €

3.5.
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1.1.1.15.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.6.

610620

osobohodina

70

8,20

574,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 758,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 758,1/150%1,2%1,352 = 8,20 €

3.6.

1.1.1.16.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.7.

610620

osobohodina

70

9,20

644,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6/150%1,2%1,352 = 9,20 €

3.7.

1.1.1.17.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.8.

610620

osobohodina

70

8,80

616,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpe€uje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 813,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,6/150%1,2%1,352 = 8,80 €

3.8.

1.1.1.18.

Koordinator odbornej aktivity
¢.3.9.

610620

osobohodina

70

9,20

644,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6/150%1,2*%1,352 =9,20 €

3.9.

1.1.1.19.

Koordinator odbornej aktivity
¢.4.1.

610620

osobohodina

70

7,69

538,30

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 711 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 711/150%1,2%1,352 = 7,69 €

4.1.
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1.1.1.20.

Koordinator odbornej aktivity
¢.4.2.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2%1,352 =9.40 €

4.2.

1.1.1.21.

Koordinator odbornej aktivity
¢.4.3.

610620

osobohodina

70

8,20

574,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 758,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 758,1/150%1,2*%1,352 = 8,20 €

4.3.

1.1.1.22.

Koordinator odbornej aktivity
c.4.4.

610620

osobohodina

70

8,80

616,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpe€uje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 813,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,6/150%1,2*%1,352 = 8,80 €

4.4.

1.1.1.23.

Koordinator odbornej aktivity
¢.4.5.

610620

osobohodina

70

12,17

851,90

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 1 210,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 210,1 /150*%1,2%1,352 = 13,00 €/maximalne 12,17 €

4.5.

1.1.1.24.

Koordinator odbornej aktivity
¢. 4.6.

610620

osobohodina

70

9,40

658,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich sulad s ¢asovym
harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2%1,352 =9,40 €

4.6.
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Koordinator odbornej aktivity

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s casovym

L1125, ¢.4.7. 610620 osobohodina 70 9:40 658,00 harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba 4.7
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2%1,352 =9.40 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prace expertov pri realizacii aktivity, zabezpecuje spolupracu s
11126 Koordinator odbornej aktivity 610620 bohodi 70 9.40 658.00 projektovym timom. Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivit a ich stlad s ¢asovym 48
TR 4.8. osobohodna ’ """ |harmonogramom projektu, sleduje kvalitu vystupov. Hodinové sadzba 869,1 € ako hruba o
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2*%1,352 = 9,40 €
1.1.1.27. |..... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2. |Administrativny personal 8 256,30
1.1.2.1. [Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
. oy . . T . 1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. 23.3.1.32.33.3.4
.. . . . Pracovnik zabezpe€uje administrativno obsluZné prace a ¢innosti podla potrieb projektového [ 77 "7 =7 = >~
1.1.2.2. |Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 600 6,26 3756,30 timu, Hodinova sadzba 579 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného casu + 20 % é,345i,34653‘.]-75348‘.‘,3‘.‘
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 579/150%1,2*%1,352 = 6,26 € R
5.,4.6.4.7.4.38.
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. [1.1.,1.2.,1.3.,1.4..2.2.
Pracovnik vykonava prace podl'a pokynov finanéného manazéra a zodpoveda za zactovanie |,2.3.,3.1.,3.2.,3.3.,3.4
1.1.2.3. |Asistent finanéného manazéra 610620 osobohodina 600 7,50 4 500,00 (projektu a zalohovych platieb. Hodinova sadzba 693,40 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond| .,3.5.,3.6.,3.7.,3.8..3.

pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je
693,4/150%1,2*%1,352=7,50 €

9.,4.1.,42.,43.44.4
5.,4.6.4.7.4.8.
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1.1.24. |..... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3. |Iny personal osobohodina 0 0,00 7710,30
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. [1.1.,1.2.,1.3.,1.4.,2.2.
Pracovnik zodpoveda za publicitu projektu v sulade s manualom pre publicitu a ,2.3.3.1.,3.2.,33.34
1.1.3.1. [ManaZér publicity 610620 osobohodina 200 10,90 2 180,80|informovanost’. Hodinova sadzba 1 007,77 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného | .,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1 007,77/150%1,2%1,352 = 9.,4.1.42.43.,44.4
10,90 € 5.4.6.4.7.4.8.
c o . , T . 1.1,1.2.,1.3.,14.2.2.
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik vykonava préace podl'a pokynov manaZéra publicity. Hodinové sadzba 1 125,19 € 23.3.1,32.3.3.3.4
1.1.3.2. |Asistent manaZéra publicity 610620 | osobohodina | 150 12,17 1825,50 oY brace poca poxynov manazera pupictty. Hoaimo ’ .,3.5.3.6.3.7.3.8.3.
ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody 0 4140 43 44 4
2 oo g %1 V% _ Sad.al.a.5.,4.4.,
zamestnavatel'a je 1 125,19 /150%1,2%1,352 = 12,17 € 5.4.6.4.7.48.
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. (1.1.,1.2.,1.3.,1.4.,2.2.
Asistent pracovnika pre vereing Pracovnik zabezpecuje prace pri procese verejného obstaravania riadi sa pokynmi 2.3.,3.1.,3.2.,3.3..34
1.1.3.3. bstard p . P ] 610620 osobohodina 150 12,16 1 824,00|pracovnika pre verejné obstaravanie. Hodinova sadzba 1 124,30 € ako hruba mzda/150 hod. |.,3.5.,3.6.,3.7.,3.8..3.
obstaravame ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel’a je 1 9.,4.1.42.,43.,44.4
124,30+/150%1,2*%1,352 = 12,16 € 5.4.6.4.7.4.8.
1.1,1.2.,1.3.,1.4.2.2.
Uor bstrénok. portal Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Vytvara a udrziava webovu stranku  (,2.3.,3.1.,3.2.,3.3.,3.4
1.1.3.4. ﬁ(‘i)r;l::l Ivsve Stranok, portatova 637027 osobohodina 200 9,40 1 880,00 (projektu v spolupraci s pedagogickymi zamestnancami zapojenymi do aktivit projektu. .3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
Vypocet hodinovej sadzby: 6,95 € + odvody zamestnavatel'a = 9,40 € x 200 hodin 9.,4.1.42.43.,44.4
5.,4.6.4.7.4.8.
1.1.3.5. [... Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00
—P 7k . Y
121, *revad a vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty
1.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s .
1.2.3. platnymi limitmi)** v pripade projekt 0 0,00 0,00
potreby

1.3.1.

Riadiaci personal

9 680,00
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Riadenie projektu. Sluzba zabezpecena dodavatel'sky podl'a obchodného zakonnika, koneéna

fakturovana suma za 1 hodinu prace, bez naroku na d’alSie ndhrady. Pracovnik koncepéne 1.1,1.2.,1.3.,1.4.2.2.
riadi a kontroluje prace na projekte Komunikuje s RO, spolupracuje pri verejnom 2.3.,3.1.,32,3.3.34
1.3.1.1. [Projektovy manazér 637004 osobohodina 550 17,60 9 680,00|obstaravani v ramci $koly, pri priprave Ziadosti o zalohovii platbu, zu¢tovani zalohovych ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8..3.
platieb, priprave monitorovacich sprav a publicity projektu. Projektovy manazér odpracuje [9.,4.1.,4.2.,.4.3..4.4..4
na projekte 550 hodin v sadzbe 17,60 €/hod. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, 5.4.6.4.7.4.8.

obvykla v danom mieste a Case.

Koordinator odbornej aktivity

1.3.1.2. |, s osobohodina 0 0,00 0,00
¢. (doplnit’ &islo)
1.3.1.3. |..... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2. [Administrativny personal 7 040,00
Sluzba zabezpecena dodavatel'sky podl'a obchodného zakonnika. Koneéna faktiirovana suma
za 1 hodinu prace bez naroku na d’alSie nahrady. Pracovnik zabezpecuje kontrolu ¢erpania
. . , P . o 1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.
rozpoétu projektu v stilade so zmluvou o poskytnuti nenavratného finanéného 23.31.32.33 34
1.3.2.1. |Finanény manazér 637004 | osobohodina | 180 17,60 3 168,00 |Prispevkuszodpoveda za Eerpanie rozpottu a za neprekracovanie vydavkov podfaskupin 1" 553 57 3¢ 5

vydavkov v stlade s priru¢kou a zdkonom o rozpoctovych pravidlach. zodpoveda za
dodrziavanie finanénych limitov a zabezpecuje plynulé zictovavanie projektu. Finanény
manazér odpracuje na projekte 180 hodin v hodinovej sadzbe 17,60 €. Cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu, obvykld v danom mieste a Case.

9.4.1.,42.,43.44.4
5.,4.6.4.7.4.8.
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Sluzba zabezpecena dodavatel'sky podl'a obchodného zakonnika, kone¢na fakturovana suma
za 1 hodinu prace, bez naroku na d’al$ie nahrady. Pracovnik zabezpecuje formalnu spravnost
vsetkych uctovnych podkladov pre finanéného manazéra, zodpoveda za spravnost’ vedenia
podvojného uétovnictva analyticky ¢leneného pre dany projekt, zodpoveda za pripravu

1.1,1.2,1.3.,1.4.2.2.
,2.3.,3.1.,32.33.34

Spotrebny tovar a prevadzkovy

Vydavky na spotrebny a prevadzkovy materil na zabezpecenie aktivit projektu: pera, bloky,
zoSity, ceruzky, obaly, farbi¢ky, fixy na keramicku tabul'u, kancelarsky papier, tonery a

1322 |Utovnik 637004 osobohodina 220 17,60 3872,00 podkladov pre zi&tovanie opravnenych vyfiavkov projektu v stlade so Zmluvou o poskytnuti 5’345;346534753484’34
NFP a platnou legislativou, pripravu'a doplnanie Ziadosti o platbu, vedie u¢tovna agendu v v 5 ‘1 6 21 7 4’; 8 ”
sulade so zakonom o u¢tovnictve. . UStovnik odpracuje na projekte 220 hodin v sadzbe oo
17,60 €/hod. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v danom mieste a ¢ase.
1.3.3. |Iny personal 2 640,00
1.3.3.1. [Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Sluzba zabezpecena dodavatel'sky podl'a obchodného zakonnika, kone¢na faktirovana suma
za 1 hodinu prace, bez naroku na d’al$ie nahrady. Pracovnik zodpoveda za realizaciu procesu (1.1.,1.2.,1.3.,1.4.,2.2.
Pracovnika pre verejné verejného obstaravania s platnou legislativou v oblasti VO, ktorej tllohou je stanovit sposoby (,2.3.,3.1.,3.2.,3.3.,3.4
1.3.3.2. obstardvanie 637004 osobohodina 150 17,60 2 640,00|verejného obstaravania jednotlivych nakupovanych tovarov a sluZieb a aj ich realizovat’ v .3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
sulade s platnym zdkonom €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a platnou priruckou pre  (9.,4.1.,4.2.,.4.3..44.4
prijimatela NFP. Pracovnik pre verejné obstaravanie odpracuje na projekte 150 hodin v .5.,4.6.4.7.4.8.
hodinovej sadzbe 17,60 €. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v danom
mieste a Case.
1333, |Uprava webstrénok, portdlova osobohodina 0 0,00 0,00
udrzba IS
1.3.3.4. [... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1,1.2,1.3.,1.4.2.2.
,2.3.3.1.,32.33.34

1.4.1. material 633006 projekt 1 2 500,00 2 500,00|naplne do tlaciarni, farebné papiere, obaly, znackovace, folie, viazacie $piraly, euroobaly a |.,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
iny podobny spotrebny a prevadzkovy material. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, |9.,4.1.,4.2..4.3.,4.4.4
obvykla v danom mieste a Case. 5.,4.6.,4.7.4.8.

Néjom priestorov pre .
1.4.2. administrciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.
Telekomunika¢né poplatky. . , \ L . , 2:3,3.1,3.2.3.3.3.4
1.4.3. . . . ’ 632003 projekt 1 700,00 700,00(Telefon a postovné pocas realizacie projektu vo vyske 700,00 €. ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
postovné a internet
9.,4.1.42.43.44.4
5.,4.6.4.7.4.38.

1.4.4. |Energia, upratovanie 0,00

1.4.4.1. |Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2. |Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3. |Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
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Pravne poradenstvo suvisiace so spracovanim dodavatel'sko odberatel'skych zmlav a 1.1,1.2.,1.3.,1.4.2.2.
pracovnych zmliv, vykonavané v zmysle obchodného zakonnika - zmluva o poskytovani ,2.3.3.1.,3.2.,33.34
1.4.6. |Pravne poradenstvo 637005 projekt 1 400,00 400,00(sluzieb podla § 269. Pocet hodin odpracovanych na projekte je 20 v hodinovej sadzbe 20,00 |.,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
€, t.j. 20 x 20,00 € = 400,00 €. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v 9.,4.1.,42.,43.44.4
danom mieste a Case. 5.4.6.,4.7.4.8.

1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.

. . . . s . 2.3.3.1.,32.33.34
Obcerstvenie pre stretnutia projektového timu pocas celej realizacie projektu (nealko, 335 3% 6 33 7 3338 33

chlebicky, slané a sladké pecivo, kava, ¢aj, mineralka). 0 414243 444
5.,4.6.4.7.4.8.

1.4.7. |Obcerstvenie 637014 projekt 1 700,00 700,00

1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.
,2.3.3.1.,32.33.34
1.4.8. [Poistné 637015 projekt 1 250,00 250,00|Poistné zakupeného zariadenia a vybavenia pocas celej realizacie projektu. ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
9.4.1.,42.43.44.4
5.4.6.4.7.4.8.
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1.4.9. |Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10. |[... Iné (dophit) projekt 0 0,00 0,00
1.5.1. |Personalne vydavky interné 2 575,00
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. (1.1.,1.2.,1.3.,1.4.,2.2.
Pracovnik zabezpetuje pocas celej realizacie projektu monitorovanie a napiianie 2.3.,3.1.,32,3.3.34
1.5.1.1. [Manazér monitoringu 610620 osobohodina 150 10,90 1 635,00|monitorovacich ukazovatel'ov projektu, vypracovava monitorovacie spravy. Hodinova ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
sadzba 1 007,77 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + [9.,4.1.,4.2.,.4.3..4.4..4
35,2 % odvody zamestnavatela je 1 007,77/150%1,2%¥1,352 = 10,90 € 5.,4.6.4.7.4.8.
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. (1.1.,1.2.,1.3.,1.4.,2.2.
Pracovnik sa riadi pokynmi manazéra monitoringu podl'a popisu v personalnej matici - 2.3.,3.1.,32.33.34
1.5.1.2. |Asistent manaZzéra monitoringu 610620 osobohodina 100 9,40 940,00|riadiace a administrativne kapacity. Hodinova sadzba 869,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako |.,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 9.4.1.42.43.44.4
869,1/150%1,2%1,352 =9,40 € 5.,4.6.,4.7.4.8.
1.5.2. |Cestovné ndhrady ** 0,00
1521 Prevadzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00
v tuzemsku*
Tuzemské pracovné cesty
1.5.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
1523 (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00
T | platnymi limitmi)** v pripade ’ ’
potreby
Dodévka sluzieb - personalne
e vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1. [Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2. [... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1,1.2,1.3.,1.4.2.2.
Informacné letaky, skladacky o projekte na oboznamenie verejnosti o realizacii projektua o |,2.3.,3.1.,3.2.,3.3.,3.4
1.6.1. |Letaky, skladacky 637003 projekt 1 750,00 750,00(prispevku EU v sulade s Manualom pre informovanie a publicitu 250 ks po 3,00 €=750€. |.,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a na zaklade prieskumu trhu. 9.,4.1.,42.43.44.4
5.4.6.4.7.4.8.
1.1,1.2.,1.3.,14.2.2.
Informacné plagaty o projekte na oboznamenie verejnosti o realizacii projektu a o prispevku (,2.3.,3.1.,3.2.,3.3.,3.4
1.6.2. [Plagaty 637003 ks 100 6,00 600,00|EU v sulade s Manualom pre informovanie a publicitu. Vypocet: 100 ks po 6 € =600 €. ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8..3.
Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a na zaklade prieskumu trhu. 9.,4.1.,42.43.44.4
5.4.6.4.7.4.8.
1.6.3. [Brozurky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4. |[CDROM ks 0 0,00 0,00
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1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.
Oznacenie miest realizacie projektu informa¢nou tabulou v stilade s Manualu pre publicitu. |,2.3.,3.1.,3.2.,3.3.,3.4

1.6.5. |Oznacenie projektu 637003 ks 1 250,00 250,00(Vypocet: 1 ks tabula po 250 €. Cena beZzna na trhu v danom ¢ase a mieste a na zaklade ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8..3.
prieskumu trhu. 9.,4.1.42.,43.44.4
5.4.6.4.7.4.8.

Publicita projektu na web stranke $koly. Dodavka sluzieb na zaklade zmluvy podl'a
obchodného zakonnika. Pocas realizacie projektu je potrebné aktualizovat’ web stranku koly
zaoberajucu sa projektom pocas doby realizacie projektu. Napln prace: , graficka uprava

1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.

] ' 2.3.3.1,3.2.33.3.4
Uprava webstranky urenej pre 3.3.1,32.33.3

1.6.6 publicitu projektu 637003 projekt ! 300,00 300,00 udajov uréenych na web-stranku, priebeZzna aktualizacia udajov o projekte a fotogaléria. 9 3 451 462 3 473 3 48 4 3 4
Celkovy pocet hodin v projekte: 20 v sadzbe 15,00 €/hod, spolu 300,00 €. Predpokladané R
. R, o . . 5.,4.6.4.7.4.8.
naklady vychadzaju z cien beZnych na trhu v danom ¢ase a mieste.
Tlacové konferencie a
1.6.7. |workshopy zamerané na projekt 0 0,00 0,00

publicitu projektu

12
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Inzercia v tlacenych alebo

Vydavok na propagaciu projektu. Planované st 4 inzeraty v cene 62,50 €/inzerat 2 inzeraty
pri zacati realizacie projektu, ako aj 2 pri jeho ukonceni, vratane informécie o financovani z

1.1.,1.2,1.3.,1.4.2.2.
,2.3.3.1.,32.33.34

1.6.8. internetovych mediach 637003 projekt 1 250,00 250,00(ESF v stlade s Manualom pre informovanie a publicitu projektov realizovanych s podporou |.,3.5.,3.6.,3.7.,3.8.,3.
ESF. Cena 4 x 62,50 =250 € bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovend na zaklade [9.,4.1.,4.2..4.3.4.4..4
prieskumu trhu. 5.,4.6.4.7.4.8.
Informaéno propaga¢né predmety (maly reklamny pfedmet) pre podporu informovania }213’}321’}332’}32’?:%%‘

1.6.9. |Propagacné predmety 637003 projekt 1 1 250,00 1 250,00| Vereinosti umiestnenim znaku EU, a odkazom na EU na predmete. Tieto propagatné | 35 3¢ 37 3¢ 3
predmety st doplnkovou formou prostriedkov zabezpecujtcich Siroku publicitu a spliaju 0 4140 43 44 4
charakteristiku malého propaga¢ného predmetu v zmysle Manudlu pre informovanie a ” 5 ‘1 6 4 7 "‘ 8 ?
publicitu. Cena beZna na trhu v danom &ase a mieste a na zaklade prieskumu trhu. U

L . . . . . oL 11,1.2,1.3.,1.4.2.2.
Realizacia zavere¢nej konferencie, na ktorej sa zii¢astni celd ciel'ova skupina, ucitelia, Ziaci, 23.3.1.32.33.34
1.6.10. |7averetnd konferencia 637003 projekt 1 700,00 700.00 rodi¢ia, miestna samosprava a ostatné institucie v lokalite. Na zavere¢nej konferencii budu 35.36.37.38.3.
prezentované vysledky a naplnenie cielov projektu. Vypocet: cena vychadza z internetového 9.4.1.42.43.44.4
prieskumu u dodavatel'ov pre organizovanie obdobnych konferencii v regione, t.j. 700 5.4.6.47.48.
€/konferencia.
Vsetci Clenovia ciel'ovej skupiny sa budu jednotlivych verejnych aktivit zu¢astiiovat’ v
rovnakych trickach/koseliach oznagenych logom ESF, donorom projektu a oznacenim v
zmysle Manualu pre publicitu. Pocet 160 ks t.j. 1 ks pre kazdého z cielovej skupiny x 9,50 [1.1.,1.2.,1.3.,1.4.,2.2.
€/ks. Tri¢ko - informa¢no propagacny predmet (maly reklamny predmet) pre podporu 2.3.3.1.,3.2.,33.34
1.6.11. [Tricko/kosela s potlacou 637003 ks 160 9,50 1 520,00(informovania verejnosti s umiestnenim znaku EU a odkazom na EU na predmete. Tieto ,3.5.,3.6.,3.7.,3.8..3.
propagacné predmety st doplnkovou formou prostriedkov zabezpecujucich $iroku publicitu |9.,4.1.,4.2.,4.3.,4.4..4
a spifiajii charakteristiku malého propagaéného predmetu v zmysle Manuélu pre 5.,4.6.4.7.4.8.
informovanie a publicitu. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a na zaklade prieskumu
trhu.
1.6.12. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00
1. Spolu 68 350,70

Zariadenie/vybavenie
projektu a didaktické
prostriedky

Zariadenie/vybavenie a
didaktické prostriedky
(krizové financovanie)

2.1.1. ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. ks 0 0,00 0,00
2.1.4. |[... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie/vybavenie a

didaktické prostiedky (mimo
krizového financovania)
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Notebooky sa vyuziju pre potreby vzdelavania ucitel'ov a ziakov, pri tvorbe priruciek,
Studijnych materialov, pracovnych listov a pri vyu¢be cudzich jazykov. Minimalne

2.2.1. [stolny pocitac 633002 ks 2 632,80 1 265,60 (technické parametre: Procesor I5 (alebo odpovedajuci), 4 GB RAM, 500 GB HDD, 17' 1.4.
display, my$, opera¢ny SW. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur€end na zaklade prieskumu
trhu.
Pocitacové grafické zostavy sa vyuziju pre potreby aktivity grafického dizajnu a interiérove;j
2.2.2. |pocitadova graficka zostava 633002 ks 12 970,00 11 640,00|tvorby. Minimalne technické parametre: Procesor s frekvenciou 2,5 GHz, displej: min. 21 ", 4.7.
Opera¢na pamit: 8 GB DDR3, Pevny disk: 500 GB, OS Win7 alebo ekvivalentny. Cena
obvykld v ¢ase a v mieste a urfend na zdklade prieskumu trhu.
Tablety sa vyuziju pre potreby aktivity odbornti uéebriu videotvorby. Minimélne technické
2.2.3. [Tablet 633004 ks 3 735,00 2 205,00|parametre: 1 GHz, dotykovy 9 "LED. Cena obvykla v ase a v mieste a urend na zaklade 4.38.
prieskumu trhu.
Nakup skolskej licencie softwéru pre potreby aktivity grafického dizajnu s funkciami Radial |3.1,3.2,3.3,3.4,3.5,3.
2.2.4. |Aplika¢ny softvér 633013 ks 12 178,00 2 136,00|gradient, Smart Previews a Video slide shows. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urend na 6,3.7,3.8,3.9,
zaklade prieskumu trhu. 4.1,4.7,4.8
3.1,3.2,3.3,3.4,3.5,3.
2.2.5. |Antivirusovy program 633013 ks 12 39,90 478,80|Nakup skolskej licencie softwéru - antivirusového program obsahujici AntiVirus a 6,3.7,3.8,3.9,
AntiSpyware. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu. 4.1,4.7,4.8
Nakup skolskej licencie softvér pre grafikov. Instalatné DVD obsahujuce Intuitivne
2.2.6. |Aplika¢ny softvér pre grafikov 633013 ks 12 80,00 960,00|vektorovy ilustra¢ny softvér a softvér pre rozloZenie stranky a software pre upravu 4.1,4.8,4.7.
fotografii. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.
Nakup skolskej licencie softwéru. Kancelarsky softvér multilicencia OLP NL AE pre Skoly
. , ) . do PC. VyuZije sa pri tvorbe priruciek, $tudijnych materialov a pracovnych listov pocas 3.1,3.2,3.3343.53.
2.2.7. |Aplika¢ny softvér kancelarsky 633013 ks 18 80,00 1 440,00 L. k L, . . L . . 6,3.7,3.8,3.9,
realizacie projektu a na realizaciu aktivit ziakmi Skoly. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a
s . . 4.1,4.74.8
uréena na zaklade prieskumu trhu.
Nakup skolskej licencie softwéru pre potreby aktivity grafického dizajnu. rogram na
228, |Graficky softwer 633013 Ks 12 300,00 3 600.00 retuSovanie arvytV'firani.e 2D névrhov,r uprava snimok a grafiky v 3Dv pomocou. o 47
prepracovanych nastrojov a pracovnych postupov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena
na zaklade prieskumu trhu.
2.29. |Externy HDD 2 TB 633002 ks 2 139,99 279,98 |Pridavné zariadenie k PC - ulozisko dat, externy harddisk. Minimalne technické parametre: 4.1,4.8
kapacita 1 TB. Cena obvykla v Case a v mieste a urCend na zaklade prieskumu trhu.
i . L Pracovné stanice (pocitacova zostavy pre grafiku) sa vyuziju pre potreby prace s kvalitnym
2210, |Pracovné stanica/potitacova 633002 ks 12 1 695,00 20 340,00 |anima¢nym a grafickym softvérom. Minimalne technické parametre: Procesor i5 ,pamét’ 4 484147
zostava pre grafiku GB, pevny disk: 750 GB,5400 RPM. Opera¢ny systém: Mac OS X Lion alebo ekvivalentny.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.
Tablet s opercnym systémom Tablet sa vyuiijﬁ. pre po.treb)f spracovania fotografii. .Minjmélne technické parametre:. 3.1,3.2,3.3,3.4,3.5,3.
2.2.11. {08 633004 ks 3 688,80 2 066,40|1.2GHz, Uhlopriecka displeja 9", operac¢ny systém iOS. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a 6,3.7,3.8,3.9,
urcena na zaklade prieskumu trhu. 4.1,4.7,4.8
Nakup skolskej licencie softwéru pre potreby aktivity grafického dizajnu. Program na
< . - ) , ] A 3.1,3.2,3.3,3.4,3.5,3.
2.2.12. [software do pracovnych stanic | 633013 ks 12 280,00 3 360,00 euSOvanie a vytvéranie 2D ndvrhov, iprava snimok a grafiky v 3D pomocou 63.7.3.8.3.9,
prepracovanych nastrojov a pracovnych postupov pre pocitacové zostavy pre grafiku. Cena 414748

obvykla v ase a v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu trhu.
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2.2.13.

Multifunk¢né zariadenie

633004

ks

711,54

711,54

Multifunkéné zariadenie sietové laserové - tlaciareri, kopirka, skener a fax. Rychlost tlace
min. 16 stran/s. Bude vyuzivané po¢as trvania projektu na tvorbu jednotlivych vystupov z
hlavnych aktivit projektu. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu
trhu.

222.3,3.1,3.2,3.3,3.
4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9

2.2.14.

skener

633004

ks

332,64

332,64

Pri tvorbe jednotlivych vystupov z aktivit projektu, pri riadeni projektu, monitorovani a
samotnej implementacii. Minimalna velkost” predlohy A4, minimélne rozlienie 3 200.
Skenovanie podkladov pre $tudijné materialy, pracovné listy, zborniky ucebné prirucky a
iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na
zaklade prieskumu trhu.

2.2,23,3.1,3.2,3.3,3.
4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9

2.2.15.

velkoformatova tla¢iaren

633004

ks

1 479,00

1 479,00

Velkoformatova tlac¢iareni formatu min. A2. Tlaciaren bude vyuzivané pocas trvania
projektu na tvorbu jednotlivych vystupov z hlavnych aktivit projektu. Cena obvykla v ¢ase a
v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.

222.3,3.1,3.2,3.33.
4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9

2.2.16.

kamera

633004

ks

1 480,00

1 480,00

Kamera sa vyuzije pri tvorbe jednotlivych vystupov z hlavnych aktivit projektu. Bude
vyuzivana tiez pre ucely video dokumentacie v ramci projektu na nakrucanie, spitné pozretie
a archivovanie priebehu realizacie hlavnych aktivit projektu. Minimdlne technické
parametre: systém zvuku:5.1-kanalovy, integrovany mikrofon: Stvorsmerovy priestorovy
mikrofon, snimaci prvok CMOS, vyvazenie bielej: automaticky/exteriér/interiér,
Objektiv/Zoom, displej LCD. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu
trhu.

222.3,3.1,3.2,3.33.

4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,

4.1,4243,44454.
6,4.7,4.8

22.17.

adapter

633004

ks

119,00

119,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna uéebia. Adaptér pre pouzitie objektivov s videokamerami.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.18.

adapter

633004

ks

169,00

169,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna u¢ebia. Adaptér pre pouzitie objektivov s fotoaparatmi a
videokamerami - redukcia ma kruzok pre nastavenie clony. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a
urCend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.19.

objektiv ku kamere

633004

ks

580,00

580,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna u¢ebna. Objektiv s ohniskovou vzdialenost'ou: 18-200mm.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.20.

objektiv ku kamere

633004

ks

258,00

258,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna u¢ebna. Plochy Sirokouhly objektiv E 16 mm, F 2, uréeny pre
videokamery a digitalne fotoaparaty. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade
prieskumu trhu.

4.8.
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2.2.21.

objektiv ku kamere

633004

ks

288,00

288,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna u¢ebia. Kompaktny, univerzalny objektiv so Standardnou
transfokaciou a stabilizaciou obrazu, E 18 - 55 mm, F 3.5 - 5,6.Cena obvykla v ¢ase a v
mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.22.

objektiv ku kamere

633004

ks

1 149,00

1 149,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna ucebiia. Objektiv ku kamere s ohniskovou vzdialenostou 21
mm konstrukcia objektivu 11 skupin, 13 prvkov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na
zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.23.

kreativny objektiv ku kamere

633004

ks

220,00

220,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna u¢ebna. Kreativny objektiv pre selektivne zaostrenie so
sklenenymi optickymi ¢lenmi a kvalitnou antireflexnou Gipravou ohniskova vzdialenost
50mm, zmena clony pomocou volne vkladanych diskov s otvormi zodpovedajticimi
clonovym ¢islam /2, /2.8, /4, £/5.6, 1/8, /11, f/16 a £/22, najkratSia zaostriteI'na
vzdialenost cca 45 cm Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.24.

Teleobjektiv ku kamere

633004

ks

720,00

720,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna uéebia. Teleobjektiv s 11x rozsahom transfokacie a opticka
stabilizacia obrazu E 18-200 mm, F3,5-6,3 . Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na
zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.25.

Brasna

633009

ks

100,00

100,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.8. Videotvorba v praxi —
odborna ucebiia. Brasia s modularnym vnatornym priestorom na prenos digitalnej techniky.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.26.

Kamerové svetlo + adaptér

633004

ks

309,00

309,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna ucebna. Kamerové svetlo + adaptér vykonné a usporné led
svetlo v sete spolu a adaptérom pre pozitie napajacich batérii. Cena obvykla v ¢aseav
mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

22.27.

Kamerovy stabilizator

633004

ks

199,00

199,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna ucebna. Kamerovy stabilizator sliZi pre eliminaciu otrasov
kamery. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.28.

Profesionalny kamerovy
stabilizator

633004

ks

1 650,00

1 650,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna ucebna. Profesionalny kamerovy stabilizator s variabilnymi
moznostami nastavenia slizi pre eliminaciu otrasov kamery a zaroveil odbremenuje ruky
kameramana. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.29.

Videostativ

633004

ks

831,00

1 662,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna uéebia. Videostativ je uréeny pre videokamery do hmotnosti
6 kg. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

2.2.30.

Kamerovy Zeriav s ramenom

633004

ks

799,00

799,00

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.8.
Videotvorba v praxi — odborna ucebiia. Kompletny kamerovy Zeriav s dizkou ramena2,4 m,
dodavany v sete so stativom, monitorom, dial’kovym ovladanim a transportnym puzdrom.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urcend na zaklade prieskumu trhu.

4.8.

16




ITMS kod Projektu: 26110130578

Prislusenstvo ku kamere. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.8.
2.2.31. |Klucovacie pozadie 633004 ks 1 126,00 126,00 Videotvorba v praxi — odborna ucebna. Zelené klucovacie pozadie je vyrobené z bavineného 4.8.
materialu — pozadie je vytvorené z jedného kusa latky a je mozné ho pouzit’ ako aj video
pozadie. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

2.2,2.33.1,3.2,3.3,3.
Fotoaparat telo - obrazovy snima¢ CMOS formatu DX s min 20 miliénov pixelov sa vyuzije|4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,
pre potreby fotodokumentacie hlavnych aktivit projektu. Cena obvykla v Case a v mieste a 4.14.24.3,444.54.
urcena na zaklade prieskumu trhu. 6,4.7,4.8

2.2.32. [fotoaparat telo 633004 ks 1 1 000,00 1 000,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1.
Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn Objektiv 18-105MM je zariadenie
uréené ako prislusenstvo ku fotoaparatu. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urCend na zaklade
prieskumu trhu.

2.2.33. |Objektiv 633004 ks 1 250,00 250,00 4.1.

Prislusenstvo ku fotoaparatu Objektiv AF 60 mm F/2.0 Macro 1:1. Didakticky prostriedok
2.2.34. |Objektiv 633004 ks 1 300,00 300,00(sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky 4.1.
dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

Prislusenstvo ku fotoaparatu. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v rdmci aktivity 4.1.
2.2.35. |Objektiv 633004 ks 0 450,00 0,00/ Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a 4.1.
urena na zaklade prieskumu trhu.

17



ITMS kod Projektu: 26110130578

2.2.37.

UV filter

633004

ks

60,00

240,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu zavit 67 mm UV FILTER. Didakticky prostriedok sa bude
vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technoldgia pre odbor Fotograficky dizajn. Cena
obvykld v Case a v mieste a urCend na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.38.

inftacerveny filter

633004

ks

65,00

65,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu zavit 67 mm INFRACERVENY FILTER. Didakticky
prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technoldgia pre odbor
Fotograficky dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.39.

polarizaény filter

633004

ks

150,00

150,00

Prisludenstvo ku fotoaparatu. zavit 67 mm POLARIZACNY FILTER. Didakticky
prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor
Fotograficky dizajn. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.40.

B+W filter

633004

ks

65,00

65,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu zavit 67 mm - sedy neutralny filter B+W FILTER. Didakticky
prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor
Fotograficky dizajn. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.41.

Makro filter

633004

ks

60,00

60,00

PrisluSenstvo ku fotoaparatu zavit 67 mm, sada SoSoviek. Didakticky prostriedok sa bude
vyuzivat' v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn. Cena
obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.43.

Blesk

633004

ks

450,00

900,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1.

Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn. Profesionalny blesk CLS s i-TTL
riadenim zablesku kompatibilny s jednookymi zrkadlovkami formatov FX a DX. Cena
obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.44.

sada farebnych filtrov

633004

ks

40,00

40,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu, sada farebnych filtrov na zableskovou jednotku. Didakticky
prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technoldgia pre odbor
Fotograficky dizajn. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.45.

Lastolite EzyBox hotshoe 38 x
38cm

633004

ks

150,00

150,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu - box na fotenie objektov. Didakticky prostriedok sa bude
vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technoldgia pre odbor Fotograficky dizajn. Box
na fotenie objektov/ prenosny box pre jednoduchti montaz na systémovy blesk 38x38 cm.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur¢end na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.46.

Nabijacka tuzkovych baterii

633004

ks

25,00

50,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu Nabijacka tuzkovych batérii alebo 4x AA akumulatorov.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre
odbor Fotograficky dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urCend na zaklade prieskumu
trhu.

4.1.

2.2.47.

mobilné fotostudio

633004

ks

600,00

600,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu - zariadenie na fotenie v exteriéri, sada svetiel poskytujticich
svetlo dennej farebnej teploty. Sada obsahuje stojan so ziarovkami a trvalé svetlo.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technoldgia pre
odbor Fotograficky dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu
trhu.

4.1.

2.2.48.

Objektiv

633004

ks

500,00

500,00

Prislugenstvo ku fotoaparatu, Siroky uhol zaberu a moZnostou fotografovania na blizke
vzdialenosti, ohniskova vzdialenost’ 16-85 mm. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v
ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn. Objektiv s
moznost'ou fotografovania na blizke vzdialenosti. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena
na zaklade prieskumu trhu.

4.1.
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2.2.49.

dial’kové ovladanie fotoaparatu

633004

ks

40,00

160,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu, multifunkénd kablova spust’ s ¢asovaGom, napajanie: 2x AAA.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre
odbor Fotograficky dizajn. Multifunkéna kablova sptst s €asovacom. Dvojpolohova spust’

(zaostrenie a expozicia). Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

4.1.

2.2.50.

Pamétova karta

633004

ks

40,00

160,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu Prislusenstvo ku fotoaparatu SD HC - 32 GB, min 30MB/sec.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre
odbor Fotograficky dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu
trhu.

4.1.

2.2.51.

odpalovak na blesk

633004

ks

150,00

300,00

Prislusenstvo ku fotoaparatu. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1.
Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn. Radiovy odpalovaé pre blesky s
podporou i-TTL, dosah min 50 m. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade
prieskumu trhu.

4.1.
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Prislusenstvo ku fotoaparatu. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1.
Aplikovana technolégia pre odbor Fotograficky dizajn. Kalibraéna sada (3-rozmerny
2.2.52. |kalibra¢na sada 633004 ks 2 500,00 1 000,00|pristroj) pre kalibraciu displeja fotoaparatu, merania ostrosti fotoaparatu a objektivu a na 4.1.
vyvazenie bielej farby a kontrastu. . Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade
prieskumu trhu.
Prislusenstvo ku fotoaparatu. Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1.
2253 |expozimeter 633004 ks ) 500.00 1 000,00 Aplikov@é tyechnol.(')gia' p.re odbor Fotografjlcky dizajn. Presna expozicja Vna desatinu Cisla 4l
zobrazenie rychlosti uzavierky a clony so zavitom pre filtre alebo slne¢nu clonu. Cena
obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.
2254 |PocketWizard 633004 K ) 20.00 20.00 Prislusenstvo ku fotoaparatu - zariadenie na dialkové ovladanie svetiel. Didakticky 41
o FocketWizar s ’ "7 |prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor o
Fotograficky dizajn. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.
. Prislusenstvo ku fotoaparatu - zariadenie na dial’kové ovladanie svetiel. Didakticky
2.2.55. |PocketWizard 633004 ks ! 210,00 210,00 prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor 4.1
Fotograficky dizajn. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.
2256, |PocketWizard 633004 K 1 200.00 200.00 Prislusenstvo ku fotoaparatu - zariadenie na dial’kové ovladanie svetiel. Didakticky 4l
200, [PocketVizar s ’ " |prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor o
Fotograficky dizajn. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.
. Prislusenstvo ku fotoaparatu - zariadenie na dial’kové ovladanie svetiel. Didakticky
2.2.57. - |PocketWizard Flex 633004 ks 4 250,00 1000,00 prostriedok sa bude vyuzivat' v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor 4.1
Fotograficky dizajn. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.
2258 | Vinvl die 275 x 6 633004 K 1 250.00 250.00 Prislusenstvo ku fotoaparatu - platno (pozadie) na fotenie. Didakticky prostriedok sa bude 41
e 1yl pozadie <,/ x bm s ’ »Flvyuzivat v ramei aktivity 4.1. Aplikovana technoldgia pre odbor Fotograficky dizajn. Cena o
obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.
Papierové fotopozadie 2.75 x Prislusenstvo ku fotoaparatu - platno (pozadie) na fotenie. Didakticky prostriedok sa bude
2.2.59. ) 121 P ’ 633004 ks 2 70,00 140,00|vyuzivat' v ramci aktivity 4.1. Aplikovana technologia pre odbor Fotograficky dizajn. Cena 4.1.
obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.
2.2,23,3.1,3.2,3.3,3.
. ) , ) Lahky kompaktny prenosny dataprojektor s nizkou hmotnost'ou. Vyuzije sa na teoretickt 4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,
2.2.60. | dataprojektor prenosny 633004 ks ! 608,22 608,22 vyucbu a interaktivne projektové vyucovanie Ziakov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a 4.1,424344454.
urCend na zaklade prieskumu trhu. 6,4.7,4.8
22,233.1,3.2,3.3,3.
. , Sluchadla sa budt pouzivat pri vyuc€be - pripojenie k PC. Minimalne technické parametre: |4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,
2.2.61. |Shichadla 633004 ks 12 30,00 600,00 frekvenény rozsah: 20 - 20.000 Hz, skreslenie: pod 0,3%, citlivost: 86 dB. Cena obvyklav (4.1,4.2,4.3,4.4,4.5,4.
Case a v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu trhu. 6,4.7,4.8
22.62. |hriarsky kruh 633004 ks 3 650,00 1 950,00 Didakticky p-rostriedok sa bud-e vyuZiYal’ v ramci aktivity 4.5. Aby sa nezz.lbudlo — hlina — 45.
udebria praktického vyucovania. Hrnéiarsky kruh uréeny na tvorbu keramikarskych
vyrobkov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.
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2.2.63.

striekacia pistol

633004

ks

200,00

200,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.5. Aby sa nezabudlo — hlina —
ucebna praktického vyucovania. Uréeny na striekanie a o€istovanie roznych povrchov.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urend na zéklade prieskumu trhu.

44.

2.2.64.

valcovaci stol

633004

ks

450,00

450,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.5. Aby sa nezabudlo — hlina —
ucéebna praktického vyucovania. Valcovany stdl je mechanickd pomdcka s to¢tiou urena na
valcovanie materialov pre keramikarov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urcena na zaklade
prieskumu trhu.

4.5.

2.2.65.

pec keramicka

633004

ks

1 690,00

1 690,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.5. Aby sa nezabudlo — hlina —
udebria praktického vyucovania. Vypalovacia keramicka pec je urena na vypal'ovanie
vyrobkov z hliny a pre vyrobu keramickych produktov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a
ur¢end na zaklade prieskumu trhu.

45.

2.2.66.

obnitkovaci stroj

633004

ks

1 300,00

1 300,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a

textilnych materialov — odborna u¢ebna. Je to viacihlovy obnitkovaci stroj, ktory slizi na
zadistenie okrajov latky, ale aj na spajanie jednotlivych dielov a na Gpravu pletenin. Cena
obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.3.

2.2.67.

sijaci stroj

633004

ks

1 150,00

3450,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
textilnych materialov — odborna ucebna. Je to $ijaci stroj vyssej kvality s beznymi stehmi, s
nastavitel'nou ich dizkou a hustotou, rozostupmi, ale aj na vysivanie dierok a a s posuvnym
zariadenim pre lep$iu manipuléciu s Sitym materialom. Cena obvykléd v ¢ase a v mieste a
urcena na zaklade prieskumu trhu.

4.3.
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2.2.68.

naparovacia zehlicka

633004

ks

250,00

500,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
textilnych materidlov — odborna ucebna. Je to zehlicka vysSej kvality s vyvijatom pary a
nepril’navym povrchom Zehliacej plochy na Zehlenie roznych materidlov. Cena obvykla v
Case a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

4.3.

2.2.69.

projekéné platno

633004

ks

169,80

169,80

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
textilnych materialov — odbornd ucebiia. Projekéné platno sa bude vyuzivat na premietanie
divadelnych hier, filmov, médnych prehliadok, prezentacie ziakov, dokumentov k
vyucovaciemu procesu. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur€end na zaklade prieskumu trhu.

4.3.

2.2.70.

DVD prehrava¢ blu-ray

633004

ks

162,00

162,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuZivat’ v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
textilnych materidlov — odborna u¢ebiia. DVD prehravac sa bude vyuZzivat' na prehravanie
rdznych médnych prehliadok , na rozbor jednotlivych kostymov, Ziackych prezentacii,
dokumentov k vyucbe. Cena obvykla v Case a v mieste a urCena na zaklade prieskumu trhu.

4.3.

22.71.

LCD televizor

633004

ks

443,50

443,50

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
textilnych materialov — odborna uéebiia. LCD televizor sa bude vyuzivat na prehravanie
divadelnych hier, filmov, médnych prehliadok, ziackych prezentacii, v ramci toho sa budu
robit rozbory scénickych kostymov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade
prieskumu trhu.

4.3.

2.2.72.

Laboratorna stoli¢ka

633001

ks

60

85,00

5 100,00

Didakticka pomocka/zariadenie/ vybavenie sa vyuzije na realizaciu aktivity - zariadenie
odbornych uéebni a laboratdrii. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade
prieskumu trhu.

4.1,4243,44454.
6,4.7,4.8

2.2.73.

pracovny stol

633001

ks

20

520,00

10 400,00

Didakticka pomdcka/zariadenie/ vybavenie sa vyuZije na realizaciu aktivity - zariadenie
odbornych u¢ebni a laboratdrii. Dielensky pracovny stol ma pevnt ocel'ovu konstrukciu s
nastavitel'nou vyskou a zvy$enou nosnostou. Stol ma pevnejsiu konstrukciu a silnejsiu
pracovnu dosku. Pracovny stdl pre velku zataz. Cena obvykla v Case a v mieste a urena na
zaklade prieskumu trhu.

4.14243,44,454.
6,4.7,4.8

2.2.74.

skrinka

633001

300

30

280,00

8 400,00

Didakticka pomocka/zariadenie/ vybavenie sa vyuzije na realizaciu aktivity - zariadenie
odbornych ucebni a laboratorii. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade
prieskumu trhu.

4.1,4243,44454.
6,4.7,4.8

2.2.75.

mikroskop

633004

ks

1 550,00

1 550,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktir dreva a
textilnych materidlov — odborna u¢ebia. U¢itel'sky trinokularny mikroskop. Cena obvykla v
Case a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

44.

2.2.76.

Pasova pila

633004

ks

672,00

672,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktur dreva a
textilnych materialov — odborné ucebiia. Pila s prikonom min. 750 W na vyrezavanie tvarov
a oblikov v dreve. Cena obvykla v ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

4.4.

2.2.71.

Priamo¢iara pila 700w

633004

ks

801,60

801,60

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktir dreva a
textilnych materialov — odbornd ucebnia. Pila s prikonom 700 W na vyrezavanie tvarov,
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

4.4.

2.2.78.

Vitacka 720w

633004

ks

158,40

316,80

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktur dreva a
textilnych materidlov — odborna uc¢ebiia. Prikon 720 W. Vyuzije sa na vrtanie otvorov do
dreva. Cena obvykla v ase a v mieste a urend na zaklade prieskumu trhu.

44.

2.2.79.

AKU vrtacka

633004

ks

192,00

192,00

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktur dreva a
textilnych materidlov — odborna u¢ebiia. Akumlatorova vitacka s prikonom 14 W sa vyuzije
na vitanie otvorov do dreva. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu
trhu.

44.
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Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktir dreva a
2.2.80. |AKU vrtacka pravouhla 633004 ks 1 384,00 384,00 (textilnych materialov — odborna ucebna. Akumlatorova vrtacka s prikonom 14 W sa vyuzije 44,
na vitanie otvorov do dreva a inych materialov na nepristupnych miestach a skrutkovanie,
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie §truktur dreva a
textilnych materialov — odborna ucebna. Pilka s prikonom 250 W na vyrezavanie jemnych
tvarov a ornamentov, Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

2.2.81. |Dekopirovacia pilka 633004 ks 2 384,00 768,00 4.4.

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie §truktur dreva a
textilnych materidlov — odborna u¢ebia. Teplovzdusna pistol’ s prikonom 1 800 W sa vyuzije
na odstrafiovanie starych naterov, tavenie a zatavovanie roznych materialov. Cena obvykla v
Case a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

2.2.82. [Teplovzdusna pistol 633004 ks 2 96,00 192,00 4.4.

Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie §truktur dreva a
textilnych materialov — odborna u¢ebria. Uhlova briska s prikonom 500 W sa vyuZije na
vyrezavanie a brusenie roznych kovani a inych doplnkov nabytku. Cena obvykla v ¢ase a v
mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.

2.2.83. |Uhlova braska 633004 ks 1 96,00 96,00 4.4.
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Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktur dreva a
textilnych materialov — odborna ucebiia. Priama briiska sa vyuzije na brusenie roznych a

2.2.84. | Priama briska 633004 ks 240,00 240,00 tazko dostupnych tvarov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur¢ena na zaklade prieskumu 44
trhu.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie §truktur dreva a
2285 |Pasové a koticova briska 633004 ks 192,00 192,00 teixtllnych matenalf)v - odl?orna ucebnia. Brus}(a % pl”lkOIlOlT.l 500 W vsa qumjf: na brusenie 4d
roznych tvarov, hran a oblukov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade
prieskumu trhu.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie $truktir dreva a
22.86. |Pokosovi pila 633004 ks 384,00 384.00 textllrllych matenalorv - odb.orna ucebna. Porkosvova pilas -pl‘lkol’lol’lj 1 ?00 W sa vyuz_ge na ad
rezanie uhlov pre ramovanie, Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu
trhu.
2287, |Metova pila 633004 Ks 192,00 192.00 Dldjclkt}cky prosFl:ledok sa bude’ V}iumyat v rilmC} a!(thlty ,4.4. Spoznavanie struktul: .c.h'eva a aa
textilnych materidlov — odborna ucebiia. Me€ova pila s prikonom 1 000 W sa vyuzije na
vyrezavanie tvarov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zéklade prieskumu trhu.
22.88. |Striekacia pistol 633004 ks 153.60 153.60 Dldfikt}cky prosFryledok sa buder V}iu21j/at' v ramcvlla.ktwl.ty 4..4. Sproznzviya,me stfulftur drevaa 44
textilnych materidlov — odborna uéebnia. Na vyuzitie pri striekani a o¢istovani réznych
strojov. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a urena na zaklade prieskumu trhu.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie §truktur dreva a
2.2.89. |Kompresor 633004 ks 394,00 394,00 textilnych materialov — odborna uc¢ebiia. Kompresor s prikonom 1 000 W a tlakom do 10 bar 44.
sa vyuzije pri striekani, sponkovani a o€istovani roznych strojov a vyrobkov. Cena obvykla
v Case a v mieste a urcend na zéklade prieskumu trhu.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.4. Spoznavanie §truktur dreva a
22.90. |Pneu sponkovacka 633004 ks 96.00 96.00 tvextrllnyc'h ma@nalov - f)fiborna ucebna. Vyuzitie pri sponkf)vafn ramov, f)brazov % ' ad
Calunenych vyrobkov, Sirka spony 8-10 mm. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a ur¢ena na
zaklade prieskumu trhu.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat’ v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
2.291. |Figuriny 633009 ks 50,00 150,00]textilnych materidlov — odborna u¢ebia. Krajéirska figurina v skuto¢nej vel'kosti ur¢ena na 4.3.
skusanie odevov na ich upravu a a aj na vystavenie vyrobkov na vystavach a prezentaciach.
Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu.
22,233.1,3.2,3.3,3.
. Dataprojektor s ultrakratkou projekénou vzdialenost'ou. Dataprojektor bude vyuzivany v 4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,
2.2.92. | Dataprojektor 633004 ks 1250,00 1250,00 ramci interaktivneho projektového vyucovania na nazorné vysvetlovanie preberaného uciva |4.1,4.2,4.3,4.4,4.5.4.
a pri inovacii metod a foriem vyucovania. 6,4.7,4.8
2.2,23,3.1,3.2,3.3,3.
o R ) Umoziiuje vel'mi kratku projekénu vzdialenost do 1 m pre interaktivne prezentacie min. 4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,
2:2.93. |Interaktivna tabufa 633004 ks 1490,00 1490,00 rozliSenie: XGA (1024x768). Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréend na zaklade prieskumu (4.1,4.2,4.3,4.44.54.
trhu. 6,4.7,4.8
22,233.1,3.2,3.3,3.
2204, Aplikaény softvér k interativnej 633013 ks 450 450,00 Softvér bude vyuzivany na obsluhu interaktivnej tabule v ramci interaktivneho projektového |4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,

tabuli

vyucovania na nazorné vysvetlovanie preberaného uciva a pri inovacii metdd a foriem
vyucovania. Cena obvykld v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu trhu.

4.14243,44,454.
6,4.7,4.8
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Ozvucenie k interaktivnej tabuli bude vyuzivané pocas trvania projektu, v ramei

222.33.1,3.2,33,3.
4,3.5,3.6,3.7,3.8,3.9,

2.2.95. |Ozvucenie k interaktivnej tabuli 633004 ks 590 590,00 interaktivneho projektového vyu€ovania na ozvucenie interaktivnej tabule. Cena obvykla v [4.1,4.2,4.3,4.4,4.54.
Case a v mieste a uréend na zaklade prieskumu trhu. 6,4.7,4.8
Notebooky sa vyuziju pre potreby vzdelavania uéitelov a Ziakov, pri tvorbe priruciek,
Studijnych materialov, pracovnych listov a pri vyucbe cudzich jazykov. Minimalne 31323334353
2.2.96. |Notebook 633002 ks 691,20 4 147,20 (technické parametre: Procesor 13(alebo odpovedajuci), 4 GB RAM, 500 GB HDD, 15,6 A
. < - A . . . . 6,3.7,3.8,3.9
display, my$, operaény SW. Cena obvykla v ¢ase a v mieste a uréena na zaklade prieskumu
trhu.
Didakticky prostriedok sa bude vyuzivat v ramci aktivity 4.3.Farebné premeny textilii a
textilnych materialov — odbornd uc¢ebna. Keramicka tabul’a, magneticka, biela min 90x150 3.1,3.2,3.3,3.4,3.5,3.
Keramicka tabul’a, magneticka, cm sa bude vyuzivat' na kreslenie strihov. Cena ur¢ena ako obvykla v mieste a ¢ase na 6,3.7,3.8,3.9
2.2.97.|biela 100x200cm 633009 ks 190,00 380,00|zaklade prieskumu trhu.
Odpisy dlhodobého
hmotného/nehmotného
majetku
Odpisy dlhodobého .
2.3.1. nehmotného majetku mesiac 0,00 0,00
239, Odpisy dlhodobého hmotného mesiac 0.00 0.00
majetku
2. Spolu 121 497,68
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1.1. Vzdelavanie pedagogov
Skoly na ziskavanie a rozvoj

kompetencii
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

ITMS kod Projektu: 26110130578

3.1.1.  [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu
3.1.2. ... Iné (doplnit osobohodina 0 0,00 0,00

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie

321 |, projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty

3.2.2. [(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s .

3.2.3. projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby

3.2.4.

... Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00
6 720,00

Zmluva podla obchodného zakonnika. Zabezpecenie vzdelavania 24 pedagogickych
zamestnancov (3 skupiny po 8 ucastnikov). Kurz Asertivne zvladanie naroénych

3.3.1.  |lektor kurzu ¢&. 1 637004 | osobohodina 120 28,00 3 360,00|komunikaénych situacii v praci u¢itefa obsahuje ziskanie osved&enia/certifikatu a 1.1
zabezpecenie odborného garanta. Pocet hodin: 3 x 40 = 120. Predpokladana cena $koleni
vyplyvajuca z prieskumu trhu je 3 360 €. (28,00 €/hod. * 40 hod. * 3 skupiny = 3 360 €).
Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zdklade prieskumu trhu.
Zmluva podla obchodného zakonnika. Zabezpecenie vzdelavania 24 pedagogickych
zamestnancov (3 skupiny po 8 ucastnikov). Kurz Dosahovanie psychickej odolnosti,
3.3.2. |lektor kurzu ¢. 2 637004 osobohodina 120 28,00 3 360,00|zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a obsahuje ziskanie osved¢enia/certifikatu a 1.1.
zabezpecenie odborného garanta. Pocet hodin: 3 x 40 = 120. Predpokladana cena $koleni
vyplyvajuca z prieskumu trhu je 3 360 €. (28,00 €/hod. * 40 hod. * 3 skupiny =3 360 €).
Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zéklade prieskumu trhu.
3.3.3. Iné (doplnit osobohodina 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame
341 Néj.or.n priestorov na realizaciu projekt 0 0.00 0.00
aktivity 1.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a
343 cestovné pre lektorov, odborny projekt 0 0.00 0.00

personal (zabezpetené
dodavatel'sky)*****
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3.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢
publikacie

projekt

0,00

0,00

3.4.5.

... Iné (doplnit

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre frekventantov

projekt

0,00

0,00
16 477,60

3.5.1. vzdelavania (domace. projekt 0 0,00 0,00
zahrani¢né cesty)
350, Skoliaci material, koliace projekt 0 0.00 0.00
potreby
Skoliaci materidl. skoliace Vydavky na uebné pomocky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
3.5.3. ’ 633006 projekt 1 300,00 300,00|vzdelavacieho programu: pera, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 1.1.
potreby L ur e s . o .
podobny $koliaci material a potreby. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
Nahrada mzdy uditel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
Prispevky pre frekventantov - komunikaénych situdcii v praci ucitela v rozsahu 40 hod, a Dosahovanie psychickej
3.54. M 637009 osobohodina 80 7,50 600,00 (odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itela v rozsahu 40 hod.Hodinova 1.1.
pedagogicky zamestnanec 1 sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 693,4/150%1,2*¥1,352 =75 €
Nahrada mzdy ucitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naroénych
Prispevky pre frekventantoy - komunikaénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
3.5.5. o 637009 osobohodina 80 7,50 600,00 odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova 1.1.
pedagogicky zamestnanec 2 sadzba 693,4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35.2 % odvody zamestnavatela je 693,4/150%1,2*1,352 =175 €
Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
Prispevky pre frekventantov - komunikacénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
3.5.6. pedagogicky zamestnanec 3 637009 osobohodina 80 7,50 600,00 odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova 1.1.
sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 693,4/150%1,2*¥1,352="75 €
Nahrada mzdy u€itel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
Prispevky pre frekventantoy - komunikacénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
3.5.7. o 637009 osobohodina 80 7,50 600,00 odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova 1.1.
pedagogicky zamestnanec 4 sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatel'a je 693,4/150%1,2%¥1,352="7,5 €
Nahrada mzdy ucitel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
Prispevky pre frekventantoy - komunikaénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
3.5.8. 637009 osobohodina 80 7,69 615,20|odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova 1.1.

pedagogicky zamestnanec 5

sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35.2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
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Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 6

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy u€itel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35.2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

1.1.

3.5.10.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 7

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy uditel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ugitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

1.1.

3.5.11.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 8

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy u€itel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikacénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

3.5.12.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 9

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy u€itel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u€itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

3.5.13.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 10

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy u€itel’a - Gcastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u€itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35.2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

3.5.14.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 11

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy ucitel’a - Gcastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie narocnych
komunikacénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
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3.5.15.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 12

637009

osobohodina

80

7,69

615,20

Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunika¢nych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

1.1.

3.5.16.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 13

637009

osobohodina

80

8,20

656,00

Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunika¢nych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia ucitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 758,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 758,1/150%1,2%1,352 = 8,20 €

1.1.

3.5.17.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 14

637009

osobohodina

80

8,80

704,00

Nahrada mzdy ucitel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u€itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

3.5.18.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 15

637009

osobohodina

80

8,80

704,00

Nahrada mzdy uditel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

1.1.

3.5.19.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 16

637009

osobohodina

80

8,80

704,00

Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ugitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia uéitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

1.1.

3.5.20.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 17

637009

osobohodina

80

8,80

704,00

Nahrada mzdy u€itel’a - Gi¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia uéitel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

3.5.21.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 18

637009

osobohodina

80

9,20

736,00

Nahrada mzdy ucitel’a - u€astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situdcii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 850,60 /150%1,2%1,352 =9,20 €

1.1.
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3.5.22.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 19

637009

osobohodina

80

9,20

736,00

Nahrada mzdy uditel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 850,60 /150%1,2%1,352 =920 €

1.1.

3.5.23.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 20

637009

osobohodina

80

9,20

736,00

Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35.2 % odvody zamestnavatela je 850,60 /150%1,2%1,352 =9,20 €

1.1.

3.5.34.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 21

637009

osobohodina

80

9,40

752,00

Nahrada mzdy u€itel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u€itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 869,10 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35.2 % odvody zamestnavatela je 869,10 /150%1,2%1,352 =9,40 €

3.5.25.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 22

637009

osobohodina

80

9,70

776,00

Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikaénych situacii v praci uéitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 896,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 896,80/150%1,2%1,352 =9,70 €

1.1.

3.5.26.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 23

637009

osobohodina

80

9,70

776,00

Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie naro¢nych
komunikacénych situacii v praci ucitela v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itela v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 896,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 896,80/150%1,2%1,352 =9,70 €

1.1.

3.5.27.

Prispevky pre frekventantov -
pedagogicky zamestnanec 24

637009

osobohodina

80

10,90

872,00

Nahrada mzdy ucitel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Asertivne zvladanie narocnych
komunikaénych situdcii v praci uéitel'a v rozsahu 40 hod a Dosahovanie psychickej
odolnosti, zvladanie stresu a syndromu vyhorenia u¢itel'a v rozsahu 40 hod. Hodinova
sadzba 1007,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia +
35,2 % odvody zamestnavatela je 1007,80/150%1,2*1,352 = 10,90 €

1.1.

Spolu

1.2 Rozvoj jazykovych
schopnosti pedagogickych
zamestnancov v oblasti

odbornej terminologie
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

23 197,60

4 326,40
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lektor ¢.1 - pedagogicky

Lektor/skolitel' (pedagogicky zamestnanec Skoly - ucitel’ cudzieho jazyka) vzdelavacieho
programu - skupina 1 - Cudzie jazyky. Jazykovy kurz v rozsahu 80 hod. pre jednu skupinu

4.1.1. N 637027 osobohodina 80 13,52 1 081,60|pedagogickych zamestnancov $koly (uéitelov inych predmetov). Typ zmluvného vztahu - 1.2.
zamestnanec $koly Lo . . o .
Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena 10 €/hod
+odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 80 hodin
Lektor/skolitel' (pedagogicky zamestnanec Skoly - ucitel’ cudzieho jazyka) vzdelavacieho
lektor &.2 - pedagogicky programu - skupina 1 - Cudzie jazyky. Jazykovy kurz v rozsahu 80 hod. pre jednu skupinu
4.1.2. <P . gogIely 637027 osobohodina 80 13,52 1 081,60|pedagogickych zamestnancov Skoly (uéitelov inych predmetov). Typ zmluvného vztahu - 1.2
zamestnanec Skoly o . . S .
Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena 10 €/hod
+odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 80 hodin
Lektor/skolitel' (pedagogicky zamestnanec Skoly - ucitel’ cudzieho jazyka) vzdelavacieho
Jektor &.3 - pedagogicky ' programI.J - ,skupma 1- Cudmevjazyky. gaz,ykm./y'kurz v rozsahu 80 hod. pre Je'dnu skupinu
4.1.3. N 637027 osobohodina 80 13,52 1 081,60|pedagogickych zamestnancov Skoly (u€itelov inych predmetov). Typ zmluvného vztahu - 1.2.
zamestnanec $koly Lo . . L .
Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena 10 €/hod
+odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 80 hodin
Lektor/Skolitel' (pedagogicky zamestnanec Skoly - ucitel cudzieho jazyka) vzdelavacieho
lektor &.4 - pedagogicky programu - skupina 1 - Cudzie jazyky. Jazykovy kurz v rozsahu 80 hod. pre jednu skupinu
4.1.4. R 8 goglely 637027 osobohodina 80 13,52 1 081,60|pedagogickych zamestnancov $koly (ucitel'ov inych predmetov). Typ zmluvného vztahu - 1.2.
zamestnanec $koly Lo . . C .
Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena 10 €/hod
+odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 80 hodin
4.2, Cestovné nahrady ** 0,00
421 i’revadzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty
4.2.2. |(cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0,00 0,00 1.2.
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
< nih il
423 (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

4.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

4.3.2. |Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

44.1.

Ostatné vydavky - priame
N4jom priestorov na realizaciu
aktivity 1.2.

projekt

0,00

0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a
443, cestovr}e pre lektotrov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ .
4.44. publikécie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
45. Podpora frekventantov 14 053,20
Ubytovanie, stravné/diéty a
45.1 cestO\fné p_re frekv,entantov projekt 0 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Skoliaci ial. skoli Vydavky na u¢ebné pomocky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
45, |>koliaci materidl, Skoliace 633006 projekt 1 90,00 90,00| TV POMOERY a 5K¢ P o poras Tralzacle 12,
potreby vzdelavacieho programu: pera, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny
podobny $koliaci materidl a potreby. Cena obvykla v Case a v mieste.
& . . ., - . I k Vkl. . .y Vklkl T ~ T Ak:k.h v .
453, Skoliaci material, $koliace 633009 projekt 1 200,00 200,00 .V),'dav y na §ko 1ac.1r material a § ors ev potreby, c.lrobne ucebné pomdcky: knihy, u¢ebnice a 12
potreby iné potreby a material. Cena obvykld v ¢ase a v mieste.
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy uéitel’a - G¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
454. pedagogicky zamestnanec 1 637009 osobohodina 80 750 600,00 Hodinova sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2.
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 693,4/150%1,2*%1,352 = 7,50 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy uéitel’a - G¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
45.5. pedagogicky zamestnanec 2 637009 osobohodina 80 7.50 600,00 Hodinova sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2.
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 693,4/150%1,2*%1,352 = 7,50 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - ucastnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.6. pedagogicky zamestnanec 3 637009 osobohodina 80 7.69 615,20 Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2.
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - ucastnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
45.7. pedagogicky zamestnanec 4 637009 osobohodina 80 7.69 615,20 Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 12.
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - ucastnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
45.8. pedagogicky zamestnanec 5 637009 osobohodina 80 7,69 615,20 Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2.
valorizécia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - . Néhrada mzdy ucitel’a - U€astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.9. pedagogicky zamestnanec 6 637009 osobohodina 80 7,69 61520 Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitel’a - uc¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.10. pedagogicky zamestnanec 7 637009 osobohodina 80 7,69 615,20 Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*1,352 = 7,69 €
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Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy u€itel’a - uc¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.11. pedagogicky zamestnanec 8 637009 osobohodina 80 7,69 615,20 Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.12. pedagogicky zamestnanec 9 637009 osobohodina 80 8,20 656,00 Hodinova sadzba 758,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizécia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 758,1/150*%1,2*1,352 = 8,20 €
Prispevky pre frekventantov - . Néhrada mzdy ucitel'a - u€astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.13. pedagogicky zamestnanec 10 637009 osobohodina 80 8,80 704,00 Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantov - . Néhrada mzdy ucitel’a - UCastnika vzdeldvania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.14. pedagogicky zamestnanec 11 637009 osobohodina 80 8,80 704,00 Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizécia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.3.15. pedagogicky zamestnanec 12 637009 osobohodina 80 8,80 704,00 Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy u€itel’a - uc¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.16. pedagogicky zamestnanec 13 637009 osobohodina 80 8,80 704,00 Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4317, pedagogicky zamestnanec 14 637009 osobohodina 80 9,20 736,00 Hodinova sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 850,60 /150%1,2%1,352 =920 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.18. pedagogicky zamestnanec 15 637009 osobohodina 80 9,20 736,00 Hodinova sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 850,60 /150%1,2%1,352 =9,20 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitel’a - uc¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4519, pedagogicky zamestnanec 16 637009 osobohodina 80 .40 752,00 Hodinova sadzba 869,10 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu +20 % 1.2.
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 869,10 /150*1,2%1,352 =9,40 €
Prispevky pre frekventantov - ) . Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.20. pedagogicky zamestnanec 17 637009 osobohodina 80 9,70 776,00 Hodinova sadzba 896,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného éasu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 896,80/150%1,2*1,352 = 9,70 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitel’a - uc¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4521 pedagogicky zamestnanec 18 637009 osobohodina 80 10,90 872,00 Hodinova sadzba 1007,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1007,80/150%1,2*1,352 = 10,90 €
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5.1.

1.3. DalSic odborné
vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitela - ticastnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.3.22. pedagogicky zamestnanec 19 637009 osobohodina 80 9,70 776,00 Hodinova sadzba 896,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 896,80/150%1,2%1,352 = 9,70 €
Prispevky pre frekventantov - . Nahrada mzdy ucitel’a - u¢astnika vzdelavania v jazykovom kurze v rozsahu 80 hod.
4.5.23. pedagogicky zamestnanec 20 637009 osobohodina 80 9,40 752,00 Hodinova sadzba 869,10 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % 1.2
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 869,10 /150*1,2*%1,352 =9.40 €
4.5.24. |[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
4. Spolu 18 379,60

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

5.1.1.  [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

5.1.2. |[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

5.2. Cestovné nahrady **

501 i’revadzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty

5.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s .

5.2.3. projekt 0 0,00 0,00

publikécie

5.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podla aktivit projektu

5.3.2. [Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.3. |[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

5.4.  Ostatné vydavky - priame

sS4l Naj.or.n priestorov na realizaciu projekt 0 0.00 0.00
aktivity 1.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a

543 cestovrTe pre lektot‘ov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky )*****

sa4 Grafické spracovanie a tla¢ projekt 0 0.00 0.00
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Vzdelavacie kurzy pre

Kurz Autodesk 3ds Max Design (3DS viz) — kurz za¢iato¢nici v rozsahu 12hodin pre 3

5.4.5. . 637001 projekt 1 405,00 405,00[pedagogickych zamestnancov. Cena beznd na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na 1.3.
pedagogickych zamestnancov X .
zéklade prieskumu trhu.
Vadeldvacie kurzy pre Kurz V-Ray — ChaosGroup — kurz 3d softvér v rozsahu 12 hodin pre 3 pedagogickych
5.4.6. . ap 637001 projekt 1 405,00 405,00|zamestnancov. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zaklade prieskumu 1.3.
pedagogickych zamestnancov trhu
L Kurz CorelDRAW — kurz zaciato¢nici v rozsahu 12 hodin pre 10 pedagogickych
Vzdelavacie kurzy pre . . . . 2
5.4.7. L 637001 projekt 1 1 350,00 1 350,00|zamestnancov (2skupiny po pedagogickych zamestnancov). Cena bezna na trhu v danom 1.3.
pedagogickych zamestnancov N . . . .
Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
L. Kurz Adobe Photoshop $pecializovany kurz / Skolenie pre fotografov v rozsahu 12hod
Vzdelavacie kurzy pre . . s . . < -
54.8. L 637001 projekt 1 1 122,00 1 122,00|hodin pre 6 pedagogickych zamestnancov. Cena bezna na trhu v danom case a mieste a 1.3.
pedagogickych zamestnancov , , .
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
L Kurz SKOLA DIGITALNEJ FOTOGRAFIE (pokroéili) v rozsahu 35 hodin pre 6
Vzdelavacie kurzy pre . . . N . .
5.4.9. . 637001 projekt 1 2 400,00 2 400,00|pedagogickych zamestnancov. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a stanovena na 1.3.
pedagogickych zamestnancov X .
zaklade prieskumu trhu.
5.4.10. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 4 550,80
Ubytovanie, stravné/diéty a
S pre frek
551 cestoxfne pre rel V,entantov projekt 0 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Skoliaci material. tkoliace Vydavky na $koliaci material a $kolské potreby, drobné u¢ebné pomocky: knihy, ucebnice a
5.5.2. otreh ’ 633009 projekt 1 100,00 100,00(iné potreby a material. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zaklade 1.3.
p y prieskumu trhu.
Vydavky na u¢ebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
553 Skoliaci material, skoliace 633006 projekt 1 90.00 90.00 VZdBlaVé'iCVleh(? pr.ograml.J’: pera, zosity, ceruzk}:, (?baly, farbicky, ﬁxvy, farebr.le papiere a iny ' 13,
potreby podobny $koliaci materidl a potreby. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéaklade prieskumu trhu.
Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v kurze Autodesk 3ds Max Design (12 hod),
V-Ray — ChaosGroup — kurz 3d softvér (12 hod), CoreIDRAW — kurz zaciato¢nici (12hod),
Prispevky pre frekventantov - . Adobe Photoshop $pecializovany kurz/ 8kolenie pre fotografov (12hod), SKOLA
334 | giter 1 637009 | osobohodina | 83 9,20 763.60| 5| GITALNEJ FOTOGRAFIE (pokrocili) (35hod). Hodinova sadzba 850.6 € ako hruba 1.3
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6 /150%1,2%¥1,352 =9,20 €
Nahrada mzdy uéitel’a - u¢astnika vzdelavania v kurze Autodesk 3ds Max Design (12 hod),
V-Ray — ChaosGroup — kurz 3d softvér (12 hod), CoreDRAW — kurz zaciato¢nici (12hod),
555, Prispevky pre frekventantov - 637009 osobohodina 23 9.20 763.60 Adobe Photoshop $pecializovany kurz / Skolenie pre fotografov (12hod), SKOLA 13,

ucitel’ 2

DIGITALNEJ FOTOGRAFIE (pokrogili) (35hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 850,6 /150%1,2%1,352 =9,20 €
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Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v kurze Autodesk 3ds Max Design (12 hod),
V-Ray — ChaosGroup — kurz 3d softvér (12 hod), CorelDRAW — kurz zagiatoénici (12hod),
Prispevky pre frekventantov - . Adobe Photoshop $pecializovany kurz / $kolenie pre fotografov (12hod), SKOLA
336 uditel’ 3 637009 osobohodina 8 9,20 763,60 DIGITALNEJ FOTOGRAFIE (pokro¢ili) (35hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba !
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6 /150*1,2%1,352 =9,20 €
Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz zaciato¢nici
Prispevky pre frekventantoy - (12hod), Adobe Photoshop $pecializovany kurz / $kolenie pre fotografov (12hod), SKOLA
5.5.7. uéit:l’z ypP v v 637009 osobohodina 59 9,20 542,80 DIGITALNEJ FOTOGRAFIE (pokro¢ili) (35hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba 1.3.
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6 /150%1,2%1,352 =9,20 €
Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz zaciato¢nici
Pri Ky pre frekventantoy - (12hod), Adobe Photoshop $pecializovany kurz/ $kolenie pre fotografov (12hod), SKOLA
5.5.8. ,‘fpl‘f’; Y pre frekvertantov 637009 | osobohodina | 59 9,20 542,80| DIGITALNEJ FOTOGRAFIE (pokrogili) (35hod). Hodinova sadzba 850.6 € ako hruba 1.3.
uete mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6 /150%1,2¥1,352 =9,20 €
Nahrada mzdy uéitel’a - u¢astnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz za¢iato¢nici
Prispevky pre frekventantov - (12hod), Adobe Photoshop $pecializovany kurz / $kolenie pre fotografov (12hod), SKOLA
5.5.9. "tpl" 6 yP 637009 osobohodina 59 9,20 542,80 DIGITALNEJ FOTOGRAFIE (pokro¢ili) (35hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba 1.3.
uete mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,6 /150%1,2%1,352 =9,20 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz za¢iato¢nici
5.5.10. uéilgl’ 7 yP 637009 osobohodina 12 9,20 110,40|(12hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 1.3.
20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 850,6 /150%1,2%1,352 =9,20 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy u¢itel’a - i¢astnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz zaciato¢nici
5.5.11. uéit:l“ 3 yp 637009 osobohodina 12 9,20 110,40|(12hod). Hodinova sadzba 8850,6 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 1.3.
20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 850,6 /150%1,2%1,352 =9.20 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitela - u¢astnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz za¢iato¢nici
5.5.12. uéitgl’ 9 yP 637009 osobohodina 12 9,20 110,40((12hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 1.3.
20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 850,6 /150%1,2%1,352 =9,20 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy ucitel’a - uc¢astnika vzdelavania v kurze CorelDRAW — kurz za¢iato¢nici
5.5.13. u(':itgl’ ) Oy P 637009 osobohodina 12 9,20 110,40|(12hod). Hodinova sadzba 850,6 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 1.3.
20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 850,6 /150%1,2%1,352 =9,20 €
S. Spolu 10 232,80

1.4. Debyrokrat - virtualny

archiv agendy a jeho overenie
v praxi
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Personalne vydavky interné -

odborné ¢innosti

lektor ¢€.1 - pedgogicky
zamestnanec $koly

637027

osobohodina

20

13,52

270,40

ITMS kod Projektu: 26110130578

Lektor kurzu Elektronicka agenda $koly v rozsahu 20 hod. pre jednu skupinu pedagogickych
zamestnancov. Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena
10 €/hod +odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 20 hodin

1.4.

lektor ¢.2 - pedgogicky
zamestnanec Skoly

637027

osobohodina

20

13,52

270,40

Lektor kurzu Elektronicka agenda $koly v rozsahu 20 hod. pre jednu skupinu pedagogickych
zamestnancov. Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena
10 €/hod +odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 20 hodin

1.4.

lektor €.3 - pedgogicky
zamestnanec $koly

637027

osobohodina

20

13,52

270,40

Lektor kurzu Elektronicka agenda $koly v rozsahu 20 hod. pre jednu skupinu pedagogickych
zamestnancov. Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer. Vypocet: Jednotkova cena
10 €/hod +odvody zamestnavatel'a = 13,52 € x 20 hodin

1.4.

Odborny personal - uditel’ 1

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vzt'ahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

Odborny personal - ucitel’ 2

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

Odborny personal - uditel 3

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

6.1.7.

Odborny personal - ucitel’ 4

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

Odborny personal - uditel’ 5

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

Odborny personal - uéitel’ 6

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.10.

Odborny personal - ucitel’ 7

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.11.

Odborny personal - uéitel’ 8

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.
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6.1.12.

Odborny personal - uéitel’ 9

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.13.

Odborny personal - u¢itel’ 10

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.14.

Odborny personal - u¢itel’ 11

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.15.

Odborny personal - u¢itel’ 12

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.16.

Odborny personal - u¢itel’ 13

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.17.

Odborny personal - u¢itel’ 14

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.18.

Odborny personal - u¢itel’ 15

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.19.

Odborny personal - uéitel’ 16

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.20.

Odborny personal - u¢itel’ 17

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.21.

Odborny personal - ucitel’ 18

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vzt'ahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.22.

Odborny personal - uéitel’ 19

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.23.

Odborny personal - uéitel’ 20

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

1.4.

6.1.24.

Odborny personal - ucitel’ 21

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

6.1.25.

Odborny personal - ugitel’ 22

637027

osobohodina

80

12,17

973,60

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
tvorbe a inovacii elektronickej agendy Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody
zamestnavatela = 12,17 € x 80 hodin

1.4.
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Typ pracovného vzt'ahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
6.1.26. |Odborny personal - ucitel’ 23 637027 osobohodina 80 12,17 973,60(tvorbe a inovacii elektronickej agendy skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody 14.
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
6.1.27. |Odborny personal - ucitel’ 24 637027 osobohodina 80 12,17 973,60 (tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody 1.4.
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podiel’ajuci sa na
6.1.28. |Odborny personal - ucitel’ 25 637027 osobohodina 80 12,17 973,60|tvorbe a inovacii elektronickej agendy $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9 € +odvody 1.4.
zamestnavatel'a = 12,17 € x 80 hodin

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej
zmluve. Hodinova sadzba 1 125,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného

6.1.29. |Odborny personal - uéitel’ 26 610620 osobohodina 80 12,17 973,60|&asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel’a je 1 125,5/150%1,2%1,352 = 1.4.
12,17 €. Odborny pracovnik podiel’ajici sa na tvorbe a inovacii elektronickej agendy
Skoly.

6.1.30. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

6.2. Cestovné nahrady **

621 Prevadzka vozidla organizacie

N projekt 0 0,00 0,00

Tuzemské pracovné cesty
6.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahraniéné pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreby

Dodavka sluzieb - personalne

6.2.3. projekt 0 0,00 0,00

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

6.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

6.3.2. [Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.3. |[... Iné (dopnit) osobohodina 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame 500,00
Néjom priestorov na realizaciu

6.4.1. aktivity 1.4. projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a
643, cestovr}e pre lekt01v'ov,' odborny projekt 0 0.00 0.00

personal (zabezpecené

dodavatel'sky)*****

Grafické spracovanie a tla¢ .
6.4.4. pracov: 637004 projekt 1 500,00 500,00(Grafické spracovanie a tlaé: ucebné priruéky, $tudijné materialy, pracovné listy, zborniky a 14.
publikécie . [ ., .. .
iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v Case a v mieste.
6.4.5. [... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 4 220,40
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Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre frekventantov

6.5.1. vzdelavania (domace, projekt 0 0,00 0,00
zahrani¢né cesty)
Vydavky na skoliaci material a $kolské potreby, drobné uéebné pomdcky: knihy, ucebnice a
6.5.2. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 200,00 200,00(iné potreby a material. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zaklade 1.4.
prieskumu trhu.
Vydavky na u¢ebné pomdcky a $koliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
653, Skoliaci material, Skoliace 633006 projekt | 190,00 190,00 Vzdelavz’:lcvleh({ pr.ograrm'] pera, zosity, ceruzkg, (’>balyﬁ farbicky, ﬁx?f, farebr.le papiere a iny , "
potreby podobny $koliaci material a potreby. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéklade prieskumu trhu.
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.4. (':itpl’ 1 yp 637009 osobohodina 20 7,50 150,00|20 hod. Hodinova sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
uete % valorizicia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 693,4/150%1,2%1,352 = 7,50 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.5. uéitgl’ ) yp 637009 osobohodina 20 7,50 150,00|20 hod. Hodinova sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 693,4/150%1,2%1,352 = 7,50 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy u€itel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.6. uéitgl’ 3 yp 637009 osobohodina 20 7,50 150,00{20 hod. Hodinova sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 693,4/150%1,2%1,352 = 7,50 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy uéitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.7. uéit:l’ 4 yp 637009 osobohodina 20 7,50 150,00|20 hod. Hodinova sadzba 693.4 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 693,4/150%1,2*%1,352 = 7,50 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy u€itel’a - Gi¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.8. 'itpl’ 5 yp 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
uete % valorizicia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - u¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.9. uéitgl’ 6 yp 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.10. uéitgl’ 7 yp 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.11. PeVEy P 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.

ucitel’ 8

% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
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Prispevky pre frekventantov -

Néhrada mzdy ucitel’a - u¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda skoly v rozsahu

6.5.12. uEitel 9 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.13. éitgl’ ) Oy p 637009 osobohodina 20 7,69 153,80(20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
u % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2¥1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.14. uéit::l’ 1 ly P 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 711,1/150%¥1,2*%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy u€itel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.15. uéiler:l’ 1 2y p 637009 osobohodina 20 7,69 153,80|20 hod. Hodinova sadzba 711,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy uéitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.16. uéitgl’ 1 3y p 637009 osobohodina 20 8,20 164,00|20 hod. Hodinova sadzba 758,1 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 758,1/150%1,2*%1,352 = 8,20 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy u€itel’a - Gi¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.17. (':itpl’ | 4y p 637009 osobohodina 20 8,80 176,00(20 hod. Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
uete % valorizicia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Pri Ky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.18. uéifgfvl Sy pre frekventantov 637009 | osobohodina | 20 8,80 176,00|20 hod. Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného asu + 20 1.4,
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - Gc¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.19. uéit;’ X 6y p 637009 | osobohodina | 20 8.80 176,00|20 hod. Hodinové sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného casu + 20 14.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy uéitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.20. uéit:l’ 17y p 637009 osobohodina 20 8,80 176,00|20 hod. Hodinova sadzba 813,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy u€itel’a - Gi¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu
6.5.21. uéitgl’ 18y p 637009 osobohodina 20 9,20 184,00]20 hod. Hodinova sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 850,60 /150*%1,2*1,352=9.20 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.22. pevieyp 637009 | osobohodina | 20 9,20 184,00|20 hod. Hodinové sadzba 850,60 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného casu + 20 1.4.

ucitel’ 19

% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 850,60 /150%1,2%1,352 =920 €
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Prispevky pre frekventantov -

Nahrada mzdy uéitel’a - G¢astnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda Skoly v rozsahu

6.5.23. ucitel 20 637009 osobohodina 20 9,40 188,00/|20 hod. Hodinova sadzba 869,10 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2%¥1,352 = 9,40 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitela - uicastnika vzdelavania v kurze Elektronické agenda $koly v rozsahu
6.5.24. éiteI:)l’ 21y P 637009 | osobohodina | 20 9,40 188,0020 hod. Hodinové sadzba 869,10 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného casu + 20 14.
u % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2%1,352 = 9,40 €
Prispevky pre frekventantov - Nahrada mzdy ucitel’a - ucastnika vzdelavania v kurze Elektronicka agenda $koly v rozsahu
6.5.25. uéitgl’ 22y p 637009 | osobohodina | 20 9,70 194,00|20 hod. Hodinové sadzba 896,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného casu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 896,80/150%1,2%1,352 =9,70 €
Prispevky pre frekventantoy - Nahrada mzdy ucitela - GiCastnika vzdelavania v kurze Elektronické agenda $koly v rozsahu
6.5.26. uéits r 23y p 637009 osobohodina 20 9,70 194,00/20 hod. Hodinova sadzba 896,80 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.4.
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 896,80/150%1,2%1,352 =9,70 €
6.5.27. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
6. Spolu 30 845,20

8.1.

8.1.1.

2.1. Zazitkova edukacia
cielovej Ziakov Skoly
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Cestovné nahrady **
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)
Ostatné vydavky - priame
Podpora frekventantov
Spolu

2.2. Za¢inam podnikat’
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Odborny personal - uéitel’ 1

610620

osobohodina

50

9,40

910,00

470,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materidly a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 50 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352 =9,40 €

2.2.
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Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
klac¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a

8.1.2. |[Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 50 8,80 440,00 foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 2.2.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 50 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba Hodinova sadzba 813,60
€ ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

8.1.3. |[... Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00

8.2 Cestovné nahrady **
321 i’revadzka vozidla organizicie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty

8.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
323, (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluZieb - personélne

vydavky (odborné ¢innosti)

Expert/lektor - Za¢inam

Aktivita zabezpecena dodavatel'skou spolo¢nostou so skusenostami so vzdelavanim,
kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou ponukou, uréena pre ziakov 3. a 4. ro¢nika.
Prednasky experta/lektora z Nadobudnutie a prehlbenie teoretickych vedomosti o

3.1 . 4 hodi 12 28, ,00].. . . . , . x . . . 2.2.
8.3 podnikat’ 63700 osobohodina 0 8,00 3 360,00 zivnostiach, fungovani a zakladani malych podnikov. Prednasky a Skolenie v danej
problematike v rozsahu 20 hodin pre 6 skupin Ziakov. t.j. 6 x 20 hod = 120 hod po 28,00
€/hod = 3 360,00 €. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a na zéklade prieskumu trhu.
8.3.2. [Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.3. |[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu

8.4.1. aktivity 2.2, projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
343 cestovr3é pre lektot‘ov,' odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tlac Grafické spracovanie a tlaé: uéebné prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
8.4.4. publikécie 637004 projekt 1 500,00 500,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 2.2.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
8.4.5. |[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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8.5. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre frekventantov

ITMS kod Projektu: 26110130578

8.5.1. vzdelavania (domace, projekt 0,00 0,00
zahrani¢né cesty)

Vydavky na uebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie

8.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 140,00 140,00| Y2elavacieho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbiCky, fixy na , farebné papiere a 2.2.
iny podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a
stanovend na zaklade prieskumu trhu.

8.53. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 150,00 150,00 Vydavky na §lfoliaci @teriﬂ a drobnéruéebrrlé pom(")c‘ky, knihy, ué¢ebnice. Cena bezna na 2.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.

8.5.4. [Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00

8.5.5. |[... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

8. Spolu 5 060,00
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9.1.

2.3. Finanéna gramotnost’.

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v rameci TPP - préace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajicich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kFacovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a

ITMS kod Projektu: 26110130578

9.1.1. |Odborny personal - u¢itel’ 1 610620 osobohodina 50 9,40 470,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 2.3.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 50 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2%1,352=9,40 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metdd a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - préace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a

9.1.2. |Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 50 8,80 440,00|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomécok, ako aj navrh 2.3.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 50 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba Hodinova sadzba 813,60
€ ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

9.1.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

9.2.  Cestovné nahrady **
92.1. i’revédzka vozidla organizicie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty
9.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s .
9.2.3. projekt 0 0,00 0,00

9.3.

platnymi limitmi)** v pripade
potreb
Dodavka sluzieb - personélne

3 360,00

vydavky (odborné ¢innosti)
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expert, lektor - Finanéna

Aktivita zabezpecena dodavatel'skou spolo¢nostou so skusenostami so vzdelavanim,
kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou ponukou uréena pre Ziakov 3. a 4. ro¢nika. Ciel:
formou kurzov doplnit’ vedomosti ziakov v oblasti financii a ich tokoch, ziskat’ zéklady

9.3.1. R 637004 osobohodina 120 28,00 3360,00 . . Y . . e . 2.3.
gramotnost finanénej gramotnosti. Prednasky, kurz a $kolenie v oblasti Finan¢nej gramotnosti v rozsahu
20 hodin pre 6 skupin ziakov t.j. 6 x 20 hod = 120 hod po 28,00 €/hod = 3 3600,00 €. Cena
bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a na zaklade prieskumu trhu.
9.3.2. |Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
9.4. Ostatné vydavky - priame 1 000,00
941 Néj.or'n priestorov na realizaciu projekt 0 0.00 0.00
aktivity 2.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a
043 cestovr}é pre lektot'ov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky )*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
9.4.4. publikécie 637004 projekt 1 1 000,00 1 000,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom case a mieste a 2.3.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
9.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9.5. Podpora frekventantov 450,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
95.1. cestoxfné Pre frek\/'entantov projekt 0 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na uéebné pomocky a Skoliaci materidl pre frekventantov , pocas realizacie
95.2.  |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 240,00 240,00 V7detdvacieho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy na , farebné papiere a 23.
iny podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
9.5.3. |Skoliaci materidl a potreby 633009 projekt 1 210,00 210,00 Vydavky na §lfoliaci n}ateriél a drobnéruéebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 23,
trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
9.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
9.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9. Spolu 5 720,00

3.1. Po stopach
impresionistov- objavovanie

nasimi o¢ami
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti
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10.1.1.

Odborny personal - u¢itel’ 1

610620

osobohodina

60

8,80

528,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kFacovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 60 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2*%1,352 = 8,80 €

3.1.

10.1.2.

Odborny personal - u¢itel’ 2

610620

osobohodina

24

8,80

211,20

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyuéovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 24 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

3.1

10.1.3.

Odborny personal - uéitel’ 3

610620

osobohodina

24

7,69

184,56

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIa¢ovych kompetencii. Tvorba ndmetov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 24 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

3.1
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIacovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a

10.1.4. |Odborny personal - ucitel’ 4 610620 osobohodina 24 7,69 184,56|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.1.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 24 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a

10.1.5. |Odborny personal - ugitel’ 5 610620 osobohodina 24 9,20 220,80|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 3.1
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 24 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 850,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 850,60 /150%1,2%1,352=9,20 €

10.2 Cestovné nahrady ** 0,00

102.1 zrevédzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00

Tuzemské pracovné cesty

10.2.2. |[(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
1023, (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

10.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00 3.1.
podra aktivit projektu

10.3.2. [Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

10.4.1.

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu
aktivity 3.1.

projekt

0,00

0,00
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11.1.1.

3.2.Matematika pre potreby
trhu prace

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Odborny personal - uditel’ 1

637027

osobohodina

400

9,40

Ubytovanie, stravné/diéty a
1043, cestovr}é pre lektotrov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ .Gra.ﬁcké. spr.acovanie a tlac: ué«.ebné. prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
10.4.4. publikacie 637004 projekt 1 500,00 500,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 3.1.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
10.4.5. [... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10.5.  Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
10.5.1, |cestovné pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
10.5.4. [Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
10.5.5. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
10.5.6. |[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10. Spolu 1 829,12

5990,00

3760,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Ugitel’ - odbornik na inovaciu metod a
foriem vyucby. Prace spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdeldvania vyuzivajicich
nové ucebné materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a
podpore kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba ndmetov na prakticku aplikaciu inovativnych
metdd a foriem vyuCovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj 3.2.
navrh vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v stlade s inovovanym
Skolskym vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdeldavacim programom. Na
projekte odpracuje 400 hodin. Vypocet hodinovej sadzby: 6,95 € + odvody zamestnavatel'a =
9,40 €

11.1.2.

Odborny personal - uéitel’ 2

610620

osobohodina

100

8,80

880,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.2.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdeldvacim programom a v stlade so §tatnym vzdeldvacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a

11.3.1.

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

expert - v oblasti metematiky

637004

osobohodina

200

28,00

5 600,00

11.1.3.  [Odborny personal - ucitel’ 3 610620 osobohodina 100 13,50 1 350,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.2.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzbal 248,16 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 248,16/150%1,2%1,352 = 13,50 €

11.1.4. |... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

11.2.  Cestovné nadhrady ** (UX00]

1121, i’revédzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00

Tuzemské pracovné cesty
11.2.2. |(cestovné ndhrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s .
11.2.3. projekt 0 0,00 0,00

Externa dodavka sluzby pre overovanie, resp. evaluaciu priebehu procesu aplikacie novych
foriem a metdd vzdelavania a vyuzitia novych u¢ebnych materialov a didaktickych
prostriedkov a uéebnych pomédcok pre vyucovaci proces na $kole. Prace spojené s pripravou
ucebnych osnov inovovaného vyu¢ovacieho predmetu. Uéebné osnovy vyucovacieho
predmetu budu spracované v sulade so Statnym vzdelavacim programom a s potrebou
inovacie Skolského vzdelavacieho programu a budu odzrkadl'ovat’ odporicané ciele, ako aj
navrh vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomocok. Zmluva podl'a obchodného
zakonnika. Kone¢na fakturovana suma 200 h x 28 €/h pocas trvania projektu -
implementacia vzdelavacich modulov matematiky s inovativnymi metédami vzdelavania,
prvotné overovanie a hodnotenie systémov. Vydavok je vratane vSetkych nakladov
dodavatel'a na vytvorenie vystupu. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
prieskumom trhu.

3.2

11.3.2.

Vyvoj portalu

osobohodina

0,00

0,00

11.3.3.

114.1.

... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - priame
N4jom priestorov na realizaciu
aktivity 3.2.

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
1 100,00

0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre lektorov, odborny

11.4.3. i L projekt 0 0,00 0,00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tlac .Graﬁcke'. spr.acovanie a tla¢: uée.bné.priruéky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
11.4.4. publikacie 637004 projekt 1 1 100,00 1 100,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 3.2.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
11.4.5. [... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11.5.  Podpora frekventantov 491,50
Ubytovanie, stravné/diéty a
11.5.1, |cestovné pre frekventantoy projekt 1 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na u¢ebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizicie
11.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 240,00 240,00 | V2detévacieho programu: perd, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 3.2.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéaklade prieskumu trhu.
11.53. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 251,50 251 50| V¥davky na Skoliaci materidl a drobné uebné pomécky, knihy, usebnice. Cena beznd na 3.2.
trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zéklade prieskumu trhu.
11.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
11.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11. Spolu 13 181,50

3.3.Propagicia a reklama

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

3738,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
12.1.1. [Odborny personal - uéitel’ 1 610620 osobohodina 250 8,80 2 200,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 3.3.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 250 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a

12.1.2. |Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 200 7,69 1 538,00[foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.3.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

12.1.3. |[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

12.2.  Cestovné nahrady ** 0,00

1221, i’revadzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00

Tuzemské pracovné cesty

12.2.2. |(cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
1223, (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

12.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu
12.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
12.4.  Ostatné vydavky - priame 1 000,00
1241, Néj.or.n priestorov na realizaciu projekt 0 0.00 0.00
aktivity 3.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a
1243, cestovr}é pre lektot'ov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky )*****
Grafické spracovanie a tlac Grafické spracovanie a tlac: u¢ebné prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
12.4.4. publikécie 637004 projekt 1 1 000,00 1 000,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 3.3.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
12.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
12.5.  Podpora frekventantov 540,00
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13.1.1.

3.4.Vizualizacia sii¢asnych
trendov v propagacii a
vytvarnom umeni v XXL.stor.

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Odborny personal - uéitel’ 1

610620

osobohodina

300

9,40

2 820,00

Ubytovanie, stravné/diéty a
125.1. cestoxfne pre frekv'enta.ntov projekt | 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na u¢ebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
12.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 290,00 290,00 V2delévacieho programu: perd, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 3.3.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéaklade prieskumu trhu.
S g e . . ydavky na $koliaci dcky, knihy, u¢ebnice. 7né
12.53. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 250,00 250,00| V¥ davky na Skoliaci materidl a drobné uebné pomécky, knihy, usebnice. Cena beznd na 33.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
12.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
12.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
12. Spolu 5278,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ugitel’ - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIa¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyuéovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 300 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352 =9,40 €

3.4.

13.1.2.

Odborny personal - uditel’ 2

610620

osobohodina

200

7,69

1 538,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Utitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIa¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

3.4.

13.1.3.

... Iné (doplnit)

13.2.  Cestovné nahrady **

0,00

0,00
0,00
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Prevadzka vozidla organizacie

platnymi limitmi)** v pripade
potreb
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

13.2.1. |, projekt 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty
13.2.2. [(cestovné nahrady v stlade s projekt 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahraniéné pracovné cesty
$ nahr: it .
1323, (cestovné nahrady v sulade s projekt 0.00 0.00

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre frekventantov

13.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podl'a aktivit projektu
13.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00
13.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00
13.4.  Ostatné vydavky - priame 1 000,00
1341, Néj'or.n priestorov na realizaciu projekt 0.00 0.00
aktivity 3.4.
Ubytovanie, stravné/diéty a
1343, cestovr}é pre lektotrov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tlac .Graﬁcké_ spr_acovanie a tlac: uée.bné_priruéky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
13.4.4. publikacie 637004 projekt 1 000,00 1 000,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 34.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
13.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

3.5. Divadla a ich kostymové
tajomstva

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

5 178,00
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13.5.1. vzdelavania (domace. projekt 0,00 0,00
zahrani¢né cesty)

Vydavky na u¢ebné pomdcky a skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie

13.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 290,00 290,00 | V#detdvacieho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 3.4,
podobny $koliaci materidl a potreby. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéklade prieskumu trhu.

13.53. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 250,00 250,00/ /¥ davky na Skoliaci materidl a drobné ucebné pomécky, knihy, utebnice. Cena beznd na 3.4.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.

13.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00

13.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

13. Spolu 5 898,00
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
14.1.1. |Odborny personal - ugitel’ 1 610620 osobohodina 200 9,40 1 880,00[foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.5.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2%1,352 =9.40 €

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
14.1.2. [Odborny personal - uéitel’ 2 610620 osobohodina 200 8,80 1 760,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 3.5.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba813.60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Ugitel - odbornik na inovaciu metod a
foriem vyu€by. Prace spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania
vyuzivajucich nové u¢ebné materialy a didaktické prostriedky pre vyu¢ovaci proces smerom
k rozvoju a podpore kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu

14.1.3. |[Odborny personal - ucitel’ 3 637027 osobohodina 200 7,69 1 538,00(inovativnych metod a foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych 3.5.
pomdcok, ako aj navrh vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomocok, v stilade s
inovovanym $kolskym vzdelavacim programom a v sulade so Statnym vzdelavacim
programom. Na projekte odpracuje 200 hodin. Vypocet hodinovej sadzby: 5,69 € + odvody
zamestnavatel'a = 7,69 €

14.1.4. |... Iné (doplnit 0 0,00 0,00

Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie
*

14.2.1. projekt 0 0,00 0,00

Tuzemské pracovné cesty
14.2.2. [(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
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14.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreb

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

0,00

14.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu

14.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00

14.3.3. |[... Iné (doplnit osobohodina 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu

1 000,00

14.4.1. aktivity 3.5. projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
1443, cestovr}e pre 1ektot‘ov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické ie a tla Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
14.4.4. ra .1c , e. spracovanie a tac 637004 projekt 1 000,00 1 000,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v Case a v mieste stanovena na 3.5.
publikécie i .
zaklade prieskumu trhu.
14.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
14.5.  Podpora frekventantov 590,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
145.1. cestoxfne pre frekv'entantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na u¢ebné pomdcky a skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
14.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 340,00 340,00 VZdelaV?C}eh(? programu: perd, 7osity, ceruzk'y, obaly,. ﬁ,iﬂ?mky’. ﬁ.xy, farebné papiere @ iny 3.5.
podobny $koliaci material a potreby potrebné pre realizaciu aktivity. Cena beZna na trhu v
danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
14.5.3. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 250,00 250,00 /¥ davky na Skoliaci materidl a drobné ugebné pomécky, knihy, uéebnice. Cena beznd na 3.5.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
14.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
14.5.5. [... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
14. Spolu 6 768,00

15.1.

3.6. Cesta z niti - moderne za
histériou pali¢kovanej ¢ipky

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti
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Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Ugitel - odbornik na inovéciu metod a
foriem vyucby. Prace spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania
vyuzivajlcich nové ucebné materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom
k rozvoju a podpore kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu

15.1.1. [Odborny personal - uéitel’ 1 637027 osobohodina 150 7,69 1 153,50(inovativnych metdd a foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych 3.6.
pomdcok, ako aj navrh vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v stilade s
inovovanym $kolskym vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim
programom. Na projekte odpracuje 150 hodin Vypocet hodinovej sadzby: 5,69 € + odvody
zamestnavatel'a = 7,69 €

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyuCovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
15.1.2. |Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 150 9,40 1 410,00[foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.6.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 150 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba869,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,1/150%1,2%1,352 =9,40 €

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
15.1.3. |Odborny personal - u¢itel’ 3 610620 osobohodina 150 8,80 1 320,00|foriem vyu¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomécok, ako aj navrh 3.6.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 150 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

15.1.3. |... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
15.2.  Cestovné nahrady ** 0,00

Prevadzka vozidla organizacie
k

15.2.1. projekt 0 0,00 0,00

Tuzemské pracovné cesty
15.2.2. |(cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
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15.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreb

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

0,00

15.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu

15.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00

15.3.3. |[... Iné (doplnit osobohodina 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu

700,00

15.4.1. aktivity 3.6. projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
1543, cestovr}é pre lekt()lvrov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tlac Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
15.4.4. D 637004 projekt 700,00 700,00|iné publikécie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste stanovena na 3.6.
publikécie i .
zaklade prieskumu trhu.
15.4.5. [... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
15.5.  Podpora frekventantov 990,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
155.1. cestoxfné pre frekv'entantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na ucebné pomocky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
&1 e ., . vzdelavacieho programu: pera, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny
15.5.2. | Skoliaci materidl a potreby 633006 projekt 990,00 990,00 podobny $koliaci material a potreby. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena 3.6.
na zaklade prieskumu trhu.
15.5.3. |Skoliaci materidl a potreby 633009 projekt 0.00 0.00 Vydavky na §lfoliaci @teriﬂ a drobnéruéebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 36.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
15.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
15.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
15. Spolu 5 573,50

3.7. Slovensky jazyk a
literatira po novom

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

5127,00
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
16.1.1. [Odborny personal - u¢itel’ 1 610620 osobohodina 300 9,40 2 820,00|foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.7.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 300 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 869,10 /150*%1,2%1,352 =9.40 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
16.1.2. |Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 300 7,69 2 307,00|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.7.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 300 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €
16.1.3. [... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
16.2.  Cestovné nahrady **
162.1. i’revédzka vozidla organizicie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty
16.2.2. [(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s .
16.2.3. platnymi limitmi)** v pripade projekt 0 0,00 0,00 3.7.
potreb

16.3.

Dodavka sluzieb - personélne

vydavky (odborné ¢innosti)

5 000,00
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expert - v oblasti slovenského

Externa dodavka sluzby pre overovanie, resp. evaluaciu priebehu procesu aplikacie novych
foriem a metdd vzdelavania a vyuzitia novych u¢ebnych materialov a didaktickych
prostriedkov a uéebnych pomécok pre vyucovaci proces na skole. Prace spojené s pripravou
uéebnych osnov inovovaného vyucovacieho predmetu. Uéebné osnovy vyucovacieho
predmetu budu spracované v sulade so Statnym vzdelavacim programom a s potrebou

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre frekventantov

163.1. jazyka 637004 osobohodina 200 25,00 5 000,00f15vacie skolského vzdelavacieho programu a budu odzrkadlovat” odportacané ciele, ako aj 37.
navrh vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomocok. Zmluva podl'a obchodného
zakonnika. Kone¢na fakturovana suma 200 h x 25 €/h pocas trvania projektu -
implementacia vzdelavacich modulov slovenského jazyka s inovativnymi metodami
vzdelavania, prvotné overovanie a hodnotenie systémov. Vydavok je vratane vsetkych
nakladov dodavatel'a na vytvorenie vystupu. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a
stanovend prieskumom trhu.
16.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
16.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
16.4.  Ostatné vydavky - priame 1 290,00
164.1. Néj'or.n priestorov na realizaciu projekt 0 0.00 0.00
aktivity 3.7.
Ubytovanie, stravné/diéty a
1643, cestovr}é pre lektotrov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tlac Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
16.4.4. publikécie 637004 projekt 1 1 290,00 1 290,00[iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste stanovena na 3.7.
zaklade prieskumu trhu.
16.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

17.1.

3.8. Dejiny vytvarnej kultary
netradi¢ne

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

4379,00

16.5.1. vzdelavania (domace. projekt 0 0,00 0,00
zahrani¢né cesty)

Vydavky na u¢ebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie

16.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 390,00 390,00| Y2delavacieho programu: perd, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farcbné papiere a iny 3.7.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zaklade prieskumu trhu.

16.5.3. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00 /¥ davky na Skoliaci materidl a drobné ucebné pomécky, knihy, utebnice. Cena beznd na 3.7.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.

16.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

16.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

16. Spolu 12 107,00
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17.1.1.

Odborny personal - uditel’ 1

610620

osobohodina

300

8,80

2 640,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v rameci TPP - préace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajicich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kFacovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticka aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 300 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

3.8.

17.1.2.

Odborny personal - ucitel’ 2

610620

osobohodina

100

9,70

970,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyuc¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba896.80 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 896,80/150%1,2%1,352 =9,70 €

3.8.

17.1.3.

Odborny personal - uéitel 3

610620

osobohodina

100

7,69

769,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

3.8.

17.1.4.
17.2.

17.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie
3k

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

17.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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17.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreb

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

0,00

17.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu

17.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00

17.3.3. |[... Iné (doplnit osobohodina 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu

1 550,00

17.4.1. aktivity 3.8. projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
1743, cestovr}é pre lekt()lvrov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tlac Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
17.4.4. D 637004 projekt 1 550,00 1 550,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v Case a v mieste stanovena na 3.8.
publikécie i .
zaklade prieskumu trhu.
17.4.5. [... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
17.5.  Podpora frekventantov 440,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
175.1. cestoxfné pre frekv'entantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na ucebné pomocky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
&1 e ., . vzdelavacieho programu: pera, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny
17:5.2. - |Skoliaci materidl a potreby 633006 projekt 290,00 290,00 podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena 38
na zaklade prieskumu trhu.
17.53. | Skoliaci materidl a potreby 633009 projekt 150.00 150,00 Vydavky na §lfoliaci @teriﬂ a drobnéruéebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 33,
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
17.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
17.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
17. Spolu 6 369,00

3.9. Plenér - krajinarsky kurz

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

5614,80
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18.1.1.

Odborny personal - uéitel’ 1

610620

osobohodina

120

9,40

1 128,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 120 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352 =9,40 €

3.9.

18.1.2.

Odborny personal - uéitel’ 2

610620

osobohodina

120

9,40

1 128,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 120 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352=9,40 €

3.9.

18.1.3.

Odborny personal - uditel’ 3

610620

osobohodina

120

10,90

1 308,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 120 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 1007,80 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1007,80/150%1,2%1,352 = 10,90 €

3.9.
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a

18.1.4. [Odborny personal - ucitel’ 4 610620 osobohodina 120 9,40 1 128,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 3.9.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 120 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2%1,352 =9.40 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a

18.1.5. [Odborny personal - ucitel’ 5 610620 osobohodina 120 7,69 922,80|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 3.9.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 120 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

18.1.6. |[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

18.2.  Cestovné nahrady ** 0,00

1821, i’revédzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00

Tuzemské pracovné cesty

18.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
1823, (cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

18.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

18.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

18.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

18.4.1.

Ostatné vydavky - priame
N4éjom priestorov na realizaciu
aktivity 3.9.

projekt

0,00

0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a
cestovné pre lektorov, odborny

18.4.3. , - projekt 0 0,00 0,00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ .
18.4.4. publikécie projekt 0 0,00 0,00
18.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
18.5.  Podpora frekventantov 17 190,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
185.1. cestO\fne p_re frekv,entantov projekt 0 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vybrani Ziaci (4 skupiny po 20 ziakov) s pedagogickym dozorom absolvuju 4 patdiové
Ubytovanie, stravné/diéty a exkurzie + 5 pedagogickych zamestnancov. Vypocet: stravné (2 x 6 + 3 x 9,30) x 25 0s0b
18.5.2. [cestovné pre frekventantov 637004 projekt 1 14 590,00 14 590,00(x 4 exkurzie =3 990,00 €. ubytovanie 25 €/1 noc s DPH x4 x4 x25 =10 000,00 € a 3.9.
vzdelavania (domace cesty) doprava 4 x 150,00 € = 600,00 € v zmysle zdkona o cestovnych nahradach. Vyber exkurzie
bude zamerany podl'a u¢ebného odboru. Aktivita bude vyuzita pre realizaciu inovovaného
odborno-vzdelavacieho programu.
18.5.3. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 2 600,00 2 600,00| V¥ davky na Skoliaci materidl a drobn€ uebné pomécky, farby, Stetee a iny podobny 3.9.
material. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
18.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
18.5.5. |[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
18. Spolu 22 804,80

19.

19.1.

19.1.1.

4.1. Aplikovana technolégia
pre odbor Fotograficky

dizajn
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Odborny personal - uéitel’ 1

610620

osobohodina

100

7,69

769,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuZivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
klacovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.1.
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19.1.2.

Odborny personal - ucitel’ 2

610620

osobohodina

125

7,69

961,25

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyuc€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 125 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.1.

19.1.3.

Odborny personal - u¢itel’ 3

610620

osobohodina

125

7,69

961,25

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyuéovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 125 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.1.

19.1.4.

Odborny personal - ucitel’ 4

610620

osobohodina

100

10,90

1 090,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 1007,80 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1007,80/150%1,2*1,352 = 10,90 €

4.1.

19.1.5.
19.2.

19.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie
k

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

19.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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19.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreby

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

19.3.1. [lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu
19.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00
19.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00
19.4.  Ostatné vydavky - priame 1 000,00
19.4.1. I:kag‘v’ﬁ‘ypjffftorov na realizciu projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
1943, cestovr}é pre 1ektot‘ov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tlac: uéebné prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
19.4.4. publikécie 637004 projekt 1 000,00 1 000,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom case a mieste a 4.1.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
19.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
19.5.  Podpora frekventantov 640,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
195.1. cestoxfné pre frekvlentantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na uc¢ebné pomdocky a skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
19.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 340,00 340,00| Y7elévacieho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 4.1.
podobny $koliaci materidl a potreby. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a stanovena
na zaklade prieskumu trhu.
19.5.3. | Skoliaci materidl a potreby 633009 projekt 300,00 300,00 Vydavky na §l§oliaci @teriﬂ a drobnéruéebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 4l
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
19.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
19.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
19. Spolu 5421,50

20.

20.1.

4.2. Pragmaticka $kola-
aplikovana technolégia a
teéria umenia pre

propagaénych vytvarnikov
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

4 140,00
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Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a

20.1.1. |Odborny personal - u¢itel’ 1 610620 osobohodina 300 9,40 2 820,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 4.2.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 300 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2%1,352=9,40 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a

20.1.2. |Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 150 8,80 1 320,00(foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 4.2.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 150 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

20.1.3. |... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

20.2.  Cestovné nahrady ** 0,00

202.1. i’revédzka vozidla organizicie projekt 0 0.00 0.00

Tuzemské pracovné cesty

20.2.2. [(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi) **
Zahraniéné pracovné cesty
2023, (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreb
Dodavka sluZieb - personélne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkeii/poloZiek

20.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podl'a aktivit projektu

20.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

20.3.3. |[... Iné (doplnit osobohodina 0 0,00 0,00

20.4.

Ostatné vydavky - priame
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Néjom priestorov na realizaciu

20.4.1. aktivity 4.2, projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2043, cestovr}é pre lektot"ov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky )*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, Studijné materidly, pracovné listy, zborniky a
20.4.4. publikécie 637004 projekt 1 940,00 940,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom case a mieste a 4.2.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
20.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
20.5. Podpora frekventantov 640,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
205.1. cestoxfné pre frekvyentantov projekt 1 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na ué¢ebné pomocky a Skoliaci materidl pre frekventantov , pocas realizacie
20.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 340,00 340,00 VZdetdvacieho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 42.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zaklade prieskumu trhu.
20.5.3. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00 V¥ davky na Skoliaci materidl a drobné ucebné pombcky, knihy, uéebnice. Cena beznd na 42.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
20.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
20.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
20. Spolu 5 720,00

21.

21.1.

21.1.1.

4.3. Farebné premeny textilii
a textilnych materidlov —
odborna ucebna

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Odborny personal - uéitel’ 1

610620

osobohodina

200

7,69

1 538,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajicich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stilade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatela je 711,1/150%1,2%1,352 = 7,69 €

4.3.
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21.1.2.

Odborny personal - ucitel’ 2

610620

osobohodina

100

9,40

940,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'ui¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352 =9,40 €

4.3.

21.1.3.

Odborny personal - uéitel’ 3

610620

osobohodina

100

7,69

769,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuZzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i€ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.3.

21.1.4.

Odborny personal - ucitel’ 4

610620

osobohodina

100

9,40

940,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatela je 869,10 /150*%1,2%1,352 =9.40 €

4.3.

21.1.5.
21.2.

21.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie
3k

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

21.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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21.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreby

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

21.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu
21.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00
21.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00
21.4. Ostatné vydavky - priame 1 000,00
2141, Néj'or.n priestorov na realizaciu projekt 0.00 0.00
aktivity 4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a
2143, cestovr}é pre 1ektot‘ov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tlac: uéebné prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
21.4.4. publikécie 637004 projekt 1 000,00 1 000,00[iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a 4.3.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
21.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
21.5. Podpora frekventantov 640,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2151, cestoxfné pre frekvlentantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na uc¢ebné pomdocky a skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
&1 e ., . vzdelavacieho programu: pera, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny
21.5.2. " |Skoliaci materidl a potreby 633006 projekt 490,00 490,00 podobny $koliaci material a potreby. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena 4.3.
na zaklade prieskumu trhu.
2153, |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 150.00 150,00 Vydavky na §l§oliaci @teriﬂ a drobnéruéebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 43,
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
21.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
21.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
21. Spolu 5 827,00

22.

22.1.

4.4. Spoznavanie Struktir
dreva a textilnych materialov
— odborna uéebna

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

3520,00
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22.1.1.

Odborny personal - uéitel’ 1

610620

osobohodina

200

8,80

1760,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer roz$ireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyuc€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba813,60 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 813,60/150%1,2%1,352 = 8,80 €

4.4.

22.1.2.

Odborny personal - uditel’ 2

610620

osobohodina

100

9,40

940,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150*%1,2%1,352 =9.40 €

44.

22.1.3.

Odborny personal - uditel 3

610620

osobohodina

100

8,20

820,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovéaciu metdd a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - préce
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba758,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 758,1/150%1,2*%1,352 = 8,20 €

44.

22.1.3.
22.2.

22.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie
3k

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

22.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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22.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreb

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

0,00

22.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu

22.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00

22.3.3. |... Iné (doplnit osobohodina 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu

500,00

22.4.1. aktivity 4.4. projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2243, cestovr}é pre 1ektot‘ov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tlac: uéebné prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
22.4.4. publikécie 637004 projekt 500,00 500,00]iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a 4.4.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
22.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
22.5.  Podpora frekventantov 850,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
251, cestoxfné pre frekv'entantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na ucebné pomocky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
225.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 750,00 750,00| VZdctévacieho programu: perd, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 44.
podobny $koliaci materidl a potreby. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a stanovena
na zaklade prieskumu trhu.
2253, |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 100,00 100,00 Vydavky na §lfoliaci @teriﬂ a drobnéruéebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 44
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
22.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
22.5.5 |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
22. Spolu 4 870,00

4.5. Aby sa nezabudlo — hlina
— u¢ebna praktického

vyucovania
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti
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23.1.1.

Odborny personal - u¢itel’ 1

610620

osobohodina

300

12,99

3897,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajicich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzbal 201,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 201,10 /150%1,2%1,352 =12,99 €

4.5.

23.1.2.

Odborny personal - uditel’ 2

610620

osobohodina

100

9,39

939,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metod vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyuCovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu¢ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 868,30 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352=9,39 €

4.5.

23.1.3.

Odborny personal - uditel 3

610620

osobohodina

100

7,69

769,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyuCovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kla¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na praktick aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v sulade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.5.

23.1.4.

23.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie
3k

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

23.2.2.

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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23.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade
potreb

Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

projekt

0,00

0,00

23.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0,00 0,00
podla aktivit projektu

23.3.2. |Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00

23.3.3. |... Iné (doplnit osobohodina 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu

500,00

23.4.1. aktivity 4.5. projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2343, cestovr}é pre 1ektot‘ov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tlac: uéebné prirucky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
23.4.4. publikécie 637004 projekt 500,00 500,00]iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom Case a mieste a 4.5.
stanovena na zaklade prieskumu trhu.
23.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
23.5.  Podpora frekventantov 1 120,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2351, cestoxfné pre frekv'entantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
23.5.2. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 140,00 140,00 Vydavky na §lfoliaci @teriél a drobné'uéebr'lé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena beZna na 4s.
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zdklade prieskumu trhu.
Vydavky na u¢ebné pomdcky a skoliaci material pre frekventantov , pocas realizacie
2353, Skoliaci material, koliace 633006 projekt 980.00 980.00 Vzdelzivsracvieh(? pr.ogralnl'lr: pera, zosity, ceruzk}:, (?baly, farbicky, ﬁx‘y, farebr.lé papiere a iny , 4s.
potreby podobny $koliaci material a potreby. Cena beZna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zaklade prieskumu trhu.
23.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
23.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
23. Spolu 7 225,00

24.1.

4.6. Aby sa nezabudlo —
mal’ba na sklo — ucebna

praktického vyuéovania
Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

5297,00
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24.1.1.

Odborny personal - u¢itel’ 1

610620

osobohodina

200

9,40

1 880,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Utitel - odbornik na inovéciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 869,10 /150*%1,2%1,352 =9.40 €

4.6.

24.1.2.

Odborny personal - u¢itel’ 2

610620

osobohodina

100

7,69

769,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'u¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyuéovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.6.

24.1.3.

Odborny personal - uéitel 3

610620

osobohodina

100

9,40

940,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuZivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i€ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyu€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 869,10 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352 =9,40 €

4.6.
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Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ucitel - odbornik na inovéaciu metdd a foriem vyucby. Naplh prace v ramei TPP - préace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'ui¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a

24.1.4. |Odborny personal - uéitel’ 4 610620 osobohodina 100 7,69 769,00|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh 4.6.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a

24.1.5. |Odborny personal - ucitel’ 5 610620 osobohodina 100 9,39 939,00 (foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 4.6.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 868,30 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 869,10 /150%1,2*%1,352 =9,39 €

24.1.6. |... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

24.2 Cestovné nahrady **
241 i’revédzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00
Tuzemské pracovné cesty
24.2.2. |(cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stilade s .
24.2.3. projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

24.3.1. |[lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

24.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

24.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

24.4.1.

Ostatné vydavky - priame
N4éjom priestorov na realizaciu
aktivity 4.6.

projekt

0,00

0,00

77




ITMS kod Projektu: 26110130578

Ubytovanie, stravné/diéty a
2443, cestovr?é pre lektotrov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ .Gra.ﬁcké. spr.acovanie a tlac: uée.bné.priruéky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
24.4.4. publikacie 637004 projekt 1 500,00 500,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 4.6.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
24.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
24.5.  Podpora frekventantov 1 250,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2451, |cesiovné pre frekventantov projekt 0 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na u¢ebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizicie
24.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 1 000,00 1 000,00| Y2d¢tavacicho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 46.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéaklade prieskumu trhu.
24.5.3. |Skoliaci materidl a potreby 633009 projekt 1 250,00 250,00| V¥ davky na Skoliaci materidl a drobné uebné pomécky, knihy, uéebnice. Cena beznd na 46.
trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena na zéklade prieskumu trhu.
24.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
24. Spolu 7 047,00

4.7. U¢ebna praktického
vyuovania interiérovej

tvorby a dizajnu
Persondlne vydavky interné -
odborné ¢innosti

3 845,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i€ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
25.1.1. |Odborny personal - uditel’ 1 610620 osobohodina 200 7,69 1 538,00|foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 4.7.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
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25.1.2.

Odborny personal - ucitel’ 2

610620

osobohodina

200

7,69

1 538,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a
foriem vyuc€ovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym $kolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 200 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.7.

25.1.3.

Odborny personal - uéitel’ 3

610620

osobohodina

100

7,69

769,00

Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.

Ugitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a
foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomocok, ako aj navrh
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomécok, v sulade s inovovanym skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so §tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €

4.7.

... Iné (doplnit)

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie

0,00

0,00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

252.1. |, projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty

25.2.2. [(cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0,00 0,00
platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s .

25.2.3. projekt 0 0,00 0,00

25.4.1.

Ostatné

ydavky - priame
Néjom priestorov na realizaciu
aktivity 4.7.

projekt

0,00

25.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

25.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

25.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

900,00
0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a
2543, cestovr}é pre lektotrov,r odborny projekt 0 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky)*****
Grafické spracovanie a tla¢ .Gra.ﬁcké. spr.acovanie a tlac: uée.bné.priruéky, Studijné materialy, pracovné listy, zborniky a
254.4. publikacie 637004 projekt 1 900,00 900,00(iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a 4.7.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
25.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
25.5.  Podpora frekventantov 500,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
2551, |cesiovné pre frekventantov projekt 0 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na u¢ebné pomdcky a Skoliaci material pre frekventantov , pocas realizicie
25.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 250,00 250,00 V2detévacieho programu: perd, zosity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 47.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zéaklade prieskumu trhu.
2553, |Skoliaci materil a potreby 633009 projekt | 250,00 250,00 Vydavky na §kolivaci mate.riél a drobné ué’ebné praomc")ckyi knihy, u¢ebnice. H42Cena bezna 47,
na trhu v danom &ase a mieste a stanovend na zaklade prieskumu trhu.
25.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
25.5.5. |... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
25. Spolu 5 245,00

4.8. Videotvorba v praxi —
odborna ucebna

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

26.1. 4 711,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Ucitel’ - odbornik na inovaciu metdd
a foriem vyuéby. Napli prace v ramci TPP - prace spojené s aplikaciou novych foriem a
metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uéebné materialy a didaktické prostriedky pre
vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore kl'i¢ovych kompetencii. Tvorba nametov na
26.1.1. |Odborny personal - uditel’ 1 637027 osobohodina 300 7,69 2 307,00|prakticku aplikaciu inovativnych metdd a foriem vyuCovacieho procesu s vyuzitim 4.8.
modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych
pomdcok, v stlade s inovovanym skolskym vzdelavacim programom a v sulade so $tatnym
vzdelavacim programom. Na projekte odpracuje 300 hodin. Vypocet hodinovej sadzby: 5,69
€ + odvody zamestnavatel'a= 7,69 €x300 hodin.

80



ITMS kod Projektu: 26110130578

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ugitel - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Naplii prace v ramei TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové ucebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyucovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kl'i€ovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metdd a

26.1.2. |Odborny personal - ucitel’ 2 610620 osobohodina 100 7,69 769,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomdcok, ako aj navrh 4.8.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v sulade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 100 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 711,1 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 711,1/150%1,2*%1,352 = 7,69 €
Typ pracovného vzt'ahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Ucitel - odbornik na inovéaciu metod a foriem vyucby. Napli prace v ramci TPP - prace
spojené s aplikaciou novych foriem a metdd vzdelavania vyuzivajucich nové uc¢ebné
materialy a didaktické prostriedky pre vyu€ovaci proces smerom k rozvoju a podpore
kIicovych kompetencii. Tvorba nametov na prakticku aplikaciu inovativnych metod a

26.1.3. |Odborny personal - ucitel’ 3 610620 osobohodina 150 10,90 1 635,00(foriem vyucovacieho procesu s vyuzitim modernych didaktickych pomodcok, ako aj navrh 4.8.
vyuzitia didaktickej techniky a pracovnych pomdcok, v stlade s inovovanym Skolskym
vzdelavacim programom a v stlade so $tatnym vzdelavacim programom. Na projekte
odpracuje 150 hodin. Vypocet jednotkovej ceny - hodinova sadzba 1 007,77 € ako hruba
mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatel'a je 1 007,77/150%1,2%1,352 = 10,90 €

26.1.4. |... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

26.2.  Cestovné ndhrady ** (UX00]

221, Zrevédzka vozidla organizacie projekt 0 0.00 0.00

Tuzemské pracovné cesty

26.2.2. [(cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0,00 0,00

platnymi limitmi) **
Zahraniéné pracovné cesty
2623, (cestovné nahrady v stlade s projekt 0 0.00 0.00

platnymi limitmi)** v pripade
potreby
Dodavka sluzieb - personalne

vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek

26.3.1. |lektorov a odborného personalu osobohodina 0 0,00 0,00
podra aktivit projektu

26.3.2. |Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

26.3.3. |... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

26.4.

Ostatné vydavky - priame

1 000,00
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Néjom priestorov na realizaciu

26.4.1. aktivity 4.8. projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
26.4.3. cestovrfé pre lektot"ov,r odborny projekt 0.00 0.00
personal (zabezpecené
dodavatel'sky )*****
Grafické spracovanie a tla¢ Grafické spracovanie a tla¢: ucebné prirucky, studijne materialy, pracovné listy, zborniky a
26.4.4. publikécie 637004 projekt 1 000,00 1 000,00(iné publikécie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena bezna na trhu v danom case a mieste a 4.8.
stanovend na zaklade prieskumu trhu.
26.4.5. |... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
26.5. Podpora frekventantov 980,00
Ubytovanie, stravné/diéty a
26.5.1. cestoxfné pre frekvyentantov projekt 0.00 0.00
vzdelavania (domace,
zahrani¢né cesty)
Vydavky na ué¢ebné pomocky a Skoliaci materidl pre frekventantov , pocas realizacie
26.5.2. |Skoliaci material a potreby 633006 projekt 480,00 480,00 V2 deldvacieho programu: perd, zoSity, ceruzky, obaly, farbicky, fixy, farebné papiere a iny 48.
podobny $koliaci material a potreby. Cena bezna na trhu v danom ¢ase a mieste a stanovena
na zaklade prieskumu trhu.
26.5.3. |Skoliaci material a potreby 633009 projekt 500,00 500,00 Vydavky na élfoliaci n}ateriél a drobnéru(“:ebrrlé pom(")c.ky, knihy, u¢ebnice. Cena bezna na 48,
trhu v danom Case a mieste a stanovena na zaklade prieskumu trhu.
26.5.4. |Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
26. Spolu 6 691,00

Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova prirazka

projekt

Spolu
CELKOVE OPRAVNENE
VYDAVKY PROJEKTU

411 139,00
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ITMS kod Projektu: 26110130578

Kontrola kritérii efektivnosti Realne limity Maximal
» Suma v EUR y o, r
rozpoctu rozpoctu v % ne limity
. . s 5 z priamych
. ke 19,94 20, ,
1 Nepriame vydavky 68 350,70 9,9 0,00% vydavkov
Zariadenie/vybavenie a re tito
2 didaktické prostriedky cez pv Cavu 10.00% |? priamych
’ krizové financovanie z ERDF . ¥ . ’ vydavkov
A , irelevantné
(priame vydavky)
Zariadenie/vybavenie a 5 vriamveh
3a. didaktické prostriedky (priame 121 497,68 35,44 40,00% p Y
. vydavkov
vydavky)
. . . pre tito .
. [l
P Y irelevantné v
. . . z nepriamych
4. Dodavky na nepriame vydavky 19 360,00 28,32 30,00% vydavkov
. . . z priamych
5. Dodavky na priame vydavky 24 040,00 7,01 30,00% vydavkov
z celkovych
6. Rizikova prirazka 0,00 0,00 5,00% |opravnenych
vydavkov
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