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こrslo zamestn6vateltkei zmluVy:に o/k6d zamestn6vatelЪ

■‐6.プ |15,`:`.ア |ダー′子クーク1矛‐ヶl

uzatvorend podla g 58 a nasl. zdkona t,,65012004 Z.z. o doplnkovom
d6chodkovom sporeniv platnom zneni (d,alej fun ,7alonf,j;;;;,
NN Tatry - sympatia, d.d.s., a.s., zapisand v obchodnom reeistri
Okresn6ho sridu Bratislava t, oddiel': Ja, vloZka t.,1]ggl'g, ,i-,iif o,n
Jesen s keho 4 / c, 8L1. 02 Bratisrava, r eo : 3s976853, olii ibzliigr,3a,
Klientska Iinka: 0850 11L 464, www.nn-tatry_sympatia.sk
IBAN: SK47 0200 0000 00116939 3756 (d.alej len,,Spolodnost',,)
a

Zamestndvate
Obchodne meno
!flt"l*4t- l'rto'r rc" a- itot t

zapisanli v OR Okresneho s0du (pripadne v inej evidencii)

Vyhraden6 pre
elektronicklT archfv

Stit n ast
oddiel vio芝 kaこ.    lco

Sidlo (ulica, dislo, obec)
{1 rtu.',(tl' /0 , L.-,t /7tk()L//

Bankovd spojenie (rBAN - rrrternationar Bank Account Number)

osoby oprdvnen6 kona(v mene Zamestndvatela (meno a priezvisko, trtur)
lb.i C,. ^li! r4 pEt-/c,-4fto",4^

Kontaktnd osoba (meno, priezvisko, titul, funkcia)
7ft{:Jt} 1Z/t-clrt;, 1f , tt_;,t,d,"tr-4

Telef6n Fax Mobil
'1 ,; t/q,;y 21 ,1 2

(v d'al5om texte Spolodnost a Zamestndvatel,aj ako ,,Zmluvn U ,{r?r{,,1'r " '
LANoK I

Konajtice na zdklade (funkcia/plnii moc)
',1L-'N o Ll I t/ L-//c, )1-t 4.fi7.t - lt4 D77r-7"On
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こ|lnOk‖

Povinnosu Zmluvn“ h stttn
l,Zamestn6vatersa zavazuje:

a)plajぜ a Odv6dzaぜ prtpevky na dOplnkOモ d6chodkovё

り熙藤‖獅考舅潟よ掛榊il謂:
鰭1湘熙縣鐵1割鰐燃榊OvOm sporenら a to naim5 0:~椰
職轡i糞1器〔孵1欄聯

pevku′
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|:il::Ialll首首さ:nanl organizaё nψch Zmien a ichZamestn6vatelb a口 ёastnfkOv
na dOplnkovOm dOchodkovOm sporent
― vstupe do llkvid6cie′  zaこaづ kOnkurznё ho konania′

癖‖鰤|∬|]i爛場基li洲綿僻
―inψCh SkutOё nos● ach majttcた h vplyv na vznik′ trvanie
a z6nik zmluv協

0イ0測 mttdhψ mSpOsoboT器
呪脳織織i:‖認躍svojich zamestnancOv tak

cie o mottnostiach a podmirnkaCh iCh`こ asti na doplnkO―
vom dOchOdkOvOm sporenl′

り
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1群雫昭鮮鰍 静顎
mestnancov O mottnostiach dOplnkov6hO dOchOdkOv6hO
sporenia.

2,SpOloё nosぜ sa zavё zuje:

a)riadit sa pli vykOn6vanr dO躍
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Platenie a odv`dzanie prispevkov zamestnjvaterom
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tfch-t9 organizadnlich zloiiek s ich oznadenim, ktor6 bude
pouZivat' pri plateni prispevkov ako variabilnf symbol,
predkladan[ rozpisu platieb a komunikdcii so Spolodnos_
t'ou. Zamestndvatel' ozndmi ak(kolvek zmenu tlikaj[cu
sa ta.k1i-chto organizadnfch zloiiek Spolodnosti pisomne
s najbliiSim rozpisom platieb.

eldnok v
D6vern6 informdcie, och ra na osobn,ich tidajov
1. Spolodnost a Zamestndvatel'sti povinni zachovdva{ mlianli-

vost' o d6vernfch informdcidch, o ktorlich sa dozvedia v srj-
vislosti so Zmluvou a neprezradit ich tretej osobe. Zamestnd_
vatel'nakladd s d6vernlimi informdciami v srilade s platnfmi
prdvnymi predpismi a je oprdvnenf poskytn[( d6vern6'in-
formdcie tretrm osobiim iba v prfpadoch a za podmienok
stanovenlich prdvnymi predpismi, prdvoplatnlTmi rozhod_
nutiami sfdov alebo orgdnov verejnej moci a v pripadoch
dohodnutlich v Zmluve.

2, Spoloinost sprac[va osobne ddaje Odastnikov na ziiklade
ustanovenia 5 2Ba Zdkona bez ich s(hlasu, a to na vymedze_
n1i iliel:,sprdva doplnkov6ho d6chodkoveho sporenia a vy_
kondvanie Einnosti doplnkovej d6chodkovej spolodnostii,.
Spolodnost sprac(va osobn6 [daje Udastnikov vo vlastnom
mene ako prevddzkovatel'osobnlTch fdajov v zmysle zdkona
t. t8/20182.2. o ochrane osobnrich [dajov a o zmene a do-
plneni niektorlich zdkonov v platnom znenf (d'alej len ,,Z6kon
o OOU") a v sflade s technickfmi a organizainrimi opatre-
niami prijatrimi Spolodnostou vzhl'adom na povahu, rozsah,
kontext a fiel spracUvania osobnrich 0dajov Udastnikov ako
aj na rizikd s r6znou pravdepodobnostou a zdvaZnostou,
kto16 sprac[vanie predstavuje pre pr6va a slobody Uaastni-
kov za ridelom eliminovania a minimalizovania hrozieb a ri-
zik p6sobiacich na spracfvanie osobnfch ridajov Udastnikov.

3. Zamestndv.atgl'a Spoloinost' bertj na vedomie, ie pri spra-
c(va n i osobnlich rldajov Uiastn ikov v rd mci plnen ia' usta no-
venite_jto Zmluvy mii kaZdii zo Zmluvnlich strdn postavenie
prevddzkovatel'a v zmysle Zilkona o OOU a kaidd zoZmluv-
nrich striin spractiva osobn6 ridaje Udastnikov vo svojom
vlastnom informadnom syst6me na vymedzenf (delspricf-
vania osobnfch (dajov.

4. Zamestndvatel'a Spoloinos{ beril na vedomie vietky svoje
pr;iva a povinnosti v oblasti ochrany osobnfch ddajoV kt6_
16 im vyplrivaj[ ako prevddzkovateibm zo Z6kona-o bOU,
z ostatnlTch vieobecne zdvaznych prdvnych predpisov a zo
Zmluvy azavazuju sa ich dodriiavat.

eldnok Vt

Trvanie Zmluvy
L. Tiito Zmluva nadob(da platnost a ridinnost diom jej pod-

pisu Zmluvnlimi stranarni, resp. dfiom nasledujdcim po dni
zverejnenia v pripade povinne zverejfiovanej zmluvy pod_
l'a osobitneho predpisu, pri povinne zverejriovanej zmluve
podl'a osobitn6 ho pred pisu Za mestndvatel' zaile konta ktnej
osobe Spoloinosti pisomn6 potvrdenie o jej zverejneni naj_
nesk6r do 5 dni odo dfia zverejnenia.

2. Tiito Zmluva sa uzatvdra na dobu neurditd.
3. Tdto Zmluva zanikS:

a) odstripen[m od Zmluvy,
b) vypovedanim Zrnluvy,
c) dohodou Zmluvnfch strdn,
d) zd.n ikom Spoloinosti a lebo Za mestndvatel'a bez prdvneho

ndstupcu.
4. Zrnluvu moZno vypovedat z akehokolvek d6vodu alebo bez

uvedenia dOvodu v 3 mesadnej vfpovednej lehote. V,ipo-
vednd lehota zadina plynilt prvf m diom kalenddrneho'me-
siaca nasleduj(ceho po doruieni pisomnej vlipovede druhej
Zmluvnej strane.

5. Zamestndvatel'm6Ze od Zmluvy odstilpi{ ak:
a) bol proti nemu podanf niivrh na vyhldsenie konkurzu ale-

bo ndvrh na povolenie re5trukturalizdcie v zrnysle prislui_

nfch prdvnych predpisov,
b)n.ie je schopnf z d6vodu svojej platobnej neschopnos_

ti platit' Spolodnosti podas Siestic-h mesiacov prispevky
za svojich zamestnancoV ktori sd Udastnikmi.

6. Spolodnost m6ie od Zmluvy odst(pid ak Zamestndvatel,,
resp. osoby konajtice v mene Zamestn6vatel,a s( podozriv6
z legaliziicie pr[jmov z trestnej dinnosti a/alebo firrn.our_
nia terorizmu v zmysle osobitneho predpisu a/alebo sa tieto
osoby nachddzajri.na zozname os6b, na ktor6 sa vztahujti
medzindrodn6 sankcie podl'a osobitn6ho predpisu.

7, Odst[penfm Zmluva zanikd dfiom nasledujricim po doru_
deni pisomn6ho ozndmenia o odstfipeniod Zmluvy Oruhel
Zmluvnej strane. T17mto diom zanikd povinnost' Zamestndl
vatela plati{ prispevky na doplnkove d6chodkov6 sporenie
za jeho zamestnancov, ktorisrj Udastnikmi. Zdnik povinnosti
Za m estn Svatel'a p latit' prfspevky Za mestn dvate l,a n ez n a m e_
nd zdnik povinnosti Zamestndvatel'a platit' prispevky za za_
mestnancov podl'a 5 2 ods. 2 pism. b) Zdkona a ani zdnik
povinnosti odvddzat' prispevky za zamestnancov v pripade,
ie sa na tomto dohodli. Zamestndvatel' je povinnri ozndmit
zii n ik tejto Zm luvy za mestna ncom, ktorii[' U iastnikm i.

ildnok vil
Z6veredn6 ustanovenia
1. Zmenu kontaktnej osoby sri Zmluvn6 strany povinn6 bez

zbytoin6ho odkladu pisomne ozndmit Orufr'e; Zmluvnej
strane.

2. Zamestndvatel' je na zdklade zdkona (.186/2009 Z. z. o fi_
nandnom sprostredkovani a finaninom poradenstve
a o 

-zmene 
a doplneni niektoryich zdkonov v platnom zneni

profesiondlnym klientom. Zamestndvatel' timto prehlasu_
je, ie kond vo vlastnom mene a finandne prostriedky, ktor6
pouiije na Ihradu prfspevkov, vrdtane mimoriadnyc'h pris_
pevkov, s( jeho vlastnfctvom, ktor6 bolo nadobudnut6 v s[_
lade s prdvnynr i predpism i Slovenskej repu bl iky.

3. Zamestndvatel'zodpovedd za ikodu spdsoben( poru5enim
jeho povinnostf vyplfvajdcich mu z tejto Zmluvy v srjlade
s prisluinlTmi prdvnymi predpismi.

4. Prdva a povinnosti Zmluvnlich strdn podla tejto Zmluvy sa
riad ia prdvnym poriad kom Slovenske.[ repu bliliy.

5. Zmluvn6 strany sa dohodli, ie vzt'ahy, ktord nie s0 rie5en6
touto Zmluvou sa budrl spravovat prisluinfmi ustanovenia_
mi Zdkona a Obtianskeho zdkonnika v platnom zneni,

6. Zmeny a doplnenia tejto Zmluvy je moZn6 uskutodnit' vf lud_
ne formou pisomnlch dodatkov k telto Zmluve podpisanfch
oprdvnenrimi zdstupcami oboch Zmluvnlich strdn, ak nie je
dohodnute inak.

7 . Zml.uva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pridom kaid6 zo
Zmluvnfch str6n dostane po jednom rovnopise.

8. Zmluvn6 strany prehlasujrl, Ze si Zmluvu riadne preditali, jej
obsahu porozumelia na znak stlhlasu pripdjajI srole poO[isy.

strana 3 zo 4



L./L"?IAALLV

podpis

meno a priezvisko _
funkcia/plnd moc r

obchodn6 meno _
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STREDNA UMELECKA SKoLA
Slavkovskl 19
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podpis

meno a priezvisko

funkcia/plnd moc

obchodn6 meno

preosed{{redstavenstva
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s.

NN Tatryt/5ympatia, d.d,s., a,s.

konat' v mene Zamestndvatel'a
Tiimto vyhlasujem a potvrdzujem, Ze som identifikoval a overi
na z6klade jej dokladu totoZnosti.
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