
Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania
na pracovisku zamestn fivatel'a (,.312017

(odbornS prax)

Skota:
Niizov: Hotelovf akad6mia, Stefinikova 28, Humenn6
Sidlo organizdcie: Stefinikot,a28,06601 Humenn6
Bankov6spojenie: SrArNA P0KLADNICA

IBAN SK90 8180 0000 0070 0051 8434
efslo ridtu: 70 00518434 8180
tio: 17078393
DIi: 2021217231
re opn:
Tel./fax: 05717752394
v zastripeni riaditel'kou Ing. Marianou Chudikovou

a

Organizicia:
OM, niuov: GRANDKER s.r.o.
Sidlo organiziciez Karpatsk6 nimestie 10A, 831 06 Bratislava
Previdzka: re5tauriciaHviezdarSteffnikorazT,,0660l Humenn6
Bankov6 spojenie: OTP Banka

sK86 5200 0000 0000 1572 2014
eislo ridtu: 1572 2014/5200
Ieo: 47883898
DIC: 2024128843
IC OPg: 5k2024128843
Telef6n: 0918910630
v zastripeni Guloviiovi Elena

ako zmluvnd strany uzatvdraju trito zmluvu o poskytovani praktick6ho vyudovania Ziakov
Hotelovej akad6mie na pracovisku zamestn6vatefa v zmysle $ 8 z6kona (,. 6112015 Z. z"

o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zSkonov.

I.
Predmet dohody

Organizicia sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonivat odbornir prax v srilade s touto
zmluvou, vytvorit' k tomu potrebne podmienky, zabezpedit' v pripade potreby in5truktorov,
ako i dodrLiavat d'alSie povinnosti vypllfouajrice z tejto zmluvy. Praktick6ho vyudovania -
praxe sa zridastniaLraci 2. ,3., 4. rodnika odboru hotelov6 akad6mia.

II.
Zirkladn6 otflzky organizicie odbornej praxe

l. Liaci praktickdho vyudovania budri vykon6vat' pr6ce podfa platnych udebnych osnov.
Druhy dinnosti vypllfizajri z profilu absolventa v odbore:
6323 K hotelov6 akad6mia



2. Odborn6 prax sa uskutodf,uje cvidnou pr6cou, ktoru budri Ziaci vykon6vat' samostatne na
zabezp e(, enom pracovi sku reltauricia Hviezd a.

3. Odbornf prax bude vykon6van6 v dasovom rozvrhu 5 pracovnych dnf v tyLdni (v dase
Skolsk6ho vyudovania) denne. Praktick6 vyudovanie za(ina najsk6r o 7.00 hodine atw6
najnesk6r do 20.00 hodiny. V pripade potreby sa bude dasovy rozvrhprisp6sobovat'potreb6m
pracovisk or ganizdcie.

+. Skola zabezpedi praktickd vyudovanie v srilade s udebnymi osnovam i. Organizircia sa
zavazuje zabezpe(,it, aby odborn6 prax prebiehala v sflade s udebnymi osnovami.

5. Rozsah praxe je pre Ziakov:
2.,3 a 4. rodnik 6323 K hotelov6 akaddmia - 6 hodin denne

6. Podet Ziakov, ktorf sa zirdastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovany na zttklade
aktu6lnych moZnosti zmluvnlfch str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi
uditef odbornej praxe. V pripade potreby sa bude riadit'operativne.

7. Pre rispe5n6 vykonanie odbornej praxe zabezpe(i Skola kaZdy derl na 3 hodin I uditel'a
praxe a organizhcia I in5truktora v srilade so z6konom (,.6112015 Z.z. o odbomom vzdel|vani
a priprave a o zmene a doplneni niektoqich zirkonov.

8. Ziaci, ktori sa zridastriujti praktickdho vyudovania majri jednotn6 vkusn6 obledenie
s oznadenim Skoly, ktoru nav5tevujf.

9. Ziaci praktick6ho vyudovania sri povinni re5pektovat' pracovnlf poriadok organizdcie
s ktorym budir vedtcim organiz6cie obozn6meni.

10. Za Liakov sir zodpovedni uditelia odborn6ho predmetu prax (MVDr. Duriikovf
IJudmila, Mgr. Lojanovd lJubov).

III.
Pracovn6 podmienky

1. Organiz6cia sa zavazuje zabezpedit', aby pracovn6 podmienky Ziaka Skoly pri vykone
odbornej praxe, podl'a tejto dohody boli v srilade najmii s ustanoveniami Zirkonnika priice v
platnom zneni, ktord upravujir pracovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia pri
prdci, starostlivosti o zamestnanca a pracovn6 podmienky Lienamladistvych.

2. Organizdcia sa zavazuje umoZnit' Ziakovi Skoly vykon6vajfcemu u nej odbornri prax podl'a
tejto zmluvy stravovanie za rovnakjuch podmienok ako svojim zamestnancom.

rv.
Hygienick6 podmienky

1. OrganrzScia sa zav'azuje zabezpe(,it, aby hygienickd podmienky pri qfkone odbomej
praxe podl'a tejto zmlur,y boli v stilade s poZiadavkami zo v5eobecne zixaznych pr6vnych
predpisov na hygienu pr6ce.
2. OrganizScia sa taktiei. zavazuje poskltnrit' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a
poskytnirt' mu z6kladne hygienick6 prostriedky.



v.
Zi.kladnf otirzky B,OZP

1. OrganizScia sa zavazuje organizovat' dinnosti v rdmci praktickdho vyudovania na
svojich pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobecne ztxdznych pr6vnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci ato zfrkona (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov
(d alej len,,z6kon o BOZP").

2. Pred zadiatkom pr6ce obozn6mi zodpovedny zamestnanec organizdcre spolodne
s uditel'om praxe urdenym Skolou, Ziakov so zdkladnymi otinkami BOZP a urobia
pre5kolenie Ziakov Skoly o otinkachBozP.

3. Organiziicia sa zavazuje postupovat'pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych irazov
v srilade s platnymi v5eobecne zivaznymi pr6vnymi predpismi. Ku driu uzavretia tejto
dohody je tfmto v5eobecne zhvdznym pr6vnym predpisom zilkon o BOZP s vykon6vacimi
predpismi a to vyhl:iSkou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zi.;,nam:'i- o registrovanom pracovnom iraze. Skola sa zavdzuje bezodkladne pisomne
oznttmit organiztrcri kaZdy riraz svojho Liaka (vr6tand drobndho poranenia), ku ktor6mu
malo d6jst'na pracoviskSch organizircie, o ktorom sa Skola dozvie a ktory nebol nahl6seny
vedfcemu prislu5ndho pracoviska organizircie. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov
o povinnosti hl6senia kaZd6ho urazu na prev 6dzke organiz6cie.

+. Ziak m6Ze vykon6vat'len pr6ce, ktord mu nie sri zakizand.

vI.
Privo kontroly

Opr5vneny zdstupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu vykonu praktickdho vyudovania
podl'a tejto zmluvy na prevSdzkovej jednotke organizdcie. Organizhcia sa zavdztje takirto
kontrolu umoZnit' na zitklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je novil
osoba vykonrivajrica kontrolu povinrr6 preukdzat'sa takymto povolenim vstupu.

VII.
Informaind povinnost"

1. Zmluvnd strany sa zavazujri vz6jomnd sa vdas informovat'o v5etkych podstatn;fch
skutodnostiach tykajricich sa reahzdcie tejto zmluvy, a to najma o skutodnostiach vyslovne
uvedenych v tejto zmluve.

Z. Skola sa d'alej tiei. zavdzuje bezodkladne pisomn6 informovat organizitciu o nedostatkoch
v oblasti BOZP, hygieny prace a inlirch zistenych nedostatkoch, tykajricich sa podmienok
vykon6vania praktickdho vyudovania na pracovisku zamestnilatel'a podfa tejto zmluvy.

3. ZamestnSvatel najnesk6r do 15 dni odo df,a uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktick6ho
vyudovanie pisomne oznitmijej uzatvorenie prislu5nej stavovskej organiz6cii alebo prislu5nej
profesijnej organizicii. Rovnako postupuje zamestniivatef aj vtedy, ak do5lo k ukondeniu
zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania.



vIn.
f,aKie povinnosti zmluvnf ch strfn

Skola sa zavazuje poudit' Liaka o
povinnosti k ochrane majetku, o

vyudovani.

3. Odmena Liakom za produktivnu
minim6lne 2,50 € za t hodinu pr6ce.

uditef praxe.

ochrane majetku a o nSsledkoch v pripade poruSenia
zodpovednosti za Skodu sp6sobenri na praktickom

IX.
Kontaktne osoby

pr6cu, bude vyplircand zamestn6vatefom vo vy5ke
O jej priznani a vy5ke rozhodne vedfci organizdcie a

xI.
Trvanie dohody

l. Zmhtvnd strany sa dohodli, i.e beLnd realizitcia tejto zmluvy bude zabezpelovanit
prostrednictvom kontaktnej osoby. KontaktnS osoba v5ak nie je opr6vneni na zmenu ani

skondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za Skolu je Ing. Juraj Mo5d6k.

2. Zmluvn6 strany sa zavazuju vzhjomne, vdas sa informovat" o zmene kontaktnej osoby
di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6sledky nesplnenia tejto povinnosti nesie th zo strhn,
ktor6 trito povinnost' poruSi.

x.
Cena a platobn6 podmienky

1. Organizircia uhradi na podporu rozvoja vychovno-vzdelixacej dinnosti Hotelovej
akad6mie na irdet srArNa POKLADNICA: IBAN SK90 8180 0000 0070 0051 8434,
d. 70 00518434 8180 diastku 100,00 €.

2. Hotelov6 akademia bude fakturovat' finandnri diastku mesadne dopredu, pred n6stupom

Ziakov na praktick6 vyudovanie za mesiace september 2017 aL mbj 2018. Platba musi b1't

zrealizoyana do 25. df,a kalend6rneho mesiaca, ktory predchddza kalend6rnemu mesiacu, za

ktory sa platba uhrhdza.

1. T6to dohoda sauzatvhrana dobu urditri s ridinnost'ou od 05. 09.2011do 15.06. 2018.

2. Praktick6 vyudovanie bude zabezpe(ovan6 podfa platn;fch osnov. V pripade potreby

vypomoci Ziakov v dobe prlzdnin podas Skolsk6ho roku a ich prejaven6mu z6ujmu budir

osobitne oceneni.

xII.
Zivereinf ustanovenia

I. Zistupcovia oboch zmluvnfch str6n prehlasujti, Ze si trito zmluvu pozorne preditali a

s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich slobodnej avitLnej v6le. Na ddkaz toho k nej prip5jajir

svoje podpisy.

2. Thto zmluva sa vyhotovuje v troch exempliiroch, z ktorfch po jednom obdrZi kaildb zo



zmluvnych str6n ajednu obdrZi zriad'ovatef.
oboma zmluvnymi stranami a ridinnost' diom
sidle Skoly.

Zmluva nadobrida platnost' df,om podpisania
nasledujricim po dni zverejnenia na webovom

3. Trito zmluvu moZno menit'di dopinat'len pisomnou dohodou oboch zmluvnizch str6n, inak
sf zmeny di doplnky neplatne a neridinnd.

4. Zmluvnd strany sa dohodli rie5it' pripadn6 spornd otizky, ktor6 vzniknri v priebehu
praktickdho vyudovania, prednostne spolodnym jednanim vedenym v6l'ou po spolodnej
dohode.

5. V pripade, Le by sa niektor6 z ustanoveni tejto zmluvy :ukdzalo neplatnym, zavdzuji sa obe
zmluvnd strany nahradit' takd ustanovenie ustanovenim platnym, ktord bude najlep5ie
zodpovedat'ridelu tejto zmluvy a v6li zmluvnlfch str6n vyjadrenej pri jej uzavreti.

V Humennom df,a 28.08.2017


