
Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania
na pracovisku zamestnfvatel'a 8.212017

(odborn5 prax)

5kola:
NSzov: Hotelovf akad6mia, Stefinikova 28, Humenn6
Sidlo organizircie Stefinikova2S, 06601 Humenn6
Bankov6spojenie: SrArNA, POKLADNICA

_ IBAN SK90 8180 0000 0070 0051 8434
Cislo ridtu: 70 00518434 8180
Ieo: 17078393
DIe : 2021217231
re opu:
Tel./fax: 05717752394
v zastipeni riaditel'kou Ing. Marianou Chudikovou

a

Organizfcia:
OM, n6zov: MS syst6m s.r.o.
Sidlo organizicie: JaLnh trieda 8,040 01 Ko5ice
Prev6dzka: Hotel Karpatia
Bankov6 spojenie: TATRA BANKA, a.s. Bratislava

IBAN SK37 1100 0000 002624716436
eislo ridtu: 2624716436/1100
Ie o: 36 206 ts6
DIe : 2020050307
te npg: sK 2o2oo5o3o7
Telefon: 0902 355009
v zastripeni Ing. Mgr. Ijubomira Tich6

ako zmluvn6 strany uzatviraji trito zmluvu o poskytovani praktickdho vyudovania Ziakov
Hotelovej akaddmie na pracovisku zamestniivatefa v zmysle $ 8 zrikona (:. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdeliwani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich zSkonov.

I.
Predmet dohody

Organizilcia sa zavdzuje umoZnit' Ziakom Skoly vykoniwat odbornri prax v srilade s touto
zmluvou, vytvorit' k tomu potrebne podmienky, zabezpedit' v pripade potreby in5truktorov,
ako i dodrliavat d'alSie povinnosti vypl;firajrice z tejto zmluvy. Praktick6ho vyudovania -
praxe sa zridastniaLiaci 2. ,3., 4. rodnika odboru hotelov6 akaddmia.

II.
Zilkladnf othzky organizircie odbornej praxe

l. Ziaci praktickdho vyudovania budri vykoniivat' prSce podl'a platnlfch udebnych osnov.
Druhy dinnosti vypllfuajri z prof,rlu absolventa v odbore:
6323 K hotelov6 akad6mia



2. Odborn6 prax sa uskutodfluje cvidnou pr6cou, ktoru budf Ziaci vykon6vat' samostatne na
zabezpe(enom pracovisku Hotel KARPATIA.

3. Odbomri prax bude vykon6van6 v dasovom
piatok v dase Skolsk6ho vyudovania) denne.
hodine atrvd najnesk6r do 20.00 hodiny.
pri sp6 sobovat' potreb6m prac ovi sk or ganizircie .

rozvrhu 4 pracovnych dni v lfZdni (utorok -
Praktickd vyudovanie zadina najsk6r o 7.00
V pripade potreby sa bude dasoqy rozvrh

4. Skola zabezpedi praktickd vyudovanie v srilade s udebnymi osnovami. Organizitcia sa

zavazuje zabezpe(it', aby odbornbprax prebiehala v sflade s udebnymi osnovami.

5. Rozsah praxe je pre Ziakov:
2.,3 a 4. rodnik 6323 K hotelov6 akaddmia - 6 hodin denne

6. Podet Ziakov, ktori sa zridastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovany na zttklade
aktu6lnych moZnosti zmluvn;fch str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotlivd dni pripravi
uditef odbornej praxe. V pripade potreby sa bude riadit'operativne.

7. Pre tspe5n6 vykonanie odbomej praxe zabezpe(,i Skola kaZdy defl na 3 hodin 1 uditel'a
praxe. a organizircia I in5truktora v sflade so z6.konom d. 6112015 Z.z. o odbornom
vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

8. Ziaci, ktori sa zirdastiujfi praktickdho vyudovania majir jednotnd vkusnd obledenie
s oznadenim Skoly, ktorir nav5tevujir.

9. Ziaci praktickdho vyudovania sri povinni re5pektovat' pracovny poriadok organiz6cie
s ktorym budri vedircim organiz6cie obozn6meni.

10. Za Liakov sti zodpovedni uditelia odborn6ho predmetu prax (MVDr. iuriikovrl
I-?udmilao Mgr. Loj anov:l IJubov).

ilI.
Pracovn6 podmienky

l. Organiz6cia sa zavdzuje zabezpelit, aby pracovn6 podmienky Ziaka Skoly pri v;fkone
odbornej praxe, podlia tejto dohody boli v srilade najm[ s ustanoveniamr Zilkonnika pr6ce v
platnom zneni, ktord upravujri pracovny das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdravia pri
pr6ci, starostlivosti o zamestnanca a pracovnd podmienky Lien a mladistvych.

2. Organrzircia sa zavazuje umoZnit' Ziakovi Skoly vykon6vajircemu u nej odbornri prax podfa
tejto zmluvy stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

IV.
Hygienick6 podmienky

1. Organizhcia sa zavdztje zabezpe(it, aby hygienick6 podmienky pri vykone odbornej
praxe podl'a tejto zmlur,y boli v sulade s poZiadavkami zo vSeobecne zfxaznych pr6vnych

predpisov na hygienu pr6ce.

2. Organiz6cia sa taktieL zavazile poskytnrit' Ziakovi vhodnd priestory na prezliekanie a

poskytnrit' mu z6kladne hygienickd prostriedky.



/

v.
Zikladnf otizky BOZP

l. Organiz6cia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci praktick6ho vyudovania na
svojich pracoviskiich v srilade s poZiadavkami v5eobecne zixdznych pr6vnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci ato zftkona (. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri prrlci a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov
(d alej len,,zirkon o BOZP").

2. Pred zadiatkom pr6ce oboznilmi zodpovedny zamestnanec organizdcie spolodne
s uditefom praxe urdenym Skolou, Ziakov so z6kladnymi otizkami BOZP a urobia
preSkolenie Ziakov Skoly o otdzkach BOZP.

3. Organiz6cia sa zavdzlje postupovat'pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych irazov
v srilade s platnymi v5eobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzavretia tejto
dohody je tymto vSeobecne zdvdznym pr6vnym predpisom zitkon o BOZP s vykon6vacimi
predpismi ato vyhl6Skou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zhznamu o registrovanom pracovnom uraze. Skola sa zavdzuje bezodkladne pisomne
oznhmit organizicii kaLdy riraz svojho Liaka (vr6tan6 drobndho poranenia), ku ktordmu
malo d6jst' na pracovisk6ch organizitcie, o ktorom sa Skola dozvie a ktory nebol nahl5seny
vedricemu prisluin6ho pracoviska organizircie. Skola je povinn6 preukazne obozn6mit' Ziakov
o povinnosti hl6senia kaZddho irazu na prev 6dzke organiz6cie.

+. Ziat m6Ze vykon6vat'len prdce, ktor6 mu nie sri zakinane.

vI.
Prrivo kontroly

Opr6vneny zirstupca Skoly m6Ze vykon5vat' kontrolu v;fkonu praktick6ho vyudovania
podl'a tejto zmluvy na prevSdzkovej jednotke organizhcie. Organizhcia sa zavdzuje takirto
kontrolu umoZnit' na zttklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je novS
osoba vykonrivajrica kontrolu povinn6 preukfnat sa takymto povolenim vstupu.

VII.
InformainS povinnost"

1. Zmluvnd strany sa zavdntji vzi$omn6 sa vdas informovat' o vSetkych podstatnych
skutodnostiach tykajricich sa realizdcie tejto zmluvy, a to najm[ o skutodnostiach vyslovne
uvedenych v tejto zmluve.

Z. Skola sa d'alej tieZ zavazuje bezodkladne pisomne informovat organizfrciu o nedostatkoch
v oblasti BOZP, hygieny prace a inych zistenych nedostatkoch, tykajricich sa podmienok
vykon6vania praktickdho vyudovania na pracovisku zamestnilatel'a podfa tejto zmluvy.

3. Zamestnixatet najnesk6r do 15 dni odo dia uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktick6ho
vyudovanie pisomne ozndmijej uzatvorenie prislu5nej stavovskej organiz6cii alebo prislu5nej
profesijnej organizicii. Rovnako postupuje zamestnAvatel' aj vtedy, ak doSlo k ukondeniu
zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania.



vIII.
DaHie povinnosti zmluvnfch str6n

Skola sa zavazuje poudit' Liaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia
povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu sp6sobenri na praktickom
vyudovani.

IX.
Kontaktne osoby

1. Zmluvn6 strany sa dohodli , Ze behnd realizitcia tejto zmluvy bude zabezpedovan6
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktn6 osoba vSak nie je oprdvnenit na zmenu ani
skondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za skolu je Ing. Juraj Mosd6k.

2. Zmluvn6 strany sa zavazujttvzdjomne, vdas sa informovat" o zmene kontaktnej osoby
di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 ddsledky nesplnenia tejto povinnosti nesie tir zo str6n,
ktor6 tfto povinnost' poru5i.

x.
Cena a platobn6 podmienky

1. Organizitcia u\rad.i na podporu rozvoja vychovno-vzdelf:acej dinnosti Hotelovej
akaddmie na ridet STATNA POKLADNICA: IBAN SK90 8180 0000 0070 0051 8434,
i. 70 00518434 8180 diastku 100,00 €.

2. Hotelovd akad6mia bude fakturovat' finandnri diastku mesadne dopredu, pred n6stupom
Ziakov na praktick6 vyudovanie za mesiace septemb er 2017 aZ m6j 2018. Platba musi byt'
ztealizovan| do 25. dfla kalendiirneho mesiaca, ktorl1? predchildza kalend6rnemu mesiacu, za
ktory sa platba uhrhdza.

3" Odmena Ziakom za produktivnu pr6cu, bude vypltrcand zamestn6vatelom vo vyske
minim6lne 2,50 € za t hodinu pr6ce. O jej priznani a vy5ke rozhodne vedrici organizhcie a
uditel'praxe.

xI.
Trvanie dohody

1. T6to dohoda sauzatvfrana dobu urditri s ridinnost'ou od 05. 09.2017 do 15. 06.2018.

2. Praktickd vyudovanie bude zabezpedovane podl'a platnlfch osnov. V pripade potreby
vypomoci Ziakov v dobe prdzdnin podas Skolskdho roku a ich prejavendmu z6ujmu budri
osobitne oceneni.

xII.
Ziverein6 ustanovenia

1. Zfstupcovia oboch zmluvnjch str6n prehlasujri, Ze si trito zmluvu pozorne predftali a
s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich slobodnej avifinej v6le. Na d6kaz toho k nej pripdjajri
svoje podpisy.

2. Tdto zmluva sa vyhotovuje v troch exempl6roch, zktorych po jednom obdrZi kaLdit zo



zmluvnych str6n ajednu obdrZf zriatovatel. Zmluva nadobrida platnost' dfiom podpfsania
oboma zmluvnyrni stranami a ridinnost' diom nasledujricim po dni zverejnenia na webovom
sidle Skoly.

3. Trito zmluvu moZno menit'di dopiflat'len pisomnou dohodou oboch zmluvnych str6n, inak
sf zmeny di doplnky neplatne a neridinnd.

4- Zmlwn6 strany sa dohodli rie5it' pripadnd spornd otbzky, ktord vzniknri v priebehu
praktick6ho vyudovania, prednostne spolodnym jednanim veden;fm v6fou po spolodnej
dohode.

5. V pripade, i,e by sa niektord z ustanoveni tejto zmluvy ukdzalo neplatnym, zavazujt sa obe
zmluvnd strany nahradit' takd ustanovenie ustanovenim platn;fm, ktord bude najlepsie
zodpovedat'fdelu tejto zmluvy a v6li zmluvn;ich str6n vyjadrenej pri jej uzavreti.

V Humennom dfia 28.08.2017


