
Zmluva o poskytovani praktickdho
na pracovisku zamestn 6vatelra i.

(odbornyi vlicvik a odbornd prax)

vyu iova n ia
U2016

Skola:
N6zov:
Sidlo organizicie:
Bankov6 spojenie:

dislo ridtu:
reo:
DIi:
ti opH:
Tel./fax:

Uotelovi akad6mia, Stefinikova 2g, Humenn6
$tefinit<ov a 28, 066 0I Humenn6
STATNA POKLADNICA
rBAN SK90 8180 0000 0070 00s1 8434
70 00s18434 8180
17078393
2021217231

057t77s2394

Stotsfi jedilei pri Hotelovej akad6mii
Stefj{nikov a 28, 066 0l Humenn6
STATNA POKLADNICA
rBAN SK20 8180 0000 0070 00s1 8530
70 00s18530 8180
17078393
2021217231

057t7755144
Ing. Marianou Chudikovou

v zastupenf riaditefkou Ing. Marianou Chudfkovou

a

Organiz6cia:
OM; nrizov:
Sidlo organizicie:
Bankov6 spojenie:

dfslo ridtu:
rco:
DId:
ti nps:
Telefon:
v zastupeni

ako zmluvn6 strany tzatvdraji'tuto zmluvu o poskytovanf praktick6ho vyudovania Ziakov
Hotelovej akad6mie na piacovisku zamestn6vaiefa v zmysle g 8 zrikon a d. 6l/2015 Z. z.
o odbomom vzdelilvani a priprave a o zmene a doplneni niettor,yctr zi{konov.

'pr.a-01'dohody

Otganizicia sa zavdzuie umoZnit'Ziakom Skoly vykon6vat' odbomf vycvik a odbomri prax v
srilade s touto zmluvou, vytvorit'k tomu potrebne podmienky, zaiezpedit'v prfpade pot 

"Uyin5truktorov, ako i dodrZiavat' d'alSie povinnosti vypljvajric e z tejio zmluvy.- pratciicteno
vytrdovania -rodborn6ho vfcviku a odbornej praxe sa ztdastnia Ziaii 1.,2. , 3., 4. rodnika
odboru da5nik, servirka, odboru kuch6r aZiaci2.,3. a4 rodnika odboru hotelov6 akaddmia.

II.
Zikladnf otizky organizicie odbornej praxe

l. Liaci praktick6ho vyudovania budri vykon6vat' prhce podfa platnfch udebnfch osnov.
Druhy dinnosti vypljvajri z profilu absolventa v odboroch. ,

6444KdaSnik, servirka



6445Kkuchar
6323 K hotelov6 akad6mia

2. Odbomf vfcvik a odbornS prax ktor6 sa uskutodflujri cvidnou prScou, budf Ziaci
vykon6vat' samostatne na zabizpedenom pracovisku SfolsfA jeAaten pri Hotelovej
akad6mii.

3. Odbomf vlicvik a odborn6 prax budir vykon6van6 v dasovom rozvrhu 5 pracovnfch dni
vtfZdni (v dase 5kolsk6ho vyudovania) denne. Praktick6 vyudovanie zadira najsk6r o 7.00
hodine atrv| najnesk6r do 20.00 hodiny. V pripade potreby sa bude dasoqi rozvrh
prisp6sobovat' potreb6m pracovisk organizbcie.

+. Skoh zabezpedi praktickd vyudovanie v srilade s udebnymi osnovami. Orgarizircia sa

zav'azuje zabezpeEit, aby odbornf vfcvik a prax prebiehali v srilade s udebnfmi osnovami.

5. Rozsah odbom6ho vj'cviku a odbomej praxe je pre Ziakov:
1.,2., a3. rodnik 6445 Kkuchar, 6444KdaSnik, servirka - 6 hodin denne

4. rodnik 6445Kkuchar, 6444Kda5nfk, servirka - 7 hodin denne

2.,3 a4. rodnik 6323K hotelov6 akad6mia - 6 hodin derure

6. Podet Ziakov, ktori sa ztidastnia praktickdho vyudovania bude konkretizovany na zilklade

aktu6lnych moZnosti znlluvnlich str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi

majster odbornej v;fchovy a uditef praxe. V pripade potreby sa bude riadit' operativne.

7. Pre tispesn6 vykonanie odbom6ho vj'cviku a odbomej praxe zabezpedi Skola I majstra

odbornej vfchovy alebo uditel'a praxe.

B. Ziaci, ktori sa zfdastf,ujti praktickdho vyudovania majir jednotn6 vkusn6 obledenie

s oznadenim Skoly, ktoru nav5tevujti.

9. Zitaci praktick6ho vyudovaniarsri povinni re5pektovat' pracovnf poriadok organizhcie

s ktqrim budri vedricim organizhcie obo,zn6meni.

10. Za Ziakov sti zodpovedni IvIOV (Kimikov6 Angela, Ing. Baliiovi Beita, Mi5kovi
Darina)'auditelia odbornej praxe (Ing. Pencikovi Viera, Mgr. Lojanovi Ilubov, Mgr.

Rumanov6 Zurzana).

ilr.
PracoYn6 PodmienkY

l. Organizaoiu ,u zpvdzuje zabezpeiit, aby pracovn6 podmienky Liaka Skoly pri vikone

oaborieno vfcviku alebl odbornij praxe podfa t"3to dohody boli v stilade najmti s

ustanoveniami Zdkowika prdce u plat rom zneni, ktor6 upravujti pracovnf das, das

odpodinku, bezpednost' u o.io*, zdrivia pri pr6ci, starostlivosti o zamestnanca a pracovn6

podmienky Lien a mladistv j'ch.

2. Oryaniz6cia sa zavdzuie umoznit' ziakovi Skoly vykon6vajricemu u 1ei odbornli vfcvik

alebo-odbomf prax poatL t"lto zmluvy stravovanie za rovnakfch podmienok ako. svojim

zamestnancom.



IV.
Hygienick6 podmienky

1. Organizdcia sa zavdzuje zabezpedit, aby hygienick6 podmienky pri qfkone odborndho
ufcviku a odbornej praxe podl'a tejto zmluvy boli v sflade s poZiadavkami zo vSeobecne
zivdn$chpr6vnych predpisov na hygienu pr6ce.

2. OrganizScia sa taktieZ zav'dn$e poskytnrit' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a
poskytnrit' mu zrikladne hygienickd prostriedky.

v.
Zhkladnfl oti,zkyB,0zP

1. Organiz6cia sa zavdzuje organizovat' dinnosti v r6mci praktick6ho vyudovania na
svojich pracovisk6ch v sulade s poZiadavkami vieobecne zdv'dznych pr6vnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci ato zifi<ona 8,. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorlich z6konov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len,,z6kon o BOZP").

2. Pred zadiatkom pr6ce obozn6mi zodpovedn;f zamestnanec organizircie spolodne
s majstrom odbornej v;fchovy, uditefom praxe urden;fm 5kolou, Ziakov so zikladnlfmi
otdzkami BOZP a urobia pre5kolenie Ziakov Skoly o otazkach BOZP.

3. Oryanizircia sa zav'dzuje postupovat'pri evidencii, registr6cii a hldseni pracovn;fch tnazov
v srilade s platnfmi v5eobecne zfvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzawetia tejto
dohody je tjmto v5eobecne zixdznlm privnym predpisom zil<on o BOZP s vykondvacimi
predpismi a to vyhl65kou MPSVaR SR e . 50012006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zinnamu o registrovanom pracovnom iraze. Skola sa zavdzaje bezodkladne pisomne
ozndmit organizicii kaLd! traz svojho Ziaka (vr6tan6 drobndho poranenia), ku ktor6mu
malo d6jst' na pracovisk6ch organizdcie, o ktorom sa Skola dozvie a ktorj'nebol nahl6senf
vedricemu prfslu5ndho pracoviska orgaiizfucie. Skola.le povinn6 preukazne obozn6mit'Ziakov
o povinnosti hl6senia kaZddho tnazu nd, previdzke organiz6cie.

i.

4. ZiakmdZe vykon6vat' len:pr6ce, ktor6 mu nie sri zakizanl.

rr6voHntroty

Oprdvnenlf zilstupca Skoly m6Ze vykonivat' kontrolu qikonu praktickdho vyudovania
podfa tejto zmluvy na previldzkovej jednotke organizicie. Organizilcia sa za\Iezluje takrito
kontrolu umoZnit' na zbklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov6
osoba vykon6vijrica kontrolu povinn6 preukfuzat sa takymto povolenfm vstupu.

VII.
Informaind povinnost"

1. Zmluvnd strany sa zavir:ettjtr vzfijomn| sa vdas informovat' o vSetk;fch podstatnlfch

skutodnostiach tykajricich sa realizdcie tejto zmluvy, a to najm[ o skutodnostiach qfslovne
uveden;ich v tejto zmluve.



z' Skoh sa d?alej trez zaviizuie bezodkladne pfsomnd informov at organiz6ciu o nedostatkochv oblasti BozP, hygieny pia"" a ini'ch ,irt.ny"r, ,"ao.tuttoch, tfkajricich sa podmienokvykon6vania praktickdho vyudovania na pracovis'ku zamestnavatefa podfa tejto zmluvy.

3' Zamestndvatel najnesk6r do 15 dni odo dia uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktick6hovyudovanie pfsomne oznitmijej uzatvorenie prislusnr: r-tr*rt ej'orya*zicil alebo prislusnejprofesijnej organizdcii. Rovnako postupuje ,u-"rtnauui"r aj vtedy, ak doslo k ukondeniunriluvy o poskytovani praktick6ho vyudouunia.

Datsie p orioo ollll-rrroy.n str6n

Skola sa zavilzuje poudit' ziaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruseniapovinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti ,u stoau sposobenri na praktickomvyudovani

K""r"Jfr; osoby

l' Zmluvnd strany sa dohodli, Le beinit rcalizdcia tejto zmluvy bude zabezpedovandprostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktn6 osoba vsak nie je oprdvnen6 na zmenu aniskondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za skolu je Ing. Juraj Mosdrlk.

2' zmlrln6 strany sa zaviizujri vz6jomne, vdas sa informovat', o zmene kontaktnej osobydi kontaktnej adresy. Nepriaznive aosteofty nesplnenia iejto povinnosti nesie t6 zo str6n,ktor6 tuto povinnost' poruSf.

Cena u pt"to*c podmienky

l' odmena Ziakom za produktfvnu prdcu, bude vypl6cand zamestn6vatel,om vo vfskeminim6lne 2,00 € za I hodinu pr6ce. O;e3 priznani,a'vjrSke rozhodne vedrici organizkcie amajster odbornej qfchovy, alebo uditell praxe.

xr.
Trvanie dohody

l. T6to dohoda sauzatvilrana dobu urditu s ridinnost'ou od 06. 09.2016 do 2g.06. 2017.

2. Praktick6 vyudovanie bude zabezpelovand podfa platnfch
vypomoci Ziakov v dobe pn{zdnin podas skolskdho roku a ich
osobitne ocenerii.

osnov. V pripade potreby
prejaven6mu z6ujmu budri

XII.
Zil*ereEnfl ustanovenia

l. Zdstupcovia oboch zmluvnych str6n prehlasujri, Ze si tuto zmluvu pozorne predftali a
s jej obsahom sthlasia, je prejavom ich slobodnej avidnejv6le. Na d6kazioho k nej prip6jajri
svoje podpisy.



2' T6to zmluva sa vyhotovuje v troch exem-priiro ch, z ktor!,c.h. po jednom obdrzi kaid6 zo
zmtuvnfch sh6n' ;"ar' 

"ulrzi -"4. :Yd H## ;d"L,ra"' prr"il.r?to. podprsania,,:ilfftlu**' 
"'t'*'*ii'o!rfiiJ', 

ai.* ,1"*orj#im po aoi -",;r,"iiu n" webovom

3; H'#IlHffifr:ffil: L:;!lffi:.ren 
pfsomnou dohodou oboch zmruvnych striin, inak

4' Zmruvnd shanv sa- dohodri rieSit' p"ltdr: spornd o6*y,-ktor6 vzniknri v priebehuRraktickdho vyudovania, prano.^rir.'rpotoenvr''jJoffi" 
videnym ,o'o,, po sporodnej

5. V prfpade, Ze by sa niektord z ustano

nTm;,ru;i$:H,.'si$,'##;#:ffiI###r#'ntr'rrj',:,"r;

V Humennom dia 30. 0g. 2016


