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Skola
Nilzov:
Sidlo organizfrciie:
Bankov6 spojenie:

dislo ti6tu:
rdo:
DId:

Tel./fax:
v zastupeni

a

Organizicia
OM:
Sidlo organizilcis:
Bankov6 spojenie:

dislo ridtu:
reo:

Id OPH:
Tel./fax
v zasfupeni

ako znrluvn{ stany, uzavixaj:{u t0to zrnluvu o poslqrtovani praktickdho vnrdovania Ziakov

Hotelovej akad6mie na pracovisku organizipie v 'znysle $ 8 zdkona E. 6112015 Z. z-

o odbornom vzdelivani a priprave a o znene a doplneni niektorfch z6konov.

L
Predmet dohodY

Organzfucia sa zaviianie umo2riJ Ziakom Stoly vykonivat' srivislti odbomri pra( v sulade s

totito dohodou, vytvorit' k tomu potebn6 podmienky , zabezpe5it in5tuktorov, ako i dodrZiavat'

dal5ie povinnosti vypljvajfce z tejto dohody. Praktick6ho vyudovania - odbomej pfture sa

zudastria iiaci3. a 4. rodnika odboru hotelov6 akad6mia.

:'rI.
Zdikladn| otiuzl<y organizicie odbornej praxe

l. T,iacipraktickdho vyudovania bqdu vykonlv at prdcepodl'a platrjgn-ue9!+Vcl osnov. Druhy

Uinnoiti qplivajri z profilu abiolventa v odbore 6323 K:-h_olelgviat<a!6mia.

2. Odborn6 pil kiore sa uskutodf,uje cvidnou pr6cou, budrl Ziaci vykon6vat' samostatne ( bez

zamestrancov SkolY ).
rn zabezpedenom Pracovi sku

a) v ktipel,nom hoteli Palace v stedisku jed{leil, dennf bar, recepcia,

Zmluva o poskytovtni praktick6ho vyuEovania
na pracovisku zamestnivatel'a i. 912015

(srivisl6 odborn6 prax)

Hotelovi akad6mia, Stefinikova 28, Humenn6
Stefinikova 28,066 01 Humenn6

17078393
2021217231

057177s2394
iig. Ufu"i"na Chudikovf, - riaditellca

KIIPELE NOw SMOKOYEC, a. s.

NoW Smokovecr 32
SLSP, a.s. poboEka Poprad

l

31714471
2020517224
s1(,020517224
052 4422454
Ing. Jozef Vilim, predseda predstavenstva a generilny riaditel'
Ilng. Znzrrra KriSandovi, ilen predstavenstva



b) v depandance hoteli Palace Grand v stredisku recepcia,
c) v kripefnom hoteli Branisko v ubytovacej previdzke,
d) v reStauricii Svi5f.

3. Odbom6 prax bude vykon6van6 v dasovom rozvrhu 5 pracovn;fch dni v tyLdni (v dase

Skolsk6ho vyudovania) denne. Praktick6 vyudovanie zaLina najsk6r o 7.00 hodine a tw|
najnesk6r do 20.00 hodiny. V prfpade potreby sa bude dasovf romrh prisp6sobovat' potrebilm
odbytovych pracovi sk or garizdcie.
4. Skola zabezpedi praktick6 vyudovanie v srilade s udebnfmi osnovami. Organizdcia sa

zavazuje zabezpedit, aby prax prebiehala v srilade s udebnlimi osnovami.
5. Rozsah praxe je pre Ziakov:

3. rodnik 6323K hotelov6 akad6mia - 6 hodin denne,
4. rodnik 6323K hotelov6 akad6mia - 7 hodin denne

6. Podet Liakov, ktori sa zridastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovarry na zildade
akturilnych moZnosti zmluvnfch strrln priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi
uditell odborn6ho predmetu - prax. V pripade potreby sa bude riadit' operativne.
7. Pre rispe5n6 vykonanie odbornej prrxe zabezpedi organizhcia I in5truktora v stilade so

zilkonom (,.6112015 Z .2. o odbomom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektorych
ztikonov.
8. Ziaci, ktorf sa zudastilujri praktick6ho vyudovania majri jednotn6 vkusn6 obledenie

s omadenim Skoly, ktoru nav5tevujt.
g. Ziaci praktick6ho vyudovania sti povinni respektovat' pracovnf poriadok organizicie,
s ktorym budti in5truktorom obom6meni.
10. ZaZiakov sri zodpovedni povereni zamestnanci KNS, a. s.

IIr.
Pracovn6 podmienlry

l. Oryanz6cia sa zavazuje zabezpedit, aby pracovn6 podmienky Ziaka Skoly pri vykone
odbornej prixe podfa tejto dohody boli v srilade najmii s ustanoveniami Zikowlj.ka prirce

v platnom zneni, ktor6 upravujri pracwny das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdravia
pri pr6ci, starostlivosti o zamestnanca h pracovn6 podmienky Lier,amladistvych.
2. Orgaruzfucia sa zavaztje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricemu u nej prax podlla tejto
dohody:

- stravovanie a ubytovanie na nilklady organrzicie
- dopravu z miesta bydliska do miesta vykonu pr6ce a spiit'

,;
- Hygienick6 podmienlry

l. Orgaruz6cia sa zavazqe zabezpedit, aby hygienick6 podmienky pri qikone.praxe podlla

tejto dohody boli v sflade s poZiadavkami zo v5eobecne zdvdznlich pr6vnych predpisov na

hygienu pr6ce.'
2. Orgarizfcia sa taktieZ zavantje poskytnirt' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a

poslcytnrit' mu ziikladne hygienick6 prostriedky.

Y.
Zi,kladn6 otiuky BOZP

l. Organiz6cia sa zavaztje organizovat' dinnosti v r6mci praktick6ho vyudovania na

svojich pracovisk6ch v stilade s poZiadavkami v5eobecne zhvaznych pr6vnych predpisov na

bezpednost' a ochranu zdravia pri prdci ato zikona (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane

zdraviapri pr6ci a o zrnene a doplnenf niektoqich ziikonov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej

len,,ziikon o BOZP").



2. Pred zadiatkom pr6ce obozn6mi zodpovednf - -zalnestnanec 
orgarlizdcie spolodne

s uditelom praxe urdenfm 5kolo-u^Ziakoi 'o iat.tury^i othzkami BOZP a urobia

p."S[of""i" Zi'akov 5ko1y o ot6zkach BOZP'

3. Organz.ciu 
"u ^nffi"nost 

rnoyal i'ri "ria"rr.ii, 
registr6cii a hl6seni pracovnfch {xazov

v srilade s platnymi ,s.ou""rr" ,auinv^i piar"vii preapitmi' Ku {1u uzavretia tejto

dohody je tfmto vseobecne z6v'aznymniircg.api*- ,6kon o 
P911.,1"'kon6vacimi

predpismi u to ,VnfaSto,, MPSVaR bn J' iOOIZ 006 Z'-z,ktorou sa ustanovuj e vzor zhz,.am*

o registrovanom pracovnom iraze. Si;h ia zavanrje bezodkladne pisomne ozn5mit'

organiz.cr\k,zdyfi;;;jh" iiuUul"ai*t drobn.ho poranenia)' ku ktollmu malo d.jst'

na pracovisk6ch oreiiireii:, :.kgr:il ,u stotu dozvie a ktorf nebol nahl6senf vedricemu

orislu.n6ho pru"orrrku organizhcie Sk"l"; i"tit"'nt"utu^" oil oznimit Ziakov o povinnosti

tiiJ, t#Jeho trazu na prev6dzke orgarizhc\e' 
.

q. Zrat<m6Ze "yftona*t' 
len pr6ce' ktor6 mu nie sir zakiz;anf'

rre'oTootrotY

opr6vnenf zitstrtpca5koly mQZe ,vr.orrarur kontiolu vlfkonu praktick6ho vyudovania

podla tejto dohody na pr.r6drko"..l ji;;ik; otganizhcre' O'gan'6cia sa zavazuie takrito

Lontrolu umoZnit' nuriklud"porol"rriu uttgp"' i'i """" 
koritaktnej osoby je nov6 osoba

vykon6vajrica tontio-f- p"rir'"a pr.ok'zat 3a tat<ymto povolenim vstupu'

YII.
Informaini Povinnost'

1. Zmluvn6 strany sa zavaztjir vz6jomn6 sa vdas informovat'

skutodnostiach tykajiJ"n t"i*fizkcie teito dohody' a to najmli o

;l3fiinX:,TiJi,fJ}lfi*" bezodkladne pisomn€ inrormovat' orearuz6yi2 o nedostatkoch

v obrasti ,,ozp,hygieny pr6ce 
" 

iny"nlilienfch nedoriuttort ,-tikajircich sa podmienok

qikonu odbomej pt6t"'v ti 2'ey15"!'"P"{u 
tery d:.Ilv'

3. zanestritvatet najnesk.r do 15 dni odo dia uzatvorenia znluvy o poslqrtovani praktick6ho

vyrdovania pisomnJ ozn'mi jej uzatvo'""Jpti'f"Snq tta'o"skej'organizacii alebo prisluSnej

profesijnej oryatnzdc\i. novnako n"r*p":";;;#"x"i i: *av, ak doslo k ukondeniu

;hry o portyto,ani praktick6ho vyudovania'

vIIr.
ial5ie povinnosti zmluvnfch strin

t. Skola sa zbvaztie poudit' i,iakag ";hr;"; 
majetku a o 

"atftOftotl liL1p"de 
poruSenia

povinnosti t o"rrr#. ;;j.,k , o zodpovednosti za Skodu sposobenri na prtlxl'

Kr"t"Jil; osobY

1. Zmluvn6 strany sa dohodli, Z2 Gia tealizicia tefo dohodl bude z*ezpedenit'

prostrednictvom il"*kft osoby' r""i'tt"a osoba v5aknie je opr6vnen6 na znenu aru

skondenie tejto dohody. Kontalrno* ;.;;;;;, Skolu je rng' Juraj Mo5E6k a za KNS' a' s'

Kamil Holova - "tOt'ti 
previdzkar' tel' 0918/111095

2. Zm1,vrre strany sa ziv1-.oiu vzejori,n", 'Ju' 
tu informovat' o zmene kontaktnej osoby

di kontaktnej adresy. Nepriazniv. d6il;d ffirr.niut"jiolo"innosti nesie ta zo str6n, ktori

ttito Povinnost' PoruSi'

o v5etkfch Podstatnfch
skutodnostiach rnislovne



Cena a platobn6 poa-iuff.V za produktivnu pnf,cu

l. produktivnou pr6cou i:ial<a jepr6ca vykonan6 nad r6mec odbornej pnxe dohodnutej v dllnku

it. oAr. 5 tejto ,ilory, teda nad celko$ podet hodin odbornej praxe ( mor. podet hodin dennej

pra(e x podet odpraco-vanfch dni ).
2. Odmena ziakom rup.oduktirno pr6cu podfa bodu 1., , bude vypl6can6 zamestr6vatefom

vo vfske minim6lne ),OO e za t irodinu pr6ce. O jej priznani a vfske rozhodne vedrici

organiz6cie.

xr.
Truanie dohodY

1. T6to dohoda savzatyirana dobu urditu s tidinnost'ou od 01. 10. 2015 do 31. 05' 2016'

2. Praktickd vyudovanie bude zabezpedovand podl'a platrfch osnov' V prlpade potreby

vfpomoci Ziakov v Jobe pr6zdnin poe* Skolsfeho roko u ich prejavendmu ziujmu budri

osobiore oceneni' 
vedenim konkretneho podtu a mien

3. Specifik6cia podmieno k na tealizAciu odbornej pra>(-e s- ul

ilakov, termintl n6stupu a ukondenia pra(e' s uve{enil zodpovedndho dozoru zo stany

oryaniziciebude obsahom jednotlivfch dodatkov k tejto dohode.

xr'
Z6vereEn6 ustanovenia

l. Z3stttpcovia oboch zmluvnfch str6n prehlasujf, Ze .si 
tuto dohodu pozorne preditali a

r j"i ourut nm srihtasia, je prejavom ich slobodnej avfutuei v61e. Na d6kaz toho k nej prip6jajri

svoje podpisy.
2. Tirto dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, zktorych po jednom obdrZi. kqdh'?
#lr*yrt 

-ru*.-oJt"Ju 
rrudob,ida plafirost' dfiom podp(sania oboma anluvnfmi stranami

a ridinnost' df,om nasledujricim po dn! zverejnenia na welgvom sidle Skoly'

3. T{rto dohodu *"aro 
"i.nit' 

di dopitat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnfch sttin, inak

4.zmluvn1stany rL J"ii"Jri rieBif pripadne sporn6 otazky,161sd v-niknri v priebehu odbornej

pr*",prrO"ostne spolodnfm jednanim vedenim v6fou po spolodnej dohode'

i. V p.rp"ae, Ze by sa nict tore z ustanoveni tejto dohody uk6zalo neplatnim,zavdn$i sa obe

znrluvn6 strany na6radit' tak€ ustanovenie ustanovenim platnfm, .ktor6 bude najlepsie

^Jp"r.a"r-.ie4u 
tejto dohody a vdli zmtuvnfch strdn vyjadrenej pri jej uzavreti.

V Novom Smokovci: \h^E. ?*4f



r
Povinnosti in5truktora vyp$vajrice zo Zmluvy o poskytovani

pral6crino vyuEovania." prr"oritx.t ra-"ttnivatel'a (srflvisli odbornd prax)'

Na zSklade zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania na pracovisku zamesfidvatefa

(stivisl6 odborna prax) v:rMid"Krf,peie Novf Smokovec, instruktor Kamil Holova, musi plnit'

tieto povinnosti:

pozJvrt udetne osnovy a tematicke pl6ny jednotlivfch rodnikov pftxe, podl'a tfchto

pracovat',

ziakom pridellovat' pnice, ktor6 zodpovedajri osnov6m a plfuiom jednotlivfch rodnlkov

vYkon6vajricich Prax,

ov,erovat' sikvalitupr6ce fiakov, kaZdirdokondentpr6cuztrodnotit' apouk6zat' naklady

a nedostatky, ktorfch sa Ziak dopustil,

pri evidencii doch6dzky a hodnoteni qfsledkov pnice Ziakov spolupracovat' s uditefom

pril(e, v pripade probl6mov vyiiadat pomoc Skoly'

dosledne obomamovat' zverenlich ziakov s predpismi o bezpednosti a ochrane zaravia

pri pr6ci, uplafilovat' ich vorsvojej pracovnej dinnosti a prisne dbat' na to' aby tieto

. predpisy dodrZiavali aj prideleni Ziaci,

. ne t zabezpe6it' o5etrenie, spisanie zAruamt o ttrazn
pri Pracovnom iu:aze Ziaka it

a o udalosti informovat' Skotsk6 zariadenie,

dbafnato,abyilacipodasvykon6vaniapro(epouXvalipredpisan6pracovndobledenie

a oznadenie urden6 Skolou'

Humenne ........^Y.:9-.1..h..f

1.r....'----

:l;,f,f ::ii/i*S;f1il,1:.!ffi J

Hotelovi akaddrnia. Steffinikova 28. Humenn6

poilpis lir3tnrktora riaditel'ka Skoly



Terminy na vykonfvanie srivislej pril(e Ziakov
NoW Smokovec 2'4 iiakov na turnus
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04,10- 18" l0.2Ol5 alebo 11. l0-25. 10,2015

01. lx. - 15. 11.2015

15. 11. *29.11.2015
:

29.11. - t3.12.2015

I def, StitnY sviatok

10.01. -24.01.,2016

24.01. -07.02.:2016

'21,a2. 06.03.2016

06. 03. * 20. 03. 2016

l deilprdzdnin

03.04. -17.04.2016

t7.04.-01.05.2016

01.05. - 15. 05. 20t6.

ls.0s. -2s.0s.2016

t den 5t6try sviatqk

I deil,5t6firy wiatok


