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Ndzov:
Sfdlo organizdcie:
Bankov6 spojenie:
IBAN:

eislo ridtur
rdo:
Dtd:
te opu:
Tel.fax:
v zastfipeni:
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ORGANIZACTA

Ndzov:

SIdlo organiziicie:
Bankov6 spojenie:
eislo uEtu:

reo:
Dler
te opH:
Tel.:
v zastripenI

ZMLUVA O POSKYTOVANI PRAKTICI(EHO WUEOVAruIA
na pracovisku zamestniivatela E.gl20t5 (s0vislii odbornS prax)

HotelovC akad6mia, Stefdnikova 2g, Humenn6
StefCnikova 28,066 0t Humenn6
SrArrun poKrADNtcA

17078393
202t21723t

o5717752394
lng. Mariana Chudikovd - rladltelka

SILVER SPOON s.r.o.
ZCvodskC cesta 4, O1O Ol Alina

45681058
2023089816
sK2023089815
052-78477 77
Mgr. Martin Novotnf - riaditela konatel

a

ako zmluvn6 strany uzatvdrajt trito zmluvu o poskytovani praktickdho vyuEovania liakov Hotelovej akad6mie
na pracovisku zamestndvatela vzmysle 58 ziikona E.6tl2OLSZ. z. o odbornom vzdeldvania priprave a o zmene
a doplnenf niektorfch z6konov.

it. predmet dohody
1' organizdcia sa zavizuje umoZnit iiakom Skoly vykondvat' srivishi odbornri prax v srjlade s touto dohodou,

wworit k tomu potrebn6 podmienky, zabezpeEit in5truktorov, ako i dodriiavat' dalsie povinnosti
vypl'ivajrice z tejto dohody. Praktick6ho vyuEovania - odbornej praxe sa z6Eastnia iiaci 3. a 4. rodnika
odboru hotelovii akad6mia. .

ll. Zdkladn6 otCzky organizCcie odbornei praxe
7' Ziaci prahick6ho vyuEovania bud0 vykondvat prdce podla platn,fch uEebn,ich , osnov. Druhy Einnosti

vyplvvajf z profilu abso]venta v odbore 6323 K hotelovd akaddmia.
2' odbornii prax, ktord sa uskutoEfiuje cviEnou pr6cou, bud0 liaci vykondvat samostatne na'zabezpeienom

pracovisku: Hotel Slovan Tatranskd Lomnica v stredisku jedClei, dennf bar, recepcia.
3' Odbornii prax bude vykoniivanii v Easovom rozvrhu 5 pracovnrich dni v triidni (v Ease 5kolsk6ho vyu6ovania)

6 hodin denne (iiaci 3.roEnika) a 7 hodin denne (iiaci 4.ro6nika). praktick6 vyuEovanie zaiina najsk6r
o 07:00 hodine a trvii najneskdr do 20:00 hodiny. V pripade potreby sa bude casov'i rozvrh prisp6sobovat'
potrebdm odbytovfch pracovisk organizdcie.

4. Rozsah praxe je pre iiakov,i
. roinik 6323 K hotelov6 akad6mia - 6 hodtn denne. rodnfk 6323 K hotelovd akaddmia - 7 hodin denne

5. PoEet iiakov, ktori sa z(Eastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovant na zdklade aktuiilnych
moinosti zmluvn'ich strdn priebeine. Rozpis iiakov na jednotlivd dni pripravi utitel odborndho predmetu -
prax. V prlpade potreby sa bude riadit operatlvne.

6. Pre fiipein6 vykonanie odbornej praxe zabezpeEi organizdcia 1 in$truktora v srjlade so zdkonom E.ltlzots
Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektonfch zdkonov.

7. Liaci, ktori sa z0Eastfiujti praktick6ho vyuEovania majri jednotn6 vkusn6 obleEenie s oznaienlm Skoly, ktorri
navStevuj0.
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9.

1.

2.

g. Ziaci praktick6ho vyudovania s0 povinni reipektovat' pracovnri poriadok organiz5cie, s ktorrim budti

initruktorom obozn6meni.

t.

Za Ziakov stl zodpovedni povereni zamestnanci:

r Zuzana UtiEni, 0948-20 40 43, prevadzka@hotelslovan'sk
. Veronika Palu5ov6, 0948-20 40 43, prevadzka@hotelslovan'sk

lll. Pracovn6 PodmienkY

organizdcia sa zavdzuje zabezpetit, aby pracovn6 podmienky iiaka Skoly pri rnikone odbornej praxe podfa

tejto dohody boli v sflade najmd s ustanoveniami Z5konnika pr6ce v platnom zneni, ktor6 upravujri

piacovn,; das, Eas odpo[inku, bezpe[nost' a ochranu zdravia pri pr5ci, starostlivosti o zamestnanca a

pracovn6 podmienky Zien a mladistv'ich.

organiz5cia sa zavSzuje umoinit' ziakom Skoly vykon6vajIcemu u nej prax podla tejto dohody:

. stravovanie a ubytovanie na ndklady organiz6cie

. preplatenie cestovnrich rnidavkov s0visiacich s dopravenim sa z miesta bydliska do miesta vlikonu pr5ce

a spd(, alebo zabezpe6enie prepravy.

lV. HYgienick6 PodmienkY

Organiz6cia sa zavdzuje zabezpeiid aby hygienick6 podmienky pri vrikone praxe podla tejto dohody boliv

stitaAe s poZiadavkami zo vSeobecne z6viiznfch prdvnych predpisov na hygienu pr6ce'

organizdcia sa taktiez zavdzuje poskytnrit' iiakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a poskytnrit mu ziikladne

hygienick6 prostriedkY.

V. Ziikladn6 ot6zkY BOZP

organiz6cia sa zavdzuje organizova{ tinnosii v 16mci praktick6ho vyuEovania na svojich pracovisk6ch

v s0lade s poiiadavkami vSeobecne z6vdzn,ich prdvnych predpisov na bezpeEnost a ochranu zdravia pri

pr6cia,toz6kona E.t24lZOO6Z.z.obezpeEnostiaochranezdraviapriprdciaozmeneadoplneniniektonich
z6konov v zneni neskorSlch predpisov (d'alej len ,,zdkon o BOZP")'

Pred zaiiatkom pr5ce bezpeEnostn,i technik, alebo zodpovedn'i zamestnanec organizdcie urobi

preSkolenie Ziakov Skoly z predpisov BOZP.

OrganizScia sa zavazuje postupovat pri evidencii, registrdcii a hliiseni pracovnfch [razov v sflade s

platnrfmi vseobecne z6v6znrimi pr6vnymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto dohody je t'imto vSeobecne

z6vdznrim prSvnym predpisom z6kon o BOZP s vykonSvacimi predpismi a to vyhl5Skou MPSVaR SR d'

500/2006 2.2., ktorou sa ustanovuj e vzor zAznamu o registrovanom pracovnom riraze' Skola sa zaviizuje

bezodkladne pisomne ozn6mit orgapizdcii kaid,f riraz svojho iiaka (vr6tane drobn6ho poranenia), ku

ktor6mu malo d6jst' na pracovisk6ch organiz5cie, o ktorom sa Skola dozvie a ktonf nebol nahlSsen'i

,;JU..r, prislu5r6ho pricoviska organizdcie. Stota je povinnd preukazne obozn5mit Ziakov o povinnosti

hl6senia kaZd6ho rirazu na prev6dzke organiz5cie'
q. 2iakm6ie Wkon6vat len pr5ce, ktor6 mu nie s0 zakdzan6'

Vl. Prdvo kontrolY

1. Opr6vnenri zdstupca ikoly m6ie vykon6vat kontrolu vrikonu praktickdho vyuiovania podl'a tejto

dohody na prev5dzkovej jednotke organiz6cie. Organiz5cia sa zavdzuie takfto kontrolu umoZnit na

z6klade povolenia v'jtupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov5 osoba vykon6vaj(ca kontrolu povinn6

preuk5zat'sa tak'imto povolenim 
"till',nrorra.nd 

povinnosf

1. Zmluvn6 strany sa zavdzujrl vz6jomn6 sa vEas informovat o v5etk'ich podstatnrich skutoinostiach tykaj0cich

sa realizScie tejto dohody, a to naimi o skutoEnostiach rnislovne uvedenrich v tejto dohode'

z. Skola sa d'alej tiei zavizuje bezodkladne pisomn6 informovat' organizdcie o nedostatkoch v oblasti BozP'

hygieny pr6ce a in,ich zistenrich nedostatkoch, tVkajucich sa podmienok v'ikonu odbornej prlpravy u

organizdcie podla tejto dohodY'

3. Zamestnavatef najnesk6r do 15 dni odo dfia uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktickdho vyuiovanie

pisomne ozn5mi jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organiz6cii alebo prislu5nej profesijnej organiz5cii'

Rovnako postupuje zamestn6vatell aj vtedy, at< doSlo k ukonfeniu zmluvy o poskytovani praktick6ho

vyuEovania.

VIll. 6al5ie povinnosti zmluvn'ich strdn

t. Skola sa zavdzuje poudi{ iiaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia povinnosti k

1.

2.

2.
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ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu spOsobenf na praxi.

lX. Kontaktn6 osoby

1. Zmluvn6 strany sa dohodli, le belnd realizdcia tejto dohody bude zabezpedend prostredn,ctvom
kontaktnej osoby. Kontaktnd osoba vlak nie je oprdvnend na zmenu ani skondenie tejto dohody.
Kontaktnou osobou za Skolu je !ng. Jurai MoiEdk a za organizdciu povereni zamestnanci podla ods.2.9.

2. Zmluvn6 strany sa zaviizujri vzdjomne, vEas sa informovat o zmene kontaktnej osoby Ei kontaktnej
adresy. Nepriazniv6 ddsledky nesplnenia tejto povinnosti nesie td zo str6n, ktorii ttto povinnost' poruli.

X. Cena a platobn6 podmienky

1. Odmena liakom za produktivnu prdcu, bude vypldcand zamestndvatelom vo v'iSke minim6lne

2,0O€/lhodinu prdce. O jej priznanf a vftke rozhodne vedtci organizdcie.

Xl. Twanie dohody

1. Tiito dohoda sa uzatvdra na dobu urEitti s riEinnostou od 02.10.2015 do 29.05.2016.

2. Praktick6 vyulovanie bude zabezpedovan6 podla platn,ich osnov. V pripade potreby vfpomoci iiakov
v dobe prdzdnin poEas Skolsk6ho roku a ich prejaven6mu zdujmu bud0 osobitne ocenenf.

3. Specifikdcia podmienok na realiz6ciu odbornej praxe s uvedenim konkr6tneho poEtu a mien iiakov, terminu
n6stupu a ukonEenia praxe, s uvedenim zodpovedn6ho dozoru zo strany organiz6cie bude obsahom
jednotlivfch dodatkov k tejto dohode.

Xll. ZdvereEn6 ustanovenla

Z6stupcovia oboch zmluvn'ich striin prehlasujt, ie si t0to dohodu pozorne preiitali a s jej obsahom s0hlasia,

je prejavom ich slobodnej a v6inej v6le. Na d6kaz toho k nej prip6jaj0 svoje podpisy.

TSto dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplSroch, z ktonich po jednom obdrif kaid5 zo zmluvn,ich striin.

Dohoda nadobrida platnos{ dfiom podpisania oboma zmluvn'imi stranami a 0Einnost diom nasleduj0cim po

dni zverejnenia na webovom sfdle 5koly.

T0to dohodu molno menit Ei dopffat len pisomnou dohodou oboch zmluvnrich str6n, inak sd zmeny ii
doplnky neplatne a neriEinn6.

Zmluvn6 strany sa dohodli rielit pripadn6 spornd otdzkn ktor6 vzniknt v priebehu odbornej praxe,

prednostne spolodn'im jednanlm veden'im v6[ou po spoloEnej dohode.

V pripade, ie by sa niektor6 z ustanoven(tejto dohody uk6zalo neplatnrim, zav5zuj0 sa obe zmluvn6 strany

nahradit' tak6 ustanovenie ustanovenfm platnri m, ktor6 bude najlepSie zodpovedat' 0Eelu tejto dohody a v6li

zmluvnrich str6n vyjadrenej prijej uzavreti.

2.

3.

4.

za Skolu za organiz6ciu



o

Hotelovd akgd6mia. Stefdnikova 28.OQG 01 Humenn6

POVI NNOSTT INSTRU KTORA VYPTWAJ UCT ZO ZM IUVY O POSKYTOVAN i
PRAIfl CKEH O VYUCOVAN !A NA PRACOVISKU ZAM ESTNAVATETA

(sriviski odborn6 prax)

Na zdklade Zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania na pracovisku zamestndvatela (srivisld odborn6 prax)
v zivode Hotel SLOVAN TatranskC Lomnlca, inltruktor Veronika Palu5ovC, musi plnit tieto povinnosti:

. poznaf uEebn6 osnovy a tematickd pldny jednotlirnich roEnlkov praxe, podla t'ichto pracovat,

' iiakom pridelovat' pr6ce, ktor6 zodpovedaj0 osnovdm a pldnom jednotliwch roEnikov lykondvaj0cich prax,

. privrichove uplatfiovat pedagogick6 a metodick6 princ(py a ziisady,

' overovat si kvalitu prdce iiakov, kaidfi dokondenrl priicu zhodnotit a poukiizat' na klady a nedostatky,

ktorfch sa iiak dopustil,

' pri evidencii doch6dzky a hodnoteni v'isledkov prCce iiakov spolupracovaf s uEitelom praxe, v pripade

probldmov vyiiadat pomoc 5koly,

' d6sledne oboznamovat zverenfch iiakov s predpismi o bezpeEnosti a ochrane zdravia pri priici, uplatfiovat'

ich vo svojej pracovnej Einnosti a prisne dbat' na to, aby tieto predpisy dodriiavali aj prideleni iiaci,

. pri pracovnom firaze liaka ihned zabezpeCif osetrenie, splsanie z6znamu o riraze,a o udalosti informovat

Skolsk6 zariadenie,

. dbafha to, aby iiaci poEas vykon6vania praxe pouiivali predpisan6 pracovn6 obleEenie a oznadenie urEen6

Skolou.

ffi V Tatranskej Lomnici: 24.09.2015 V Hlmpnnom:24.09.2015

Mgr. zuzana,UliEnii

odborn,i in5truktor
lng. Mariana



TERMINv NA vyKonAverutr s6vtsul PRAXE Znrov
Hotel SLOVAN Tatranskd Lomnica 2iiacl na turnus

l!

0

02.10. - 18.10.2015

15.11. - 29.11.2015

29.11. - 13.12.2015

10.01.- 24.Ot.20L6

24.0t. - 07.OLJ:OLG (1 defi prCzdnln)

21.02. - 06.03.2016

06.03. - 20.03.2016

03.04. -'17.04.20t6

fr 17.04. - 01.05.2016

01.0s. - 1s.0s.2q16

15.05. - 29.05.2015

1. Student

2. Student

1. Student

2.Student

1. Student

2. Student

1. Student

2.5tudent

1. Student

2.Student

1. Student

2. Student

1. Student

2.Student

1. $tudent

2. ltudent

1. Student

2. Student

1. ltudent

2. Student

1.5tudent

2.5tudent
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tng; tvtariana QtfidkovA
riaditelta lkolY
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