
zmlava o poskytovani praktick6ho vyuiovania
na pracovisku zamestn6vatel'a E. 4l20ls

(odborn6 prax)

Skola
Niizov: Ilotelovi akaddmia, Stef6nikova 28, Humenn6
Sidlo organiz.6cie: 5tef6nikova28,06601 lfumenn6
Bankov6spojenie: SrArxa poru:lDNleA-
eislo ridtu:
ICO: 17078393
DIe : 2021217231
re opu:
Tel./fax: 057t77523g4
v zastupenf riaditefkou Ing. Marianou Chudikovou

a

Organizicia
OM, ni{zov: Nadei,lla Plankovd zixodnitjedrflleil
Sidlo organizilcie: Stefinikova20,066 01 Humenn6
Bankov6 spojenie: SLSP Ilumenn6

eislo ridtu:
ICO:
DIE:

t7 2t9 914
1020709877

td opu: - 
,

Tel./fax: 0905543235. 0903549634,05717721801
v zastupeni: NadeZda Plankovi

ako zmluvnd strany uzatvirajtt tuto zmluvu o poskytovani praktick6ho vnrdovania Ziakov
Hotelovej akaddmie na pracovisku zamestnivatefa v zmysle $ 8 z6kona d. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelilvani a priprave a o zlnene a doplneni niektorj'ch z6konov.

I.
Predmet dohody

Organiz6cia sa zavdzuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vat' odbornri prax v srilade s touto
zmluvou, vytvorit' k tomu potrebne podmienky, zabezpedit' v pripade potreby in5truktorov,
ako i dodrZiavat' d'alSie- povinnosti vyplfvajice z tejto zmluvy. Praktickdho vyudovania -
odbornej praxe sa zridastniaLiaci 2.,3. a4 rodnika odboru hotelovd akad6mia.

II.
Z6kladn6 otizky organizicie odbornej praxe

t. hiaci praktick6ho vyudovania budri vykonivat' pr6ce podfa platnfch udebn;foh osnov.
Druhy dinnosti vypljvajri z profilu absolventa v odbore 6323 K hotelov6 akad6mia.



2. Odbomri prax, ktor6 sa uskutodriuje cvidnou priicou, budri Ziaci vykon6vat' samostatne na
zabezpedenom pracovisku Premier restaurant.

3. Odborn6 prax bude vykon6vanS v dasovom rozvrhu 5 pracovn;ych dni v tyLdni (v dase
Skolskdho vyudovania) denne. Praktick6 vyudovanie zadiia najsk6r o 7.00 hodine atrv6
najnesk6r do 20.00 hodiny. V pripade potreby sa bude dasovy rozvrh prisp6sobovat'potrebiim
pracovi sk or ganizilcie.

4. Skoh zabezpeti praktick6 vyudovanie v srilade s udebnj,rni osnovam i. Organizitcia sa
zavazuje zabezpedit, aby prax prebiehala v srilade s udebnymi osnovami.

5. Rozsah odbornej praxe je pre Ziakov:
2.,3 a 4. rodnik 6323 K hotelov6 akad6mia - 6 hodin denne

6. Podet Liakov, ktori sa zfdastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovanlf na zdklade
aktuillnych moZnosti zmluvnych str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravia
uditelia odborn6ho predmetu - prax. V pripade potreby sa bude riadit'operativne.

7. Pre rispe5n6 vykonanie odbornej praxe zabezpedi organizkcia 1 in5truktora v srilade so
z6konom f,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdellvani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich
z6konov

8. Ziaci, ktori sa zridastiujri praktick6ho vyudovania majri jednotnd vkusn6 obledenie
s oznadenim Skoly, ktoni nav5tevujri.

9. Ziaci praktick6ho vyudovania sri povinni reSpektovat' pracovny poriadok organizdcie,
s ktoqim budri in5truktorom obozn6meni.

10. Za Ziakov sri zodpovedni uditelil odborndho predmetu prax (Ing. Balko Mari6n,
Ing. BuikovS Lucia, MVDr. Duriikovi l?udmila,Ing. Pencikovrl Viera).

IIr.
Pracovn6 podmienky

l. Organizircia sa zav'azuje zabezpedit, aby pracovn6 podmienky Ziaka Skoly pri vykone
odbornej praxe podl'a tejto zmluvy boli v srilade najm[ s ustanoveniami Zhkowtika pr{rce
v platnom zneni, ktor6 upravujri pracovn;f das, das odpodinku, bezpednost'a ochrdnu zdravia
pri pr6ci, starost[ivosti o zamestnanca a pracovn6 podmienky Liena mladistvlich.

2. Organiz6cia sa zaviizlje umoZnit' Ziakovi Skoly vykon6vajtcemu u nej prax podl'a tejto
zmluvy stravovanie zarov'nakych podmienok ako svojim zamestnancom.

IV.
Hygienick6 podmienky

1. Organizircia sa zav'dzuje zabezpedit, aby hygienick6 podmienky pri vlfkone odbomej
praxe podfa tejto zmluvy boli v srilade s poZiadavkami zo v5eobecne zilaznych pr6vnych
predpisov na hygienu pr6ce.



2. Organiz6cia sa taktiei, zavdzuje poskytnirt' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a
poskytnrit' mu z6kladne hygienick6 prostriedky.

V.
Zikladn6 otizky BOZP

l. Organizilcia sa zavazuje organizovat' dinnosti v r5mci praktick6ho vyudovania na
svojich pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobecne zivdznych pnlvnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci ato zilkona E. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorlich z6konov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len,,z6kon o BOZP").

2. Pred zadiatkom prilce oboznilmi zodpovedny zamestnanec organizdcie spolodne
s uditellom praxe urdenym Skolou Ziakov so z6kladnymi otdzkami BOZP a urobia
pre5kolenie Ziakov Skoly o otizkachB0zP.

3. Organiz6cia sa zavazuje postupovat'pri evidencii, registrilcii a hl6seni pracovnych irazov
v sflade s platnymi v5eobecne zdvirznyni pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzavretia tejto
dohody je tfmto v5eobecne zdvdznym pr6vnym predpisom zdkon o BOZP s vykonSvacimi
predpismi a to vyhl65kou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
ziznamu o registrovanom pracovnom iraze. Skola sa zavdntje bezodkladne pisomne
oznitmit organizitcii kaZdy riraz svojho Ziaka (vr6tane drobndho poranenia), ku ktordmu
malo d6jst'na pracovisk6ch organizitcie, o ktorom sa Skola dozvie a ktorj nebol nahl6seny
vedtcemu prislu5n6ho pracoviska orgarizfucie. Skola je povinn6 preukazne oboznilmit' Ziakov
o povinnosti hlisenia kaZddho urazu na pr ev 6dzke organizilcie.

+. ZiaUm6Le vykon6vat' len pr6ce, ktor6 mu nie sri zakdzana

vI.
Pr6vo kontroly

Opr6vneny zitstupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu vykonu praktickdho vyudovania
podl'a tejto zmluvy na prev5dzkovej jednotke organizhcie. Organizilcia sa zavdztje takrito
kontrolu umoZnit' na zitklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je novS
osoba vykon6vajrica kontrolu povinn6 preukdzat sa takymto povolenim vstupu.

\rII.
Informaini povinnost"

l. Zmhxn6 strany sa zavdzuji vzi$omn6 sa vdas informovat' o vSetkych podstatnych
skutodnostiach tykajricich sa realizhcie tejto zmluvy, a to najmti o skutodnostiach vyslovne
uvedenych v tejto zmluve.

2. Skola sa d'alej tieL zavdzuje bezodkladne pisomnd informovat organizilcie o nedostatkoch
v oblasti BOZP, hygieny prhce a inych zistenych nedostatkoch, tlikajricich sa podmienok
vykonu odbornej pripravy u organizitcie podlia tejto zmluvy.

3. Zamestndvatel najnesk6r do 15 dni odo dfia uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktick6ho



vytrdovanie pisomne ozn6mi jej uzatvorenie prislu5nej stavovskej orgaruzircii alebo prisluSnej
profesijnej organizfucii. Rovnako postupuje zamesfir6vatef aj vtedy, ak doSlo k ukondeniu
zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania.

VIII.
DaISie povinnosti zmluvnfch strin

Skola sa zavdzuje poudit' Liaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia
povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu sp6sobenri na praktickom
vyudovani.

IX.
Kontaktn6 osoby

1. Zmluvne strany sa dohodli, Le beizni realiz6cia tejto zmluvy bude zabezpedeni
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktn6 osoba v5ak nie je opr6vnend na zmenu ani
skondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za 5ko1u je Ing. Juraj Mo5d6k.

2. Zmhtvn6 strany sa zav'dzujti vz6jomne, vdas sa informovat' o zmene kontaktnej osoby
di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6sledky nesplnenia tejto povinnosti nesie tb zo strin,
ktor6 tuto povinnost' poruSi.

Cena 
" 

pt"to*c podmienky

l. Organizilcia uh.fadi na podporu rowoja vfchovno-vzdel6vacej dinnosti Hotelovej
qkad.4gra-lAcedJArN^q. PoKLADMCA :

diastku 81,00 €.

2. Hotelov6 akaddmia bude fakturovat' finandnri diastku mesadne dopredu, pred n6stupom

Ziakov na praktickd vyudovanie za mesiace september 2015 ai mhj 2016. Platba musi byt'

zrealizovani do 25. dia kalend6rneho mesiaca, ktorf predchfudza kalend6rnemu mesiacu, za

ktorf sa platba uhrbdza..

3. Odmena Ziut o- za produktivnu pr6cu, bude vyplkcand zamestn6vatefom vo vfske
minim6lne 2,00 € za I hodinu pr6ce. O jej priznani a vj'Ske rozhodne vedrici .organizicie a

uditef praxe..

xr.
Trvanie dohody

1. T6to dohoda sauzatvhrana dobu urditri s ridinnost'ou od 03. 09. 2015 do 29.06. 2016.

2. Praktickd vyudovanie bude zabezpelovand podta platnlich osnov. V pripade potreby

vfpomoci Ziakov v dobe pr6zdnin podas Skolskdho roku a ich prejaven6mu z6ujmu budri

osobitne dceneni.



XII.
Z6verein6 ustanovenia

l. Zastupcovia oboch zmluvn;fch strrin prehlasujri, Ze si tuto zmluvu pozorne preditali a
s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich slobodnej avitLrcj v6le. Na d6kaz toho k nej prip6jajri
svoje podpisy.

2. Teno zmluva sa vyhotovuje v troch exempkiroch, z ktoqich po jednom obdrZi katdit zo
anluvnfch sfr6n ajednu obdrZi zriad'ovatel. Zmluva nadobrida platnost' diom podpfsania
oboma znluvnjmi stranami a ridinnost' dflom nasledujricim po dni zverejnenia na webovom
sidle Skoly.

3. Ttto zmluvu moZno menit'di dopifiat' len pisomnou dohodou oboch zmluvnfch striin, inak
st zmeny di doplnky neplatne a neridinn6.

4. Zmlavn6 strany sa dohodli rie5it' pripadnd spornd otLzky, ktord vzniknri v priebehu
odbornej pra(e, prednostne spolodn;im jednanim vedenlim v6l'ou po spolodnej dohode.

5. V prfpad e, Le by sa niektor6 z ustanoveni tejto anluvy ukazalo neplatnjm , zavdnrjisa obe
zmluvn6 strany nalradit' tak6 ustanovenie ristanovenim platnfm, ktor6 bude najlep5ie
zodpovedat' ridelu tejto zmluvy a v61i zmluvn;fch stnln vyjadrenej pri jej uzaweti.
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