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Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania
na pracovisku zamestnivatelra E. lt20ls

(odborny vlicvik a odborn6 prax)

Skola:
Nr{zov:
Sidlo organizhcie:
Bankov6 spojenie:

dislo ridtu:
ICO:
DIE:

Tel./fax:
v zastupeni riaditel'kou Ing. Marianou Chudfkovou

a

Organizicia:
OM; n6zov:
Sidlo organizicie:
Bankov6 spojenie:

iislo ridtu:
rdo:
DIi:
re ppu:
Telefon:
v zasfupeni

Hotelovi akad6mia, Stefinikova 28, Ifumennd
Stefinikoo a 28, 066 01 Humenn6
STATNA POKLADNICA

{

17078393
2021217231

057t77523g4

Strotst<,1 leddlef, pri Ilotelovej akad6mii
Stefinikova 28,066 0L Humenn6
SAATNA POKLADMCA

17078393
2021217231

057t7755144
Mgr. Neupauerov6 Dana

ako zmluvn6 strany uzatvitraji tuto zmluvu o poskytovani praktickdho vyudovania Ziakov
Hotelovej akaddmie na pracovisku zamestn6vatela v amysle $ 8 z6kona 8,. 6112015 Z. z.
o odbornom.vzdelilvani a priprave a o zmene a doplneni niektorj,ch z6konov.

I.
Predmet dohody

Organiz6ci a sa zavaauje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vat' odborn;i v'.icvik a odbornri prax v
stlade s touto zmluvou, vyworit' k tomu potrebne podmienky, zabezpedit' v pripade potreby
in5truktorov, ako i dodrZiavat' d'alSie povinnosti vypljvajrice z tejto zmluvy. Praktickdho
vyndovania - eidborn6ho v;icviku a odbornej praxe sa zridastnia Liaci 1.,2. ,3., 4. rodnfka
odboru da5n(k, servfrka, odboru kuchiir aZiaci2.,3. a4 rodnfka odboru hotelovi akad6mia.

II.
Zi/kladn| otirzky organizecie odbornej praxe

l. Ziaci praktick6ho vyudovania budt vykon6vat' pr6ce podta platnfch udebnfch osnov.
Druhy dinnosti vypljvajti z profilu absolventa v odboroch:
6444Kda5nik, servfrka



6445 Kkuch6r
6323 Khotelov6 akadernia

2. 
_ 
Odbomjr qicvik a odbomrl prax ktor6

vykon6vat' samostatne na zabizpedenom
akad6mii.

sa uskutodriujri cvidnou priicou, budri Ziaci
pracovisku St otsM leOitef, pri Hotelovej

3' odbornli vlicvik a odborn6 prax budri vykon6van6 v dasovom rozvrhu 5 pracovnych dniv tyzdni (v dase Skolsk6ho vyudovania) denne. prat<iicte vyudovanie zadina najsk6r o 7.00hodine atwd najneskor do 20.00 tro.oi1ry. vprip"a" potreby sa bude dasovlf rozvrhprisp6sobovat'potrebiim pracovisk orgaruzdiie. 
-

+' Skoh zabezpedi-praktickd vyudovanie v srilade s udebn;fmi osnovam i. oryaniz6cia sazavdzuje zabezpelit, aby odborny vlicvik a prax preUietrati r.rilud, , "d"t;);i osnovami.

5. Rozsah odborn6ho qicviku a odbomej praxe je pre Ziakov:
1.,2.,3. a 4. rodnik 6445Kkuch6r, eqa+ q easnit, servirka _ 6 hodin denne
4. rodnfk 6445Kkuchirr, 6444Kda5nik, servirka --z hooi, denne
2.,3 a 4. rodnik 6323 K hotelov6 akad6mia - 6 hodin denne

6' Podet Ziakov, ktorf sa-zridastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizo vany na zikladeaktn'llnych moZnosti zmluvnych sti6n priebezne. Rozpis ziakov na jednotlivd dni pripravimajster odbornej vychovy a uditell pru*.. v pripade potr'Jy sa bude riaair operativne.

7. Pre rispe5n6 vykonanie odborn6ho vjrcviku a odbornej praxe zabezpedi Skola 1 majstraodbornej vychovy alebo uditela praxe.

8' Ziaci, ktorf sa-zridastriujri praktickdho vyudovania majri jednotnd vkusn6 obledenie
s oznadenim Skoly, ktoru nav5tevujri. 

/

9' Ziaci praktick6ho vyudovania sf povinnf respektovat' pracovnli poriadok organiz6cie
s ktoqim budri vedricim organiz6cie obozn6meni.

10' zaziakov sri zodpovednf Mov (Be. Cerula Radoslav, rng. Balitil,ovit,Mi5kov6) a uditel,odbornej prixe (Ing. Buikovi Lucia).

III.
Pracovn6 podmienky

l' orgartrz6cia sa zavdzuje zabezpedit, aby pracovnd podmienky ziaka skoly pri v;fkoneodbom6ho vycviku a19!o odbomej praxe- poaru tejto dohody boli v srilade najmii sustanoveniami zhkoruf.ka prhce v platnom znenf, ktor6 up-ravujri pracovnf das, dasodqod-inku, bezpednost'a ochranu zdrivia pri pr6ci, siarostlivosii o ,amest anca apracovn6podmienky Zien a mladisfvlich.

2' Orgaruzdcia sa zavaztje umoznit' Ziakovi Skoly vykondvajricemu u nej odbomy vycvikalebo odbornf prax podla tejto zmluvy stravovanie za rovnakfch podmienok ako svojimzamestnancom.



IV.
Hygienick6 podmienky

l. Organiziicia sa zavdznle zabezpedit, aby hygienick6 podmienky pri vlfkone odbomdho
vfcviku a odbornej praxe podlia tejto zmluvy boli v srilade s poZiadavkami zo v5eobecne
zdvdznych pr6vnych predpisov na hygienu price.

2. Organizricia sa taktie?, zavdzile poskytnrit' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a
poskytnrit' mu zdkladne hygienick6 prostriedky.

v.
Zi'Jrladnf othzky BOZP

1. Organizdcia sa zavan\e organizovat' dinnosti v riimci praktick6ho vyudovania na
svojich pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobecne zilitznlfch pr6vnych predpisov na
bezpednost'a ochranu zdravia pri pr6ci ato zikona e,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorjch zilkonov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len,,zdkon o BOZP").

2. Pred zadiatkom pr6ce oboznrimi zodpovedn;f zamestnanec organizdcie spolodne
s majstrom odbornej vyc'hovy, uditel'om praxe urdenym Skolou, Liakov so z5kladnfmi
oti"z,kamiBOZP a urobia preSkolenie Ziakov Skoly o ot6zkach BOZP.

3. Organiz6cia sa zavdzuje postupovat' pri evidencii, registrilcii a hl6seni pracovnych irazov
v srilade s platnymi vSeobecne zdvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku dilu uzavretia tejto
dohody je tfmto v5eobecne z|vaznfm pr6vnym predpisom zikon o BOZP s vykon6vacimi
predpismi ato vyhl65kou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zbznamu o registrovanom pracovnom iraze. Skola sa zavdntje bezodkladne pisomne
oznttmit organizdcii kaZdy riraz svojho Liaka (vrStand drobn6ho poranenia), ku ktordmu
malo d6jst' na pracoviskSch organiddcie, o ktorom sa Skola dozvie a ktorj'nebol nahl6senf
vedticemu prislu5ndho pracoviska organizicie. Skola je povinni preukazne oboznimit' Ziakov
o povinnosti hlSsenia kaZd6ho irazu na prev ddzke organiz6cie.

+. Ziakm6Ze vykon6vat'len pr6ce, ktor6 mu nie sri zakinanl.

VI.
Privo kontroly

Opr6vneny z6stupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu vykonu praktibk6ho vyudovania
podfa tejto zrnluvy na previldzkovej jednotke organizicie. OrganizScia sa zavdzuje takrito
kontrolu umoZnit' na zdklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov6
osoba vykon6vajrica kontrolu povinnS preukdzat sa takymto povolenim vstupu.

YII.
Informain{ povinnost"

l. Zmluvne strany sa zavdzujri vziijomnd sa vdas informovat' o v5etkych podstatnych
skutodnostiach tykajricich sa realizhcie tejto zmluvy, a to najmii o skutodnostiach qfslovne
uvedenlich v tejto zmluve.

2. Skoh sa d'alej tiel, zavdznje bezodkladne pfsomn6 informov at organtzdciu o nedostatkoch



v oblasti BOZP, hygieny prace a inlich zistenych nedostatkoch, tlikajfcich sa podmienok
vykon6vania praktick6ho vyudovania na pracovisku zamestn6vatefa podlia tejto zmluvy.

3. Zamestndvatel najnesk6r do 15 dni odo df,a uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktick6ho
vyudovanie pisomne oznitmijej uzatvorenie prislu5nej stavovskej organizdcii alebo prislu5nej
profesijnej organizitcil Rovnako postupuje zamestndvateli aj vtedy, ak do5lo k ukondeniu
zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania.

\rr[.
ial5ie povinnosti zmluvnych strin

Skola sa zavazuje poudit' Liaka o ochrane majetku a o nSsledkoch v pripade poruSenia
povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu sp6sobenri na praktickom
vyudovani

IX.
Kontaktne osoby

1. Zmluvnd strany sa dohodli, Le beLnd rcalizitcia tejto zmluvy bude zabezpe(ovanit
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktp6 osoba v5ak nie je opr6vnend na zmenu ani
skondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za Skolu je Ing. Juraj Mo5d6k.

2. Zmluvn6 strany sa zavdztji vzi$omne, vdas sa informovat" o zmene kontaktnej osoby
di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6sledky nesplnenia tejto povirurosti nesie tL zo strin,
ktor6 trito povinnost' poruSi.

x.
Cena a platobn6 podmienky

1. Odmena Ziakom za produktivnu ipr6cu, bude vyplkcanir zamestn6vatellom vo vy5ke
minim6lne 2,00 € za I hodinu prhce. O jej priznani a vliSke rozhodne vedrici organizhcie a
majster odbornej vlichovy, alebo uditef praxe.

xr.
Trvanie dohody

1. TSto dohoda sauzafrirana dobu urditri s ridinnost'ou od 03. 09.2015 do .29.06. 2016.

2. Praktick6 vyudovanie bude zabezpedovan6 podl'a platnych osnov. V pripade potreby
vypomoci Liakov v dobe prhzdnin podas Skolskdho roku a ich prejaven6mu zSujmu budri
osobitne oceneni.

xu.
Zixerein6 ustanovenia

l. Zistupcovia oboch zmluvn;ich striin prehlasujri, Ze si trito zmluvu pozorne preditali a

s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich slobodnej avirtnej v61e. Na d6kaz toho k nej prip6jajri
svoje podpisy.

2. Td/ro zmluva sa vyhotovuje v troch exempl6roch, z ktorych po jednom obdrZi kaZdd zo



ta

amluvnfch st6n ajednu obdrZ{ zriadovatel'. Zmluva nadobtlda platnost' dilom podpisania

oboma zmluvnfmi itanami'arldinnost' dilom nasledujricim po dni zverejnenia na webovom

sidle Skoly.

3. Ttto anlurnr moZno mehit' di doplirat' len pisomnou dohodou oboch znluvnfch strirU inak

st zmeny Ci doplnlqy neplatne a nefdinn6

4. Z-niwn6 stany sa dohodi rie5it' pripadn€ sporn6 ot&zky,n_ktor6 vzniknrl v priebehu

praktickdho vnreovaniq prednostre spolodnfm jednanim vedenfm v6[bu po spolodnej

dohode.

5. V pripade,Leby sa niektdr6 2 usfuoveni tejto ffiIluW ukazato neptatrim,zavdz,tiir sa obe

anfurmS stany natgaaif takd ustanovenie ustanovenim platnfm, ktord bude najlep5ie

zodpovedat' riEilu tejto duvy'a v6li zmluvnfch stdn vyjadrenej pri jej uzawet(.
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