
Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania
na pracovisku zamestn ivatelra i.2l}Lls

(odbofn6 prax)

Skola:
Nrizov:
Sidlo organizilcre:
Bankov6 spojenie:

Cislo tidtu:
reo:
DIC:
IC OpU:
Tel./fax:

Uotelovi akad6mia, Steffnikova 28, Humenn6
Stefinikov a 28.066 01 Ifumenn6
vt

I

17078393
2021217231

0s7t7752394
v zastupenf riaditefkou Ing. Marianou Chudikovou

a

Organtzficia'.
OM, nazov:
Sidlo organuicie:
Prev6dzka:
Bankov6 spojenie:

eislo ridtu:
leo:
DIE:
rc opH:
Telefon:
v zasrupenl

KAISAR, s.r.o.
Planckovi 1,851 01 Bratislava
Ilotel ALIBABA, N6m. Slobody 51,066 0l Ilumenn6

3572tttt
2020209917
sk2020209917
09r8160686
M6ria Pehikov6

ako zmluvnd strany tzatvixajfi tuto zmluvu o poskytovanf praktick6ho vyudovania Ziakov
Hotelovej akaddmie na pracovisku zamestn6vatel'a v zmysle $ 8 zrikona E. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelixani a priprave a o zrnene a doplneni niektor,jch zt{konov.

I." Predmet dohody

Organizitcia sa zavdzuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vat' odbornri prax v srilade s touto
zmluvou, vfiorit' k tomu potrebne podmienky, zabezpe{iLt' v pripade potreby in5truktorov,
ako i dodrZiavat' d'alSie povinnosti vypljvajice z tejto zmluvy. Praktickdho vyudovania -
praxe sa zridastniaLiaci 2. ,3., 4. rodnika odboru hotelov6 akad6mia.

II.
Zi,Jrladnf otizky organiz6cie odbornej praxe

l. Ziaci praktickdho vyudovania budri vykon6vat' pr6ce podl'a platn;fch udebnych osnov.
Druhy dinnostf vypljvajri z profilu absolventa v odbore:
6323 K hotelov6 akad6mia



2. Odbom6 prax sa uskutodiuje cvidnou pr6cou, ktoru budri Ziaci vykon6vat' samostatne na
zabezpedenom pracovisku Hotel ALIBABA.

3. Odbornir prax bude vykon6van6 v dasovom rozvrhu 5 pracovnfch dni vtlLdni (v dase
Skolsk6ho vyrdovania) denne. Praktick6 vyudovanie zadina na3sk6r o 7.00 hodine atrv6
najnesk6r do 20.00 hodiny. V pripade potreby sa bude dasoqi rczithprisp6sobovat'potreb6m
pracovi sk or ganizilcie.

+. Skoh zabezpeti praktick6 vyudovanie v srilade s udebn;imi osnovam i. Organizltcia sa
zavazuje zabezpedif, aby odbomdpraxprebiehala v srilade s udebnfmi osnovami.

5. Rozsah praxe je pre Ziakov:
2.,3 a 4. rodnik 6323 K hotelov6 akad6mia - 6 hodin denne

6. Podet Ziakov, ktori sa zridastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovanlf na zdklade
aktualnych moZnosti zmluvnlfch str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi
uditef odbomej praxe. v pripade potreby sa bude riadit'operativne.

7.Pte rispe5n6 vykonanie odbomej praxe zabezpedi Skola kaZdli derl I uditefa praxe.

8. Ziaci, ktori sa zridastiujri praktick6ho vyudovania majri jednotn6 vkusn6 obledenie
s oznadenim Skoly, ktoru nav5tevujri.

9. Ziaci praktick6ho vyudovania sri povinni respektovat' pracovny poriadok organiz6cie
s ktor,fm budir vedf c im or ganiz6cie obozn6meni.

10. Za Ziakov sri zodpovedni uditelia odborn6ho predmetu prax (Ing. Balko Mariin,
Ing. Buikovi Lucia, MVDr. Duriikovi rludmila, rng. penc6kov6 viera).

ilr.
Pracovn6 podmienky

l. OrganizScia sa zav'dzuie zabezpelit, aby pracovn6 podmienky Liaka Skoly pri vlfkone
odbomej praxe, podfa tejto dohody boli v srilade najmii s ustanoveniarni Zikomtika pr6ce v
platnom zneni, ktor6 upravujri pracovnlf das, das odpodinku, bezpednost'a ochranu zdraviapri
prhci, starostlivosti o zamegtnanca a pracovn6 podmienky Lien amladistvlich.

2. Organzircia sa zav'azujeumoZnit' Ziakovi 5ko1y vykon6vajricemu u nej odbornir'prax podl'a
tejto zmluvy stravovanie za rov:rakj'ch podmienok ako svojim zamestnancom.

rv.
Hygienick6 podmienky

l. Orgarizkcia sa zavdzuje zabezpedit', aby hygienickd podmienky pri qfkone odbornej
praxe podfa tejto zmluvy boli v srilade s poZiadavkami zo vSeobecne z|vaznych pr6vnych
predpisov na hygienu pr6ce.
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2. Organizdcia sa taktieL zavazuje poskytnrit' Ziakovi vhodnd priestory na prezliekanie a
poskytntt' mu z6kladne hygienick6 prostriedky.

v.
Zi'Jrladn6 otizkyBOzP

l. Organiz6cia sa zavdzuje organizovaf dinnosti v riimci praktick6ho vyudovania na
svojich pracoviskSch v srilade s poZiadavkami v5eobecne zi:dznych pr6vnych predpisov na
bezpednost' a ochranu zdravia pri pr6ci ato zdkona (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektor'jch zilkonov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len,,z6kon o BOZP").

2. Pred zadiatkom pr6ce obozniimi zodpovedn;f zamestnanec organizdcie spolodne
s uditel'om praxe urdenym Skolou, Ziakov so zSkladnymi otitzkami BOZP a urobia
preskolenie Ziakov 5ko1y o ot6zkach BOZP.

3. Organiz6cia sa zav'dzuje postupovat'pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnlfch irazov
v srilade s platnymi v5eobecne z|viiznymi prrivnymi predpismi. Ku dflu uzavretia tejto
dohody je tfmto v5eobecne zhvdznym privnym predpisom zikon o BOZP s vykon6vacimi
predpismi ato vyhlS5kou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zi.znamt o registrovanom pracovnom :6raze. Skola sa zavdzuje bezodkladne pisomne
oznimit organizhcii kaLdy riraz svojho Liaka (vr6tan6 drobn6ho poranenia), ku ktor6mu
malo d6jst' na pracovisk6ch organizdcie, o kto:om sa Skola dozvie aktory nebol nahl6senli
vedfcemu prislu5ndho pracoviska orgarizilcie. Skohie povinnS preukazne obozn6mit'Ziakov
o povinnosti hl6senia kaZd6ho irazu na prev 6dzke organiz6cie.

+. Ziat m6Ze vykondvat' len prrice, ktor6 mu nie sri zakinane.

YI.
Pr6vo kontroly

Opr6vneny zdstupca 5ko1y m6Ze vykon6vat' kontrolu vfkonu praktick6ho vyudovania
podl'a tejto zmluvy na prev6dzkovej jednotke organizitcie. Organizdcia sa zavdzuje takrito
kontrolu umoZnit' na zitklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov6
osoba vykon6vajfca kontrolu povinn6 preukdzat sa takfmto povolenim vstupu.

\rII.
nformainrfl povinnosttt

l. Zmltvn6 strany sa zavhzqt vzdjomn6 sa vdas informovat' o v5etkfch podstatnych
skutodnostiach tykajricich sa realizdcie tejto zmluvy, a to najmii o skutodnostiach vyslovne
uvedenych v tejto zmluve.

Z. Skola sa d'alej tieZ zavdzuje bezodkladne pisomnd informov at or:ganizitciu o nedostatkoch
v oblasti BOZP, hygieny prace a inych zisten;ich nedostatkoch, likajricich sa podmienok
vykon6vania praktick6ho vyudovania na pracovisku zamestn6vatella podfa tejto zmluvy.

3. Zamestni:atel najnesk6r do 15 dni odo df,a uzatvorenia zmluvy o poskytovani praktick6ho



vyudovanie pisomne ozndmijej uzatvorenie prisluSnej stavovskej organizilcii alebo prislusnej
profesijnej organizitcii. Rovnako postupuje zamestniivateli aj vtedy, ak doSlo k ukondeniu
zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania.

vIII.
DaBie povinnosti zmluvnfch strin

Skola sa zavazaie poudit' Liaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia
povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu sp6sobenf na praktickom
vyudovani.

IX.
Kontaktne osoby

1. Zmluvn6 strany sa dohodli, Le beLnd realizitcia tejto zmluvy bude zabezpelovanir
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktn6 osoba v5ak nie je opr6vnenh na zmenu ani
skondenie tejto zmluvy. Kontaktnou osobou za Skolu je Ing. Juraj Mo5d6k.

2. Zmhxn6 strany sa zavazuji vziljomne, vdas sa informovat" o zmene kontaktnej osoby
di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6sledky'nesplnenia tejto povinnosti nesie tii zo str5n,
ktor5 tfito povinnost' poruSi.

x.
Cena a platobn6 podmienky

1. Organizdcia ulyadj na podporu rozvoja vychovno-vzdelixacej dinnosti Hotelovej
akaddmie na ridet SrArNa POKLADNICA: rBAN sK90 8180 0000 0070 0051 843i,
d. 70 0051&{34 8180 diastku 100,00 €. 

-

2. Hotelov6 akad6mia bude fakturovat' finandnti diastku mesadne dopredu, pred n6stupom
Ziakov na praktick6 vyudovanie za mesiace september 2015 ai.maj2016. Platba musf byt'
zrealizovanh do 25. dia kalend6rneho mesiaca, ktorlf predchddza kalend6rnemu mesiacu, za
ktorf sa platba luhrhdza.

3. Odmena Liakom za produktivnu prilcu, bude vyplircand zamestndvatellom vo vy5ke
minim6lne 2,00 € za t hodinu pr6ce. O jej priznani a vfSke rozhodne vedirci organizilcie a
uditel'praxe.

xr.
Trvanie dohody

1. T6to dohoda sauzafr,irlana dobu urditri s ridinnost'ou od 03. 09. 2015 do 29.06. 2016.

2. Praktick6 vyudovanie bude zabezpedovand podla platnych osnov. Vpripade potreby
vypomoci Ziakov v dobe priadtin podas Skolsk6ho roku a ich prejaven6mu zfujmu budri
osobitne oceneni.
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xII.
Zf.vereBnfl ustanovenia

1. Z6stupcovia oboch zmluvnfch :t!e, prehlasujri, Ze si tuto zmluvu pozorne preditali a
s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich slobodnej avidnejv6le. Na d6kazioho k nej prip6jajri
svoje podpisy.

2. Tito zmluva sa vyhotovuje v troch exempliiroch, z ktorjch po jednom obdrZf kaLd6 zo
zmluvnfch stran ajednu obdrZi z&atovatet. Zmluva nadobrida platnost'diom podpisania
oboma zrnluvnfmi stranami a ridinnost' dilom nasledujricim po dni zverejnenia niwetovom
sidle Skoly

3. Tfto zmluvu moZno menit' di dopif,at' len pfsomnou dohodou oboch zmluvnych sttin, inak
st zmeny di doplnky neplatne aneridinn6.

4. Zmfuvn6 strany sa dohodli rie5it' pripadnd spornd otiaky, ktor6 vzniknri v priebehu
praktickdho vyudovania, prednostne spolodnjm lednanfm vldenym v6l'ou po spolodnej
dohode.

5. V pripade , Le by sa niektor6 z ustanoveni tejto zmluvy ukrlzalo neplatnlf m, zavdztrjri sa obe
zmluvn6 strany nahradit' tak6 ustanovenie ustanovenfm platn;fm, kttr6, bude najlep5ie
zodpovedat' ridelu tejto zmluvy a v6li zmluvn;fch stnin vyjadrenej pri jej uzavreti.

za Skolu /
_: 7.zaorgalllT/:ctr]


