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Dohod a o zabezpeienf

praktick6ho vynlovania - praxe

Skola
Nrizov: Hotelovi akad6miar Stefinikova 2g,Ilumenn6
Sfdlo organizdcie: , , Stefdnikova28,0G60l Humenn6

$ankov6 spojenie: Prima banka Slovensko a.s., poboika Humenn6
Cislo ridtu:
reo:
DIC:

17078393
2021217231

tc ppH:
Tel./fax: 05717752394
v zastupeni Ing. Gl6ria Michalidesov6

- riaditel'ka

a

Organiz6cia
OM: Kripele NoW Smokovec
Sfdlo organizitcie: NoW Smokovecr 32
Bankov6spojenie: @rad
C(slo ridtu:
Iio: 31714471
DIe: 2020517224'td DpH: sKlozostTzzl
Tel./fax: 052 4A2454
v zastupeni Ing. Jozef Vilim,

predseda predstavenstva a generdlny riaditel'

ako zmluvn6 strany waffarajfi tuto dohodu o zaberpedeni praktick6ho vyudovania Ziakov
Hotelovej akad6mie v zmysle $ 43 ods. 12 ziil<ona (,. 24512008 Z. z. o qfchove a vzdelilvani
(Skolskf zikon) a o znene a doplneni niektorfch z6konov:

I.
Predmet dohody

Organizdcia sa zav'an$e umoZnit' Ziakom 5ko1y vykon6vat' pftur v srilade s touto dohodou,
vytvorit' k tomu potrebn6 podmienky, zabezpedif in5tnrktorov, ako i dodrZiavat' d'alSie
povinnosti vyplfvajfce z tejto dohody. Praktick6ho vyudovania - pftxe sa zridastnia Liaci
3. a 4. rodnfka.

II.
. Zfkladn6 otinlry organizicie odbornej praxe

l. Liaci praktickdho vyudovania budri vykon6vat' pr6ce podfa platnfch udebnfch osnov.
Druhy dinnostf vypljvajt z profilu absolventa v odbore 6323 6 hotelov6 akad6mia.

2. Prax, ktor6 sa uskutodiluje cvidnou pr6cou, budri Ziaci vykon6vat' samostatne na
zabezpedenom pracovisku :

a) v ktpel'nom hoteli Palace v stredisku jedileil, dennf bar, recepcia,
b) v depandance hoteli Palace Grand v stredisku recepcia,



c) v kripelnom hoteli Branisko v ubytovacej previdzkg
d) v re5tauricii Svi5t'.

3. Prax bude vykondvanf v dasovom rozvrhu 5 pracovnfch dni vtyidrri (viase Skolskdho
vyndovania) 6 hodin denne. Praktickd vyudovanie zailrna najsk6r o 7.00 hodine atrvir
najneskdr do 20.00 hodiny. V prfpade potreby sa bude dasoqf rozvrh prisp6sobovat' potrebrim
odbytovf ch pracovf sk or ganizdcie.

+. Skoh zaberyedi praktick6 vyudovanie v srilade s udebnlfmi osnovami: Organiz6cia sa

z.avaz$e zabezpedit, aby prax prebiehala v srilade s udebn;imi osnovami.

5. Podet Ziakov, ktori sa zirdastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizavany na ziklade
aktu6lnych moZn<isti zmluvn;ich striln priebeZne. Ro4pis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi
uditef odborn6ho predmetu - prax. V prfpade potreby sa bude riadit' operativne.

6. Pre rispe5n6 vykonanie odborn6ho vfcviku zabezpedi organrzhcia 1 inStruktora v sulade s $
l0 zikona d. 18412009 Z.z. oodbomom vzdelixani apriprave aoanene adoplneni
niektorfch zdkonov .

7. Ziaci, ktori sa zudasfiiujri praktick6ho vyudovania majri jednotn6 vkusn6 obledenie
s ozradenim Skoly, ktoru nav5tevujri.

g. Ziaci praktick6ho vyudovania sti povinni re5pektovat' pracovnlf poriadok orgarizfucie,
s ktor'.im budir in5truktorom obozn6meni.

9. ZaZiakov sri zodpovedni povereni zamestnanci KNS, a.s.

IIL
Pracovn6 podmienky

1. Organizicia sa zaviintje zabezpedit, aby pracovn6 podmienky ,iaka Skoly prr' vfkone pftxe
podfa tejto dohody boli v sflade najmii s ustanoveniami Zil<orurka pr6ce

v platnom nreni, ktor6 upravujri pracovnli das, das odpodinku, be4pednost' a ochranu zdraia
pri pr6ci, starostlivosti o zamestnanca a pracovn6 podmienky Zienamladistrrfch.

2. Organrzdcia sa zavantje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricemu u nej prax podlSa tejto
dohody:

- stravovanie a ubytovanie na ni{klady organizfucie
- preplatenie cestovnfch vfdavkov stivisiacich s dopravenfm sa z miesta bydliska do

miesta vykonu pr6ce a spiit'.

rv.
Hygienick6 podmienlry

l. Oryanzfcia sa zavdztrje zaberyedit, aby hygienick6 podmienkyprivykonepr.xepodfa
tejto dohody boli v sulade s poZiadavkami zo v5eobecne zdviunychpr6vnych predpisov na
hygienu pr6ce.

2. Organizitcia sa taktieZ zavaanje poskytnrit' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a

poslgrtnirt' mu zilkladne hygienick6 prostriedky.



-

Y.
Zi,kladn0 ottul<y B,OZP

l. Organiz6cia sa zavazuje organizovat' dinnosti v r6mci praktick6ho vyudovania na

svojich pracovisk6ch v srilade s poZiadavkami v5eobecne zfvaznych pr6vnych predpisov na

bezpednost' a ochranu zdrayiapri pr6ci ato zil<ona d. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane

zdravia pri pr6ci a o zfrterre a doplneni niektorjch z[{<onov v zneni neskoriich predpisov

(dalej len,,z6kon o BOZP').

2. Pred zadiatkom prfuce obozn6mi zodpovednf zamestnanec organizicie spolodne

s uditefom praxe urdenfm Skolou Ziakov so z6kladnymi otfuzkami BOZP a urobia

pre5kolenie Ziakov Skoly o otrizkach BOZP.

3. Organz6cia sa ravdn$e postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnfch rirazov

v stlade s platnfmi v5eobecne zfuvdznymi pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzavretia tejto
dohody je tfmto v5eobecne ziv'aznym pr6vnym predpisom zikon o BOZP s vykon6vacimi
predpismi ato vyht65kou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zig1iamu o registrovanom pracovnom iraze. Skoh sa zavazt4e bezodkladne pisomne

oz;11irmit organizfucii kai:dy riraz svojho Ziaka (vr6tane drobndho poranenia), ku ktor6mu

malo d6jst' na pracoviskSch organrzhcie, o kto.rom sa Skola dozvie a ktorf nebol nahl6senf

vedricemu prislu5n6ho pracoviska organiz6cie. Skoh3e povinn6 preukazne oboznrimit' Ziakov

o povinnosti hklsenia kaZddho traanna prev6dzke organiz6cie.

4.ZiakmdZe vykon6vat' lenpr6ce, ktor6 mu nie sri zakivanl.

vI.
Prfvo kontroly

Opr6vnenf zitstupca Skoly mdZe vykonSvat' kontrolu vfkonu praktick6ho vyudovania
podfa tejto dohody na prev6dzkovej jednotke organizitcie. Organizhcia sa zavdzttje takirto

kontrolu umoZnit' na zilklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov6
osoba vykon6vajrica kontrolu povinn6 prouki.zat sa taklimto povolenim vstupu.

YII.
InformaEni povinnost"

l. Zmluvn6 strany sa zavdzajri vz6jomn6 sa vdas informovat' o v5etk'.ich podstatnfch

skutodnostiach tykajricich sa realizdcie tejto dohody, a to najmii o skutodnostiach rnislovne

uvedenfch v tejto dohode.

Z. Skola sa dalej tie? zav'aa$e bezodkladne pisomn6 informovat' orgaruzfucie o nedostatkoch

v oblasti BOZP, hygieny pr6ce a infch zistenfch nedostatkoch, likajricich sa podmienok

qikonu odbornej pripravy u organizlcie podl3a tejto dohody.

VIII.
ialSie povinnosti zmluvnfch strin

t. Skola sa zavazuje poudit' Liaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia

povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu sp6sobenri na praxi.

IX.
Kontaktn6 osoby

1. Zmluvnd strany sa dohodli, Le belnh realizircia tejto dohody bude zabezpedenh

prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktnd osoba v5ak nie je oprivnen|na zrnenu ani

skondenie tejto dohody. Kontaktnou osobou za Skolu je Ing. Juraj Mo5ifk a za KNS, a.s.

Henrieta Kubalovi a Miria Zachvejovi



2. Zmluvn6 strany sa zavdzuji vzfijomne, vdas sa' o zmene kontaktnej osoby
di kontaktnej adresy. Nepriazniv6 d6sledky nes tejto povinnosti nesie tA zo strdn,
klor6 trito povinnost' poruSi.

x.
Trvanie dohody

1. T6to dohoda sauzatvirana dobu urditri s ridinnost'ou od 14.09. 2013 do 16. 06.2014.

2. Praktickd vyudovanie bude zabezpedovan6 podfa platnfch osnov. V pripade potreby
vypomoci Ziakov v dobe priudrun podas Skolskdho roku a ich prejaven6mu z6ujmu budri
osobitne oceneni.

3. Specifik6cia podmienoknarealizlrciu odbornej praxe s uvedenim konJ<r6tneho podtu a mien
Ziakov, terminu n6stupu a ukonEenia prrxe, s uvedenim zodpovedn6ho dozoru zo strany
organiz6cie bude obsahom jednotlivfch dodatkov k tejto dohode.

xr.
Zixerein6 ustanovenia

l. Zilstnpcovia oboch zrnluvnfch stran prehlasujri, Ze si tuto dohodu pozorne preditali a
s jej obsahom srihlasia, je prejavom ich slobodnej avainej v6le. Na d6kaz toho k nej pripfjajri
svoje podpisy.

2. Thlo dohoda sa vyhotovuje v dvoch exempllroch, z l<torych po jednom obdrZi kaidi zo
zmluvnfch strrin. Dohoda nadobrida platnost' dfiom podpisania oboma zrnluvnymi stranami
a ridinnost' diom nasledujricim po dni zverejnenia na webovom sidle Skoly.

3. Ttrto dohodu moZno menit' di dopiilat' len plsomnou dohodou oboch znluvnlich strdn, inak
sf zneny di doplnky neplatne a neridinnd.

4. Zmluvnd strany sa dohodli rie5it' pripadn6 sporn6 otivky, ktor6 vzniknri v priebehu
odbomej prixe, prednostne spolodnfm jednanim veden;fm vdl'ou po spolodnej dohode.

5. V pripade , Ze by sa niektor6 z ustanoveni tejto dqhoay ukir;alo neplatnym, zavaztji sa obe
zmluvn6 strany nahradit' takd ustanovenie ustanovenim platnjm, ktor6 bude najlepiie
zodpovedat' ridelu tejto dohody a v6li znluvnfch stnin vyjadrenej pri jej uzavretf.
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V-flumennom: 4 3 (o,,e".., V Novom Smokovci: I q U{1

t

za Skolu


