Skola

Nazov:

Sidlo organizacie:

Dohoda o zabezpedeni

praktického vyudovania — praxe

Hotelova akadémia, Stefanikova 28, Humenné
Stefanikova 28, 066 01 Humenné

Bankové spojenie:  Prima banka Slovensko a.s., pobo¢ka Humenné

Cislo G&tu: BIGIT I a0

ICO: 17078393

DIC: 2021217231

IC DPH: -

Tel./fax: 057/7752394

v zastipeni Ing. Gléria Michalidesova
- riaditel’ka

a

Organizacia

OM: Kiupele Novy Smokovec

Sidlo organizacie: ~ Novy Smokovec, 32

ako zmluvné strany uzatvaraju tato dohodu o zabezpeCeni praktického vyu€ovania Ziakov
Hotelovej akadémie v zmysle § 43 ods. 12 zdkona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani

Bankové spojenie:  SLSP, a.s. poboc¢ka Poprad
Cislo udtu: AU 07 050y
ICO: 31714471
DIC: 2020517224
IC DPH: SK2020517224
Tel./fax: 052 4422454
v zastupeni Ing. Jozef Vilim,

predseda predstavenstva a generilny riaditel’

(8kolsky zékon) a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov:

L
Predmet dohody

Organizicia sa zavizuje umozZnit’ Ziakom $koly vykonavat’ prax v stlade s touto dohodou,
vytvorit’ k tomu potrebné podmienky, zabezpelit' instruktorov, ako i dodrziavat d’alSie
povinnosti vyplyvajlice z tejto dohody. Praktického vyu€ovania — praxe sa z(dastnia Ziaci
3. a 4. ro¢nika.
IL.
Zikladné otazky organizicie odbornej praxe

1. Ziaci praktického vyu€ovania buda vykondvat' prace podla platnych udebnych osnov.
Druhy ¢innosti vyplyvajt z profilu absolventa v odbore 6323 6 hotelova akadémia.
2. Prax, ktord sa uskutoCiiuje cvi€nou pracou, budu Ziaci vykondvat' samostatne na
zabezpetenom pracovisku:

a) v kapel'nom hoteli Palace v stredisku jedaleii, denny bar, recepcia,

b) v depandance hoteli Palace Grand v stredisku recepcia,



c) v kupel'nom hoteli Branisko v ubytovacej prevadzke,

d) v reStauracii Svist.
3. Prax bude vykonavana v ¢asovom rozvrhu 5 pracovnych dni v tyZdni (v éase $kolského
vyuCovania) 6 hodin denne. Praktické vyuCovanie za¢ina najskér o 7.00 hodine atrva
najneskor do 20.00 hodiny. V pripade potreby sa bude &asovy rozvrh prispdsobovat’ potrebam
odbytovych pracovisk organizacie.

4. Skola zabezpeci praktické vyucovanie v sulade s u¢ebnymi osnovami. Organizicia sa
zavézuje zabezpeclit,, aby prax prebiehala v sulade s uéebnymi osnovami.

5. Pocet ziakov, ktori sa zucastnia praktického vyu€ovania bude konkretizovany na zaklade
aktualnych moZnosti zmluvnych stran priebezne. Rozpis Ziakov na jednotlivé dni pripravi
ucitel’ odborného predmetu - prax. V pripade potreby sa bude riadit’ operativne.

6. Pre uspesné vykonanie odborného vycviku zabezpeéi organizacia 1 instruktora v stlade s §
10 zakona ¢. 184/2009 Z.z. o odbornom vzdeldvani apriprave aozmene a doplneni
niektorych zékonov .

7. Ziaci, ktori sa zucastiiuju praktického vyu€ovania maju jednotné vkusné obleCenie
s oznac¢enim Skoly, ktort navstevuj.

8. Ziaci praktického vyuCovania st povinni reSpektovat pracovny poriadok organizicie,
s ktorym budu inStruktorom oboznameni. :

9. Za Ziakov st zodpovedni povereni zamestnanci KNS, a.s.

IIL.
Pracovné podmienky
1. Organizacia sa zavézuje zabezpecit', aby pracovné podmienky Ziaka Skoly pri vykone praxe
podla tejto dohody boli v sulade najmd s ustanoveniami Zékonnika prace
v platnom zneni, ktoré upravuju pracovny &as, ¢as odpocinku, bezpe¢nost’ a ochranu zdravia
pri praci, starostlivosti o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych.

2. Organizacia sa zavizuje umoZnit’ Ziakom $koly vykonavajicemu u nej prax podla tejto
dohody: :
- stravovanie a ubytovanie na naklady organizacie
- preplatenie cestovnych vydavkov sdvisiacich s dopravenim sa z miesta bydliska do
miesta vykonu préace a spét’.

IV.
Hygienické podmienky
1. Organizacia sa zavdzuje zabezpelit, aby hygienické podmienky pri vykone praxe podla
tejto dohody boli v stlade s poZiadavkami zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na
hygienu préace.

2. Organizacia sa taktieZ zavdzuje poskytnat' Ziakovi vhodné priestory na prezliekanie a
poskytniit’ mu zakladne hygienické prostriedky.



it

V.
Zikladné otazky BOZP
1. Organizicia sa zavidzuje organizovat' &innosti v ramci praktického vyuCovania na
svojich pracoviskach v stlade s poZiadavkami vSeobecne zavdznych pravnych predpisov na
bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci a to zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o BOZP).

2. Pred zaGiatkom prace obozndmi zodpovedny zamestnanec organizicie spolo¢ne
s utitefom praxe uréenym Skolou Ziakov so zakladnymi otidzkami BOZP a urobia
preskolenie Ziakov Skoly o otazkach BOZP.

3. Organizacia sa zavizuje postupovat’ pri evidencii, registrcii a hlaseni pracovnych urazov
v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Ku diiu uzavretia tejto
dohody je tymto vSeobecne zaviznym prévnym predpisom zakon o BOZP s vykonavacimi
predpismi ato vyhlaskou MPSVaR SR &. 500/2006 Z. z., ktorou sa ustanovuje vzor
zdznamu o reg1strovan0m pracovnom uraze. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne
oznamit’ organizacii kazdy uraz svo;ho Ziaka (vratane drobného' poranenia), ku ktorému
malo dojst’ na pracoviskach organizacie, o ktorom sa $kola dozvie a ktory nebol nahlaseny
vediicemu prislusného pracoviska organizacie. Skola je povinna preukazne oboznamit’ Ziakov
o povinnosti hlasenia kazdého urazu na prevadzke organizacie.

4. Ziak moze vykonavat’ len prace, ktoré mu nie st zakazan€.

VL
Pravo kontroly
Opravneny zastupca Skoly méZe vykonavat kontrolu vykonu praktického vyuCovania
podFa tejto dohody na prevadzkovej jednotke organizacie. Organizacia sa zavézuje takuto
kontrolu umoZnit na zaklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nova
osoba vykondvajtica kontrolu povinna preukézat’ sa takymto povolenim vstupu.

VIL
Informaéna povinnost™
1. Zmluvné strany sa zavizuju vzijomné sa v&as informovat’ o vSetkych podstatnych
skuto&nostiach tykajucich sa realizicie tejto dohody, a to najmé o skuto€nostiach vyslovne
uvedenych v tejto dohode.

2. Skola sa d’alej tieZ zaviizuje bezodkladne pisomné informovat’ organizicie o nedostatkoch
v oblasti BOZP, hygieny prace a inych zistenych nedostatkoch, tykajicich sa podmienok
vykonu odbornej pripravy u organizacie podl'a tejto dohody.

VIIL
DalSie povinnosti zmluvnych strin
1. Skola sa zavizuje poutit Ziaka o ochrane majetku a o nasledkoch v pripade porusenia
povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za $kodu spésobent na praxi.

IX.
Kontaktné osoby
1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze bezna realizicia tejto dohody bude zabezpeéené
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktna osoba vSak nie je opravnena na zmenu ani
skon&enie tejto dohody. Kontaktnou osobou za $kolu je Ing. Juraj Mos¢ik a za KNS, a.s.
Henrieta Kubalova a Maria Zachvejova



2. Zmluvné strany sa zavdzujui vzajomne, véas s vaf 0 zZmene kontaktnej osoby
¢i kontaktnej adresy. Nepriaznivé désledky nespmema tejto povinnosti nesie t4 zo stran,
ktora tito povinnost’ porusi.

X.
Trvanie dohody
1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréita s i¢innostou od 14. 09. 2013 do 16. 06. 2014.

2. Praktické vyuCovanie bude zabezpeované podla platnych osnov. V pripade potreby
vypomoci Ziakov v dobe prazdnin pocas $kolského roku a ich prejavenemu zduyjmu buda
osobitne oceneni.

3. Specifikacia podmienok na realizéciu odbornej praxe s uvedenim konkrétneho po&tu a mien
ziakov, terminu néstupu a ukoncenia praxe, s uvedenim zodpovedného dozoru zo strany
organizacie bude obsahom jednotlivych dodatkov k tejto dohode.

XI.
Zaveretné ustanovenia
1. Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuji, Ze si tito dohodu pozorne precitali a
s jej obsahom suhlasia, je prejavom ich slobodnej a vaZznej vole. Na d6kaz toho k nej pripajaji
svoje podpisy.

2. Této dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z ktorych po jednom obdrzi kazda zo
zmluvnych stran. Dohoda nadobuida platnost’ diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami
a uéinnost’ diiom nasledujicim po dni zverejnenia na webovom sidle $koly.

3. Tato dohodu mozZno menit’ & dopliiiat’ len pisomnou dohodou oboch zmluvnych stran, inak
su zmeny ¢&i doplnky neplatne a neucinné.

4. Zmluvné strany sa dohodli rieSit' pripadné sporné otazky, ktoré vznikni v priebehu
odbornej praxe, prednostne spolo€nym jednanim vedenym volou po spolo¢nej dohode.

5.V pripade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejto dohody ukézalo neplatnym, zavézuji sa obe
zmluvné strany nahradit’ také ustanovenie ustanovenim platnym, ktoré bude najlepsie
zodpovedat’ Gelu tejto dohody a voli zmluvnych stran vyjadrenej pri jej uzavreti.

V_Humennom: % G713 . V Novom Smokovci: 9 & 0/*
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