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sprostredkovatelom:
so sidtom:
reo:
zast.:
(dalej len ako,,sprostredkdVatel^')
a

Zmluva o spoluprdci
uzavret6 podl'a 5 259 ods. 2 Obchodn6ho #konnlka

(dalej len tmluva.')

medzi

GLOBAL CONTRACT, s.r.o.
Sartorisova 11, 82108 Bratislava
35 822 864 ,
Ing. Kamila Doln6, na ziiklade generdlneho splnomocnenia zo dfia OZ.O7.2Ot2

Hotelov6 akad6mia
Stef6nikova 2& 066 0l Humenn6
17078393
202L2L7231

3 dtr+

Skolou:

reo:
DId:

Zastripend riaditelom Skoly: Ing. Gl6ria Michalidesovii
(dalej len ako jkola")

d'alej len,"zmluvn6 strany"

preambula 
" 

-n

Spro$rcdkovate[ j9 obchgdnou .sPotoEno#ou zatolenou podla Obchodn6ho ,Jftonnfka d. 513/1991 Zb. v ptatnom zneni
a v s0.lade s ostatrrfmi platnfmi pnivnymi predpismi Slovenikej republiky, zaplsanou v Obchodnom registri Okresneho sudu
Bratislava. I, oddiel Sro, vloile E. 25182/8 a je sprostredkovatefom zamestnania za 0hradu v ziryste iivnostenskeho
oprSvnenia a. OZP - N20L0160249 - 2.
Skola je stuednou Skolou platne zriadenou v zmysle pr5vnych predpisov Slovenskbj republiky a svojim Studentom poslrytu;e
gOln6 stredo5kolsk6 vzdelanie s maturitou.
Student /Eip. iiak/ je t'!z,*A osoba, ktor6 Studuje na Skolg pripadne flpicki osoba, ktorii riadne ukondila.rstredoikotske
Stridium na Skole v kalenddrnom roku,-vldorom mt zdujem vytoiraf od6om{ prax na 0zemi Cypersrei re[uuii-tp resp.
Gr6ckej'rgRublikv, /dateJ leq zahraniEn6 destiniicie/ ni zdrrlEe ponulq, Kor6 ziska oo,stoty . +.ir.a6vatefa.hmGsthavatef vzahraniEnfeh destinaei'aeh ie-ey-persld lresp. glaekai 

'prdvnicka 
atebo fyzickS osoua, rtora ipira

predpoklady zamesh6vatel'a Studentov podla platrfch predpisov v zazmluvnen'ich zahranidn'ich destin6ci6ch.

l
fuoAne ustanovenia
I

Zmlyvn! str9.ny.flvgriti medzi sebou awoJim podpisom potwdili lmluvu ospotupr6cl /d'atej len,,zmtuva), Korej
predm$om lbcd .tt.1 je spoluprdca pri spropagovani moinostf a dostupnosti pracdvnfin miest pre vykon6vanie oouornej
praxe Studenbv liiakavlvy55ie uvedenej Skoly v zahranidnej destin6cii /iestndiiiicn/.

IL
Predmet zmluny

Pre{petom tejto zmluvy je z6viizok zmlwnf,ch stnin rz6jomne spolupracovaf pri zabezpedovani moin'ich pracovn,ich miest
pre ttudentov lfiak'ovlv zahraniEnfch destindciiich prostrednirctvom Odsmpn cn marketiniovfch n6stro;ov iioty-

uI
" Pr6va a povinnosti zmluvnfch strSn

f "''
1.I{astranelkoly: ,' ., ' $r'
1.1. #v6zok umoiniU zistu&m sprostnedkorratel'a odprezentova( pr5vnick6 alebo flpick6 osgby (notety, hotetov6 refazce,
I€ZOny a ped.) zo zahranitnfeh destlndcii v Bfiestoroeh Slioty a Boskytnff tak Ziakom infolmecie ohtadne piacovn'ich miest na
vfkon odbomej individuiilnej praxe iiakov v zahranidi
1.2. povinnos( informornf Ziakov o pracrjvnfch podmienloclr u zahranidn6ho zamesurdvatefa, ako aj o podmienkach

lf.fgjtcidt sa._spmstredkovania zamestnania vzahraniii, na zdklade poskytnutfch pisomnfch pod(hdov, klord'jej za dmto
tidelom doruEi sprostredkovatel
1.3. pr6vo ifdastnif na viberovom konani udr6dzainv/iiakov o zamestnanie v zahraniEi, ktor6 organizuje sprostredkovatet',
a to priamo v Skole, resp. na inom mieste, lGor6 ud sprostredkovatef



jeho osobitnej prihliiSky,
podlh moinosti a vlastn6ho uv62enia Skoly md prdvo uvol'fiova( iiakov

sprcstekovatelom v spojeni s touto zmluvou,
1.6. or6vo neudeliY iiakovi s0hlas na Wkon1.6. pr6vo neudeliH stihlas na v'fkon odbornej praxe v zahranidi, ak pracovn6 zmluva, ktor6 bude uzatvoren6 medzi
zahraniin'im zameshiivatel'om a iiakom, neplni hlavnf ciel'odbornej praxe, a to v oblasti vykon6vania druhu iinnosti ako a1
pracovn'ich podmieno(
L.7. ak sprosfuedkovatel ijaka vyberie vo vfberovom konani a sridasne Skola udeli srihlas s rnikonom jeho praxe v zahranrci,
Skola po.doruEeni pisomnfch Flddkladov stvisiacich s touto zmluvou, ich dorudf bezodkladne iiakovi ni vlastne preitudovanre
a obozndmenie sa s ich obsahom; ide hlavne o tieto doklady :

a) zmluvu o sprostredkovani zamesilrania uzatv6ranri medzi organizdciou a iiakom,
b) pracovn6 zmluw medziiiakom a zahraniEn'im zamestn6vatelbm, !

c) ostatn6 pokyny zo strany sprostredkovatel'a pre iiaka ohladom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania a vycestovania,
d) in6 zmluvy a podklady podl'a podmienok zahranidnfch destindcii;
1.8. ak iiak s obsahom jemu doruienfch dokumentov podl'a bodu 1.7. tejto zmluvy a hlavne s podmienkami uvedenymi v
sprostredkovatel'skej zmluve a v pftrcovnej zmluve sfhlasi a vlastnorudne nim podpisand tieto dokumenty vr6ti Skole, Skola

ich obratom zaSle sprostredkovatelovi v termlnoch, lGord pre tento 0del stanovi sprostredkovatel'.
1.9. v pripade, ie StudenU po otestovani jazykovfch sdropnostf sprostredkovatel'om pred viberovim konanim nespifraiti
dostatotnt jazykov6 6rovefi (anglick6hq pripadne rusk6ho jazyk),Skola m6ie poiiadaf sprostredkovatela o zabezpeienie
intenzivneho kuzu a v zmysle tejto zmluvy Skola zabezpeti podmienky na zorganizovanie tak6hoto intenzlvneho kuzu. Presn6
podmienky organiz5cie a realiz6cie intenzf,vneho kuzu liud0 upresnen6 po vz6jomnej dohode Skoly a sprostredkovatel'a.
1.10. v pri5oade, ak sa potas viberov6ho konania preukdie, ie jazykovd zdatnosf, Btudentov nie je postadujirca a
zdokonal'ovanie sa vjazyku bude podmienkou n6stupu na pracovisko, Skola mii povinnost zabezpedif podmienky na
zorganizovanie intenzfvnej jazykovej vyudby zabezpeienej sprostredkovatelom, pridom podmienky organizdcie a realizdcie
intenzi,vneho kuzu bud0 upresnen6 po rz6jomnej dohode Skoly a sprostredkovatefa

2. l{a strane sprcstredkovatefa:
2.1. uskutodnif viber vhodnfch zahranidnfctr zamesffriivatelbv, ktori spifia;6 podmienky na zabezpedenie vfkonu odbornej
praxe v dohodnutej oblasti, na zdklade vlastrrfch sk0senosti a referencii ui v minulogtil.rmiestnen,ich iiakov
2.2. zasla( vEas Skole Getky pisomn6 informdcie - podmtenlcy pracovn6ho uniiestnenia a ostatne skutodnosti s nrmi
sdvisiace, za tEelom doshtodn6ho informovania iiakov o moinostiach vikonu zamestnania a odbornej praxe v zahranidi
2.3. dohodn6f vplsomnej zmluve rnedzi sprostredkovatel'orn azahranidn,im zamestndvatel'om a hlavne v pracovnej zmluve
zahraniEn6ho zamestndratelh a iiaka podmienky talq aby tieto spliali aj hlavn6 ciele vykoniivania odbornej prare a to: druh
dinnosti, pracovn'i ias, stanovenie odborndho vedenia iiaka/inStruktora, obozn6menie s pracovn'imi, hygienickymi
podmienkami, podmienky ubytovania, stravovania, praovnej odmeny, podmienky 0hrady ndkladov na dopravu do miesta
vfkonu zamesffitania a spaf, podmienky poistenia a ostatn6 podmienky, ktoni bude od nich zamestndvatel' vyiadova(,
vytvolenie opatreni na zaistenie BOZP pri praldickom vyuEovani, dodriiavanie diiky praktick6ho vyu6ovania, defi :iadatia a defi
ukondenla praxe, miesto konania praxe, posffiutie osobn'ich praeo.vnrich prostriedkov.
2n, WZfvaY na vfberw6lonania uch6dzaEov o zahranilnd prax ziistupcu Skoly
2.5. vykondva( v dohodnutom mieste vfkonu zamesffirania kontrolu umiestnen'ich iiakov a v pripade vzniku v62nych
probl6mw okamiite zaslaf informiiciu 5kole, inak ai po skonden[ turnusu/praxe ( pri kontrole zameraf sa na vykonanie
dohodnutdho druhu prdce, pracovnt Eas, stsavovanie, ubytorranie, ostatn6 pracovn6 podmienky a poznatky iiakov)
2.6. zasla( vEas Skole v5etky zmluvy a podklady s0visiace so zaradenim vybrat6ho iiaka a to:
a) zmluvu o sprosbedkovani zamestnania uzatv6ranriimedzi sprostredkovatelom a iiakom,
b) pracovnri zmluvu medziiiakom a zahraniEnim zamestn6vatel'om,
e) in6 zmluw a podklady podfa podmienok zahranitnfch destin6eiL
d)zaslaf ostatn6 poltyny sprosffiedkovatel'a pre iiaka ohl'adom poplatkov za sprostredkovanie zamestnania

vycestovania apod.
2.7. zfuilzok zabezpe€if pre iiakov adekvdtnu dopravu do a z miesta vikonu praxe, logistiku dopravy a servis v podobe
dozoru a pravideln'ich streBrutf v mieste vfkonu praxe v zahranidf.
2.8. povinno# sprostredkovatel'a v zmysle prechSdzajp(ceho odseku nezahffia povinno# zabezpedif dopravu iiakov na
letisko.

il.
Odmena

S P+"\

Zmluvn6 strany sa doh6dli nasledovngr.'*
1.1 Sprosbedkorratefovi kaidf uch6dzaE uUdi letiskovf poplatok vo vf6ke 160 Eur, slovom: JednostoSestdesiat Eur. Tento

poptatok je oslobbdenf odOPH. . :
1.2 Poplatok kaidf vybrant udriidzaE v celej vf5ke uhradi na Wberovom konani/resp. ak ss 6oA'r6ts konaY VK, tak za5le po

podpise zmluvy ihned na [Eet Global ConEact, s.r.o. v pod var.symbolom wojho
priewiska a 5koly. .:

1.3 Sprostredkoratel mii prdvo na odmenu za poslcytovanie asi$endnfch, konzultadn'ich a organizadn,ich sluiieb podas doby
trvania pracovnej zmluvy alebo pracovn6ho zaradenia, Koni mu bude v celkovej vf5ke 90 Eur s DPH/osoba stiahnud z

ieho pnrej vyplaty.
1.4 Skola za woju pnnos(, ktor( vynaloii na sprostredkovanie /propag5ciu g"5.vojich iigkov a s frou spo;en'ich vsetkych
nSkladov / m6 pnivo na odmenu za kaid6ho vybran6ho ftudenta vo ftBf$, Ndrok na odmenu vznika

&vo udelovaf suhlas k vykonaniu odbomej
m6 prdvo newofni( iiaka, ak nesplni tieto

praxe v zahraniif podla vnutorn'ich
podmienky a to aj vtedy, ak iiak

pravidiel / podmienok Skoly s t'im, ie
ui bol sprostredkovatefom vybrati na

na viberov6 konanie, organizovane



edkovatelovi a Skole podpisanlm praovnej zmluvy medzi Studentom a zahranidn,im zamestn6vatelbm. Skola na
uhradenfch poplatkov zoraden'ich poplatkov zo stranyitudentov na riie!*spqfq{lqvatefla vystavi faK6ru sprostredkovatelbvi.

m6z5rorefin6roknaipeciillnuodmenuvoffizaw6wzakaiddho5tudenta,,ktonirWbytl za kaiddho Studenta, ,ktoni ukondit svoju
pl'.tx u vopred dohodnut6ho zahraniEndho zamestn6vatela a na vopred dohodnutri dobu. T6to diastka predstavu;e
sprosfuedkovatela praxe pre 5kolu, ktoni sa nestrh6va z netto mzdy Studenta. V pripade, ak z ak6hokol'vek d6vodu

Student neodpracuje vopred dohodnutfi dobu, Skole n6rok na Speci6lnu odmenu nevznikS. Skola bude Speciirtnu odmenu
fakturowf sprostredkovatefovi po n5vrate Studentov Skoly zo zahranidn,ich destindcil.

v.
Speciilne dohodnut6 garancie \

1.1. Sprostredkovatef prdce garantuje umiestnenie Studentov liialavl len u overen'ich zamestndvatefov, na z6klade
skriseno*i sprosffiedkovateld i referencii zo strany umiestnen'fch Studentov.

1.2. Zamestn5vatel v spolupr6ci so sprosFedkovatelom praxe Studenh liial<al zabezpeEuje dopravu do miesta rnikonu
odbomej pra(e a z miesta vflonu odbomej praxe domov. Na zabezpedenie spiatoEnej dopravy wnik6 Studentovi n5rok po
odpracovani vopled dohodnutej doby pobytu v zahraniff. Termin pobytu je Specifikovan,i v:
- sprostredkwatelskej zmluve medzi Studentom a sprostredkovatelom praxe / Global Contract, s.r.o. /
- zmluve o praKickom umiesffienf Etudenta medzi zamesffrdvatel'om a Etudentom

1.3. V prfpade mimoriadnej nepredvfdatel'nej situ6cie - napr. bankrotu hotelovej, di leteckej spolodnosti a s tym suvisiacrmi
n5sledkami, kor6 sa m6iu dotkn6f vyS5ie uveden,ich podmienok Zmluvy - sprostredkovatel'/Global Contract s.r.o./ nenesre
iiadnu zodpovednosf za taKo rzniknute d?l5ie ndklady.

1.4. Str.rdentovi garanfuje sprosffedkovatel prdce u zameshdrratel'a distri mesaEnri mzdu za pracovn'i fond: 5 dni do tiidia /
8 hod. pr6ce denne s prest6vkou / vo viSke:
Od 350,00 Eur / Cyprus /, Od 350,00 Eur / Grecko /
plus ubytovanie a sbava 3x denne. L,
NadEasy sti platen6 o<tra sadzbou min. od 1,00 Eur, resp. sa kompenzujri extra 6ami vol'na.
PN v prfpade prdceneschopnostiz d6vodu pramvn6ho rirazu je platen6 zamestn6vatefom.
KaZdf Student absolvuje pred odchodom do ciel'ovej destindcie v5eobecnri lek6rsku prehliadku na vlastne n6klady, ktor6 ;e
portvrdenim o skutoE+odi, ie Student je spdsobilf na vfkon praxe v zahranidi
v prfpade umieshenia do destin6cie Grecko je Skola povinn6 zabezpedif doruirnie resp. @pisanie SpeciSlne vyiadovan,ich
dokumentov:
- Zmluw o pralGickom umiefienl podpisand Skolou
- Prehliisenig ie Skola platrre zriadenou Skolou v zmysle prdvnych predpisov SR /raor dod6 sprostredkovatelT ,l

- Troijazydnd zmluva o pralCiclcom umiestrreni poUebnii pre Gr6c!-e_-rirady podpisanii Skolou

1.5. Str.rdenU tiaac,l s$ povinni k dmto dokumentom dodaf /o tom budri Studenti vopred presne informovani/:
- k6piu fitisu
- k6piu eur6pskeho preukazu zdravotnEho poistenia /origin6t zobn( so sebou/
- lopiu rodndho listu
- + i farebnri fotografiu pasov6ho form6tu 1na zift$epokynov z Global Contrac(

1.6. V prirpade'destindcie Cyprus - /odporuEa sa i Grecko/, Studenti musia maf zo sebou platn,i cestovnf pas, nakol'ko na
ziiklade obdianskeho preukazu nem6iu by( zawidovani na prisluSnom imigra6nom 0rade.

VI.
Doba platnosti zmluvy a iej ukonEenie

1.1. Tiito zmlurra sa uzatv6ra na dobu neurEihi pre sez6nu v r. 2015.
1.2. Jej plahosf, m6ie by( ukonEeni kedykolvek po rzdjomnej dohode zmluvn,ich str5n.
1.3. Plahosf zmluvy m6ie byt ukonden6 Uei vipovedou ktoroukofuek zmluvnou stranou s jedngmesadnou rnipovednou
lehobu plyn6cou od 1. dfia mesiaca, nasleduj0ceho po doru€enivfpovede druhej zmluvnej strak. r-i*
1.4. Vfpoved musi by( v pisomnej forme doru&n5 druhej zmluvnej strane na adresu uvedent v z6hlavi tejto zmluvy resp.
weden0 v registri, v ktorom je zapilsanii.l . ,.

g.rpeinqsf 
" 

q"nr"td zdravia pri ry#ir"ni odborneJ praxe 5tudentov Skoty

1.1. Sptosffiedkovatel zarufi na z6klade pokynov pre vSetkfch zameshdvatelov v zahraniti, ie zamestn6vatelia ponestl ripln0
zodpovednos( za bezpefno#.a trchranu zdravia Etudentov pri vykondvani odbornej praxe vo vietkfcn zariadeniach v zmyste
zSkona L2412006 2.2., v zneni ziikona 309t2007 2.2., v krajinilch, v Korich budri Studenti prax vykonSvaf .

1.2. Sprostredkoratel ustanovl zodpovedn6ho zamestnanca wojej firmy, ktor,i bude kontaktnou osobou pre vietkych
'Sh.rdentov vykoniivajricich odborn0 prax. Z6rovefi obozndmi vSetkkh Studentov s kontaKn'im telef6nnym dlslom a sidtom
poverenej osoby.

ilt



vIIr.
Ziverc&rd ustanovenla

v Bratistave, an#./!.1.1* a

/.

.............J...' sprosued&vaer

1'1' Tdb zmluva sa whobvuje v dvocft o<emfliiry$, z ktorfdr l<aidit zozmluvnfch str6n oMrif leden exemptdr.

l;';#*"iliffi #:Hffiffi il iJH dn;m pod;il #'k;il. zm mnymi stra,;,n i ; ,di n nos( d nom na sred uj ,ci m

li:ffi#.'LT',lnf#ffi[mig:xl"* Hrf,'*Ij::*,*T:1n:llhrr eujavecfr zmruvnrch striin.
l,:ig,#ltrmgf.*,asuj0tredst.'il,#nzmruvyp".ffi 

..iil,ffi 
;il,",Hi5ffi ',?fi::ffi 1[]XI,J.|.*Xh"*r,znakdohoJu podpisaii.

1'5' Podpisom tejto Zmluvy sa kond platrrosf posledneJ plabrei Zmluvy o spolupriici podpisanej obidvomi zmtuvnrimi$ranami.

;trfiral@mila Doln6,

f ff{rrr'*r.@,t &A y'f'// ,:4')t/r*

. i!+

dfia 02.07.2012.
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