MANDATNA zZMLUVA
¢islo : 25/09

Mandatér: | Ing Jozef Malenky Mandant: | Hotelov4 akadémia
UL SNP 37, Snina Stefénikové 28, Humenné
Miesto Ul Stak&inska 2936 Miesta Stefanikova 28 a $J Komenského :
prevadzky : | 069 01 Snina prevadzok: | 066 01 Humenné
Zastipeny: |Ing. Jozef Malenky, SZCO Zastupeny | Ing. Mariana Chudikova, riaditel’ka
1CO: 32383924 ICO: 17078393
DIC: 1020715465 DIC: 2021217231
Vedeny v registri: Okr. urad Humenné Cisl.Zivn.reg,: 709-1487 Prispevkova organizécia J

a)
b)

¢
d

¢
2.2,

a)
b)
c)
d)

2.3

a)

b)

¢
d

2.4

uzarvdraji v zmysle zdk. ¢.513/199] Obchodného zdkonnika, $ 566 a nasl., tito
mandatnu zmluvuy

€l. I. Predmet plnenia

Mandatar sa zaviizuje, Ze v siilade so Zakonom o OPP v platnom zneni, a prislu¥nymi vykonavacimi vyhla§kami
bude pre mandanta vykondavat’ :

Junkciu technika poZiarnej ochrany,
poZiarnopreventivne prehliadky priestorov/objektov, v zmysle Jeho internych predpisov spracovanych v z.n.p.,
Skolenia o ochrane pred poZiarmi aj formou e-learningu LMS DXa,
vypracovat, viest a predkladat na schvdlenie mandantovi dokumentdciu OPP v zmysle platnych pravnych predpisov,
plnit opatrenia orgdnov vykondvajiicich stdtny poziarny dozor po organizacnej casti OPP,

Mandatér sa dalej zavizuje :
Vykonavat' &innost’ bezpe&nostného technika v zmysle prislu§nych ustanoveni Zékona o Bezpetnosti a ochrane
zdravia pri praci (dalej BOZP) v zneni neskorsich platnych predpisov a dalsich platnych pravnych predpisov
tykajucich sa tejto Cinnosti, najma:
Skolenia zamestnancov a riadiacich zamestnancov 0 BOZP 4j formou e-learningu LMS DX a,
Spracovanie a vedenie dokumentdcie v siilade s poziadavkami platnych predpisov,
spolupracovat pri Setreni a odskodrovani pracovnych irazov,

vykondvat' v organizdcii dozor nad bezpecnostou, ochranou zdravia pri prici a ustanovenymi  pracovnymi
podmienkami, vykondvat pravidelné prehliadky stavu BOZP,

Zabezpe&enie vykonu &innosti zdravotného dohPadu
Vv zmysle novely zakona &.355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia (§30a a 30d) a zmene
a doplneni niektorych zakonov, pre 1.a2. kategériu.

hodnoti faktory prdce a pracovného prostredia a spésob vykondvania prdce z hladiska ich mozného vplyvu na
zdravie zamestnancov [$ 30 ods. 1 pism. h)],

hodnoti zdravotné rizikd, ktoré ohrozujii zdravie zamestnancoy pri prdci, a podiela sa na vypracovani posudku
o riziku pre zamestndvatela, navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstrdnenie rizika,

neoddelitelnou siicastou ich pracovnych povinnosti. Zékon o BOZP ¢ 124/2006 Z. z. v § 21 ods. 7 ustanovuje, ze
zriadenim bezpec‘nostnotechnickej sluzby alebo plnenim Jej iloh doddvatelskym sposobom nie si dotknuté povinnosti
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Pri svojej ¢innosti bude postupovat s odbornou znalostou, pracovat na profesiondlnej iirovni a chranit jemu zndme
zdujmy mandanta na tiseku ochrany pred poziarmi a bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci.

Vietky tidaje a informdcie poskytnuté mandatdrovi v suvislosti s jeho ¢innostou uchovava v tajnosti a zavdzuje sa, ze
ich nebude rozsirovat v case platnosti tejto zmluvy a ani po jej vypovedani, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie
nevyhnutné, alebo uzitocné za ticelom splnenia tejto zmluvy.

Pokracovat vo svojich cinnostiach aj v pripade neuhradenia Odmeny mandatdrovi — ¢L.IV, najviac viak po dobu troch
mesiacov. Vtedy dojde k ukonceniu platnosti tejto Manddtnej zmluvy so vetkymi désledkami. Dohodnuté pendle
vzniknutej pohladavky sa diom ukoncenia menina 0,1 % za kazdy den omeSkania platby.

&.. II1. Prava a povinnosti mandanta
Mandant sa zavdzuje vystavit mandatdrovi splnomocnenie a odovzdat mu vsetky informdcie, udaje, podklady a doklady,
ktoré sii potrebné na splnenie zmluvy. Sticasne sa zavizuje na poZiadanie spolupracovat’ s mandatdrom a umoznit' mu
vstup do vietkych objektov a priestorov organizdcie bez ohladu na vlastnicky vztah.

Mandant je povinny zaplatit mandatdrovi odmenu uvedenii v ¢l. IV tejto zmluvy.

V pripade poziadavky Mandanta na vykon &innosti, ktoré si predmetom zmluvy mimo sidla a prevadzky Mandanta si
bude Mandatér k dohodnutej odmene tictovat cestovné ndklady v zmysle jeho aktudlne platného cennika.

&l. IV. 0dmena mandatarovi
Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za sluzby poskytnuté mandatdrom vyplyvajice z clanku. I1. tejto zmluvy sa
stanovuje na: =153,75 € za kalenddrny kvartdl — tri mesiace
slovom : Jednostopiitdesiattri € 75/100 za kalenddrny kvartdl

Mandant zaplati mandatdrovi fakturovanii Giastku, na zdklade nim vystavenej faktiry za prislusné obdobie, v lehote
splatnosti 14 dni od dorucenia faktiry mandantovi.

Dohodnutd odmena mandatdrovi bude na zdklade zverejnenia Statistického viradu Slovenskej republiky (Vyvoj
spotrebitelskych cien — www.statistics. sk), kazdorocne upravend o rocni mieru inflacie.

&l. V. Zavereéné ustanovenia
Této zmluva nadobiida platnost’ a ucinnost diom 01.01 2025 a uzatvdra sa na dobu uréiti, do 31.12.2026.

Zmluvné strany mozu tito zmluvu jednostranne pisomne vypovedat. Vypovednd lehota sii tri kalenddrne mesiace a zacina plynut
prvym ditom mesiaca nasledujiiceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie sii upravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

Mandant aj mandatdr mad pravo pozadovat zmenu zmluvy alebo dodatok k zmluve. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mézu byt urobené
len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma zmluvnymi stranami

Zmluva je vyhotovend v dvoch exempldroch z ktorych kaZda zmluvnd strana obdrzi po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany prehlasuji, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, Ze vyjadruje ich slobodnti, vaznu a omylov zbavenii volu
byt viazany zmluvou s takymto obsahom, na znak doho ju viastnorucne podpisujil.

V Humennom, dra 23.12.2024

Mandant : Mandatar :

Ing. Mariana Chudi}oé Ing.Jozef Mglenky
I /
riaditelka Skoly
‘ /




