1. Finanéné zabezpeéenie ¥iaka a hmotné zabezpeéenie ziaka

Priloha é. 5

(Pozn.: Zamestndvatel méze uréit aj iny spésob finanéného a hmotného zabezpecenia Zioka, ako je uvedeny v tomto

priklade.)
Finanéné zabezpedenie fiaka bude poskytovat zamestnavatel' v rozsahu:

v' podnikové Stipendium,
v odmena za produktivnu pracu.

Zakladnd vy3ka podnikového Stipendia pre jednotlivé ro¢niky denného $tudia a pre jednotlivé odbory:

Ucebny odbor: asistent predaja, asistentka predaja

1. roénik 50 EUR
2. rotnik 75 EUR
3. roénik 100 EUR

§tudiiny’ odbor: obchodny pracovnik, obchodnd pracovnitka

1. ro¢nik 50 EUR
2. ro¢nik 75 EUR
3. roénik 100 EUR
4. ro¢nik 125 EUR

Zakladnd vyEka odmeny za produktivnu pracu pre jednotlivé roéniky denného $tudia a pre jednotlivé

odbory:

Ucebny odbor: asistent predaja, asistentka predaja

1. ro€nik Ziak nevykonava produktivnu pracu
2. roénik 50% hodinovej minimalnej mzdy
3. roénik 75% hodinovej minimalnej mzdy

Studiiny odbor: obchodny pracovnik, obchodns racovniéka
1. rocnik Ziak nevykonava produktivnu pricu

2. ro¢nik 50% hodinovej minimalnej mzdy

3. roénik 75% hodinovej minimalnej mzdy

4. ro¢nik 100% hodinovej minimélnej mzdy

Zamestnavatel bude poskytovat finanéné zabezpecenie %iaka v silade s pravidlami poskytovania
finanéného zabezpetenia Ziaka, ktoré zamestnavatel vydal po vyjadreni sa zastupcov zamestnancov u
Zamestndvatela, a s ktorymi preukdzatelne oboznami zamestnavatel zékonn\]c;h zdstupcov

neplnoletého Ziaka a Fiaka.
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Hmotné zabezpeéenie #iaka bude poskytovat zamestnavatel v rozsahu:

- poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v rovnakom rozsahu, v ktorom
poskytuje zamestnavatel zamestnancovi, ktory vykondva povolanie, na ktoré sa Jiak
pripravuje,

- poskytnutie stravovania u zamestnivatela v reZime stravovania zamestnancov
zamestnavatela,

Poskytnutie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pre Ziakov sa bude uskutoériovat
rovnakym spésobom, akym sa poskytuju zamestnancom zamestnavatela podla interného predpisu
zamestnavatela, ktory upravuje poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v
stlade so zakonnikom prace a predpismi upravujlcimi ochranu zdravia pri praci.

Poskytnutie stravovania u zamestnavatela pre Ziakov v case praktického vyutovania sa bude
uskutocriovat rovnakym spdsobom, akym sa poskytuje stravovanie zamestnancom zamestnavatela
podla interného predpisu zamestndvatela, ktory upravuje poskytovanie stravovania zamestnancom
zamestnavatela v stlade so zékonnikom prace.

Zamestndvatel bude poskytovat hmotné zabezpecenie Ziaka v sdlade s pravidlami poskytovania
hmotného zabezpeenia Ziaka, ktoré zamestnivatel vydal po vyjadreni sa zastupcov zamestnancov u
zamestnavatela, a s ktorymi preukizatelne oboznimi zékonnych zdstupcov neplnoletého ¥iaka a
Ziaka.

V Predove, diia: 31.Q8,_2,9%Pa V Presove, dria: 31.08.2023
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