ZMLUVAZEC 362025
o poskytovani praktického vyucovania
uzavreta v zmysle § 8 ods. 1 pism. e) a nasl. ust. zakona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

(d’alej len ,,Zmluva™)

medzi zmluvnymi stranami:

Néazov skoly: Strednéa odborna $kola gastronomie a sluZzieb
Sidlo: Sidlisko Duklianskych hrdinov 3
081 34 Presov
v zastlpeni: PaedDr. Andrea Klac¢ekova — riaditel’ka
ICO: 17078482
DIC :
Bankové spojenie: IBAN: SK71 8180 0000 0070 0051 8194

(d’alej ako ,,Stredna odborné skola“)

a
Zamestnavatel”: Sukromnd Skolska jedalei, 17. novembra 3723/13, 080 01 Pre3ov
Jednatel’ : Ing. Andrej Balendin

ICO: 53 390 920

DIC 212139352

CBIGMBI: = 3= s
(dalej ako ,,zamestnavatel™)

Predmet Zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpeCenie praktického vyudovania formou odborného vycviku
Studentov Strednej odbornej $koly na pracovisku Zamestnavatel'a v $kolskom roku 2025/2026 za
podmienok ustanovenych v tejto Zmluve.

IL.
Doba trvania Zmluvy

Tato Zmluva o zabezpedeni praktického vyudovania formou odborného vycviku medzi
zmluvnymi stranami sa uzatvéara na dobu uréiti: od 04.09.2025 do 20.06.2026.

IIL.
Miesto praktického vyucovania

1.Praktické vyu€ovanie 3tudentov Strednej odbornej ¥koly formou odborného vycviku sa
bude uskutofiiovat’ na pracovisku Zamestndvatela, konkrétne na prevadzke: Gymnazium
Konstantinova, PreSov
V.
Druh ¢innosti a persondlna $pecifikacia



Studenti Strednej odbornej 8koly budi vykondvat' v rémci praktického vyu€ovania, realizovaného
formou odborného vycviku ¢innosti podl'a Obsahu a v Rozsahu odborného vycviku v stlade s uéebnymi
osnovami pre Ziakov §tudijného odboru kuchar 6445 K,

Na pracovisku Zamestnavatel'a budi pritomni §tudenti:

Neparny tyZzdeii - 4 Ziaci + Ziaci dudl
Pirny tyzdenn - 4 Ziaci + Ziaci dual

Praktické vyuCovanie formou skupinového odborného vycviku, dohodnuté touto
Zmluvou sa bude realizovat’ za pritomnosti majstra odbornej vychovy (d’alej len MOV) Mgr.
Mareka GajdoSa a za stilej pritomnosti — instruktorov, na pracovisku Zamestnavatela, v &l.
11 tejto Zmluvy. InStruktor - povereny zamestnanec Zamestnavatel'a prebera plna zodpovednost’
za $tudentov Strednej odbornej skoly v Ease nepritomnosti MOV a to konkrétne:

Indtruktor — odbor kuchdr: Mati§ Antonyi - povereny zamestnanec Zamestnavatela.

V.
Trvanie odborného vyeviku

Casovy rozvrh 3tudentov v ramei odborného vycviku bude pocas dni Skolského vyuovania
a doby trvania tejto Zmluvy 1. roénik 6 hodin / denne, 2. — 4.ro¢nik 7 hodin denne vratane prestavok.

VI
Odmena

Zamestnavatel sa zavéizuje poskytnit’ $tudentom Strednej odbornej $koly, ktori budu na jeho pracovisku,
konkrétne prevddzka v bode III. tejto Zmluvy vykonavat' odborny vycvik, odmenu, predstavujticu pre:
e 1. ro¢nik — 0,00 €/ hod.

® 2. rocnik a 4. ro&nik — 50% hodinovej minimélnej mzdy

Zamestnévatel’ vyplati Studentom Strednej odbornej Skoly vyssie dohodnutt odmenu vzdy k 15. diiu
nasledujiceho kalenddrneho mesiaca, ato podla poctu hodin vykonaného odborného vycviku na
pracovisku a v prevadzkach Zamestnavatel'a.
VIL
Prava a povinnosti zmluvnych strian

. Zamestnavatel' sa zavizuje zabezpetit pre Studentov Strednej odbornej koly, ktori budd na jeho
pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat praktické vyudovanie formou odborného
vycviku podla tejto Zmluvy, vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle platnych pravnych
predpisov.

2. Zamestnavatel' sa zavizuje zabezpedit' pre Studentov Strednej odbornej 3koly, ktori budd na jeho
pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykonavaf praktické vyutovanie formou odborného
vyeviku podla tejto Zmluvy, poudenie v oblasti Bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci a
hygienickych predpisov.

3. Zamestnavatel' sa zaviizuje zabezpetit' stravu pre Studentov Strednej odbornej 3koly, ktori buda na
Jeho pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat praktické vyutovanie formou odborného
vycviku podra tejto Zmluvy, a to v priestoroch prevadzky, kde sa odborny vycvik vykonava, ak dizka



odborného vycviku Studenta v jeden deri trvala najmenej 4 hodiny.

Zamestnavatel’ sa zavizuje umoznit’ zodpovednym pracovnikom Strednej odbornej 8koly, konkrétne
riaditel’ke Skoly a hlavnej majsterke odborného vycviku, kontrolnd &innost s praktickym vyuéovanim
v priestoroch a na pracovisku, kde sa praktické vyucovanie formou odborného vycviku vykonéva.
Zamestnavatel’ a nim povereny zamestnanec ako instruktor prebera plni zodpovednost’ za $tudentov
Strednej odbornej Skoly, vykondvajicich praktické vyuCovanie formou odborného vycviku na
pracovisku a v prevadzke Zamestnavatela.

Strednd odbornd Skola méZe tito Zmluvu vypovedat v pripade, ak Zamestndvatel neposkytne
Studentom Strednej odbornej $koly odmenu, dohodnut( v €lanku VI. tejto Zmluvy.

Zamestnavatel' sa zavézuje informovat’ Strednii odbornti $kolu o pripadnej likvid4cii pracoviska,
pripadne ukonéenia podnikatel'skej ¢innosti, a to aspofi 14 dni vopred.

Obe zmluvné strany maja pravo tito Zmluvu vypovedat, ak déjde k poruseniu podmienok tejto
Zmluvy, ktoroukol'vek zo zmluvnych strén, pri¢om vypovedna doba je 30 dni. Uginnost’ vypovede
nastiva jej dorucenim druhej zmluvnej strany avypovednd doba za¢ina plynut od 1. dia
kalenddrneho mesiaca, ktory nasleduje po kalenddrnom mesiaci v ktorom bola vypoved druhej
zmluvnej strane dorudend.

VIIL.
Zaveredné ustanovenia

Téato Zmluva nadobuda platnost’ a G¢innost’ jej podpisom oboma zmluvnymi stranami.

Ustanovenia tejto Zmluvy, ako aj prdva a povinnosti znej vyplyvajice sa spravuju prislu$nymi
ustanoveniami zdkona ¢&. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika, ako aj inymi dotknutymi pravnymi
predpismi, predovSetkym zdkonom &.61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.,

Tato Zmluvu je moZné menit a dopliat’ len o&islovanymi pisomnymi Dodatkami a so sthlasom
oboch Zmluvnych stran.

Téato Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdi zmluvni stranu.

Zmluvné strany prehlasujl, Ze tito Zmluva bola uzavretd slobodne a vazne, zmluvné strany jej
obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju podpisuja.
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