rd /
ZMLUVA & 55/}”/'?

o poskytovani praktického vyucovania

uzavreta v zmysle § 8 ods. 1 pism. ) a nasl. ust. zakona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom
vzdeldvani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,,Zmluva“)

medzi zmluvnymi stranami:

Nazov 3koly: Stredna odborna skola gastrondmie a sluzieb
Sidlo: Sidlisko Duklianskych hrdinov 3, 081 34 Predov
v zastlpeni: PaedDr. Andrea Kla¢ekova — riaditelka $koly
ICO : 17078482

DIC : 2021240980

Bankové spojenie: IBAN: SK71 8180 0000 0070 0051 8194

(dalej ako ,Stredna odborna $kola“)

a
Zamestnavatel: NWBDs. r. o.
Sidlo: Mukacevska 10, Presov
Jednatel” Olexyova Drahomira
[l 52241501
DIC: 2120956112
Cislo G¢tu : IBAN: SK12 1100 0000002941068903

(dalej ako ,zamestnavatel™)

€lanok 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpe&enie praktického vyugovania formou odborného
vycviku Studentov Strednej odbornej 3koly gastronémie a sluZieb, Pre$ov na pracovisku
Zamestnavatela v $kolskom roku 2024/2025 za podmienok ustanovenych v tejto Zmluve.

1. Predmetom tejto zmluvy je persondlne, materidlne a odborné zabezpelenie
praktického vyucovania formou odborného vycviku cviénymi alebo produktivnymi
pracami Ziakov Strednej odbornej 3koly gastronémie a slufieb, Prefov Ziakov
v Studijnom odbore obchodny pracovnik v stilade so $kolskym vzdelavacim programom
Skoly.



2. Ziakom sa pre G&ely tejto zmluvy rozumie Ziak, ktory navitevuje 4. roénik Skoly.

3. Praktické vyuCovanie bude prebiehat vyhradne na tejto prevadzke: DONUTSHOP,
Exndrova 6, PreSov. (dalej len , pracovisko”).

4. Na ucely plnenia predmetu zmluvy sa zmluvné strany dohodli na nasledovnom rozsahu
spoluprace podla zmluvy:

4.1  Zoznam Ziakov Skoly na odbornom vycviku

Na pracovisku Zamestnavatela bude pritomna Ziacka:

Neparny tyzderi/Parny tyZdei - zoznam Ziakov:
e Neparny tyZzden/ 1 Ziacka - 4.A ReZnicka Viktéria

4.2 Studijny odbor Ziakov: 64 42 K — obchodny pracovnik

4.3  Majstri odborného wycviku zo strany Skoly, ktori st za Skolu po celt dobu
trvania praktického vyu€ovania kontaktnou osobou, a ktori za Skolu dohliadaju
na plnenie povinnosti Ziaka:

® meno a priezvisko: Ing. Darina Brehuvova, .tel: 0904 761 998, e-mail:
dbrehuvova@centrum.sk

Majsterka odbornej vychovy MOV: Ing. Darina Brehuvova - zabezpedi odborny vycvik
pocas sustredenia
e 1x mesacne podla planu sustredenia

Majstrom sa pre dcely zmluvy rozumie majster Skoly, ktory ma so Skolou zamestnanecky
pracovny pomer alebo inou obdobnou formu spolupréce (dalej len , majster”).

InStruktori NWBD s r. 0., ktori su po celi dobu trvania praktického vyu€ovania kontaktnou
osobou, a ktori za zamestnavatela dohliadaju na plnenie povinnosti Ziaka na pracovisku podla
obsahu a v rozsahu odborného vycviku v sdlade s uéebnymi osnovami., preberaju plnu
zodpovednost za Ziakov Strednej odbornej $koly, ktori budli na odbornom wycviku na
pracovisku a v prevddzke Zamestnavatela pritomni a to konkrétne:

Indtruktor: Drahomira Olexyova, tel: 0905 741 780 - povereny zamestnanec Zamestnavatela.

InStruktorom sa v stlade s § 22 ZOOV pre G&ely zmluvy rozumie fyzicka osoba, pod vedenim
ktorej Ziak vykonava praktické vyucovanie.
5. Majstrov a indtruktorov uvedenych v odseku 2. tohto &lanku zmluvy je moZné menit,
a to pisomnym ozndmenim druhej zmluvnej strane.



Clanok 2

Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Skola zabezpeéi v obdobi praktického vyucovania metodicki pomoc prostrednictvom
povereného pedagogického zamestnanca Skoly — majstra odbornej vychovy, ktory
koordinuje pedagogickt a vychovnu ¢innost v spolupraci s poverenym inétruktorom
a to v zmysle prislusnych ustanoveni Zdkona.

Povereny pedagogicky zamestnanec Skoly bude v spolupraci s in&truktorom
vyhodnocovat pracovné vysledky a dochadzku Ziakov na odborny vycvik a vypracuje
hodnotenie zverenych Ziakov ako podklad pre ich klasifikaciu z odborného wycviku.
Hodnotenie Ziaka bude zohladfiovat stanovisko Instruktora, ak bolo Skole poskytnuté.

Skola sa vyslovne zavizuje:

a)

b)

d)

poucit Ziaka o jeho povinnosti pohybovat sa na pracovisku vo vhodnom odeve,
spravat sa zdvorilo, kultivovane a vystupovat vo vztahu k organizacii lojalne a
v stilade s dobrymi mravmi;

preukdzatelne poucit Ziaka o jeho povinnostiach v zmysle Zékona a to najma
zu&astiiovat sa na praktickom vyuéovani podla &asového harmonogramu a pod
dohfadom majstra alebo instruktora;

pred, v priebehu i po skonéeni praxe Ziaka informovat povereného pracovnika
najmad o vietkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat vplyv na predmet a lehoty
plnenia tejto zmluvy;

kazdy pracovny duraz, vratane drobného poranenia, ohlasit instruktorovi
prisludného pracoviska. Registraciu pracovného Urazu, t. j. spisanie zdznamu
0 pracovnom Uraze, vykond povereny zamestnanec zamestnavatela za udasti
povereného pracovnika Skoly;

NWBD s. r. 0. sa zavazuje:

a)

b)

Poskytovat Ziakom prestavky na odpoéinok a jedenie podla Zakonnika prace.

Zabezpecit vedenie evidencie dochadzky Ziakov a tito pravidelne evidenciu poskytovat
prisluSnému majstrovi.

Umoznit na ucely zabezpeéenia praktického vyucovania poverenému zamestnancovi
Skoly kontrolu priebehu praktického vyugovania Ziaka.

Zabezpetit v obdobi odborného vycviku dostatok prac a inych ¢innosti typickych
pre dany 3tudijny odbor v stlade so vzdeldvacim programom.

Upozornit a poudit Ziaka o internych predpisoch.



f) Poskytnit Ziakom pracovné pomécky a naradia podla charakteru vykonavanej
produktivnej &innosti. V pripade potreby poskytne Ziakom 3pecidlne ochranné
pomaécky.

g) Poskytnut Ziakom primerané hygienické a socialne zazemie, priestor pre prezliekanie
a uloZenie osobnych veci.

h) Zabezpecit preskolenie Ziaka zG&astfiujuceho sa praktického vyucovania o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri préci a poZiarnej ochrane na pracovisku, bezodkladne informovat
Skolu o vzniku pracovného trazu alebo poékodeni zdravia iaka pocas odbornej praxe,
zaznam o pracovnom Uraze odovzdat Skole a to v jednej képii najneskér do troch
pracovnych dni po jeho vyhotoveni.

Trvanie odborného vycviku

Casovy rozvrh $tudentov v rdmci odborného vycviku bude pocas dni 3kolského
vyucovania a doby trvania tejto Zmluvy 4.roénik - 7 hodin denne vratane prestavok.
Ziaci nesmu vykondvat cviéné ani produktivne prace podla zmluvy pocas riadnych
Skolskych prazdnin.

Clanok 3
Odmena

Zamestnavatel sa zavdzuje poskytnit Studentom Strednej odbornej $koly, ktori budi na jeho
pracovisku vykondvat odborny vycvik, odmenu, predstavujicu 75% hodinovej minimalnej
mzdy.

Zamestnavatel vyplati Studentom Strednej odbornej $koly vy3sie dohodnuti odmenu vidy

k 15. diu nasledujiceho kalenddrneho mesiaca, a to podla poétu hodin vykonaného
odborného vycviku na pracovisku a v prevddzkach Zamestnavatela.

Clanok 4
Trvanie zmluvy; deni zacatia a deri ukonéenia praktického vyuéovania

1. Tato zmluva sa uzatvdra na dobu uréity, od 5.11.2024 do 16.05.2025, pocinajlic
5.11.2024 ako dfiom zacatia praxe.

2. Zmluvu je moZné v sdlade s ustanovenim § 8 ods. 5 Zakona ukon¢it pred uplynutim
doby, na ktoru bola uzatvorena:

a) Dohodou zmluvnych stran za podmienok v nej dohodnutych;

b) Vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany bez udania dévodu s vypovednou lehotou
jeden mesiac, Vypoved musi byt pisomna a doruéena druhej zmluvnej strane.
Vypovednd lehota zadina plynat prvym drfiom kalenddrneho mesiaca
nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorugend druhej zmluvnej
strane.



Clanok 5

Ostatné a zavereéné ustanovenia

1.,

Ziaci budi vykondvat produktivne prace vylu¢ne podla pokynov zodpovednych
zamestnancov NWBD s. r. o. (inStruktorov).

Zmluva nadobuda platnost a Ucinnost dfiom jej podpisu opravnenymi zastupcami
oboch zmluvnych stran.

Sporné otézky, ktoré mézu vzniknat v priebehu odbornej praxe Ziaka, budu riegené
dohodou zdstupcov zmluvné strén, inak sa postupuje podla vieobecne zaviznych
pravnych predpisov.

Zmluva je vyhotovend v dvoch (2) vyhotoveniach a kaZda strana zmluvy dostane jedno
(1) vyhotovenie.

Zmluvu je moZzné menit alebo dopliiovat len vyluéne formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, ktoré budu platné, ak budu riadne potvrdené a podpisané opravnenymi
zastupcami obidvoch zmluvnych stran, a to na zaklade vzdjomnej dohody.

VSetky oznamenia a Ziadosti podfa zmluvy budd urobené v pisomnej forme a budu
dorugené osobne, alebo doporuéenou postou prislu$nej zmluvnej strane.

Akékolvek postipenie prav a povinnosti z tejto zmluvy je zmluvna strana opravnend
realizovat vylu€ne po predchadzajicom pisomnom sihlase druhej strany zmluvy.

KaZda zo zmluvnych strdn méze odstupit od Zmluvy, ak ostatné zmluvné strany neplnia
riadne a v€as svoje zavazky vyplyvajlce z tejto zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato zmluvu preéitali a porozumeli jej, Ze ich véla v nej
dosiahnuta je dana, jasna a slobodnd, Ze u nich nedoslo k omylu a Ze prejavy véle su
dostatocne urcité a zrozumitelné, zmluvna volnost nie je obmedzend, a na znak
suhlasu s jej obsahom pripajaju svoje vlastnoruéné podpisy.

V Presove, dia 7. 77 Lory VPredove, dia 4 #. Lol

7a Skali- za NWBDs. r.o.:



