ZMLUVAZ 3212026

o poskytovani praktického vyucovania
uzavreta v zmysle § 8 ods. 1 pism. €) a nasl. ust. zdkona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

(d'alej len ,,Zmluva®)

medzi zmluvnymi stranami:

Nazov koly: Stredna odborna $kola gastron6émie a sluZieb
Sidlo: Sidlisko Duklianskych hrdinov 3
081 34 Presov
v zastupent: PaedDr. Andrea Klatekovi — riaditel’ka
ICO: 17078482
DIC :
Bankové spojenie: IBAN: SK71 8180 0000 0070 0051 8194

(dalej ako ,,Stredna odborna $kola“)

a
organizicia /podnikatel’/ : Siikromna $kolsk4 jeddleii
Jednatel : Katarina Kaémarovi
ICO: 42 228 760
IC DPH :

L
Predmet Zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpedenie praktického vyufovania formou odborného vycviku
Studentov Strednej odbornej Skoly na pracovisku Zamestnévatela v §kolskom roku 2026/2027 za
podmienok ustanovenych v tejto Zmluve.

IL
Doba trvania Zmluvy

Tato Zmluva o zabezpedeni praktického vyu€ovania formou odborného vycviku medzi
zmluvnymi stranami sa uzatvéra na dobu urgitd: od 08.09.2026 do 20.06.2027.

IIL.
Miesto praktického vyufovania

Praktické vyu€ovanie §tudentov Strednej odborne;j $koly formou odborného vycviku sa bude
uskutoéfiovat’ na pracovisku Zamestndvatel'a, konkrétne na prevadzke: Stikromna kolsks jedalen,
Volgogradska 3, 080 01 Presov

Iv.
Druh &innosti a persondlna $pecifikdcia

Studenti Strednej odborne;j koly budii vykonavat v ramci praktického vyu€ovania, realizovaného
formou odborného vycviku &innosti podl'a Obsahu a v Rozsahu odborného vyeviku v stilade s uebnymi
osnovami pre Fiakov SO kuchir 64 45 K, UO Kuchir 64 45 H



Na pracovisku Zamestnavatel'a budy pritomni Ziaci:

Neparny tyzdeii: 2 Ziaci/ UO kuchar,
Pérny ty’deii: 1 Zaak/ SO kuchar

Majster odborne;j vychovy Be. KormoSov4 — bude vykonavat' kontroly Ziakov podl’a potreby na
pracovisku Zamestnavatel'a, zabezped odborny vyevik podas ststredenia 1x mesa¢ne podla plinu
sustredenia - priloha 1 tejto zmluvy.

Praktické vyudovanie formou odborného vyeviku, dohodnuté touto Zmluvou sa bude realizovat
za stdlej pritomnosti — inStruktorov, na pracovisku Zamestnavatela, v ¢l III. tejto  Zmluvy
Specifikovanych, ktorf preberajui plng zodpovednost’ za $tudentoy Strednej odbornej Skoly, ktori budi na
odbornom vycviku pritomni, a to konkrétne:

Instruktor — odbor kuchar: Jan Gall, 0911332538- povereny zamestnanec Zamestnavatela,

V.
Trvanie odborného vyeviku

("Jasovf; rozvth Studentov v ramci odborného vycviku bude polas dni $kolského vyucovania
a doby trvania tejto Zmluvy 1. roénik 6 hodin / denne, 2. - 4. ro&nik 7 hodin/denne vratane prestavok.

VI
Odmena

Zamestnavatel’ sa zavizuje poskytniit’ $tudentom Strednej odbornej Skoly, ktori budd na
jeho pracovisku, konkrétne prevadzka v bode III. tejto Zmluvy vykon4vat’ odborny vycvik, odmenu,
predstavujiicu 50% hodinovej minimilnej mzdy.

Zamestnévatel' vyplati Studentom Strednej odbornej Skoly vyssie dohodnuts odmenu vZdy k 15. diiu
nasledujiiceho kalenddrneho mesiaca, ato podla poctu hodin vykonaného odborného vycviku na
pracovisku a v prevadzkach Zamestnavatel'a.

VIL
Priva a povinnosti zmluvnych strin

1. Zamestnavatel’ sa zavazuje zabezpedit' pre Studentov Strednej odbornej Skoly, ktori budt na jeho
pracovisku a v priestoroch Jjeho prevadzok vykonavat' praktické vyuCovanie formou odborného
vyeviku podra tejto Zmluvy, vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle platnych préavnych
predpisov.

2. Zamestnavatel’ sa zavézuje zabezpetit' pre Studentoy Stredne;j odbornej Skoly, ktorf budi na jeho
pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat' praktické vyucovanie formou odborného
vyeviku podra tejto Zmluvy, poulenie voblasti Bezpenosti a ochrany zdravia pri prici a
hygienickych predpisov. _

3. Zamestnvatel sa zavézuje zabezpetit' stravu pre Studentov Strednej odborne; Skoly, ktori budd na
jeho pracovisku a v priestoroch jeho previdzok vykonavat' praktické vyu€ovanie formou odborného
vycviku podra tejto Zmluvy, a to v priestoroch prevadzky, kde sa odborny vycvik vykondva, ak dizka
odborného vycviku tudenta v jeden defi trvala najmenej 4 hodiny.



V priestoroch a na pracovisku, kde sa praktické vyucovanie formou odborného vycviku vykongva,
Zamestnavatel’ a nim Povereny zamestnanec ako instruktor preberd plnd zodpovednost’ za Studentov

pripadne ukonéenia podnikatel'skej ¢innosti, a to aspofi 14 dni vopred.

Obe zmluvné strany majd pravo tito Zmluvy vypovedat, ak déjde k poruseniu podmienok tejto
Zmluvy, ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, priCom vypovedn4 doba je 30 dni. Utinnost’ vypovede
nastava jej dorudenim druhej zmluvnej strany avypovednd doba zadina plynit' od 1. dia
kalendarneho mesiaca, ktory nasleduie po kalenddrnom mesiaci v ktorom bola vypoved' druhej
zmluvnej strane doruten4,

VIII.
Zavere&né ustanovenia

Této Zmluva nadobuda platnost’ a Géinnost’ Jej podpisom oboma zmluvnymi stranams,

Ustanovenia tejto Zmluvy, ako aj prava a povinnosti znej vyplyvajlice sa Spravuji prislusnymi
ustanoveniami zdkona &, 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika, ako aj inymi dotknutymi pravnymi
predpismi, predovietkym zikonom ¢.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 Zmene
a doplneni niektorych zikonov.

Tito Zmluvu je mozné menir a dopltiat’ len olislovanymi pisomnymi Dodatkami a so stihlasom
oboch Zmluvnych stran,

Prilohy:
1. Plin stistredenia Ziakov- zoznam Ziakov



