Stredna odborna Skola gastronémie a sluZieb, Sidlisko duklianskych hrdinov 3, 080 01 Presov

DOHODA
o zabezpeceni odborného vycviku

Zmluvné strany :

Strednd odbornd $kola gastronémie a sluzieb v Prefove, zastiipené riaditelkou SOS gastrondmie a sluzieb
PaedDr. Andreou Kla¢ekovou

ICO : 17078482

Cislo uétu: SK7181800000007000518194

@

organizacia / podnikatel’: Palismeen gastro s.r.o P AIISHEEH sﬁs"'ﬂﬂ S.10.

Jednatel : Juraj Palisin Fucikova 443/93
ICO: 52 363 945 087 01 Giraltovce
DIC : 212 1073242 IC0: 52 363 945 IC DPH: SK 2121075242
Cislo tgtu : SK89 1100 0000 0029 4309 3459
uzatvaraju

vzmysle § 8, zékona €.61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Dohodu o zabezpeceni odborného vyeviku v §kolskom roku 2022/2023 /d'alej len dohodu /.

1l

Povinnosti zmluvnych stran

1.

Druh ¢innosti ktoré budu Ziaci vykonavat':

Rozsah a obsah odborného vycviku v sulade s u€ebnymi osnovami pre ziakov $tudijného odboru
casnik servirka 64 44 K

Miesto konania odborného vycviku: Dukelska 79/77, 087 01 Giraltovce

Casovy rozvrh odborného vycviku:

Pracovna doba Ziakov vratane prestavok bude pre Ziakov druhého, treticho a $tvrtého roé¢nika
7 hodin denne.

Pocet ziakov na pracovisku:
Nepérny tyzdeii: 1 ziak/3.B SO &a¥nik servirka: Matej Mital’

Pracovné a hygienické podmienky:

Organizécia / podnikatel/ zabezpeti pre Ziakov vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle
platnych predpisov. Pred nistupom na odborny vyevik budd Ziaci na pracovisku pouéeni o
zasadach OBP pri praci a hygienickych predpisoch.



6.

10.

Spbsob odmefiovania Ziakov za vykonant] pracu:
Za produktivnu pricu na pracovisku bude organizcia vyplacat Ziakov finanén{i odmenu:
3. ro¢nik — 50% minimdlinej hodinovej mzdy.

Finanénti odmenu vyplati organizécia Ziakovi mesacne, vidy k 12, dilu v mesiaci.

Podet _majstrov_odbornej vychovy_/in§truktorov/: Mgr. OPga Kmecova — i, majsterka OV,
in§truktora uréi organizacia: Juraj Pali§in 0915 248 054

Instruktor prebers plni zodpovednost® za Ziakov pocas odborného vycviku na pracovisku
firmy. :

Organizicia /podnikatel' / umoznj zodpovednym pracovnikom SO3 gastronémie a sluZieb/
riaditelka a hlavna majsterka / kontrolng Cinnost’ na pracovisku stvisiacu s praktickym vyu&ovanim.
Organizicia /podnikatel/ poskytne Ziakom potas OV stravu podla vlastnych podmienok.

OL. 1L

. Dohoda nadobuida platnost’ po podpisani zmluvnymi stranami a uzatvéra sa na dobu od 01.11.2022

do 31.5.2023.
Dohoda nadobuda tginnost’ ditom: 01.11.2022

. Akékol'vek zmeny adopinky je mozné vtejto dohode vykonat' len pisomne apo sthlasnom

stanovisku obidvoch zmluvnych stran.
Prévne pomery 7 tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniamj Obé. zakonnika,

CL 111,

V pripade ak platba za produktiviu pracu nebude uhradend, alebo d6jde k poruseniu podmienok
dohody méZe SOS gastronémie a sluzieb dohodu zrusit'.

Zru§it dohodu je moné aj v pripade likvidacie pracoviska, pripadne ukonéenia &innosti organizécie
Organizacia je povinnd o tom informovat’ SOS gastronémie a sluzieb aspoil 14 dni pred ukon&enim
¢innosti.

Vypovedna lehota v pripade zévazného porugenia pracovnej discipliny je pre obe z(tastnené strany
30 dni.

Tato dohoda bola uzavretd medzi zmluvnymi stranami slobodne a vézne, zrejme a zrozumitelne a na
znak suhlasu a autentickosti tejto dohody aj oboma podpisand. Dohoda bola vyhotovens v dvoch
rovnopisoch, z ktorych kazd4 strana obdri jeden. -

V Prefove , diia: 01.11.2022

e ——————



