ZMLUYV A& 292025
o poskytovani praktického vyucovania

uzavreta v zmysle § 8 ods. 1 pism. e) a nasl. ust. zakona &, 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonoy
(dalej len »Zmluva®)

medzi zmluvnymi stranami:

Nazov Skoly: Stredn4 odborni $kola gastronémie a sluZieb
Sidlo: Sidlisko Duklianskych hrdinov 3
081 34 Presov
v zastUpeni: PaedDr. Andrea Klagekovs — riaditelka
ICO: 17078482
DIC :
Bankové spojenie: IBAN: SK71 8180 0000 0070 0051 8194
(d’alej ako ,,Stredn4 odborn4 Skola*)
a
Zamestnavatel': SPOJENA SKOLA, Masarykova 24, Presov
Sidlo: Masarykova 24, 080 01
Jednatel : PaedDr. Michal Ciernik — riaditer’
ICO: 54018391
DIC : 2121552785
Cislo tétu : SK97 8180 0000 0000 0070 0066 3420
(dalej ako »Zamestnavatel™)
I
Predmet Zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpedenie praktického vyucovania formou odborného vycviku
$tudentov Strednej odbornej 3koly na pracovisku Zamestngvatel'a v Skolskom roku 2025/2026 za
podmienok ustanovenych v tejto Zmluve.

IL
Doba trvania Zmluvy

Tito Zmluva o zabezpeleni praktického vyuCovania formou odborného vycviku medzi
zmluvnymi stranami sa uzatvéra na dobu uréiti: od 04.09.2025 do 20.06.2026.

IIL
Miesto praktického vyucovania

I Praktické vyugovanie Studentov Strednej odbornej koly formou odborného vyeviku sa bude
uskuto&tiovat’ na pracovisku Zamestnavatel'a, konkrétne na prevadzke SPOJENA gKOLA,
Masarykova 24, 080 01 Prefov

Iv.
Druh &innosti a persondlna Specifikdcia



Studenti Strednej odbornej Skoly budt vykondvat' v ramci praktického vyudovania, realizovaného
formou odborného vyeviku innosti podl'a Obsahu a v Rozsahu odborného vycviku v stlade s ucebnymi
osnovami pre Ziakov $tudijného odboru kuchdr 6445 K a u&ebného odboruy cukrir kuchar 2977 H

Na pracovisku Zamestnévatel'a budt pritomni $tudenti:

Nepdrny tyZzdeii: 1 ziak/ UO kuchar
Parny tyzdeii: 1 polrok - 1 ¥iak UO cukrir kuchar 2977 H,
2 polrok - 1 7iak UO cukrar kuchar 2977 H

Praktické vyu&ovanie formou odborného vycviku, dohodnuté touto Zmluvou sa bude realizovat
za stalej pritomnosti — indtruktorov, na pracovisku Zamestnavatel'a, v &l 11 tejto  Zmluvy
Specifikovanych, ktorf preberaji plni zodpovednost’ za Studentov Strednej odbornej $koly, ktori budi na
odbornom vycviku pritomni, a to konkrétne:

Instruktor — odbor kuchér- p. Jana Staskovs - povereny zamestnanec Zamestnavatel'a.

V.
Trvanie odborného vycviku

Casovy rozvth Studentov v ramci odborného vyeviku bude poéas dni $kolského vyucovania
a doby trvania tejto Zmluvy 1. roénik 6 hodin / denne, 2. — 4.ro¢nik 7 hodin denne vratane prestavok.

VI
Odmena

Zamestnavatel’ sa zavézuje poskytnat’ $tudentom Strednej odbornej Skoly, ktori budt na jeho pracovisku,
konkrétne prevadzka v bode I tejto Zmluvy vykonavar odborny vycvik, odmenu, predstavujiicu 50%
hodinovej minimilnej mzdy.

Zamestnavatel' vyplati $tudentom Strednej odbornej Skoly vysSie dohodnutti odmeny vidy k15. diiu
nasledujiiceho kalendarneho mesiaca, ato podla pottu hodin vykonaného odborného vycviku na
pracovisku a v prevéadzkach Zamestnavatela,

VIL
Priva a povinnosti zmluvnych stran

1. Zamestnavatel' sa zavizuje zabezpetit' pre 3tudentov Strednej odbornej Skoly, ktori budi na jeho
pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykonédvat' praktické vyu€ovanie formou odborného
vyeviku podla tejto Zmluvy, vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle platnych pravnych
predpisov.

2. Zamestnivatel' sa zavizuje zabezpedit pre $tudentov Strednej odbornej Skoly, ktori budd na jeho
pracovisku a v priestoroch Jjeho prevadzok vykondvat' praktické vyu€ovanie formou odborného
vyeviku podla tejto Zmluvy, pouéenie v oblasti Bezpe¢nosti aochrany zdravia pri praci a
hygienickych predpisov.

3. Zamestngvatel sa zavézuje zabezpelit' stravu pre Studentov Strednej odbornej skoly, ktori bud( na



Jjeho pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat’ praktické vyucovanie formou odborného
vyeviku podla tejto Zmluvy, a to v priestoroch prevadzky, kde sa odborny vycvik vykonava, ak dizka
odborného vyeviku Studenta v Jjeden defi trvala najmenej 4 hodiny.

4. Zamestnivatel sa zavdzuje umoznit’ zodpovednym pracovnikom Strednej odbornej koly, konkrétne
riaditelke $koly a hlavnej majsterke odborného vycviku, kontrolnG &innost s praktickym vyuéovanim
v priestoroch a na pracovisku, kde sa praktické vyucovanie formou odborného vycviku vykondva.

5. Zamestnavatel’ a nim povereny zamestnanec ako instruktor preberé plnti zodpovednost’ za Studentov
Strednej odbornej Skoly, vykonavajicich praktické vyuéovanie formou odborného vycviku na
pracovisku a v prevadzke Zamestnivatela,

6. Stredni odbornd $kola moze tito Zmluvu vypovedat' v pripade, ak Zamestnavatel neposkytne
Studentom Stredne; odbornej skoly odmenu, dohodnut; v Clénku VI, tejto Zmluvy.

7. Zamestnavatel' sa zavidzuje informovat' Strednu odbornt gkolu 0 pripadnej likvidacii pracoviska,
pripadne ukon&enia podnikatel'skej ¢innosti, a to aspori 14 dnf vopred.

8. Obe zmluvné strany maja pravo tito Zmluvu vypovedat, ak déjde k poruseniu podmienok tejto
Zmluvy, ktoroukol'vek zo zmluvnych stran, priom vypovedna doba je 30 dnj. Utinnost vypovede

nastiva jej dorucenim druhej zmluvnej strany a vypovedna doba zadina plynit' od 1. dia
kalend4rneho mesiaca, ktory nasleduje po kalenddrnom mesiaci vktorom bola vypoved’ druhej

VIII.
Ziverefné ustanovenia

I. Této Zmluva nadobtda platnost’ a téinnost jej podpisom oboma zmluvnymi stranami.
2. Ustanovenia tejto Zmluvy, ako aj prava a povinnosti z nej vyplyvajlce sa spravujl prislusnymi

a doplneni niektorych zakonov.

3. Tdato Zmluvu je mozné menit’ a dopliiat’ len o¢islovanymi pisomnymi Dodatkami a so stthlasom
oboch Zmluvnych stran,

4. Této Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, po Jednom pre kazda zmluvnd stranu.,

5. Zmluvné strany prehlasuji, Ze tito Zmluva bola uzavreta slobodne a véne, zmluvné strany jej
obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju podpisuju.

Prilohy:
1. Plan sistredenia ¥iakoy
2. Zoznam ¥iakov

3. Evidencia dochddzky

Presov 04. 09.2025



