ZMLUYV A ¢&.24 /2025

o poskytovani praktického vyuéovania
uzavreta v zmysle § 8 ods. 1 pism. e) a nasl. ust. zékona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

(dalej len ,,Zmluva“)

medzi zmluvnymi stranami:

Nazov skoly: Stredna odborna $kola gastronémie a sluZieb
Sidlo: Sidlisko Duklianskych hrdinov 3
081 34 Presov
v zastlpeni: PaedDr. Andrea Kla¢ekova — riaditel’ka
ICO: 17078482
DIC :
Bankové spojenie: IBAN: SK71 8180 0000 0070 0051 8194
(dalej ako ,,Stredna odborna $kola*)
a
Zamestnavatel’: HURKA s.r.o0.,
Sidlo: Na Tablach 14022/1 , 080 06 Lubotice, Presov
Jednatel : Stefan Poladek — konatel
ICO: 46 158 685
IC DPH: SK2023261823
Bankové spojenie: IBAN: SK16 3000 0000 0000 0027 4490
(dalej ako ,,zamestnavatel™)
L
Predmet Zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpetenie praktického vyudovania formou odborného vycviku
Studentov Strednej odbornej $koly na pracovisku Zamestnavatela v Skolskom roku 2025/2026 za
podmienok ustanovenych v tejto Zmluve.

IL
Doba trvania Zmluvy

Tato Zmluva o zabezpedeni praktického vyudovania formou odborného vyeviku  medzi
zmluvnymi stranami sa uzatvéra na dobu uréiti: od 04.09.2025 do 20.06.2026.

IT1.
Miesto praktického vyudovania

Praktické vyuCovanie $tudentov Strednej odbornej Skoly formou odborného vycviku sa bude
uskuto¢ilovat’ na pracovisku Zamestnavatel'a, konkrétne na prevadzke Na Tablach 1, NiZzn4 Sebastova,
080 06 Presov



IV.
Druh &innosti a personslna Specifikacia
Studenti Strednej odbornej Skoly budii vykondvat' v rémci praktického vyucovania, realizovaného
formou odborného vycviku &innosti podl'a Obsahu a v Rozsahu odborného vyeviku v stilade s udebnymi
osnovami pre Ziakov utebného odboru mésiar kuchdr 2956 H, Studijného odboru &a¥nik servirka 6444
K, Studijného odboru kuchir 6445 K,

Na pracovisku Zamestnavatel'a budu pritomni Ziaci:
Neparny tyZdeii - 2 Ziaci - kuchdr, 1 Ziak - ¢asnik, 1 Ziak - misiar kuchar
Parny tyzdeii - 1. Ziak - &a¥nik, 2 ¥iaci - misiar kuchér

Majster odbornej vychovy Mgr. Gajdos, Be. Engel’ — zabezpeti odborny vycvik poéas sustredenia 1x
mesa¢ne podla pldnu sistredenia — priloha &1, bude vykonévat' kontrolu Ziakov podl’a potreby na
pracovisku Zamestnavatel'a.

Praktické vyucovanie formou odborného vycviku, dohodnuté touto Zmluvou sa bude realizovat
za stdlej pritomnosti — instruktorov, na pracovisku Zamestngvatela, v &l I tejto  Zmluvy
Specifikovanych, ktori preberajti pln zodpovednost’ za Studentov Strednej odbornej 3koly, ktori budi na
odbornom vycviku pritomni, a to konkrétne:

®  InStruktor — odbor Mésiar: p. Ondetkova — povereny zamestnanec Zamestnavatela.
* Instruktor — odbor kuchar:  p.Oreény - povereny zamestnanec Zamestnavatel'a.
® Instruktor —odbor &asnik:  p Jakubek - povereny zamestnanec Zamestnavatel'a.

V.
Trvanie odborného vycviku

Casovy rozvrh tudentov v ramei odborného vycviku bude potas dni $kolského vyucovania
a doby trvania tejto Zmluvy 1. ro&nik 6 hodin / denne, 2. — 4.ro¢nik 7 hodin denne vritane prestavok.

VI
Odmena

Zamestnavatel' sa zavizuje poskytnat’ $tudentom Strednej odbornej Skoly, ktori budii na jeho
pracovisku, konkrétne prevadzkach v bode III. tejto Zmluvy 3pecifikovanych vykonavat odborny vycvik,
odmenu 50% hodinovej minimazlnej mzdy. Zamestnavatel’ vyplati $tudentom Strednej odbornej $koly
vyssie dohodnuti odmenu vzdy k 15. diiu nasledujiceho kalendérneho mesiaca, a to podl'a poétu hodin
vykonaného odborného vycviku na pracovisku a v prevadzkach Zamestnavatel'a.

VIL
Préva a povinnosti zmluvnych strén

. Zamestnavatel' sa zavizuje zabezpetit' pre $tudentov Strednej odbornej 3koly, ktori budii na jeho
pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat' praktické vyucovanie formou odborného
vyeviku podra tejto Zmluvy, vhodné pracovné a hygienické podmienky v zmysle platnych pravnych
predpisov.

2. Zamestnavatel sa zavizuje zabezpetit pre tudentov Strednej odbornej koly, ktori budii na jeho
pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykonavat' praktické vyucovanie formou odborného



vycviku podla tejto Zmluvy, poudenie v oblasti Bezpetnosti a ochrany zdravia pri préci a
hygienickych predpisov.

3. Zamestnavatel sa zavizuje zabezpetit' stravu pre Studentov Strednej odbornej Skoly, ktori bud( na
jeho pracovisku a v priestoroch jeho prevadzok vykondvat’ praktické vyutovanie formou odborného
vycviku podla tejto Zmluvy, a to v priestoroch prevadzky, kde sa odborny vycvik vykonava, ak dizka
odborného vycviku §tudenta v jeden def trvala najmenej 4 hodiny.

4. Zamestnavatel' sa zavizuje umoznit pracovnikom Strednej odbornej $koly, konkrétne riaditel’ke
Skoly a hlavnej majsterke odborného vycviku kontroln(i ¢innost’ spojent s praktickym vyufovanim
v priestoroch a na pracovisku, kde sa praktické vyucovanie formou odborného vycviku vykonédva.

5. Zamestnavatel’ a nim povereny zamestnanec ako instruktor preberd plni zodpovednost’ za $tudentov
Strednej odbornej Skoly, vykondvajiicich praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku na
pracovisku a v prevadzke Zamestnavatela.

6. Strednid odbornd $kola méZe tuto Zmluvu vypovedat' v pripade, ak Zamestnavatel' neposkytne
Studentom Strednej odbornej $koly odmenu, dohodnutt v &lanku VI tejto Zmluvy.

7. Zamestnavatel' sa zavizuje informovat Strednii odbornd $kolu o pripadnej likvidcii pracoviska,
pripadne ukon&enia podnikatel'skej &innosti, a to aspofi 14 dni vopred.

8. Obe zmluvné strany maji pravo tito Zmluvu vypovedat, ak d6jde k poruseniu podmienok tejto
Zmluvy, ktoroukol'vek zo zmluvnych strén, pricom vypovedna doba je 30 dni. U&innost vypovede
nastava jej doru¢enim druhej zmluvnej strany avypovedni doba zadina plynit od 1. dfia
kalenddrneho mesiaca, ktory nasleduje po kalenddrnom mesiaci v ktorom bola vypoved druhej
zmluvnej strane dorudena.

VIIL
Zaverecné ustanovenia

1. Této Zmluva nadobuda platnost' a u¢innost’ jej podpisom oboma zmluvnymi stranami.

2. Ustanovenia tejto Zmluvy, ako aj prava apovinnosti znej vyplyvajice sa spravuji prislusnymi
ustanoveniami zdkona ¢&. 40/1964 Zb. Obg&ianskeho zakonnika, ako aj inymi dotknutymi pravnymi
predpismi, predovietkym zdkonom ¢&.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

3. Tato Zmluvu je mozné menit a dopliiat’ len ofislovanymi pisomnymi Dodatkami a so sthlasom
oboch Zmluvnych stran.

4. Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdi zmluvnd stranu.

5. Zmluvné strany prehlasuji, e tito Zmluva bola uzavretd slobodne a vazne, zmluvné strany jej
obsahu porozumeli a na znak stihlasu ju podpisuju.

Prilohy:

1 Plan siistredenia Ziakov
2 Zoznam Ziakov

3. Evidencia dochadzky
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