Priloha €.1
Zoznam ziakov HM Tesco - VUKOV, Volgogradska 7/A, PreSov

Meno a priezvisko Ziaka Roénik skoly |  Studijny/uéebny odbor Parny/neparny tyZzderi OV
Alan Pohlodko 1.A Obchodny pracovnik Parny tyZden
Zuzana Palencarova 1.A Obchodny pracovnik Parny tyZden
Sasa Mikova 1.A Obchodny pracovnik Parny tyzden
Miriama Horo§¢akova 1.A Obchodny pracovnik Parny tyZden
Veronika Horvathova 1.A Obchodny pracovnik Parny tyzden
Valéria Duzdova 1.A Obchodny pracovnik Parny tyzdei
Patrik Gahor 1.A Obchodny pracovnik Parny tyZden
Bianka DuZzdova 1.A Obchodny pracovnik Parny tydei
Lukas Makula 1.A Obchodny pracovnik Parny tyzdeni
Vanesa DuZdova 2.A Obchodny pracovnik Neparny tyzden
Vanesa Zakutna 2.A Obchodny pracovnik Nepérny tyzdei
Ladislav Kaleja 2A Obchodny pracovnik Neparny tyzdei
Rébert Hudy 2.A Obchodny pracovnik Neparny tyzdei
Roman Polom¢ak 2.A Obchodny pracovnik Neparny tyzder
Oleksandra Ternavchuk 2.A Obchodny pracovnik Nepérny tyzdei
Pecha Dalibor 2D Asistent predaja Nepérny tyZzdei
V Presove, diia ..... /f[) ...... Zf\zr
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Priloha €. 2

Menny zoznam osdh, ktoré bud(i mat’ opravneny pristup na pracovisko TESCO; podmienky spoluprace medzi $kolou

a organizaciou

Meno a priezvisko osoby Pracovna pozicie v ramci §ko!y
Katarina Tramitova Majsterka odbornej vychovy

PaedDr. Andrea Klacekova

Riaditelka Skoly

Ing. Mgr. Alena Goliagova

Zastupkyna riaditelky $koly pre OV

Bc. Arpad Simon

HMOV

TESCO a Skola prostrednictvom svojich poverenych osdb v ramci tejto prilohy k Zmluve stanovuji, Ze ich vzajomna spolupraca
pri organizovani a riadeni praktického vyucovania, na prevadzke bude prebiehat nasledujicim spésobom, a to za nasleduijlcich

podmienok:

v/'((ﬁg .......... dna: 4’0 ¥
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Priloha &. 3

Protikorupéné zasady

Dna 1.7.2011 vstapil vo Velkej Britanii do platnosti zakon proti korupcii a Gplatkarstvu, tzv. UK Bribery Act 2010. Tento
zakon zavadza trestny €in pravnickej osoby nezabranenie korupcie spachanej v prospech spoloénosti. Rovnako ako vo Velkej
Britanii je aj v Slovenskej republike je trestnym &inom pondkanie, poskytnutie alebo prijatie tplatku.

Spolo¢nost Tesco v ramci svojho podnikania vZzdy zastavala pristup nulovej tolerancie ku korupcii a vyZadovala od
svojich vlastnych zamestnancov a zmluvnych partnerov jednanie v silade s proti korupénymi zakony. Platnost vy3sie uvedenych
zékonov na nas viak kladie zvysené naroky, aby sme boli v presadzovani nasich hodndt déslednejsi a zaistili vaetkymi moznymi
prostriedkami, aby ku korup&nym jednaniam v ramei nasich obchodnych vztahov nedochadzalo.

Preto spoloénost Tesco zaviedla sériu proti korup&nych opatreni, ktorych dodrZiavanie vyZzaduje od svojich
zamestnancov, ako ja obchodnych partnerov. Radi by sme tymto zdoraznili, Ze mame zaujem spolupracovat iba so zmluvnymi
partnermi, ktori zastavaju podobné hodnoty.

Jednym zo zavedenych opatreni su tzv. protikorup&né dolozky, ktoré st v sic¢astou vietkych nami novych uzatvaranych
zmluv. Protikorupéné opatrenia taktieZz zahffiajli preverovanie zmluvnych partnerov. K dispozicii je taktiez Linka ochrany
zaujmov, na ktorl méZu zamestnanci aj tretie osoby oznamovat podozrenie z korupcie (telefon +421 800 188 404, a mail:
etickalinka@tesco-europe.com). Okrem toho v nasej spolo&nosti funguje register darov , kde st zamestnanci povinni registrovat
vSetky dary prijaté od fretich subjektov. V&etci nadi zamestnanci su povinni sa riadit niekolkymi vnutornymi predpismi , ktoré maju
za ciel zabranit proti korupénému konaniu, napr. Pravidla proti korupcii a Uplatkérstvu, Pravidla pre prijimanie darov. Vetci
zamestnanci su mimo iné viazani Etickym kodexom. Viac informacii o hodnotach, ktoré sti spoloénost Tesco pri svojom
podnikani, o pristupe nadej spoloénosti k nulovej tolerancii korupcie a o proti korupénych opatreniach najdete na www.itesco.sk.

Zmluvné strany sa zavazuju dodrZiavat nasledovné protikorupéneé zasady:

. neposkytovat alebo neponukat Ziadne plnenie s ciefom presadit svoj zamer ¢&i ziskat pre ne sthlas podporu alebo
povolenie, ak mé prijemca spravnu alebo ind pravnu zodpovednost alebo postavenie, v ramci ktorych je schopny tofo
konanie ovplyvnit. Neposkytovat platby niekomu, kto zaistuje administrativny proces, za Géelom ulahéenia alebo
urychlenia realizacie fohto procesu;

. neposkytovat alebo nepontkat platby zastupcovi, zakaznikovi, zmluvnému partnerovi, dodavatelovi alebo ingj tretej
strane ( alebo zamestnancovi niektorej z nich), ktoré by malo za ciel presvedgit prijemcu k uzatvoreniu zmluvy alebo
iného zavazku, alebo ich uzatvoreni za priaznivejsich podmienok ako tych , ktoré boli inak nadobudnuté;

. neprimat od tretich osdb platby, ktorych Ucelom je presvedcenie k uzatvoreniu zmluvy alebo iného zavazku Vasej
spolognosti alebo ich uzatvorenie za vyhodnejSich podmienok, ako ktoré by boli inak akceptované;
zakaz akéhokolvek aktu korupcie alebo Uplatkarstva;
neposkytovat akékolvek neprimerané dary alebo pozorosti verejnému ginitelovi alebo inej tretej osobe;
neprijat alebo neposkytnit dar, pokial su kladene podmienky na jeho poskytnutie alebo prijatie, alebo pokial sa oéakava,
Ze dar bude mat pre darcu za nasledok nejaky prospech (napr. zadanie zakazky, udelenie povolenia) alebo ovplyvni
akékolvek obchodné rozhodnutie; a

o neschvalovat' alebo vedome nenapoméct akejkolvek fretej strane jednat tak, ako je zakézané vyssie uvedenymi
zasadami.
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Priloha &. 4
Ochrana osobnych tdajov

Zmluvné strany spolu uzavreli dohodu, na zaklade ktorej bude dochadzat k oznamovaniu osobnych tidajov Skolou

Tescu za ugelom plnenia spravodlivého, legitimneho a zakonného ciela (cielov) vztahu podfa tejto Zmluvy.

Strany uzatvarajl tito Zmluvu s tym, Ze kazda strana je v stvislosti s Osobnymi Gdajmi prevadzkovatelom a ze Strany

nie st "Spolocnymi prevadzkovatelmi" v zmysle ¢lanku 26 nariadenia GDPR. Ak akékolvek regulaéné organy

rozhodn(, Ze zmluvné strany su Spoloénymi prevadzkovatelmi pre (¢ely ¢lanku 26 nariadenia GDPR, strany suhlasia

s tym, Ze podla potreby a v dobrej viere prepracuju dojednania o zdiefani idajov a/ alebo tuto dohodu, aby zabezpecili,

Ze ich partnerstvo aj tato Zmluva su v silade s nariadenim GDPR a obchodnym cielom (cielmi) kazdej zo zmluvnych

stréan.

Tato Zmluva stanovuje ramec pre zdiefanie Osobnych tidajov medzi Stranami ako Prevadzkovatelmi osobnych udajov

( "Zdiefané osobné udaje"). Vymedzuje principy a postupy, ktoré budd Strany dodrZiavat, a zodpovednosti, ktoré

Strany voti sebe maju. Strany nesmu spracovavat Zdielané osobné Udaje spdsobom, ktory je v rozpore s Utelmi

popisanymi v tejto Zmluve.

V tejto Zmluve:

a) pojmy "Prevadzkovatel”, "Dotknuta osoba", "Osobné (daje", "PoruSenie zabezpeéenia osobnych (dajov",
"Spracovanie", "Sprostredkovatel", "Osobitné kategérie osobnych tdajov", "primerané technické a organizacné
opatrenia" a "Dozorny (rad "maju rovnaky vyznam, aky im uréuje nariadenie GDPR.

b) Pojem "GDPR" oznauje V3eobecné nariadenie o ochrane osobnych adajov (EU 2016/679) spolu s jeho
vykon&vacimi alebo doplnkovymi zakonmi, v platnom zneni.

c) Pojem "Zdielané osobné Udaje" oznatuje Osobné ldaje, ktoré sa budl zdielat medzi zmluvnymi stranami, a to
identifikatné (meno, priezvisko, datum nar.) a kontakiné udaje (bydlisko, tel. €., e-mail) Subjektov tdajov. Osobné
Udaje, ktoré sa budl zdielat medzi zmluvnymi stranami, nezahifiajd informacie kategorii uvedenych v ¢lanku 9
(osobitné kategérie osobnych tdajov) alebo ¢lanku 10 (osobné tdaje tykajlice sa rozsudkov v trestnych veciach
a trestnych ¢inov) nariadenia GDPR.

d) Subjekty Gdajov st Studenti Skoly, ktori absolvuju odborny vykon v prevéadzkarni organizacie za podmienok tejto
zmluvy a v stlade s touto zmluvou.

e) Utelom zdielania Osobnych tdajov ("Ugely") je umoznit organizacii pinit svoje povinnosti podra tejto Zmluvy a /
alebo podfa prisludnych zakonov, aby mohla pripravit, zaviest a prevadzkovat profesijnu prax pre Subjekty idajov
na prevadzke Tesca.

f)  Pravny zaklad pre zdielanie Osobnych Udajov je nasledujlci:

e Clanok 6 ods. 1 bod b) nariadenia GDPR - nevyhnutny na pinenie Zmluvy so Subjektom Udajov alebo
na vykonanie pripravnych opatreni pred uzatvorenim takejto zmluvy;

o Clanok 6 ods. 1 bod c) nariadenia GDPR - nevyhnutné na dodrzanie pravneho zavézku
Prevadzkovatela;

o Clanok 6 ods. 1 bod d) nariadenia GDPR - nevyhnutné pre Gcely opravnenych zaujmov
Prevadzkovatela.

KaZda zo zmluvnych stran je povinna zabezpetit, aby sa spracovanie Osobnych (dajov, vratane Zdielanych osobnych

Udajov a ostatnych Osobnych Udajov Subjektov ddajov (napriklad Gdajov zozbieranych organizaciou priamo od

Subjektov tdajov pre ucely profesijnej praxe na prevadzke Tesca alebo v slvislosti s touto praxou), vykonavalo v

slilade so vietkymi poZiadavkami nariadenia GDPR, najma so zasadami transparentnosti, korektnosti a zakonnosti.

Tesco aj Skola st povinné zabezpeéit, aby v rozsahu, v akom kazdy z nich pdsobi ako Prevadzkovatel (idajov, boli

spracovavane iba tie najnutnejsie Zdiefané osobné (daje a aby tieto Udaje boli primerané, relevantné a nie prili§

rozsiahle vzhladom na ciele sledované touto zmluvou (zasada "primeranost a minimalizacie udajov").

Tesco aj Skola st povinne vynaloZit primerané (silie, aby zabezpegil, ze Zdielané osobné Udaje su presné a v pripade

potreby aktualizované v okamihu ich oznamenia a - ak je to relevantné - tiez pogas platnosti tejto zmluvy (zasada

"Presnosti").

Tesco sa zavazuje pouzivat Zdielané osobné (daje v ramci EHP (Eurépsky hospodarsky priestor) za podmienok

stanovenych v tejto zmluve. Organizacia nesmie spracovavat Zdielané osobné (idaje spdsobom, ktory je v rozpore s

Ugelmi opisanymi v tejto Zmluve.

Kazdé zo zmluvnych stran zodpoveda za poskytovanie relevantnych informacii Subjektom tdajov vratane akychkolvek

oznameni poZadovanych prislusnymi zakonmi, najma tych pozadovanych v ¢lankoch 13 a 14 nariadenia GDPR, pri

spractvani Osobnych Udajov Subjektov Udajov touto zmluvnou stranou, a to v rozsahu, v akom kazda zo zmluvnych
stran posobi ako prevadzkovatel (idajov.

V pripade akejkolvek staZnosti alebo plneni poZiadavky Subjektu dajov, ktory si Zela uplatnit svoje prava na zaklade

nariadenia GDPR a / alebo miestnych vykonavacich alebo doplnkovych zakonov, bud( organizacie a 8kola navzajom

spolupracovat, aby strana takto kontaktovana Subjektom udajov mohla v plnom rozsahu a vhodnym spdsobom
reagovat na tuto staznost &i poziadavku a spnit ich.

Kazda zo zmluvnych stran poskytne druhej zmluvnej strane primeran(i pomoc, aby strana kontaktovana Subjektom

tdajov mohla spinit jeho staznost & poZiadavku, vratane okrem iného toho, Ze poskytne kontaktovanej strane kopie

akychkolvek Osobnych Udajov a/ alebo akychkolvek inych informacii, ktoré mdzu byt primerane potrebné k tomu, aby
druha strana reagovala na staznost alebo tito staznost ¢i poZiadavku spinila.

Bez toho bolo dotknuté vy3Sie uvedené, reakcia na sfaznost alebo pinenie prava bude priméarne zodpovednostou tej

zmluvnej strany, kedy je kontaktovana zmluvna strana Prevadzkovatelom tdajov v stvislosti s Osobnymi (idajmi, ktoré
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sl predmetom staZnosti alebo ktorych sa tyka vykonatelné pravo. Ak je kontaktovanej strane pri prijati takejto staznosti

alebo poziadavky jasné, Ze sa staznost ¢i poziadavka tyka Osobnych (dajov, kforych Prevadzkovatelom je druha

strana, kontaktovana strana bud' staznost ¢i poZiadavku postipi druhej strane, alebo instruuje Subjekt tdajov, aby

svoju staznost &i poziadavku smeroval prisludnej strane .

V slvislosti s osobnymi Gdajmi, pre ktoré je Prevadzkovatefom, kazda zo zmluvnych stran stihlasi s tym, Ze bude

uchovavat a aktualizovat zaznamy poZadované po prevadzkovateloch tidajov podra élanku 30 nariadenia GDPR.

Kopiu tychto zdznamov zmluvné strany spristupni druhej strane k nahliadnutiu.

Tesco nebude uchovévat &i inak spracovévat Zdielané osobné Udaje dihSie, nez je nevyhnutné na realiziciu Ugelov

uvedenych v tejto zmluve, a najma nie dlhSie, ako vyZaduji zakonné povinnosti Tesca.

Kazda zo zmluvnych strén zarucuje, Ze mé primerané technické a organizaéné opatrenia proti nahodnému,

protiprdvnemu alebo neopravnenému spracovaniu, zniceniu, strate, pozmeneniu, oznameniu, poskodeniu alebo

spristupneniu osobnych (dajov, vratane okrem iného opatrenia v sllade s dobrou odborovou praxou alebo

akymikolvek pokynmi zo strany dradu pre ochranu osobnych Udajov.

Tesco aj Skola sa budu navzajom okamzite informovat o akychkolvek tidajnych alebo skutoénych pripadoch Porusenia

zabezpecenia osobnych tdajov tykajlcich sa Zdielanych osobnych (idajov, v kazdom pripade najneskér do 24 hodin

od zistenia akychkolvek Udajnych alebo skutoénych pripadov Porugenie zabezpetenia osobnych tdajov.

Zmluvna strana, ktora sa stala predmetom udajného alebo skutoéného pripadu Porusenie zabezpeéenia osobnych

udajov alebo mé podozrenie, Ze sa stala predmetom Udajného alebo skuto¢ného pripadu Porusenie zabezpetenia

osobnych Udajov, vo svojom oznameni druhej strane uvedie - v rozsahu, v akom je toho schopna - nasledujice

informécie:

a) vdetky zname podrobnosti o pri¢ine incidente;

b) podrobny popis Osobnych tdajov postihnutych tdajnym alebo skutoénym pripadom Porusenie zabezpecenia
osobnych Gdajov vratane kategérii a priblizného poétu dotknutych subjektov udajov a osobnych zaznamov;

¢) pravdepodobné nasledky pripadu Porusenie zabezpecenia osobnych tdajov;

d) uplné informéacie o technickych a organizaénych opatreniach zavedenych na ochranu Osobnych Udajov;

e) akekolvek kroky prijaté s ciefom napravit PoruSenie zabezpecenia osobnych (dajov a / alebo zmiemit jeho
skutotny alebo potencialny dosah;

f)  podrobnosti o akomkolvek vykonanom alebo planovanom hlasenie prisludnému dozornému dradu; a

g) podrobnosti o akomkolvek planovanom oznameni dotknutym Subjekty Udajov, vratane podrobnosti o akomkolvek
poucenie, pokynoch & pomdct (napriklad kredit alebo vyrobky uréené na ochranu identity), ktoré sa chysta
dotknutym Subjektom Udajov ponuknut.

Pokial danej strane v ¢ase zaslania oznamenia nie st zndme podrobnosti poZzadované élankom ods. 19 tohto &lanku

zmluvy, tato strana poskytne dalsie informéacie, akonahle bude mat chybajlice informacie k dispozicii, a v kazdom

pripade poskytne akiualne informéacie o vyvoji akychkolvek ¢innosti tykajlicich sa vySetrovania , napravy a oznamenia

kazdych 24 hodin.

Zmluvné strany sa zavézuju poskytovat si navzajom vsetku primeran(i pomoc, ktora je nevyhnutna pre umoznenie

prerokovania, vySetrovanie a népravy akéhokolvek Poru$enia zabezpecenia osobnych Udajov, najméa v sivislosti s

akymkolvek vySetrovanim, staznostami alebo dotazom od prislugného dozorného dradu.

Zmluvna strana, ktora sa stala predmetom pripadu Porusenia zabezpedenia osobnych tdajov, bude znasat naklady

slvisiace s akymkolvek relevantnym vy$etrovanim, staznostou, napravou a oznamovanim.

V pripade sporu alebo néroku uplatneného Subjektom tidajov alebo viacero dozornych tiradov ohladom spracovavania

Zdielanych osobnych Udajov proti niektorej zo zmluvnych stran alebo obom zmluvnym strandm sa zmluvné strany

budi navzajom informovat o akychkolvek takychto sporoch alebo narokoch a budl spolupracovat s cielom vyriegit

ich v&as a zmierom.

KaZda zo stran odskodni druhii stranu v stivislosti so vetkymi narokmi, poZiadavkami, Zalobami, vyrokmi, rozsudkami,

vyrovnanim, nakladmi, vydavkami, zavazkami, odskodnenim a stratami (vratane véetkych arokov, pefiaznych trestov,

pokut a primeranych nakladov a vydavkov na odborné sluzby) vzniknutymi alebo utrpenymi v dosledku akéhokolvek

preukazatelného porusenia tejto zmluvy, vratane nakladov vzniknutych v ramci vySetrovania potenciaineho porugenia

zabezpedenia osobnych (dajov.

Odskodnenie podla tejto Zmluvy je podmienené tym, Ze:

a) Strana, ktorej odskodnenie patri (Od8kodnena strana), urychlene o naroku informuje druht Stranu (Od$kodiujica
strana);

b) Odskodriujuca strana ma vyhradni kontrolu nad obhajobou proti takému naroku a s nim stvisiacim vyrovnanim;
a

c) Odskodnena strana poskytne Odskodfiujucej strane primeranti sucinnost a pomoc pri obhajobe proti takému
naroku.
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