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3!o znluvnd strany uZ01\;i LI Lfrto doirodn o zabezpedeni praktickdho vl.ndovania Ziakov
Hotelovej akaddmie v zrr', ) .; ,,;l ods. 12 zttkona e . iqsnO(ig Z. z. o vychove a vzcleli'ani
(Skolskf zakon) a o zmene r, ,or:lireni niel<tor(,clr zikonov:

Oryantzacia sa zavazlje r,

vytvorit' k tomu potrcl-.;:
povinnosti q,plyvajrice :r

2.,3. a 4. rod;ril<a.

l. Ziaci praktick6ho v\l
Druhy dinnosrr r yplyvrl'''r

i.
l,i"edrnct clohody

'Zrrit Zialiom Sliull, r,ykon6vat'prax v sflacre s routo clohodou,
i) ' ,rir ,[., 7rl' r, .',ii' instruktorov, ako i clodrZiavat' d,alsie(, i .,,1.,, P'rll,.ii: l-io v)nrdovania - praxe sa zfrdastnia Ziaci

:iiI.

l..,,,lnd ot;izll, tirgu nizdcie odbornej praxe

r. , i,,;.r.r ,, I, r,,;,,, t"' pLiice podfa platnych uiebn,cir osnov.
r,, ,i.r , ,, 'jiil.;i , ,,.,,-,rrre 6323 6 hotelovdakaciinria.



2. Prax, ktor6 sa uskutodfluje cvidnou pr6cou, budri Ziaci vykon6vat' samostatne na
zabezpedenom pracovi sku Premier restaurant.

3. Prax bude vykondvand v dasovom rozvrhu utorok - piatok (v dase 5kolsk6ho vyudovania)
6 hodin denne. Praktick6 rryudovanie zadina najsk6r o 7.00 hodine atvd najneskdr do 20.00
hodiny. V pripade potreby sa bude dasovy rozwh prispdsobovat potreb6m odbytovfch
pracovisk organiz6cie.

+. Skoh zabezpe(i praktick6 vyudovanie v srilade s udebnymi osnovami. Organizircia sa

zavazuje zabezpelit, aby prax prebiehala v srilade s udebn;fmi osnovami.

5. Podet Ziakov, ktori sa zidastnia praktick6ho vyudovania bude konkretizovany na ziklade
aktu6lnych moZnosti zmluvn;fch str6n priebeZne. Rozpis Ziakov na jednotliv6 dni pripravi
uditell odbomdho predmetu - prax. V pripade potreby sa bude riadit' operativne.

6. Pre rispeln6 vykonanie praxe zabezpedi orgarrizfucia 1 in5truktora v srilade s $ 10 zilkona d,.

18412009 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave ao zmerLe a doplneni niektor..ich zdkonov .

7. Ziaci, ktori sa zridastfiujri praktick6ho vyrdovania majri jednotn6 vkusnd obledenie

s oznadenim Skoly, ktoru nav5tevujf.

8. Ziaci praktick6ho vyudovania sir povinni re5pektovat' pracovny poriadok organizdcie,

s klorym budri in5truktorom obozn6meni.

9. ZaZiakov sri zodpovedni uditelia odborn6ho predmetu prax.

m.
Pracovn6 podmienky

l. Oryanizitcia sazav'azuje zabezpedit', aby pracovn6 podmienky Liaka Skoly pri rnikone praxe
podlla tejto dohody boli v srilade najmfl s ustanoveniami Zhkowika pr6ce

v platnom zneni, ktor6 upravujri pracovny das, das odpodinku, bezpednost' a ochranu zdravia
pri pr6ci, starostlivosti o zamestnanca a pracovn6 podmienky Zien a mladistu.ich.

2. Organizdcia sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricemu u nej prax podfa tejto
dohody stravovanie zarovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

Iv.
Hygienick6 podmienky

l. Organiz6cia sa zav'azuje zabezpedit, aby hygienick6 podmienkyprivykonepraxepodlla
tejto dohody boli v srilade s poZiadavkami zo v5eobecne zhvaznych pr6vnych predpisov na

hygienu prdce.

2. Organiz6cia sa taktieZ zav'azuje poskytnrit' Ziakovi vhodn6 priestory na prezliekanie a

pos$rtnrit' mu zdkladne hygienick6 prostriedky.
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V.
Zi,Jrladn6 otinl<yBozP

1. Organiz6cia sa zavazqe organizovat dinnosti v r6mci praktick6ho vyudovania na
svojich pracovisk6ch v stilade s poZiadavkami v5eobecne z|vdzn;ich prdvnych predpisov na

bezpednost' a ochranu zdravia pri prrlci ato zikona (,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zmene a doplneni niektorych zilkonov v zneni neskor5ich predpisov
(d'alej len,,z6kon o BOZP").

2. Pred zadiatkom price obozn6mi zodpovedny zamestnanec organizhcie spolodne
s uditel'om praxe urdenym Skolou Ziakov so z6kladnymi otdzkami BOZP a urobia
pre5kolenie Ziakov Skoly o otizkachBozP.

3. Oryanizdcia sa zavazqe postupovat' pri evidencii, registr6cii a hl6seni pracovnych urazov
v srilade s platnymi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi. Ku df,u uzavretia tejto
dohody je Qfmto v5eobecne zixaznym pr6vnym predpisom zdkon o BOZP s vykon6vacimi
predpismi a to vyhl65kou MPSVaR SR d. 500/2006 Z. 2., ktorou sa ustanovuje vzor
zdznamu o registrovanom pracovnom tnaze. Skola sa zavazttle bezodkladne pisomne

oznfumit organizhcii kaZdy riraz svojho Ziaka (vr6tane drobn6ho poranenia), ku ktor6mu
malo d6jst' na pracovisk6ch organiziciq o ktorom sa Skola dozvie a ktory nebol nahlSsen;i

vedtcemu prislu5n6ho pracoviska organizdcie. Skoh je povinn6 preukazne oboznrimit' Ziakov
o povinnosti hl6senia kaZd6ho irazu na prev 6dzke organiz6cie.

4. ZiakmdZe vykon6vat' len pr6ce, ktor6 mu nie sri zakinane.

vI.
Prrivo kontroly

Opr6vneny zdstupca Skoly m6Ze vykon6vat' kontrolu vlikonu praktick6ho vyudovania
podfa tejto dohody na prev6dzkovej jednotke organizdcie. Organizdcia sa zavazr$e takrito
kontrolu umoZnit' na zitklade povolenia vstupu. Pri zmene kontaktnej osoby je nov6
osoba vykon6vajrica kontrolu povinn6 preukdzat'sa takymto povolenim vstupu.

vII.
Informaind povinnost"

1. Zmluvn6 strany sa zav'azljit vzdjomnd sa vdas informovat' o v5etkych podstatnych

skutodnostiach tykajricich sa rcalizdcie tejto dohody, a to najmii o skutodnostiach '4fslovne
uvedenych v tejto dohode.

2. Skoh sa d'alej tieZ zav'antje bezodkladne pisomn6 informovat organizdcie o nedostatkoch
v oblasti BOZP, hygieny pr6ce a inych zistenych nedostatkoch, lfkajricich sa podmienok

u.ikonu odbornej pripravy t organizitcie podlla tejto dohody.

VIII.
faKie povinnosti zmluvnych strfn

t. Skola sa zavazuje poudit' Liaka o ochrane majetku a o n6sledkoch v pripade poruSenia

povinnosti k ochrane majetku, o zodpovednosti za Skodu sp6sobenf na praxi.



IX.
Kontaktn6 osoby

l. Zmlwnd strany sa dohodli, Ze beZnd realizircia tejto dohody bude zabezpelenir
prostrednictvom kontaktnej osoby. Kontaktnii osoba v5ak nie je opr6vnend na zmenu ani

skondenie tejto dohody. Kontaktnou osobou za Skolu je Ing. Juraj Mo5d6k.

2. Zmluvn6 strany sa zavazujri vziijomne, vdas sa informovat' o zmene kontaktnej osoby

6i kontaktnej adresy. Nepriaznivd ddsledky nesplnenia tejto povinnosti nesie th zo s1'rhn,

ktor6 trito povinnost' poruSi.

x.
Cena a platobn6 podmienky

l. Oryanizdcia uhradi na podporu rozvoja vfchovno-vzdelfvacej dinnosti Hotelovej
akad6mie na ridet Prima banka Slovensko a.s., pobodka Humenn6 d. 890647300315600

diastku 100,00 €.

2. Hotelovd akademia bude fakturovat' finandnri diastku mesadne dopredu, pred n6stupom

Ziakov na praktick6 vyudovanie za mesiace september 2013 aZ mtl 2014. Platba musi byt'

zrealizovand do 25. df,a kalend6rneho mesiaca, ktory predchildza kalend6rnemu mesiacu, za

ktory sa platba uhrddza.

3. Odmena Ziakom za produktivnu pr6cu, bude vypl6can6 vo vfike minim6lne 1,00 € za

t hodinu pr6ce. O jej priznani a vySke rozhodne uditell praxe a vedrici strediska organizdcie.

xI.
Trvanie dohody

1. T6to dohoda sauzatvdrana dobu urditri s ridinnost'ou od 03. 09. 2013 do 27. 06. 2014.

2. Praktick6 vyrdovanie bude zabezpedovan6 podlia platn;fch osnov. V pripade potreby

qfpomoci Ziakov v dobe pr6zdnin podas Skolsk6ho roku a ich prejaven6mu z6ujmu budri

osobitne oceneni.

xII.
Zivere[n6 ustanovenia

1. ZSstupcovia oboch zmluvnych striln prehlasujri, Ze si trito dohodu pozorne preditali a

s jej obsahom stihlasia, je prejavom ich slobodnej avifinq v6le. Na d6kaz toho k nej prip6jajf
svoje podpisy.

2. Tito dohoda sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z ktorych po jednom obdrZi kaildd zo

zmluvnych str6n. Dohoda nadobrida platnost' dilom podpisania oboma zmluvnfmi stranami

a ridinnost'dilom nasledujircim po dni zverejnenia na webovom sidle Skoly.

3. Trito dohodu moZno menit' di dopif,at'len pisomnou dohodou oboch zmluvnych strdn, inak

sri zmeny di doplnky neplatne a neridinn6.



4.,.Zmluvnd strany sa doho:ili rieiir, priprclrre
odbornej praxe, prednostne sl i ol odn! nr j ccl na nim

rqorr.r ot{z,ky, ktord vzniknfr v prieirehu
vedenym v6foupo spolodnej dohode.

ustancl,eni tejto dohody 
.ukazalo neplatnym , zavdz,ttjttsa obetustanovenie Llstanovenim platnym, ktord t,,a. n4.pri"v6li zrrrluvnych s;tr6n vyjadrenej pri j;i tzavreti,

5. V prfpade, Ze by sa niektord z
zmluvnd strany nahradit, tirlici
zodpovedat' ridelu tejto clohod1, x

ti,.''-

V Humennom dria 27.0g.20:3

ffi$kP't'u*m organiziicirr


