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ZMLUVA O SPOLUPRACT
Cisio zmlovy:

nzavretd medzi zmluvayrai stranami:

Nézov spoloénosti/forganizdcie: Implementadng agenttira Ministerstva préce, socidlnyeh
vech a rodiny Slovenskej republiky '

Pravna forma: Statna rozpodtova organizécia

Adresa/Sidlo: Spitalska 6, 814 55, Bratislava

i{ele} 30 854 687

Cislo stu: 7000211061/8180

IBAN: SK35 8180 0000 0070 0021 1061

Kontakiny e-mail: npdipti@ia.gov.sk

Statutdrny organ: Ing. Martin RuZiZka, generdlny riaditel

Kontaktnd osoba: projekiovy mana®ér ndrodnsho projekiu

Deindtitucionalizdcia zariadent soctalnych slufieh -
Podpora transformadnych timov
{(dalej len ,JA MPSVR®)

POSKYT OVATED SOCIALNYCH SLUZIER / ZARIADENIE SOCTALNYCH SLUZIER

Nazov spolo¢nosti/organizdoie:; Centruin socidlnych sluZieb Domov pod Tatrami
Pravna forma: pravaickd osoba zriadend vy$im Gzemnym celkom
Adresa/Sidlo: DruZstevna 25/3, 059 35 Ratizovee

Co: 00691861

IBAN: - SK71 8180 0000 0070 0051 2083 '

Kontaktny e-mail: 1'iadite;§@c&sdmnovpﬂdtatsmmwhaﬁmvm,fwcpca.sk
§tatutzimy orgén: Mgr. Anna Nemcova

Kontaking osoba: PhDr. Katarina Bolisegova

(dalej len ,Zariadenie™)

uzatvaraj tito Zmluvu o spolupréci v zmysle § 269 ods. 2 zikona £.513/199 I Zb. Obchodného
zakonnika v znent neskor§ich predpisov za Gfelom realizécie ndrodného projekiu:

sieladtitucionakizdcia zariadeni secialnyeh shufieb — Podpora transformadnych tfmov®

(dalej len ,, Projeks™)

PREAMBULA

1. Tato Zmluva o spolupraci vratane vietkych jej prifoh sa dalsj oznaduje aj ko , Zmluva®™. 1A

MPSVR. a Zariadenie sa pre aely tejto Zmluvy cznadujt dalej spolone aj ako . Zmluvné
strany.”




(¥

Vzajomné prava a povinnosti medzi A MPSVR a2 Zariadenim sa riadia Zmluvon, Zmluvou ¢
poskyinuti  nendvratoého finanéného prispevku na  realizéciu  parodného  projektu
WDemdtitucionalizécia zariadend socidlnych stufieb — Podpora transformalnych timov® &,
£312041R446 (dalej len ,,Zmluva o NFPY), ako aj vietkymi dokumentmi, vratane ich priloh,
na ktoré Zmluva 4 Zmluva o NFP v ich platnom zeeai odkazujt a vieobeone zaviznymi

pravoymi predpismi SK.

Pri implementdoil Projektu spolupracujis partneri: obfianske zdruZenie Rada pre poradenstve
v socidlne] praci, Slovenska technickd univerzita v Bratislave, Fakulta architektliry STU,
CEDA 2 obéianske zdruZenie Slovenskéd Gnia podporovaného zamestndvania, {dalej len
Partoeri‘.

Clanok I
Predmet a (el zmiunvy

Predmetom fejio zmiuvy je dprava zmbuvnyeh podmienck, prav a povinnost! medzi [A
MPSVR a Zariadenim pr implementacii Projektu, financovandho z prosiriedkov
Eurépskeho socidlneho fondy, v rdmei Operafného programu Dudské zdroje.

IA MPSVR sz zavizuje, e bude Zariadeniu zabezpefovat’ akreditované vzdelavanie a
aktivity suvisiace s procesom deindtitucionalizacie a transformdcie systému socidlnych
shuZieb v Zariadend, v stlade so schvélenym Projektom.

V ramel vzdeldvania pre oblast socidlaych sluzieb, akfivizdcin a zamestndvame a
pristupnost’ fyzického prostredia bude uplatiiovana Schéma pomoci de minimis na podpor
vzdeldvania pri procese deindfitucionalizicie zariadent socidlnych shuZieb (schéma DM -
6/2018).

Maximalna vy§ka poskytnute] nepriamej pomoci podla schéoy DM - 6/2018 je 4 255,70
EUR. za poskytnuté vedeldvanie v sdlade s towto Zmluvou; bude Zariadeniu nabrand do
Systému evidencie a monitorovania pomoci (Falej len , IS SEMP®).

Po ukondeni vzdeldvania bude do IS SEMP zavedend skutodnd vydka poskytnufe; pomoci.

Zariadenie sa zavizuje aktivne spolupracoval a podporovat’ implementdeiu Projektu a
aktivne spolupracoval na disemindcii a hodnotend procesu Deinftitucionalizicie v
podmienkach prisluliného Zariadenia, ako af v pristudnej komunite/lokalite.

Clanok 11
Prava a povinnosti zisloviyeh stran

Zariadenie sa zavizuje dodrfiaval ustanovenia Zmluvy vrdtane vietkych jej priloh a
poskyinlt’ stéinnost pri implementdcii Projektu tak, aby bola implementicia Projektu
realizovand riadne, vBas a v stlade § jei podmienkami s podmienkami, urlenymi v Zmlhuve
o NFP a postupovat’ pri realizdcii Projektu s odbornou starostiivoston.

Zoluvné strany sa zavizujt poskytovat sl vzdjomne vietku potrebnt sdfinnost na plnenie
zavizkov z tejto Zmluvy a Zmluvy o NFP.

Zariadenie je povinné v pripade potreby, na vyZiadanie a podla poZiadaviek 1A MPSVER,
predkladat’ [A MPSVR dokumentaciu, ktord je nevybnuma na preukdzanie oprévnenosti '
vydavkov v rdmei Projektu v stivistosti so zabezpedovanim vzdeldvacich a diserinatnych
aktivit Projektu.




4.

5.

Zariadenic je povinné predkladat’ na vyFiadanie kedykoIvek podla poireby a podia
poZiadaviek IA MPSVR, fidaje potrebné pre monitorovanie realizicio Projekta.

Zariadenie je povinné zabezpeSovat publicitu Projekiu na zaklade usmermend a v silade s
potrebami a zAujmami [A MPSVR (bez néroku na financovanie z rozpodtn Zariadenia) a
zabezpeCit’ oznadenia priestorov Zariadenia, v ktorych prebichajt aktivity v ramei
Projekin.

Zarizdenie je povinné v silade s usmerneniami 2 poriadavkami TA MPSVR pluil” &
akékolvek dal¥ie podporné akiivity, ktoré st nevyhnuiné v zmysle schvéleného Projekin
pre jeho Uspednt implementiciu (bez naroku na financovanie » rozpodtu VUC),

Zartadenie je povinné zabezpedovat uchovavanie a archivaciu dokumenticie suvisiacej s
realizacion aktivit v rdmei Projektn v stilade ¢ platnymi prévaymi predpismi SR,

Zariadenie sa pri implementdcii Projekiu zavizoje najmi:

a} akiivne spolupracovaf’ s A MPSVR a Partnermi, realizujlcimi aktivity Projektu podas
celej doby rapojenia Zariadenia do Projekty,

b) vymenovat Elenov transformaéného timu zariadenia a zaslat' TA MPSVER ZAVAZNY
menny zoznam ¢lenov s kontakinymi tdajmi (3. telefénu a e-mailova adresa),

¢} zabezpelil' sihlas zamesinancov, zidastitnjaeich sa akiivit Projektu, so spracivanim
osobnych tidajov v zmysle &l 6 ods. | pism. a) a &l 7 Nariadenia Furépskeho
parlamenty a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osb pri
spracivani osobuych idajov a o volnom pohybe takychto Gdajov a zékona & 18/2018
Z. z. 0 ochrane osobnych fdajov v znenf neskordich predpizov, vrdlane sthlasu s
vyholovovanim audiovizudlne] dokumenticie,

d) aktivoe spolupracovatl’ v rémei Projektu pri implementdcii aktivit Projekiu:

a. Podakiivita 1.4 - Monitoring a hoduotenie pripravenosti Zariadenf a odborna
oponentira fransformadéného pldnu v Zariadeniach.

b. Podaktivita 1.6 — Podpora transformasnych timov — aktfvna podpora prace
transformadngeh timov v Zariadeni, systematickd a pravidelnd podpora pri
priprave a tvorbe transformadného plinu (aktivne komzulticie a pracovné
strefnufia v komunite, pravidelnd Gast &lenov koordinatného metodického
timu na zasadnutia transformaénych timov), Podporu v rozsahu priemersie 26
hodin konzulthcii mesafine podas zapojenia Zariadenia v Projekte, kiord
poskytnt partneri Projektu,

¢. Podaktivita 1.7 — Disemindcia a préca s komunitou ~ podpora procesu prechodu
z inStituciondlne] na komumitni: starostlivost na lokdlnej tGrovni formou
regiondlnej medidlngj kampane a dvoch disemina&nych komunitaych aktivit,

e} zabezpedovat adekvime priestory pre aktivity, ktoré budd realizované pre Zariadenie
alebo priamo v Zariadeni, & to v terminoch a po dohode s JA MPSVR,

) zabezpetit’ (fast zamestnancoy na akreditovanom vzdelivani, ktoré realizuid Partneri
Projekiu v poZadovanom podte a profesiinej $truktire Gastnikov vzdeldvania vo
vziahu k zameraniu vzdeldvania: - '

a. Riadenie a manazment zmien v socidlnych sludbsch v procese
deindtitucionalizacie a transformdcie.

i. Rozsah: 32 hodin
. Podet idastnikov Zariadenia: 4
iit. Ciel' vzdelavania: Pripravit’ a informovat’, ako riadit’ a manafovat”
procesy zmien a prechodu z in¥tituciondlne) na komunitag starostlivost
v socidlnych stuzbach. _

b. Zaklady imdividuilneho planovania a individudlneho pristupu v socialnych

shuzbdch v procese deindtitucionalizicie, ‘




i. Rozsal: 24 hodin
ii. Polet Gilastnikov Zariadenia: 4
it Ciel vzdelavania: Pripravif zamestnancov zariaden{ socialnych sluzieb
na implementécin novych foriem préce s prijimatePmi socidlnych
sluzieb v zarladeniach socislnych slu¥ieb,
c. Zéklady Standardizacie kvality v socidlnych slu¥bach v procese
deinftitucionalizacie a transformacie.
i. Rozsah: 24 hodin
i, Podet Glastmikov Zariadenia: 4

iil. Ciel vzdeldvania: Pripravit’ iéastnfkov na précu so zrenami v oblast
kvality socidlnych sluZieb a pripravif ich na vytvorenie kvali taych
komunitnych sluZieb.

d. Tvorba transformatného planu v process deingtitucionalizicie a transformacie,
1. Rozsah: 16 hodin
i, Podet USastnikov Zariadenia: 4

B, Ciel vzdeldvania: Pripravit’ predovietkym Slenov transformadnych
tiraov, ale aj d'aliie relevaning osoby na to, aby vedsii vytvoril' a
spracovat’ kvalitny transformaing plén zariadenia socidlnych sluZieb.

e. Aktivizacia a priprava na précu uZivatefov socidlnych shufieb v procese
deinStitucionalizacie a transformdcie socidlnych shuZieb.
i. Rozsah: 16 hodin
ii. Potet Gasinikov Zariadenia; 4

iii. Ciel vzdeldvania: Specifiks préce s ciefovymi skupinami prijffmatelov
socidlnych sluZieh s cielom aktivizdcie a podpory zaSleBiovania do
komunity. MoZnosti vyuZitia akiivizécie a pripravy na pricu pri
tvorbe transformalného planu.

f.  Podporované zamestndvanie ako sifast podpory v komunite,
i. Rozsah: 32 hodin
ii. Podet Glastaikov Zariadenia: 4 :

il Ciel vzdeldvania: Prepajanie socidinych slodieb a sluieb
zamestnanosti; siet'ovanie subjektov v komunite; ndstrote pre
spoluprécu; informacia o programoch podporujticich tieto procesy a
tvorba modelov pracovaného zatlefiovania s vyuFitim dostupnych
nastrojov podla sifasne platnej legislativy.

g. Tvorba fyzického prostredia v procese deinftitucionalizdcie.
1. Rozsah: 32 hodin
il. Pofet Glastnikov Zariadenia: 2

iii.  Ciel kurzu: Pripravit' édastnikov vzdeldvania na priprave
transformadnych planov v oblasti fyzického prostredia a investidnych
proiekiov.

9. LA MPSVR sa pri implementdcii Projekiu zaviizuje najmi:

a)
b)
c)

)
£)

zabezpetovat’ koordindciu zapojenia sa Zariadenia do aktivit v rdmei Proiekin
prostrednictvom regionalneho konzultanta/koordindtora,

poskytrdlit’ zamestnancom Zariadenia bezplatné akreditované vedelévanie pre vopred
dohodnuty pocet zamestnancov v zmysle bodu 8§ toho &ldnky,

zabezpedit koordindclu  akreditovaného vzdelavania prostrednicivorn Partnerov
realizujticich vzdeldvanie, '
realizovat vzdeldvanie v lokalite zdpadného/stredného/vfchodného Slovenska,
poskymut’ zamestnancom Zariadenia podla potreby individuilou a skupinovit
superviziu v celkovom podte maximalne 96 hodin,
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) poskyinit’ metodickd, odborni & koordinadmi podporu zamesinancom Zariadenia pri
tvorbe Transformalného planu v rozsahu cca 26 hodin konzulidcil mesadne, podas
maximalne 23 mesiacov,

g) poZadovat’ od Zariadenia iba nevyhnutné informéoie, ktoré nie je mo¥né ziskat z inych
pristupnych zdrojov, :

h) poskytnit’ Zariaderdu dostatodny Sasovy priestor na kvalitné spracovanie poZadovanych
informdcif, aby bola zabezpelend presnost, spravnost, pravdivost a fplnost
predkladanych materidlov, a zdrovedl tak, aby boli zabezpelené terminy a lohy v
nadviznosti na Zmluvu o NFP.

Clanok T
Povinnost’ poskytovaf’ laformdicie

Zariadenie je povioné na Ziadost YA MPSVR bezodidadne predlo#t informécic a
dokumenticiu stvisiacu s charakterom a postavenim Zariadenia, 2ko aj dokumentéein,
ktord akokolvek stvisi s realizdciou aktivit Projektu.

Zariadenie je zodpovedné za presnost, spravnost, pravdivost a tplnost vietkych
informécii poskytovanych IA MPSVR, ako af dokumentécie, prediladane] v zmysle #L 11
boda 3 a4 Zmhavy,

Zrluvné strany st povinné navzdjom si oznamovat vietky informacie a relevaning
skutonosti, ktoré by mohli ovplyvnil’ Gspednd realizdciu Projektu, resp. kioré sfivisia s
mmplementiciou Projekiu, a to bez zbytofného odklady; inak zodpovedait za Fkodu,
spdsobentt zavinenym nesploenim tejto povinnosti v eelom rozsabu.

Clanok IV
Kontrola kvality zabezpelovanyeh Sinnosti

Zariadenie mé pravo identifikoval’ nedostatky tykajice sa kvality zabezpedovanych
vzdeldvacich a diseminaényeh akiivit, resp. inych aldivit a &innost v rédmcei Projekiu
a poZadovat zo strany 1A MPSVR v primeranom Sase ich ndpravu.

Identifikované nedostatky oznamuje Zariadenic pisomne, bezodkladne po ich vzniku. IA
MPSVR je povinnd zaslat’ plsomné stanoviske k nedostatkom, identifikovanym podla
PIvVE] vety bodu 1 tohto Eldnku Zmiuvy, ak bela ¢ takéto stanovisko poZiadana, a v pripa,dg
uznania identifikovanych nedostatkov, prijat’ také ndpravné opatrenia, ktoré povaiuje za
vaodné a Géelné.

Clansk V
Komunikacia zmluvoych strin a politanie Sasy

Zmlnvné strany sa dohodli, Ze ich vzdjomna komunikécia stvisiaca s touto Zmlnvou si pre
svoju zdviznost vyZaduje pisomat formu (prostredoictvom doporudene] zésielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym dorudenim zdsielky do podatelne zmiuvnej
strany). Informdcie, adresované v dorudovane] zdsielke, budl zdroves fasieiane al
emailom,

Zmluvné strany sa dohodli, e v pripade, ak si Zmluvnd strana neprevezme zasielku
zasielani doporuéenou postou a uloXent na peste, siedmy pracovny deft od uloZenia na
podte sa bude povaZoval za defi dorudenta zédsielky, aj ked’ sa adresdt o obsahu uloZene]
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rasielky nedozvedel. Polial nemofno zésielku dorudit’ adresdiovi a zésielka nebola
uwloZend na podie, odosiclatel’ zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pekus nemo?no zasielky
adresatovi dorudit’ a zasielka nebola ulo¥end na po¥te, povazuie sa zésielka za dorudent
momentom jej vratenia odosielatelovi,

Vzédjomnd komunikacia minluvnych stran stvisiaca s touto Zmluvou mdZe prebiehat aj v
elekironickej forme prostrednictvom e-mailu, a to ako podporny spbsob k pisomme]
korunikéeti, priCom zinluvand strany budh vzdjomne, pre elektronick( formu mmumkmm
zaviizne pouivat’ tieto e-mailové adresy:

TA MPSVR: npdipti@ia.gov.sk
Zariadenie: riaditel@cssdomovpodiatrami-batizovee.vucpo.sk

Zmluvné strany sa dohodli, Z¢ vzdiomna komunikicia bude prebichal vyheadne v
stovenskom jazyku.

Pro plynutic Sasu a potitanie lehdt platia ustanovenia zékona & 7T1/1967 Zb. o sprivnom
konani (Spravny poriadok) v zneni neskordich predpisov.

Clanok VI
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st :

a) 1A MPSVR afiou povercné asoby,

B Riadiaci orgdn pre Operaény program Dudské zdroje,

¢} Utvar finanénej kontroly a nim poverens osoby,

d) \Iajvy 881 kontrolny drad SR, pristudna Sprava f’mamnej kontroly, Certifikaény organ a
nimi poverené osoby,

¢) Orgén audity, jeho spolupracujiice organy a nimi poverené osoby,

f) Splnomeocnend zéstupeovia Eurdpskej Komisie a Eurdpskeho dvora auditorov,

g} Osoby prizvané orgdami, uvedengmi v plsm. a) aZ d), v stlade s prishdnymi pravaymi
predpistmi SR a XU, -

Kontrola povinnosti  Zariadenia  vyplyvajicich zo Zmluvy sa realizoje najmi
prostrednictvom kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami JA MPSVR. Kontrola
realizdcie Projektu je zabezpedovand v zmysle Zmluvy o NEP.

Zariadenie sa vaviauje, Ze nmoini vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na
vykon kontroly/auditu v zmysie prislufnych pravoych predpisov SR a EU, tejto Zmiuvy a
Zmluvy o NFP,

Zariadenie je povinné poskytnfif’ na poZiadanie opravoenych os0b na vykon kontroly v
zmysle ¢ VI Zmioavy kedykolvek stdinnost’ pri prevkazovani realizacie Projeltu,
opravaenosti vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia finantnych
prostriedkov na realizdciu Projektu v zmysle Zminvy a Zmlavy o NFF.

Zariadenie ;f, povinné zabezpedit' pii kontrole/audite pritommost’ zodpovedaych osdb,

vytvorit’ primerané podmienky na riadoe a véasné vykonanie kontroly/auditu a zdr¥at’ sa
konania, ktoré by mohloe ohrozit’ zadatic a riadny priebeb vykonu kontroly/audifn.




Clanok VII
Lmena Zmlavy

Zmluvu je moZné menit’ alebo doplhat’ len na zdklade vzdjomnej dohody Zmiuvnych strdn,
pritom akekolvek zmeny a doploky musia byt vvkonané vo forme pfsomného a
olislovancho dodatku k tejto Zmluve.

Zariadenie je povinné ozndmif IA MPSVR vietky zmeny a skutodnosti, ktoré maji vplyv
na ploenie Zmtuvy alebo stvisia s ploenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom
tefto Zmluvy tykaji alebo méZu tykat, a to aj v pripade, ak mé Zariadenie &o i len
pochybnost’ o dodriiavani svojich zévizkov vyplyvajucich z iejto Zm}uvy, a to
bezodkladne od ich vzniku, inak zodpoveda za Skodu, spdsobent mvmmym nesplnendm
{ejto povinnosti v celom rozsahu.

Clanok VI
Sposeby ukonfenia a zdniku Zmluvy

Zmluva nadobada plamos‘{’ ditom jej podpisu Zmluvnyi stranami a G8innost diom
nasledujiicim po dni jej zvereinenia TA MPSVR v silade so zékonom &. 2112000 7. z. o
slobodnom pristupe .k: informéciim a o zmene a dopineni niektorych zdkonov (zikon o
siobode informdeil) v znenf neskordich predpisov.

Zmluva sa uzatvara na dobu urfitd, maximéine na 23 mesiacov a to do 31.5.2021.
Miniedlny polet mesiacov zapojenia bude vychadzat z Hodnotenia pripravenosti
zariadenia socidlnych sluZieb, ktoré bude realizované v 1. polroku zapojenia 788
v projekie, s vynimkou povinnost! vyplyvajtcich ze Zmiuvy ¢ NFP (najmi stvisiacich s
uchovivanim dokumentdcie, kontrolou a auditom); ostatné spdsoby ukondenia a/alebo
zéniku zonluvy, ustanovené tymto Slankom Zmluvy, t¥m nie st dothnuts,

Riadne ukonfenie zmluvného vafzshu nastane uplyautim doby, na ktorG bola Zmluva
uzatvorend,

Mimoriadne wkondenie zmluvndho vzfahu nastiva dobodou Zmluvnych stedr alebo
odstipenim od Zmluvy.

Mimoriadne ukonCenie zmluvného vztahu nastiva tie? ku ditu zéniky zmluvného vzfahu
medzi 1A MPSVR a Ministerstvorn préce, socidlnych veci a rodiny SR, zalofendho
Zmluvou o NFP. Zmluvné strany s povinné bez zbytoéného odkladu zadaf rokovanie o
uprave podmienok fejto zmluvy ku diu zaniku zmluyvného vezfahu medzi TA MPSVR a
MPSVR SR.

Od Zmiuvy méZe Zariadenie alebo ITA MPSVR odstipit’ v pripade podstatného poruienia
Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovajd pravne predpisy SE.

Poruenie Zmiuvy je podstatné, ak strana porufujica Zmluvu vedela v dase uzavretia
Zinluvy alebo v tomto Ease bolo rozimné predvidat’ s prihliadnutim na Géel Zmluvy, kfory
vyplynul z jej obszhu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva vzavretd, e druhd
zmluvnd strana nebude mat’ zdujem na plneni povinnost! pri takom poruden{ Zmluvy alebo
v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na tidely Zraluvy sa za podstatné porufenie Zmiuvy zo strany Zariadenia povaZuje

T mé:




a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Zariadenia, ktoré zésadne zmenia podmienky
plnenia Zmluvy a2 realizacie Projektu a sidasne nejde o okolnosti vylutuitce
zodpovednost’;

b) preukazané porudenie pravaych predpisov SR v rdmei realizdcie Projeku;

¢} porudenie zdvizkov vyplyvajicich » veensj alebo Sasove] realizdcie Projektn a/alebo
nesploenie podmienck a povinnosti, ktoré Zariadeniu vyplyvail zo Zmluvy:

d) zastavenie realizécie Projekiu z neopodstatnenych dévodov;

e} poskytnutic nepravdivych a zavidzajicich informactf, resp, neposkytovanie uployeh
mnforméeii v silade ¢ podmienkarni Ziluvy zo strany Zariadenia;

f} Natgely Zmluvy sa za podsiamé porudenie Zmiuvy zo strany {A MPSVR povaiyje:

‘ Lo vznik nepredvidanych okolnostf na strane TA MPSVR, ktoré zasadne
zmenia podmienky plnenia Zmluvy a realizdcie Projelt a siidasne nejde o
okolnosti vyludujiice zodpovednost’; ‘

. preukdzané porufenie pravnych predpisov SR v rdmei realizdcie Projekiu;
Iil. . porufenie zavizkov, vyplfvajicich 2 tejto Zmiuvy,

7.V pripade podstatného porufenia Zmbuvy je zmluvnd strana opraviend od Zmluvy odstipit
okamZite, len &0 sa o tomto porudent dozvedels,

8. Ak splneniu povinnosti Zmluvne] strany brani okolnost’ vyluujiica zodpovednost’ (vis
major), nepovaZuje sa to za podstatné porulenic tejto Zmluvy, Za okolnost vyludujlicu
zodpovednost sa povaiuje prekdzka, ktord nasiala nezdvisle od véle Zmluvnej strany a
bréni jej v splnent Jj&j povinnosti, ak nemo¥no rozumne predpokladat’, Ze by Zmluvng strans
tirto prekazku alebo jei nésledky odvrétila alebo prekonala, a dalej Ze by v Sase venikn
zavizku thto prekafk predvidala, 11 Sinky vylatujtce zodpovednost st obmedzené iha na
dobu, dokial’ trva prekd¥ka, s ktorou su tieto ifinky spojend., Zodpovednost Zinlhuvine;

strany nevylutuje preké¥ka, kiord nastala a¥ v Case, ked’ bola Zmluvnd strana v omeskani

s plnenfm svojej povinnosti, alebo vanikla z j&j hospodarskych POIeroy.,

9. Zmluvnd strana, ktors spbsobila svoifm konanim odstipenie od tejto Zmluvy, je povinng
na zaklade Ziadosti, ostatnym zmluviym strandm ohradit néaklady, ktoré im preukdzatelPne
z uvedeného ddvodu vanikli

10. GdstGpenie od Zmluvy je 0¢inné diiom dorudenia pisomiého ozndmenia o odstipent od
Zibuvy druhej Zmluvnej strane, spolu s uvedenim dovodu poragenia Zmluvy, )

M. " "
Clinok IX
Spelodné a zéveredné ustanovenia

Osoby oprévnené konaf v mene Zariadenia (Statutdrny argdn a v pripade udelenia plnej
moci af splnomocneny zastupea) st uvedend v prilohe & 1 Zimluvy spolu ¢ ich podpisovym
vzormi a playmi mocami, Zariadenie Je povinné bezodkladne orndmir A MPSVR zmenu
alebo doploenie tychio opravaenych osdb a dorudit TA MPSVR 10ve podpisové vzory a v
pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novi plad moc. V pripade zmeny zastupeu je
Zariadenie povinné bezodKladne dorudis aj odvolanie alebo vypoved' plnej moci na
predehédzajiceho zdstupou.

2. Zoluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kaZdej zmeny pravnei vpravy a dokumentov, na
ktoré Zmluva odkazuje, plati, Ze pravne vzfahy vamiknuté pred nadobudnutim uinnosti
zmeny sa spravujit ich idinngm znenfm: venik tyehto pravaych vafahov, ako aj néroky z
nich vzniknuté pred nadobudnutim n¢innost zmeny sa viak posudzuj podla doterajdieho
Znema, ak Zmluvy neustanovuje inak,




Al T Y CAACH ; = 7
Za 1A MPSVR v Bratislave, diia: ft? 3 2077 Za Zariadenie v 3//)20L/ ........... , dita: 7725078
~entrum socialnych sluzieb
Domov pod Tdtramr
Dru‘s(evndﬂ;

Zoznam priloh:

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v
takomto pripade zavizuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim tak. aby zostal zachovany ti¢el Zmluvy a obsah
jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

V pripade nejasnosti alebo otazok, ktoré vznikni v stivislosti s aplikdciou alebo s vykladom
tejto Zmluvy, je subjektom, opravnenym na podévanie doktrindlneho vykladu jednotlivych
ustanoveni tejto Zmluvy, vyhradne IA MPSVR, a to pisomnou formou. '

Vietky spory, ktoré vznikni z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukonéenie, st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit' najmi v zmysle zékonov, na ktoré
Zmluva odkazuje, resp. vzdjomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami v sulade so
vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi SR. V pripade, Ze sa vzajomné spory
Zmluvnych stran vzniknuté v stvislosti s plnenim zdvizkov podla Zmluvy alebo v
stvislosti s fiou nevyriedia, Zmluvné strany sa dohodli a stthlasia, Ze vietky spory vzniknuté
zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukonéenie, budu rieSené na miestne
a vecne prislusnom stde Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej
republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch s platnostou originalu, priom po
podpise Zmluvy dva rovnopisy dostane Zariadenie a dva rovnopisy dostane IA MPSVR.

Zmluvné strany vyhlasujq, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej obsahu a
pravnym udinkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy st dostatocne
jasné, ur¢ité a zrozumiteIné, Zmluva nie je uzatvdrand v tiesni alebo za ndpadne
nevyhodnych podmienok, podpisujlice osoby st opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na
znak suhlasu ju podpisali.

Zmluvné strany sa tymto vyslovne zavizuji, Ze neprevedﬁ nijaké prava a povinnosti
(zavizky) vyplyvajice zo Zmluvy, resp. jej ¢asti na iny subjekt, bez prc,dr._hddm uceho
pisomného suhlasu Zmluvnych stran; uvedené neplati, ak ide o:
a) prevod/prechod organizécie s prdvnym nastupnictvom,
b) prevod/prechod prav a povinnosti, ku ktorému doslo v désledku zmeny pravne;
upravy.

V pripade porugenia tejto povinnosti podfa predchadzajiceho bodu tohto ¢lanku Zmluvy
jednou zo Zmluvnych stran. bude zmluva o prevode (postipeni) zmluvnych zavézkov
neplatna.

Priloha/¢. 1 —/Plnomocenstvo s podpisovym vzorom

Prilola €. 2 — Vyhlasenie Ziadatel'a o poskytnutej pomoci de minimis



| SOCIALNYCH VECI A RODINY

I MINISTERSTVO PRACE,
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Splnomocnitel’:

Meno a Priezvisko:

Déatum nar.:

Cislo OP:

Nizov organizicie:

pravna forma

Sidlo:

1CO:

(dalej len ,.splnomocnitel™)

splnomocnenca:

Meno a Priezvisko:

Adresa trvalého:

Datum nar.:

Cislo OP:

(dalej len ,.splnomocnenec™)

cUOPsAL OPERACNY PROGRAM
Eurépsky socidlny fond ¢ " ‘ PUDSKE ZDROJE

Eurépsky fong regiondlneho rozvoja

PLNOMOCENSTVO

Mgr. Anna Nemcova

20. 05. 1965

HT377751

Centrum socialnych sluzieb Domov pod Tatrami
rozpod&tova organizicia s pravnou subjektivitou
Batizovce

00691861

tymto v plnom rozsahu splnomociiuje

PhDr. Katarina Bolisegova
Podjavorinskej 3377/24, 058 01 Poprad
07.08.1966

EA 654 854

Priloha & 1

na to, aby ho zastupoval pri vietkych pravnych ukonoch sivisiacich so Zmluvou o spoluprici, ktorej
predmetom je dprava zmluvnych podmienok, priv a povinnosti medzi IA MPSVR a Zariadenim pri
implementacii Projektu, financovaného z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu, v ramci Operacného

programu Ludské zdroje.

Splnomocnenec nie je opravneny dat’ sa v pripade potreby zastupovat' tretou osobou, ktord namiesto neho
bude v rozsahu tohto plnomocenstva konat’ v mene splnomocnitela.

V Batizovciach dila 17. 05. 2019

4'/'.:_/' 7/
Y L ¥ / 1
~— L

gesavenss Treassssew Terrassrness tsssscerssssanTTRassaT I,

Mgr. Anna Nemcové

Splnomocnenec toto plnomocenstvo v plnom rozsahu prijima.

V Batizovciach dia 17. 05. 2019

Dr. Katérina Bolisegova
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