ZMLUVA ¢ 225
0 poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena podl'a § 8 zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov

Zmluvné strany:

Skola: Hotelova akadémia

so sidlom: Bastova 32, PreSov

zastipena: MVDr. Jozefom Senkom

1CO: 00 162 191

bankové spojenie:  Statna pokladnica, &. uétu: 7000518223/8180,

IBAN: SK64 8180 0000 0070 0051 8223

(dalej len ,,Skola“)

a

Zamestnavatel’: ABRAMEX s.r.o

so sidlom: Mukacevska 26 , 080 01 PreSov

zastUpeny: Jan Iskra

ICO: 36489093

DIC/IC DPH: SK2021759135

registracia: Obchodny register OS Presov, vlozka ¢. 14483/P
(d’alej len ,,Zamestnavatel™)

1.

=

Clanok 1.
Predmet zmluvy
Predmetom plnenia zmluvy je zavizok Zamestnavatel'a poskytovat’ ziakom Skoly praktické vyudovanie
vo forme odbornej praxe pod vedenim inStruktora.

Clanok II.
Studijny odbor, v ktorom sa bude poskytovat’ praktické vyucovanie
Zamestnavatel’ bude poskytovat’ Ziakom Skoly praktické vyuGovanie v nasledovnom odbore $tudia:
Nazov skolského vzdelavacieho programu: Hotelova akadémia — hotelovy a gastronomicky manazment.
Kod a nazov studijného odboru: 6323 K hotelova akadémia
Ziaci budt po¢as odbornej praxe realizovat’ cviéni pracu v stlade so §kolskym vzdelavacim programom
a ucebnymi osnovami predmetov Prax, Technika obsluhy a Hotelovy a gastronomicky manazment.

Clanok I11.
Pocet Ziakov a miesto praktického vyucovania
Zamestnavatel’ bude poskytovat’ praktické vyuCovanie pocas jedného diia pre 1 ziaka.
Miestom praktického vyucovania je TRIO industry Caffé, 17. novembra 130, 080 01 PreSov.

Clanok IV.

Casovy harmonogram praktického vyu¢ovania
Praktické vyuCovanie bude Zamestnavatel’ poskytovat’ podl'a ¢asového harmonogramu vypracovaného
Skolou, v stilade s ustanovenou organizaciou vychovy a vzdelavania v strednych $kolach podla § 21 ods.
3 pism. a) zakona ¢. 61/2015 Z. z..
Casovy harmonogram praktického vyuéovania je uvedeny v prilohe ¢&. 1, ktora je neoddelitelnou sti¢astou
tejto zmluvy.
Ziaci mézu mat v jeden defi najviac 6 (3est’) hodin praxe. Prax sa moze zaat’ najskor o siedmej hodine
rano. Prax sa moze skonCit’ najneskor o 6smej hodine vecer. Zaciatok a koniec praktického vyucovania
ur¢i veduci oddelenia tak, aby dodrzal vyssie uvedené ustanovenia.
Dika prestavok sa zapo¢itava do doby praxe v prislusnom dni.

Clanok V.
Zodpovedni pracovnici Zamestnavatel’a a Skoly

Odbornt prax budi vykonéavat’ Ziaci Skoly na pracovisku Zamestnavatel'a pod vedenim intruktora (ov),
ktorého/ktorych uréi Zamestnavatel’ a pod vedenim ug¢itel'a odbornej praxe, ktorého uréi riaditel’ Skoly.
Instruktor musi spiiiat’ ustanovenia § 22 zakona &. 61/2015 Z. z.

Pocet a zoznam insStruktorov pod vedenim ktorych budu Zziaci vykonavat praktické vyuCovanie u
Zamestnavatela, a pocCet a zoznam ucitelov odbornej praxe je uvedeny v prilohe ¢. 2, ktorda je
neoddeliteI'nou sucast’ou tejto zmluvy.



N

Organizaciou odbornej praxe za Skolu je povereny PhDr. Marek Sebej, marek.sebej@hapresov.edu.sk,
051/7732 701, +421 948 885 766.

Organizaciou odbornej praxe za Zamestnavatela je povereny : Lucia Iskrova, abramex126@gmail.com,
t.¢. +421 947 901 201.

Clinok V1.

Sposob ucasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka
Instruktor poskytuje ucitelovi odbornej praxe a zodpovednému pracovnikovi $koly informacie o ¢innosti,
ktorti ziak pocas praktického vyucovania vykonaval a 0 spravani ziaka. InStruktor potvrdzuje prax a
hodnoti Ziaka podl'a pravidiel hodnotenia uvedenych v Studijnom preukaze ziaka.
Klasifikaciu prospechu ziaka, ktory vykonéva praktické vyu¢ovanie pod vedenim inStruktora, vykonava
na zaklade podkladov a dalsich informacii od inStruktora ucitel' odbornej praxe, ktor¢ho urcil riaditel
Skoly.

Clanok VIL
Zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

Zamestnavatel' zabezpe¢i preukazatelnym spésobom oboznamenie Ziakov s predpismi o pracovnych
vzt'ahoch a povinnostiach, o dodrziavani hygieny, a predpisoch na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pocas praktického vyucovania na pracovisku Zamestnavatel’a a vyhotovi o tom pisomny doklad.

Skola zabezpedi preukazatelnym spdsobom oboznamenie Ziakov s predpismi o dodrziavani pracovnej
discipliny, hygieny, Standardov upravy a dodrZiavani predpisov na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri praktickom vyucovani a vyhotovi o tom pisomny doklad.

Clanok VIIL

Hmotné a finan¢né zabezpedlenie Ziaka pri praktickom vyucovani
Ziak pocas praktického vyu¢ovania na pracovisku Zamestnavatel'a vykonava cviént pracu. Za tato cviénu
pracu Zamestnavatel’ neposkytuje Ziakovi finan¢né zabezpecenie.
Zamestnavatel’ poskytne Ziakovi stravovanie za rovnakych podmienok ako vlastnému zamestnancovi.
Zamestnavatel poskytne Zziakovi nahradu cestovnych nakladov z miesta bydliska na pracovisko
praktického vyucovania a spét’ po predlozeni cestovnych listkov. Uhradza sa iba preukézané cestovné za
autobus — medzimestska doprava.
Zamestnavatel' poskytne Skole prispevok na ucet Obgianskeho zdruzenia HOTELAK pri Hotelovej
akadémii PreSov vo vyske 7,00 EUR za 1 Ziaka za 1 dei praxe (6 hodin) alebo poskytne Skole
kompenzacné plnenie vo forme tovarov alebo sluZzieb.

Clanok IX
Trvanie zmluvy
Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréita od 7. 9. 2026 do 30. 6. 2027.

Clanok IX

Zaverecné ustanovenia
Zmluva nadobuida platnost’ a u¢innost’ diiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.
Pripadné zmeny zmluvy sa vyhotovuju vo forme riadne oéislovanych pisomnych dodatkov, ktoré musia
byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.
Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, po jednom pre Zamestnavatel’a, Skolu a zriad'ovatel'a Skoly.
Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, povazuju ju za dostatocne
jasnu, ur¢itl a zrozumitel'nd, neuzatvaraju ju v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok, priCom
na znak toho, Ze tato zmluva zodpoveda ich skutoc¢nej a slobodnej voli, tito podpisuju.

V PreSove dia ......ocooeeeeviiiiiniiinnnnn, V PreSove dia ....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

Za Zamestnavatel'a za Skolu


mailto:marek.sebej@hapresov.edu.sk
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Harmonogram praxe v k. r. 2026 - 2027
Tyzdenn | Od Do PP Poznamka
1 1.9. 4.9. 1.9.2026 zaciatok Sk.r.(Ut),
2 7.9. 11.9 po,ut,st,st,pi 9.9. - 11.9.2026 KOZAZ - ziaci lll. roénika
3 14.9. 18.9. po,ut,st,st, pi
4 21.9. 25.9. po,ut,st,st,pi
5 28.9. 2.10. po,ut,st,st,pi
6 5.10. 9.10. po,st,pi 6.10.-7.10.2026 Eurocup 2026,
7 12.10. |16.10. po,ut,st,st,pi
8 19.10. |23.10. po,ut,st,st,pi
9 26.10. |28.10. po,ut,st 29.-30.10.26(St.-Pi.) - jesen. prézd.,
10 2.11. 6.11. po,ut,st,st,pi
11 9.11. 13.11. po,ut,st,st,pi CCJ- LA,
12 16.11. |20.11. po,ut,st,st,pi CCJ- 111.B, 17.11.2026 Den $tudentstva (Ut),
13 23.11. |27.11. po,ut,st,st,pi CCJ- lll.C
14 30.11. |4.12. po,ut,st,st,pi
15 7.12. 11.12. po,ut,3t,pi DOD- 9.12.2026 (St)
16 14.12. |18.12. po,ut,st,st,pi
17 21.12. |25.12. po, ut
18 28.12. |1.1. Viano¢né prazdniny 23.12.2026 - 7.1.2027
19 4.1. 8.1.
20 11.1. 15.1. po,ut,st,st,pi
21 18.1. 22.1. po,ut,st,st,pi
22 25.1. 29.1. po,ut,st,st,pi
23 1.2. 5.2. ut,st,st,pi 1.2.2026 (Po)- polroéné prazdniny
24 8.2. 12.2. po,ut,st,st,pi CCJ- lIl.A
25 15.2. 19.2. po,ut,st,st,pi CCJ- lll.B
26 22.2. 26.2. Jarné prazdniny (PO, KE)
27 1.3. 5.3. po,ut,st,st,pi CCJ-lll.C
28 8.3. 12.3. po, ut,st,st, pi
29 15.3. 19.3. po, ut,st,st,pi
30 22.3. 26.3. po,ut,st 25.3.2027- Velkono€né prazdniny, 31.3.2027 (St) nastup do Skoly
31 29.3. 2.4. st, St, pi 25.3.2027- Velkono€né prazdniny, 31.3.2027 (St) nastup do Skoly
32 5.4. 9.4. po, ut,st,st, pi
33 12.4. 16.4. po,ut,st,st, pi
34 19.4. 23.4. po,ut,st,st,pi
35 26.4. 30.5. po,ut,st,st,pi
36 3.5. 7.5. po, ut,st,st, pi
37 10.5. 14.5. po,ut,st,st,pi
38 17.5. |215. UFIC MS - Gstne maturity
39 24.5. 28.5. po,ut,st,st, pi
40 31.5. 4.6. po,ut,st,st, pi
41 7.6. 11.6. po,ut,st,st, pi
42 14.6. 18.6. po, ut,tr,st, pi
43 21.6. 25.6.
44 28.6. 2.7. 30.6.2027 vysvedcenie, koniec Skolského roka 2026/2027,

Ziak sa pri nistupe na prax preukaZe na pracovisku Studijnym preukazom a zdravotnym
potravinarskym preukazom
Ziak pri praci na pracovisku prevadzky je povinny dodrziavat’ hygienické a bezpecnostné predpisy.




Pocty dni a ziakov v jednotlivych tyzdiioch st planované v zmysle dohody; mézu sa vsak lisit’ v zavislosti od
aktualneho poctu ziakov v danej triede, Skolskych akcii, pripadne inych (choroba, zahrani¢na prax, prestup).
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Zoznam instruktorov Zamestnavatel’a a zoznam u&itePov odbornej praxe Skoly

InStruktori Zamestnavatel’a
Por. Cislo Meno a priezvisko
1. Lucia Iskrova

Utitelia odbornej praxe Skoly
Por. ¢islo Meno a priezvisko

Trieda, v ktorej ucitel’ vyucuje predmet Prax

Ing. Petra Mihalikova
Bc. Michaela Palova
Mgr. Dominika Frankova

Ing. Antonia Kolenkova
Ing. Marta Kalinova

oA~ whE

Ing. Monika Téthova, PhD.

IV.B
In.c
LA
IV.A
1.B
Iv.C



