Hotelova akadémia, Bastova 32, 080 01 PreSov

DOHODA O SPOLUPRACI
uzatvorena podla § 51 Obcianskeho zakonnika
(d’alej len ,,dohoda™)

Skola: Hotelova akadémia

sidlo: Bastova 32, 080 01 PreSov
Statutarny zastupca: MVDr. Jozef Senko, riaditel’ $koly
ICO: 00162191

DIC: 2021240562

(d’alej len “skola*)

Centrum poradenstva a prevencie PreSov

sidlo: Levoéska 7, 080 01 PreSov
Statutarny organ: PhDr. Viera Hybenovéa
1CO: 37945076

DIC: 2021935168

pravna forma: rozpod¢tova organizacia

(d’alej len “CPP*)

1.

Skola a CPP sa dohodli nasledovne:

Preambula
Tato dohoda upravuje spolupracu medzi Skolou a zariadenim poradenstva a prevencie.

Clanok I
Legislativne vychodiska

Tato dohoda sa uzatvara na zaklade zikona &. 323/2025 Z.z., ktorym sa meni a dopina

zékon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni

niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiiaju niektoré

zakony, podla

a) § 132 ods.3 Kazda materska $kola, zakladna Skola a stredna $kola je povinna
preukazatel'ne spolupracovat’ s najmenej jednym vybranym zariadenim poradenstva a
prevencie, ktoré vykondva odborni c¢innost pre pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov podl'a § 131 ods. 4 pism. j) a ods. 5 pism. i).

b) § 131 ods. 4 Cinnosti podpornej trovne treticho stupiia vykonava odborny zamestnanec

centra poradenstva a prevencie. Cinnosti podpornej urovne treticho stupia zahrnaju
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podla pismena j) metodicku ¢innost’ a superviznu ¢innost’ pre Skolsky podporny tim,
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a zdkonnych zastupcov alebo
zastupcov zariadenia.

Clanok 11
Predmet a ucel dohody

1. Skola a CPP sa dohodli, Ze poskytovanie &innosti podpornej Girovne treticho stuptia, t. j.
metodicku c¢innost a superviznu cinnost' pre Skolsky podporny tim, pedagogickych
zamestnancov, odbornych zamestnancov a zakonnych zastupcov alebo zastupcov
zariadenia, budu vykonavat’ odborni zamestnanci centra poradenstva.

2. Ugelom dohody je preukézat, 7e $kola spolupracuje so ZPP- Centrom poradenstva
a prevencie v Presove.

Clanok II1
Doba trvania dohody a sposoby jej ukon¢enia

1. Strany sa dohodli, ze dohodu uzatvarajii na dobu neurcitu.

2. Dohoda moze zaniknut’ aj:

a) na zaklade pisomnej dohody stran k ur¢enému diu,

b) pisomnou vypoved’ou ktorejkol'vek zo stran, pricom vypovedna lehota v takomto
pripade je jeden mesiac a zacina plynit’ od prvého dia mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede druhej strane,

) odstipenim ktorejkol'vek zo stran od tejto dohody , z dovodu znemoznia plnenia
jednej, ¢i druhej zmluvnej strane.

3. V pripade odstupenia od dohody ktoroukol'vek zo stran, sa pravny vzt'ah zalozeny touto
dohodou povazuje za skoneny diiom dorucenia odstupenia druhej strane pisomnou
formou.

Clanok IV
Platnost’ a ucinnost’ dohody

Tato dohoda nadobuda platnost’ a Gi¢innost’ dilom jej podpisania Statutarnymi organmi
oboch stran.

Clanok V

Zavereéné ustanovenia
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1. Obsah tejto dohody je mozné menit’ iba formou ¢islovanych pisomnych dodatkov k
tejto dohode, ktoré sa podpisom Statutarnych organov oboch stran stavaju neoddelitenou
sucastou tejto dohody.

2. Tato dohoda sa vyhotovuje v 2 vyhotoveniach, pricom 1 vyhotovenie obdrzi CPP a1l
vyhotovenia Skola.

3. Pravne vztahy touto dohodou vyslovne neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obcianskeho zékonnika a ostatnych prislusnych pravnych predpisov SR.

4. Strany vyhlasuja, ze tuto dohodu uzatvorili slobodne a vazne, nalezite sa s jej obsahom
oboznamili a stihlasia s fiou, na znak ¢oho pripajajua svoje podpisy.

Riaditel’/ka Skoly Riaditel’ka CPP Presov



