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ZMLUVA O POSKYTOVANI SLUZIEB

Uzatvorend v zmysle § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb., Obchodného zakonnika
v spojeni s § 34 ods. 3 zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych (idajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,Zmluva”)

medzi

Hotelova akadémia, Bastova 32, Pre3ov

BTS-PO, s.r.o.

PREDMET ZMLUVY: BTS, TPO, PZS

CISLO ZMLUVY: 0301-2018000086



BTS, TPO, PZS + GDPR
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BTS, TPO, PZS + GDPR

ZMLUVNE STRANY
Objednévatel:
Obchodné meno / ndzov Hotelova akadémia, Ba3tova 32, PreSov
Sidlo Bastova 32, 080 01 PreSov
Kore3pondenénd adresa Ba3tova 32, 080 01 Predov
ICO 00162191
DIC 2021240562
Emailova adresa — kontaktna ha@hapresov.edu.sk; jozef.senko@hapresov.edu.sk
Emailova adresa — el. faktury ha@hapresov.edu.sk
V zastdpeni Riaditel £koly: MVDr. Jozef Senko
(dalej len ,,Objednavatel” alebo ,Prevadzkovatel”)
Poskytovatel:
Obchodné meno / ndzov BTS-PO, s.r.o.
Sidlo Rumanova 22, 080 01 Pre3ov
ICo 36 491501
DIC 2021803696
IC DPH SK2021803696
Obchodny register Okresny sud Pre$ov, oddiel: Sro, vioZka ¢. 14723 /P
Bankové spojenie (ndzov banky) | Ceskoslovenska obchodnd banka, a.s.
Cislo G¢tu (IBAN) SK04 7500 0000 0049 9991 8615
Emailové adresa btspo@btspo.sk
V zastupeni Konatel: Ing. Jozef Komar
Konatel: Lubica PalSova
(dalej len ,Poskytovatel alebo ,Sprostredkovatel”)
UVODNE USTANOVENIA

Ugelom poskytovania bezpe¢nostnotechnickej slutby je vyber, organizovanie a vykonavanie odbornych

uloh pri zaistovani bezpe€nosti a ochrany zdravia pri prci, vratane prevencie rizik.

UZelom poskytovania sluZieb technika poZiarnej ochrany je zabezpecenie plnenia povinnosti podfa § 9

ods. 2 vyhlagky MV SR & 121/2002 Z. z. o potziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov.

Ugelom poskytovania pracovnej zdravotnej sluzby je vykondvanie zdravotného dohladu pre

zamestnancov Objedndvatela, poskytovanie odbornych a poradenskych &innosti Objednévatelovi na

plnenie jeho povinnosti v oblasti ochrany a podpory zdravia pri préci. Pracovnu zdravotnu sluZbu bude

Poskytovatel vykonavat v rdmci svojho oprdvnenia pre zamestnancov, ktori vykondvaju prace zaradené

do kategérii 1 alebo 2 podfa § 30aa a 30ab zakona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji

verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Poskytovatel vyhlasuje, 7e disponuje potrebnymi odbornymi znalostami a splfia zdkonné podmienky na

poskytovanie slufieb, ktoré vyplyvajl z predmetu tejto Zmluvy.

Pre odstranenie pochybnosti sa nasledujucimi pojmami v Zmluve rozumie:

Dokumentdcia - Dokumenticia BOZP afalebo dokumentacia TPO, a/alebo

dokumentacia PZS, v zavislosti od toho, ktoré sluiby tvoria
predmet Zmluvy.

osobné (daje - Osobné tdaje vzmysle zdkona &  18/2018 Z. z. oochrane
osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
pracovné naviteva - Cinnosti, ktoré je nutné na zaklade tejto Zmluvy vykonat prezenéne

v objekte / prevadzke Objedndvatela, si vykondvané formou
pracovnych navitev.

PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto Zmluvy je poskytovanie nasledujucich sluZieb:
a. vykondvanie bezpe€nostnotechnickej sluzby (dalej len ,BTS”) vsilade s § 22 zakona
¢.124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
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zdkonov (dalej len ,zakon o BOZP“), ktorej sucastou je aj vykondvanie vychovy a vzdeldvania
dalej len ,VVZ") zamestnancov a veducich zamestnancov Objedndvatela podlfa prilohy €. 2
skupiny 01 bodu 01.1. zdkona o BOZP.

b. vykondvanie innosti technika poZiarnej ochrany (dalej len ,TPO”) vsulade s § 9 zdkona €.
314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi (dalej len ,zakon o PO").

c. poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby (dalej len ,PZS") dodévatelskym spdsobom pre
zamestnancov Objednévatela, ktori vykondvaju prace zaradené do kategérie 1 alebo 2 (dohlad
nad pracovnymi podmienkami) v sulade s § 30ab zékona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej len ,,zékon o VZ“)

d. poskytovanie dalSich sluZieb a &innosti, v tejto Zmluve neuvedenych, alebo predaj tovarov a
sluZieb na zaklade osobitnej pisomnej alebo Ustnej poZiadavky / objedndvky Objednavatela,
ktord Poskytovatel ustne alebo pisomne potvrdi. (dalej len ako ,Objednané sluZby®). Medzi
objednané sluZby patria tieZ kontroly poZiarnych zariadeni a servisné Cinnosti.

2. Predmetom Zmluvy je tieZ poverenie Sprostredkovatela spractvanim osobnych Gdajov a uréenie
podmienck ich spractvania v zmysle zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov (dalej len ,zédkon
o ochrane 0U*) a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane
fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto tdajov (dalej len ,nariadenia
GDPR”).

MIESTO VYKONAVANIA KONTROLY

1. Miestom vykondvania ¢innosti podla predmetu tejto Zmluvy je pracovisko Poskytovatela a objekty
a priestory Objednavatela na adrese:
a. Bastovd 32, PreSov — (1) Hotelova akadémia, (2) Stredisko odbornej praxe UNIGAST
b. Okrufnd 3054/18 — Sportovd hala Hotelovej akadémie

2. Objednavatel je povinny spristupnit Poskytovatelovi vstup do vietkych kontrolovanych objektov, pristup
ktorych je Objednavatel opravneny umoinit na zaklade vlastnickeho alebo iného uZivacieho préva.

3. Poskytovatel je povinny pri vstupe do prevadzok reSpektovat pokyny Objedndvatela, s ktorymi bol
preukazatelne obozndmeny, najma ohlasit svoju navitevu u informétora a pohybovat sa po prevédzkach
len v sprievode Objednavatelom urfenej osoby.

4. V pripade, ak v priebehu trvania Zmluvy bude potrebné zmenit miesto vykonavania kontroly a zaroven
nebude potrebné v suvislosti s touto zmenou upravit iné aspekty Zmluvy (napr. cenu poskytovanych
sluZieb), méZu sa zmluvné strany dohodnut na zmene miesta vykondvania kontroly aj prostrednictvom
elektronickej posty.

ROZSAH A SPOSOB POSKYTOVANIA SLUZIEB

1. Poskytovatel sa zavazuje poskytovat sluzby v rozsahu podla Prilohy €. 1 Zmluvy. Rozsah Objednanych
sluZieb bude stanoveny dohodou zmluvnych strén.

2. Presny termin vykondvania kontrol a 8koleni (termin pravidelnej pracovnej navitevy) bude uréeny
vzdjomnou dohodou zmluvnych stran. Objednavatel a Poskytovatel si dohodnu vykon €innosti podla
predchadzajlcej vety v pracovnom tase Poskytovatela, pocas pracovnych dni v tyZdni od pondelka do
piatku, v ¢ase od 8.00 do 15.00 hod., pokial sa zmluvné strany nedohodnu inak.

3. Ucastnici tejto Zmluvy st povinni poskytndt si vietku potrebnu su&innost nevyhnutni k tomu, aby bol
termin pracovnej navitevy dohodnuty v dostatoénom Casovom predstihu a pracovna naviteva bola
riadne zrealizovand. Ak pracovnd naviteva nebude zrealizovand z dévodu nedostatonej suinnosti
Objednévatela, narok Poskytovatela na zaplatenie pausalnej mesagnej odmeny tym nie je dotknuty.

SKOLENIA

1. Poskytovatel sa zavazuje, Ze pre Objednavatela bude vykonavat Skolenia, odbornd pripravu a pripadne aj
overenia vedomosti zamestnancov Objedndvatela v sulade s platnymi pravnymi normami a suvisiacimi
vieobecne zdvaznymi pravnymi predpismi pri kaZdej ohldsenej zmene.

2. Skolenia vykonava Poskytovatel prezenéne, v priestoroch Objednévatefa, ak sa zmluvné strany
nedohodnu inak. V pripade, ak z objektivnych dovodov nie je mozné vykonat Skolenie prezenéne, mébze
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Poskytovatel nahradit prezenény vykon 3koleni poskytnutim moZnosti vykonat 3kolenie formou e-
learningu.

3. Ak sa gkolenia maju vykonat v priestoroch Objednavatela, ten je povinny vytvorit Poskytovatelovi vhodné
pracovné podmienky, predovietkym zabezpeéit pristup Poskytovatela do priestorov, zabezpecit
sposobiltl miestnost na vykon 3koleni, t. j. miestnost s dostatoénou kapacitou pre vietky 3kolené osoby
vratane lektorov, s elektrickou pripojkou 220 V a zabezpecit ucast $kolenych oséb na Skoleni.

4. Presny termin &koleni je dohodnuty po vzdjomnej dohode zmluvnych stran, a to min. 5 pracovnych dni
vopred, ak sa zmluvné strany nedohodnu inak.

5. Objednavatel Poskytovatelovi véas ozndmi zmeny v organizacnej Strukture, aktudlny stav zamestnancov,
nastup kazdého nového zamestnanca za ucelom vykonania Skoleni.

DOKUMENTACIA

1. Objednavatel je povinny poskytnut Poskytovatelovi vietku potrebnu sicinnost, predovietkym képie
vietkych doZiadanych podkladov potrebnych pre vypracovanie Dokumentdcie. Poskytovatel
nezodpovedd za nespravne vypracovanu dokumentdciu v pripade, ak su mu vyZiadané dokumenty
dodané oneskorene alebo neaktualne.

2. Ak v Zmluve nie je uvedené inak, Poskytovatel vypracuje Dokumentaciu do 6 mesiacov odo dia dodania
kompletnych vyZiadanych podkladov, ktoré s pre jej vypracovanie potrebné.

3. Objednévatel je povinny pisomné potvrdit prevzatie vypracovanej Dokumentdcie. Objednavatel méZe
potvrdit prevzatie prijatej Dokumentécie napriklad pisomnym potvrdenim na kontrolnom formulari alebo
podpisanim preberacieho protokolu.

PLATOBNE PODMIENKY A ZABEZPECENIE ZAVAZKOV
Platobné podmienky

1. Objednavatel je povinny uhradzat Poskytovatefovi odplatu a nahradu vynaloZzenych nakladov (dalej len
»QOdplata®) vo vyske stanovenej Zmluvou, ktorej sicastou je tiez Cennik uvedeny v Prilohe & 2 Zmluvy
(dalejlen ,Cennik”). Pre vyliZenie pochybnosti sa Odplatou rozumie cely narok Poskytovatela vyplyvajici
20 Zmluvy aj z Prilohy €. 2 - Cennika.

2. Akv priebehu trvania tejto zmluvy bude Statistickym Gradom Slovenskej republiky alebo inou prisludnou
institdciou, v pripade, ak Statisticky urad SR k tomu nebude prisludny, oficidlne priznand (potvrdena)
miera inflacie v SR za predchadzajuci kalenddrny rok, ma Poskytovatel pravo jednostranne zvysit Odplatu
o prisludnu sadzbu oznamenej miery inflacie za predchadzajuci kalendarny rok.

3. Kcenam uvedenym v Zmluve vratane vietkych jej priloh sa pripocita platna sadzba DPH, ak nie je
v Zmluve vyslovne uvedené, Ze dand cena v sebe zahrfia DPH.

4. Pau3dlna odmena predstavuje pevne stanovenu cenu, ktoru je Poskytovatel opravneny vyfakturovat
Objednavatelovi bez ohladu na to, ktoré z poskytovanych sluZieb a €innosti vyplyvajicich z tejto zmluvy
Objednavatel vyuZije / nevyuZije, a teda pausdlna odmena nezévisi od skutotného rozsahu poskytnutych
Ciastkovych plneni, ale od obdobia, potas ktorého je Objednavatel opravneny vyuZivat sluzby podla tejto
Zmluvy.

5. Objednavatel uhradi Poskytovatelovi Odplatu do ddtumu splatnosti uvedenom na faktire. Ak vo fakture
nie je uvedeny datum splatnosti alebo je faktura doru¢ena oneskorene, uhradi Objednavatel faktiru do
7 dni od jej doru€enia. Odplata sa povaZuje za uhradenu driom pripisania Ciastky na uget Poskytovatela.

6. Objednavatel uhradi Odplatu Poskytovatelovi prevodnym prikazom na &islo G¢tu podla faktiry, ktord
Poskytovatel vystavi do 15. dfia mesiaca za predchadzajuce 3 (tri) mesiace.

7. Cena Objednanych slufieb bude stanovend dohodou zmluvnych strdn. Ak k dohode podla
predchadzajlicej vety nedbjde, bude si Objedndvatel uétovat za vykon Objednanych sluZieb hodinovi
sadzbu za Mimoriadny vykon innosti + riadne cestovné naklady v zmysle Cennika. Cena tovaru
nahradnych dielov a materidlu nie je si¢astou Odmeny a bude stanovena dohodou zmluvnych stran.

Zabezpedenie zdvazkov

8. Poskytovatel ma narok pozadovat od Objednavatela Grok z omeskania vo vyske 0,05 % z fakturovanej
sumy za kazdy defi omedkania, v pripade ak Objednavatel neuhradi faktiru v&as. Urok z ome3kania je
splatny v lehote, ktoru uréi Poskytovatel vo vyzve / upomienke alebo v lehote, ktord je uréend na fakture,
ktorou su Groky z omegkania fakturované, podla toho, €o Objednavatel obdrZi skor.

9. Objednavatel méa narok pozadovat od Poskytovatela zaplatenie zmluvnej pokuty vy3ke polovice Pauddinej
mesatnej odmeny bez DPH v pripade zavineného porudenia nasledujicich povinnosti Poskytovatela:
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a. Nedodanie potrebnej Dokumentdcie alebo dodanie nedostato¢nej Dokumentacie, dodanie
Dokumentécie, ktora nesplfia podmienky v zmysle platnych pravnych noriem, ak je dodanie
Dokumentacie su€astou vykonavanych sluZieb v zmysle Zmluvy.

b. Nevykonanie preventivnej protipoZiarnej prehliadky.

Nevykonanie preventivnej prehliadky bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci.

d. Nevykonanie povinnych 3koleni zamestnancov a novoprijatych zamestnancov na Useku
bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi v zdkonnej lehote a rozsahu ani
po pisomnom upozorneni Objednévatela.

10. Poskytovatel je opravneny vystavit Objednavatelovi upomienku v pripade omeskania s pefiaZnym
plnenim. Objednévatel sa zavazuje uhradit poplatok vo vy3ke 5,00 EUR za prvi upomienku a poplatok vo
vyske 10,00 EUR za druhi upomienku. Objednavatel sa zavdzuje na zaklade Ziadosti Poskytovatela
nahradit Poskytovatelovi vzniknutd 3kodu spésobent omegkanim pefiainého plnenia a uhradit v3etky
naklady spojené s vymahanim pohladavky.

(a]

PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

1. Objednavatel vytvori Poskytovatefovi vhodné pracovné podmienky, aby mohol Poskytovatel nerusene
a v &o najkratéom &ase vykonat predmet Zmluvy, a to najma spristupnenim miesta vykonavania kontroly.,
vstupu na pracoviska a podobne.

2. Objednavatel po vzéjomnej dohode s Poskytovatefom umoZni Poskytovatelovi vykonavat préce suvisiace
s predmetom Zmluvy aj mimo svojej pracovnej doby.

3. Objednavatel sa zaviazuje odovzdat Poskytovatelovi vietky informacie, nim vyziadané, idaje a doklady
potrebné k splneniu Zmluvy. Sifasne sa zavazuje spolupracovat s Poskytovatelom a umoiznit mu
nezévislost pri vykonavani jeho odbornych Einnosti a vstup do vietkych objektov, pristup ktorych je
Objednavatel oprévneny umoznit na zaklade vlastnickeho alebo iného uZivacieho prava.

4. Za Gelom plnenia tejto zmluvy Objedndvatel poskytne Poskytovatefovi v jednom vyhotoveni prip.
elektronicky vietky interné predpisy, organizatna Struktaru, zmluvy, ndvody, prip. int dokumentdciu na
pouzivanie strojov a zariadeni v slovenskom jazyku, majlice suvislost s touto problematikou.

5. Objednavatel Poskytovatelovi bez zbytotného odkladu ozndmi zmeny v organiza¢nej Strukture, aktualny
stav zamestnancov, nastup kaidého nového zamestnanca za utelom vykonania vstupného 3kolenia o
BOZP a OPP a iné podstatné skutoZnosti ovplyvfiujuce BOZP a OPP, vratane pldnovania ukongenia
prevadzky.

6. Objednévatel je povinny pisomne informovat Poskytovatela o kazdej zmene pracovnych podmienck na
niektorom z pracovisk, ako aj o kazdej technologickej alebo akejkolvek inej zmene (napr. zavedenie novej
technoldgie, nového pracovného postupu, prijatie nového zamestnanca, zriadenie novej prevadzkarne
a pod.), ktori Objedndvatel vykonal na svojich pracoviskach, ktord méze mat za nasledok zmenu
pracovnych podmienok na danom pracovisku. Horeuvedené informéacie mdZu byt Poskytovatelovi
zaslané aj e-mailom na adresu: btspo@btspo.sk.

7. Objednavatel je povinny bezodkladne oznémit vznik poZiaru, vznik pracovného Urazu alebo iného drazu
(Uraz osoby, ktora nie je v pracovnoprdvnom vztahu s Objednavatefom) Poskytovatelovi, a to telefonicky
na tel. &. 0907 928 277 alebo emailom na adresu: btspo@btspo.sk. Zmluvné strany bez zbytocného
odkladu po dorugeni ozndmenia podla predchadzajicej vety dohodnU pripadné podrobnosti o spineni
zavizkov Poskytovatela podfa tejto Zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa ozndmena zmena tyka.

8. Objednavatel je povinny zaplatit Poskytovatelovi Odplatu tejto Zmluvy.

9. Objednavatel sa zavdzuje poskytnut suginnost Poskytovatelovi pri plneni Zmluvy, a to predovietkym
dodanim vyZiadanej dokumentdcie, spristupnenim kontrolovanych objektov, odpovedanim na Ziadosti
a vyzvy Poskytovatela, umoznenim vykonat predmet Zmluvy bez zbytotnych prietahov ako aj sucinnostou
pri dohadovani konkrétnych datumov a tasov osobnych stretnuti potrebnych pre pinenie predmetu
Zmluvy.

PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

1. Poskytovatel povinny vykonavat poskytované sluzby riadne a véas, v stilade s touto Zmluvou a v zmysle
platnych predpisov.

2. Poskytovatel je povinny pri vykone svojej Einnosti podla tejto Zmluvy riadit sa pokynmi Objednavatela a
svoju tinnost podla tejto Zmluvy vykonavat v silade s jeho zaujmami. Zarovefi je v3ak povinny pisomne
upozornit Objednavatela na zrejmu nevhodnost jeho pokynov. Kontrolnu €innost, ktora je sucastou
poskytovania sluZieb v zmysle tejto Zmluvy, vykonava Poskytovatel nezavisle.
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Poskytovatel je povinny uchovévat doklady a iné veci, ktoré v sivislosti so svojou ¢innostou nadobudol
od Objednavatela alebo od tretich oséb, a najneskdr po ukoneni trvania tejto Zmluvy, inak vidy na
poZiadanie Objedndvatela, je povinny ich odovzdat Objednavatefovi.

Objednévatel méZe Ziadat od Poskytovatela ndhradu za Skodu, ktord mu vznikne, ak Poskytovatel
nevykondva svoju tinnost riadne a v stlade s touto Zmluvou a s prisluSnymi vieobecne zdvaznymi
pravnymi predpismi a nevykond napravu ani v primeranej lehote poskytnutej Objednavatelom.
Poskytovatel nezodpovedd za $kodu, ktord Objednavatel utrpi nedodrianim doporuceni Poskytovatela
poskytnutych podla tejto Zmluvy. Poskytovatel nezodpoveda za $kodu, ktora Objednavatelovi vznikne z
dévodu, e Objedndvatel nezabezpeéi ufast zamestnancov na Einnostiach zabezpefovanych
Poskytovatelom podla tejto Zmluvy

V pripade, ak Objedndvatel poveri plnenim €iastkovych uloh tretiu osobu, Poskytovatel je oprévneny
prehodnotit vysledky €innosti takejto tretej osoby.

Bezpetnostny technik a poiZiarny technik Poskytovatela je opravneny u Objednavatela, u ktorého
vykondva odbornu ginnost, uloZit prisluinému vedicemu zamestnancovi vykonat nevyhnutne opatrenie
na ochranu bezpetnosti a zdravia zamestnancov, ak je bezprostredne ohrozeny Zivot alebo zdravie
zamestnanca; uloZené opatrenie, o ktorom bezpetnostny technik a poZiarny technik bezodkladne
informuje $tatutdrny organ Objednévatela, plati aZ do jeho zru3enia alebo zmeny Statutarnym organom
Objednavatela.

PLNENIE V OMESKAN(

V pripade, 7e bude Objednavatel v omeZkani so zaplatenim Odplaty po dobu dlhiiu ako 14 dni, ma
Poskytovatel pravo nepokrafovat v &innosti podla predmetu tejto Zmluvy. Nérok Poskytovatela na
zaplatenie paudélnej odmeny za dané obdobie tym nie je dotknuty.

V pripade ome&kania Objednavatela s riadnou a v€asnou thradou Odplaty ma Poskytovatel narok na
zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyike stanovenej ako podiel paudalnej mesacnej odmeny a poltu
kalenddrnych dni v danom mesiaci, a to za kazdy deri omeskania. Narok na zaplatenie zmluvnej pokuty
nezanika uplatnenim prava Poskytovatela nepokratovat v €innosti podla predchadzajuceho bodu. Narok
Poskytovatela na ndhradu Skody ostdva zachovany.

DORUCOVANIE

Pisomnosti sa povaZuju za dorucené:

a. dnom ich redlneho prevzatia druhou zmluvnou stranou

b. dfiom odmietnutia ich prevzatia druhou zmluvnou stranou

¢. v pripade neprevzatia pisomnosti ulozenych na poste, 3. dilom ich uloZenia na poite

d. dfiom ich doru€enia na emailovi adresu uvedend v €l. 1.
Poskytovatel je opravneny poslat Objednavatelovi faktiru v pisomnej alebo elektronickej podobe na
emailovi adresu Objednavatela uvedend v ¢l. 1 Zmluvy. V takomto pripade sa faktura povaiuje za
doruéenui diiom jej doru€enia na emailovu adresu Objedndvatela. Objednavatel sa zavazuje informovat
Poskytovatela o akychkolvek zmenach, majucich vplyv na zasielanie elektronickych faktur, najma zmenu
e-mailu na zasielanie elektronickych faktdr, Objednavatel potvrdzuje, Ze ma vylu€ny pristup k e-mailu na
zasielanie elektronickych faktdr, Poskytovatel nezodpovedéd za akykolvek unik informacii z e-mailu
Objedndvatela. Poskytovatel nezodpoveda za poskodenie alebo neuplnost Gidajov spdsobené poruchou
potas dorutovania prostrednictvom siete internet. Spravnost faktury si méZe Objednavatel kedykolvek
overit telefonicky, osobne, alebo poZiadat o dorugenie faktury postou. Poskytovatel nezodpovedd za
gkody vzniknuté z dévodu nekvalitného pripojenia Objednavatela do siete internet, alebo vzniknuté z
dévodu akejkolvek nemoznosti Objedndvatela pripojit sa /ziskat pristup do siete internet. Vierohodnost
pdvodu faktiry bude zabezpefend tym, Ze faktury budi odosielane vyluéne z emailovych adries:
ekonom@btspo.sk, ekonom2 @btspo.sk, btspo@btspo.sk alebo pravne @btspo.sk. Neporudenost obsahu
bude zabezpegena moZnostou Objednavatela kedykolvek si overit spravnost faktury a to bud telefonicky,
emailom alebo tym, Ze poZiada Poskytovatela o opakované zaslanie faktiry emailom alebo o zaslanie
faktdry podtou.
Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze vietky dorufované dokumenty sa povaZuju za riadne podpisané
tieZ v pripade, ak obsahuji naskenovany podpis podpisujucej osoby a zéroveri naskenovanu peciatku
podpisujtcej zmluvnej strany. Ak dokument neobsahuje okrem naskenovaného podpisu aj naskenovanu
peciatku zmluvnej strany, povaZuje sa dokument za riadne podpisany iba v pripade, ak bol odoslany
z emailovej adresy uvedenej v tejto Zmluve, alebo z inej vopred pisomne oznamenej emailovej adresy.
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Dokument s naskenovanym podpisom méoze byt vytlaceny, pricom vytlatenie dokumentu nemad vplyv na
platnost naskenovaného podpisu. Pre odstranenie vietkych pochybnosti sa zmluvné strany dohodli, Ze
dokument obsahujlici naskenovany podpis, resp. petiatku sa povaiuje za podpisany aj v pripade jeho
vytlatenia, za predpokladu, Ze nedo3lo k Zziadnym obsahovym zmendm dokumentu. Podmienka platnosti
podpisu podla predchédzajiceho bodu ostdva zachovana. Na poZiadanie st zmluvné strany povinné
potvrdit si dorugenie prijatych emailovych sprav alebo elektronicky dorucenych dokumentov.

MLCANLIVOST

Zmluvné strany budu mat pri pineni tejto Zmluvy pristup k informaciam tykajicim sa druhej zmluvnej
strany (dalej len ,Dotknutd zmluvnd strana®) a jej podnikania, najma k akymkolvek informdciam
prevadzkovej, majetkovej, organizalnej, personalnej, hospodérskej a/alebo technickej povahy. Tieto
informéacie alebo akékolvek iné informéacie verejne nepristupné a suvisiace s Cinnostou Dotknutej
zmluvnej strany, ktoré druha zmluvnd strana ziska Ustne, pisomne alebo v akejkolvek inej forme pri pineni
tejto Zmluvy alebo v jej suvislosti, s predmetom obchodného tajomstva Dotknutej zmluvnej strany alebo
ich Dotknutd zmluvna strana tymto oznatuje ako doverné v zmysle ustanovenia § 271 Obchodného
zakonnika.

Pri plneni Einnosti podla tejto Zmluvy st obe zmluvné strany povinné postupovat v stlade a v lehotach
stanovenych vieobecne zdvdznymi pravnymi predpismi. Osobitne si povinné dodrZiavat vieobecne
zavazné pravne predpisy upravujlce spdsob nakladania s osobnymi Gdajmi.

OSOBNE UDAIE - spractivanie OU v zmysle nariadenia GDPR

Ugelom spractivania osobnych Gdajov je splnit povinnosti Prevddzkovatela a Sprostredkovatela podla
aktudlne platnej legislativy, a to vratane povinnosti v oblasti BTS, TPO, PZS, vyplyvajlce z pracovného
pomeru zamestnancov Prevadzkovatela. Sprostredkovatel je povinny viest predpisant dokumentaciu.
Prevadzkovatel poskytuje Sprostredkovatelovi osobné udaje pisomne alebo elektronicky, spolu s
pokynmi. Prevadzkovatel je povinny zabezpetit, aby osobné Udaje dotknutych osdb, ktoré poskytuje
Sprostredkovatelovi, boli ziskané v sulade s nariadenim GDPR a zakonom o ochrane ou.
Sprostredkovate! spractiva osobné (daje v zmysle zdkona o ochrane OU a nariadenia GDPR, podfa
pokynov Prevadzkovatela potas platnosti Zmluvy a archivuje najneskér do doby urgenej prisluSnym
zakonom.

Zoznam spractvanych OU a kategérie dotknutych oséb upravuje Priloha €. 3.

Sprostredkovatel je povinny zabezpetit, aby sa spracivali len také osobné Udaje, ktoré svojim rozsahom
a obsahom zodpovedaju G&elu ich spractivania a st nevyhnutné na jeho dosiahnutie.

Sprostredkovatel je povinny:
Sprostredkovatel je povinny:

a. spracuvat osobné udaje len na zéklade pisomnych pokynov Prevadzkovatela, a to aj vtedy, ak
ide o prenos osobnych tidajov do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacii okrem prenosu
na zaklade osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika
viazana; Sprostredkovatel je pri takom prenose povinny oznamitf Prevadzkovatelovi tito
pofiadavku pred spracivanim osobnych udajov, ak osobitny predpis alebo medzindrodna
zmluva, ktorou je Slovenskd republika viazand, takéto oznédmenie nezakazuje z dbvodov
verejného zdujmu,

. zaviazat mi¢anlivostou vietky osoby opravnené spracuvat osobné udaje,

c. prijat so zretefom na bezpetnostné rizikd pre prava fyzickych oséb primerané technické a
organiza&né opatrenia na zaistenie Urovne bezpe¢nosti primeranej tomuto riziku,

d. v &o najvactiej miere poskytnut stginnost Prevadzkovatelovi pri plneni jeho povinnosti prijimat
opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutych oséb,

e. oznamit Prevadzkovatelovi poruienie ochrany osobnych tdajov bez zbytogného odkladu po
tom, ako sa o fiom dozvedel,

f.  vymazat osobné tdaje alebo vratit Prevadzkovatelovi osobné (daje po ukonceni poskytovania
sluzieb tykajucich sa spractvania osobnych Udajov a vymazat existujice kdpie, ktoré obsahuiju
osobné Udaje, ak pravo EU alebo pravo SR nepoZaduje alebo neumoziiuje uchovavanie alebo
spractvanie tychto osobnych udajov aj po zdniku Zmluvy.

g. Sprostredkovatel v priebehu trvania Zmluvy vymaZe alebo zlikviduje osobné tdaje dotknutych
osdb, ak oto poZiada pisomnou alebo elektronickou vyzvou Prevddzkovatel, pokial si
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ich uchovanie alebo archivaciu nevyzaduje osobitny pravny predpis alebo ich osobné ldaje nie
st spractivané na zdklade iného pravneho dévodu.

h. poskytnut Prevadzkovatelovi informdcie potrebné na preukazanie spinenia povinnosti a
poskytndt sutinnost v rdmci auditu ochrany osobnych ddajov a kontroly zo strany
Prevadzkovatela alebo auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel.

Prevadzkovatel sthlasi s tym, aby Sprostredkovatel za uUtelom naplnenia predmetuZmiuvy zapojil
do spractvania osobnych (dajov daldieho sprostredkovatela resp. dalSich sprostredkovatelov za
predpokladu dodrzania ustanoveni § 34 odsek 2 Zakona. Objedndvatel za Géelom spristupnenia e-
learningovych ¥koleni zapoji do spracivania osobnych ldajov dalSieho sprostredkovatela: EMPIRE
SYSTEMS, s.r.o., 1CO: 36638072, so sidlom: J. Kozateka 13, 960 01 Zvolen, ktory je spravcom e-
learningového systému. Objednavatel ma pravo zapojenie dalSieho sprostredkovatela namietat.

Prevadzkovatel touto zmluvou udeluje poverenie  Sprostredkovatefovi na  spraclvanie
osobnych udajov dotknutych oséb vzmysle ustanoveni tejto Zmluvy azaaelom pinenia Zmluvy.

OSOBITNE USTANOVENIA

Zmluva sa uzatvara na dobu neurgitd.
Zmluvu je mozné ukoncit:

a. Dohodou zmluvnych stran

b. Pisomnou vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu, s dvojmesatnou
vypovednou lehotou, pricom vypovednd lehota zatina plynut od prvého dra kalenddrneho
mesiaca nasledujiceho po dorugeni vypovede druhej zmluvnej strane.

c. Pisomnym odstapenim od zmluvy v pripade podstatného poru3enia tejto Zmluvy alebo v pripade
nepodstatného porugenia Zmluvy, ktoré nebolo napravené v primeranej lehote pisomne urfenej
neporusujticou zmluvnou stranou; odstupenie od zmluvy je G&inné diiom dorucenia oznamenia
o odstapeni druhej zmluvnej strane.

Zmluva automaticky zanika

a. Zanikom ktorejkolvek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,

b. Zanikom povolenia Poskytovatela na poskytovanie sluZieb podfa tejto Zmluvy.
Za podstatné porugenie tejto Zmluvy sa povaiuje:

a. neposkytnutie dostatoénej suginnosti Objednavatefom, a to ani po pisomnom upozorneni zo
strany Poskytovatela,

b. omeZkanie Objednavatela so zaplatenim Odplaty v trvani najmenej 15 dni

Pri ukon&eni zmluvného vztahu ma Poskytovatel prévo na pomernt ¢ast odplaty zodpovedajucej finnosti,
ktort vykonal do posledného dia platnosti Zmluvy. Odplata za posledné fakturacne obdobie bude
vyfakturovana a uhradena 3tandardnym spésobom, v zmysle tejto Zmluvy, ak sa zmluvné strany
nedohodnd inak.

Objednévate! svojim podpisom zarovedi splnomociiuje Poskytovatela vrozsahu tejto Zmluvy na
zastupovanie pri vykone innosti BTS, TPO a PZS. Poskytovatel toto spinomocnenie prijima.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato Zmluva nadobudne platnost diiom jej podpisania poslednou zo zmluvnych stran.

T4to Zmluva nadobuda uginnost diia 1. 9. 2022, najskér viak defi po jej zverejneni v sulade so zakonom.
Zmluvna strana, ktord podpisuje Zmluvu ako poslednd, je povinna dorutit jeden podpisany rovnopis
Zmluvy navrhovatelovi, a to najneskér do 30 dni odo diia doruéenia navrhu, v opatnom pripade sa ma za
to, e Zmluva nenadobudla G&innost, resp. e sa zmluva rudi od potiatku. Zmluvné strany sa mbiu
pisomne alebo ustne dohodnt na inej lehote alebo postupe doru€ovania podpisanych rovnopisov.

V pripade, ak je Zmluva povinne zverejiiovanou zmluvou, Objedndvatel sa zavizuje platnd Zmluvu
zverejnif v zmysle prisludnych pravnych noriem a bez zbytotného odkladu. Objednavatel sa zdrover
2avizuje zabezpetit jej zverejnenie v zmysle prisludnych pravnych noriem po celd dobu uginnosti Zmluvy.
Zverejnenie Zmluvy je Objednavatel povinny poskytovatelovi potvrdit.

Neoddelitelnou suastou tejto Zmluvy je Priloha &. 1 — Rozsah sluZieb a Priloha &. 2 — Cennlk. Sucastou
Zmluvy je tie? Priloha & 3 — Zoznam spractvanych OU. Podpisom Zmluvy zmluvné strany potvrdzuju, Ze
sa so Zmluvou a vietkymi jej prilohami obozndmili aso Zmluvou a vietkymi jej suCastami suhlasia
a zavazujl sa ju dodrZiavat.

Zmeny a doplnky k tejto Zmluve je moZné vykonat iba po vzdjomnej dohode zmluvnych stran formou
pisomnych a otislovanych dodatkov.

Tito Zmluva predstavuje jedini a Uplni dohodu medzi zmluvnymi stranami o predmete Zmluvy, rusia
nahrédza vietky predchadzajlice a sii€asné dohody, navrhy alebo prehldsenia, pisomné &i Ustne, tykajtice
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sa predmetu tejto Zmluvy. Nadobudnutim Ucinnosti tejto Zmluvy sa rusi a nahradza Mandatna zmluva
zo diia 03.12.2005 v celom rozsahu, v zneni vietkych jej zmien a dodatkov.

7. Zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch. 1 rovnopis obdrZi Objednévatel a 1 rovnopis obdrZi Poskytovatel.
Ak je Zmluva dorucovana elektronicky, na predchadzajlcu vetu sa neprihliada.

8. Zmluvné strany prehlasuju, Ze ustanoveniam Zmluvy porozumeli, €o do obsahu i rozsahu, tieto vyjadruju
ich slobodnu a vaZnu vélu, ¢o potvrdzuji svojimi viastnoruénymi podpismi na tejto Zmluve.

V: PreSove
Dna: 15.8.2022

Ak nie je nizsie uvedené inak.

V Pre3ove, dfia jépﬂp”/rz V PreSove, diia 15. 8. 2022 V PreSove, difa 15. 8. 2022
HOTELOVA ARARST E 3i S-g el bt E,S.I'-O-_L,, ‘
D __pmtine¥® ‘
e \
—l? ‘ / /1 |
OBJEDNAVATEL POSKYTOVATEL P OVATEL
Hotelova akadémia, Bastova 32,
Presov BTS-PO, s.r.o. S-PO, s.r.o.
Riaditel &koly: MVDr. Jozef Senko Konatel: Lubica PalSova Konatel: Ing. Jozef Komar
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Priloha €. 1 - Rozsah sluZieb

1. CASOVY ROZSAH
1.1.  Casovy rozsah: Sluiby podla predmetu tejto Zmluvy sa 8 hodin /mes.

Poskytovatel zavazuje vykondvat v rozsahu max.:

Poskytovatel poskytuje sluZby podla predmetu Zmluvy podlfa aktualnej potreby Objednavatela, najviac

viak v rozsahu podla predchadzajicej vety. Vykon ginnosti nad ramec uvedeného &asového rozsahu sa

povaZiuje za mimoriadny vykon ginnosti.
1.2.  Frekvencia pracovnych navitev max.: 1 pracovné ndviteva /3 mes.

KaZda pracovna navéteva nad rémec uvedene] frekvencie sa povazuje za mimoriadny vykon ginnosti.

1.3.  Mimoriadny vykon €innosti:

Vykon sluzieb nad dohodnuty €asovy alebo vecny rozsah alebo vo vy3ej nez dohodnutej frekvencii sa

povaiuje za mimoriadny vykon &innosti. Mimoriadny vykon ¢innosti moze byt vykonany na zdklade

vyslovnej pofiadavky alebo suhlasu Objednévatela alebo v pripade, ak je vykon takejto &innosti
nevyhnutny v zmysle platnych pravnych noriem. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prevzatim sluZby

(vrdtane mimoriadneho vykonu &innosti) Objednavatel zaroven vyjadruje svoj suhlas s jej poskytnutim.

Mimoriadny vykon &innosti (t. j. vykon €innosti nad rdmec stanoveného rozsahu a frekvencie) nie je

zahrnuty vo vy3ke pauddinej odmeny a je spoplatneny osobitne, v zmysle Cennika.

2 Rozsah sluZieb BTS
2.1.  Kontroly BOZP — Preventivne prehliadky BOZP

Poskytovatel sa zavazuje vykonat u Objednavatefa preventivnu prehliadku bezpecnosti a ochrany

zdravia pri praci (BOZP) v objektoch a priestoroch podfa €l. 4 Zmluvy a o vysledku spracovat pisomnu

spravu (protokol). Kontroly BOZP Poskytovatel vykondva v rozsahu v zmysle Zmluvy a platnych pravnych
noriem a vo frekvencii pracovnych navitev dohodnutej touto Zmluvou.
2.2.  Skolenia v oblasti BOZP

Poskytovatel sa zavizuje, e pre Objednavatela bude vykonavat kolenia, odborni pripravu a pripadne

aj overenia vedomosti zamestnancov Objedndvatela vrozsahu avo frekvencii v zmysle platnych

pravnych noriem, a to pri kazdej pisomne ohlasenej zmene.

Oboznamovanie zamestnanca a vediceho zamestnanca (§ 7 ods. 3 zakona o BOZP)

a. Vstupné Zkolenie pri prijati do zamestnania Objednévatela, preloZeni na iné pracovisko, zaradeni
alebo prevedeni na inu pracu, zavedeni novej technologie, nového pracovného postupu alebo
nového pracovného prostriedku - na zéklade pisomnej poZiadavky.

Nastup kaZdého nového zamestnanca spolu s poZiadavkou o vykonanie vstupneho 3kolenia oznami
Objednéavatel Poskytovatelovi pisomne (e-mailom) min. 2 pracovné dni pred jeho nastupom do
prace.

Opakované oboznamovanie zamestnanca a veduceho zamestnanca (§ 7 ods. 5 zékona o BOZP.).

b. Periodické Zkolenie vietkych zamestnancov najmenej raz za dva roky, ak pravne predpisy na
zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci neustanovuja krat3i €as.

2.3.  Kontroly zo strany dozornych orgénov

Poskytovatel'sa na zéklade pisomného upozornenia Objednavatela zavazuje zU&astRovat sa vykonavania

$tatneho dohladu a poskytovat Objednavatelovi odborni pomoc pri styku s prisludnymi organmi

verejnej spravy. Ohlasenu kontrolu ozndmi Objednavatel Poskytovatelovi pisomne (e-mailom) min. 5

pracovnych dni vopred alebo bez zbytoéného odkladu po tom, £o sa o vykone kontroly dozvedel.

2.4.  Evidencia a registricia pracovnych drazov

Poskytovatel sa zavazuje zUgastfiovat sa na vy3etrovani pri€in vzniku pracovnych Urazov, vratane ich
evidencie a registracie. Pracovny traz ozndmi Objednavatel Poskytovatelovi bez zbytoéného odkladu
po tom, €o sa o jeho vzniku dozvedel.
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2.5.

2.6.

BTS, TPO, PZS + GDPR

Poradenstvo v oblasti BOZP

Poskytovatel sa zavdzuje metodicky riadit po odbornej stranke &innost zamestnancov poverenych
plnenim Gloh na dseku BOZP. Poskytovatel vypracovava odportéania tykajice sa plnenia povinnosti na
tseku BOZP. Poradenstvo sa poskytuje na zaklade aktuélnej potreby a/alebo poZiadavky Objedndvatela,
pricom €as straveny poskytovanim poradenstva (dstneho aj pisomného) sa povaZuje za vykon Einnosti
v zmysle Zmluvy.

Vypracovanie a aktualizdcia Dokumentécie BOZP

Poskytovatel sa zavizuje v pripade potreby vypracovat a aktualizovat dokumentaciu BOZP. Rozsah a
obsah dokumentdcie BOZP je upraveny v osobitnych predpisoch. Poskytovatel dokumentdciu
vypracovava s ohfadom na konkrétne podmienky a zakonné povinnosti Objednévatela. Poskytovatel
vypracuje Dokumentaciu BOZP do 6 mesiacov odo diia dodania kompletnych vyZiadanych podkladov,
ktoré su pre jej vypracovanie potrebné.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Rozsah sluZieb TPO
Kontroly PO — Preventivne protipoZiarne prehliadky

Poskytovatel sa zavazuje vykonat u Objednavatela preventivne protipozZiarne prehliadky v objektoch a
priestoroch podla €l. 4 Zmluvy, vratane zépisu do poZiarnej knihy. Kontroly PO Poskytovatel vykonava
v rozsahu a vo frekvencii v zmysle platnych pravnych noriem. Ku diiu podpisu zmluvy je tato frekvencia:

— 1xza 12 mesiacov v objektoch a v priestoroch, v ktorych su len ob&asné pracovné miesta, v
ktorych nie je zamestnanec pravidelne viazany a kde sa zdrZiava len obfas v
niekolkodfiovych intervaloch, obvykle len na Géely kontroly, udrzby alebo opravy,

— 1 x za 6 mesiacov v objektoch a v priestoroch, v ktorych sa vykonava len administrativna
¢innost,

— 1xza 3 mesiace v ostatnych objektoch alebo v priestoroch.

Skolenia v oblasti PO

Poskytovatel sa zavizuje, Ze pre Objednavatefa bude vykonavat Skolenia o ochrane pred poZiarmi,
v rozsahu a vo frekvencii v zmysle vyhlasky MV SR ¢. 121/2002 Z. z. v platnom zneni, a to pri kaZdej
pisomne ohldsenej zmene. Ku driu podpisu zmluvy je tato frekvencia:

Skolenia o ochrane pred poZiarmi (§ 20 - § 22 vyhlaky)

a. Vstupné Zkolenie pri prijati do zamestnania Objednavatela.
Nastup kaZdého nového zamestnanca spolu s poZiadavkou o vykonanie vstupného 8kolenia oznami
Objednavatel Poskytovatefovi pisomne (e-mailom) min. 2 pracovné dni pred nastupom
zamestnanca Objednavatela.

b. Periodické ¥kolenie zamestnancov minimalne 1 x za 24 mesiacov

Odborna priprava protipoZiarnych hliadok (§ 23 vyhlasky)
¢. Odborné priprava €lenov protipoZiarnych hliadok najmenej 1 x za 12 mesiacov.

Kontroly zo strany dozornych organov

Poskytovatel'sa na zéklade pisomného upozornenia Objednavatela zavazuje zicastiovat sa vykonavania
itatneho dohladu a poskytovat Objednévatelovi odborni pomoc pri styku s prisluSnymi organmi
verejnej spravy (hasiti). Ohldsent kontrolu ozndmi Objednévatel Poskytovatelovi pisomne (e-mailom)
min. 5 pracovnych dni vopred alebo bez zbyto€ného odkladu po tom, €o sa o vykone kontroly dozvedel.

PoZiarne ch
Poskytovatel sa zavazuje organizovat a vyhodnocovat poZiarne poplachy.

Poradenstvo v oblasti PO

Poskytovatel sa zavazuje urfovat miesta so zvysenym-nebezpeenstvom vzniku poZiaru, urfovat pocet
tlenov protipoZiarnych hliadok, uréovat poziadavky na protipoziarnu bezpecnost pri uzivani Stavby a pri
zmene uZivania Stavby. Poskytovatel Objedndvatelovi poskytuje odportéania tykajice sa plnenia
povinnosti na Useku PO. Poradenstvo sa poskytuje na zaklade aktudinej potreby a/alebo poZiadavky
Objednévatela, pricom €as straveny poskytovanim poradenstva (Ustneho aj pisomného) sa povaZuje za
vykon €innosti v zmysle Zmluvy.
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3.6.

3.7

BTS, TPO, PZS + GDPR

Vypracovanie a aktualizicia Dokumentacie PO
Poskytovatel sa zavazuje v pripade potreby vypracovat, viest a udrZiavat dokumentdaciu PO v sulade so

skutoénym stavom. Rozsah a obsah dokumenticie PO je upraveny v osobitnych predpisoch.
Poskytovatel dokumentaciu vypracovava s ohfadom na konkrétne podmienky a zékonné povinnosti
Objednavatela. Poskytovatelvypracuje Dokumentéaciu PO do 6 mesiacov odo diia dodania kompletnych
vyZiadanych podkladov, ktoré su pre jej vypracovanie potrebné.

Kontroly protipo¥iarnej techni
Poskytovatel sa zavdzuje na zaklade osobitnej objedndvky zabezpefovat odborné prehliadky
protipoZiarnej techniky v zmysle platnej legislativy. Tieto €innosti su spoplatnené osobitne.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Rozsah sluZieb PZS

Posudzovanie zdravotného rizika

Poskytovatel sa zavazuje vykonat u Objednavatela posudzovanie zdravotného rizika z expoz icie faktorov
prace a pracovného prostredia v rozsahu a vo frekvencii v zmysle platnych pravnych noriem.

Poskytovatel sa zavdzuje vypracovat posudok o riziku s kategorizaciou prac z hfadiska zdravotného rizika
a/alebo pisomny zaznam o postdeni rizika, ak tato povinnost vyplyva z platnych pravnych noriem.

Navrhovanie opatreni
Poskytovatel sa zavazuje na zaklade poZiadavky Objedndvatela navrhovat opatrenia na znizenie alebo

odstranenie zdravotného rizika a upozorfiovat na pracu so zvyienou mierou zdravotného rizika.

ZuZastiiovanie sa na

Poskytovatel sa na zaklade pisomnej poZiadavky Objednavatela zavazuje zugastfiovat sa na zlep3ovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii z hladiska ochrany zdravia;
organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdeldvani
vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného predpisu. Frekvencia: podla
aktudlnej potreby.

Poradenstvo v oblasti PZS
Poskytovatel sa na zaklade poZiadavky zavdzuje poskytovat Objednavatefovi poradenstvo za merané na:
- planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,
— ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZivaju alebo planuju pouZivat,
—  ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami sdvisiacimi s pracou.
Poradenstvo sa poskytuje na zaklade aktuéinej potreby a/alebo poZiadavky Objednavatela, pricom &as
stréveny poskytovanim poradenstva (Ustneho aj pisomného) sa povaZuje za vykon Cinnosti v zmysle
Zmluvy.

Predmetom Zmluvy nie su merania faktorov prdce a pracovného prostredia a vypracovanie
prevadzkovych poriadkov pre pracoviska Objednévatela.

Miesto a datum: vid miesto a datum podpisu Zmluvy.

OTELOVA ARADEMIA ‘ -0, s.ro.
- orotipofiarna jpchrana e BOZP

g/

e w

OBJEDNAVATEL POSKYTOVATEL 7 POSKY 1UVAIEL
Hotelova akadémia, Bastova 32,
Presov BTS-PO, s.r.0. BTS-PO, s.r.0.
Riaditel koly: MVDr. Jozef Senko Konatel: Lubica PalSova Konatel: Ing. Jozef Komar
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Priloha &. 2 - Cennik

BTS, TPO, PZS + GDPR

1 Fakturdcia

Fakturécia Stvrtroéna
2 Pau3dina odmena

Pausalna mesacnd odmena 110,00 EUR /mes.
3. Cestovné naklady
3.1.  Riadne cestovné niklady Zahrnuté v cene
3.2.  Mimoriadne cestovné niklady Zahrnuté v cene

Za mimoriadne cestovné naklady sa povaiuju naklady, ktoré vznikni

pri poskytovani Mimoriadneho vykonu &innosti.
4. Mimoriadny vykon &innosti

Hodinova sadzba za kazdu zacatl hodinu. Zahrnuté v cene
5. Skolenia
5.1.  Vstupné Zkolenia novoprijatych zamestnancov Zahrnuté v cene
5.2. Opakované 3kolenia zamestnancov Zahrnuté v cene
6. Dychové skiky na alkohol
6.1.  Cenaza meranie 2,50EUR /os.

Dychové skudky na alkohol, ktoré budi na zdklade poZiadavky

Objednavatefa vykondvané v {ase mimo pravidelnej pracovnej

navitevy (v zmysle frekvencie pracovnych navitev) budi spoplatnené

nasledujuco: Poskytovatel si bude G¢tovat Cenu za meranie + Cenu

za mimoriadny vykon €innosti + Mimoriadne cestovné naklady.

K cenam bude pripocitana platnd sadzba DPH.
Miesto a datum: vid miesto a détum podpisu Zmluvy.
oTELOvA ARIDEMA ] BTS-PO, sco0
' A prbtinasi-—
& ;
o | //j’ I

OBJEDNAVATEL POSKYTOVATEL P OVATEL

Hotelovd akadémia, Bastova 32,
Presov BTS-PO, s.r.o. TS-PO, s.r.o.

Riaditel 3koly: MVDr. Jozef Senko Konatel: Lubica PalSova Konatel: Ing. Jozef Komar
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BTS, TPO, PZS + GDPR

Priloha & 3 - Zoznam spractivanych OU

Dévod spractvania OU: | Vykondvanie  &innosti  technika  poZiarnej  ochrany  (TPO),  &innosti
bezpeénostnotechnicke] sluzby (BTS), Einnosti pracovne] zdravotnej sluzby (PZS)

Doba trvania Odo dfia podpisu Zmluvy do diia skon&enia zmluvného vztahu medzi zmluvnymi

spraclvania: stranami, najneskor do doby trvania ugelu spractvania osobnych udajov.

Ulel spractvania:

Zabezpeclenie zmluvnych a zakonnych povinnosti Prevadzkovatela
a Sprostredkovatela. Vykon &innosti a plnenie zavazkov v zmysle Zmluvy. Vedenie
uétovnictva zmluvnych stran, registratiry a Statistiky.

Zoznam spracuvanych
osobnych tdajov

Kontaktné a identifikaéné udaje. Udaje potrebné pre naplnenie Uéelu Zmluvy a Udaje
vyplyvajuce z pravnych predpisov. Hlavne ale nie vyluéne Udaje: priezvisko, meno,
titul, adresa trvalého pobytu alebo adresa prechodného pobytu, kore3pondenénd
adresa, rodné Cislo, datum narodenia, 3tatna prislusnost, pohlavie, osobné £islo,
podpis, pracovisko, pracovné zaradenie / funkcia adruh vykondvanej prace,
komunikaéné udaje (napr. telefon, e-mail), osobitné kategdrie osobnych udajov,
dlzka expozicie, faktory préce apracovného prostredia, ktorym je wvystaveny
zamestnanec, vysledky hodnotenia zdravotnych rizik s uvedenim kategdrii prac
u jednotlivych faktorov prdce apracovného prostredia, funkcia a pracovné
zaradenie, udaje o pracovnej neschopnosti, idaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
Udaje o spbsobilosti vykondvat povolanie a pracovat vstaZenych podmienkach
(podla typu profesie, notna praca, praca vo vyikach apod.), (daje o odbornej
spdsobilosti zamestnanca Udaje o odpracovanom ¢ase uzamestndvatela, dlika
trvania pracovného pomeru alebo obdobného pracovnopravneho vztahu
u zamestnavatela arozsah pracovného €asu zamestnanca, lekdrsky posudok
o zdravotnej spdsobilosti na pracu alebo ozadvainosti pracovného Urazu
zamestnanca, iné osobné tdaje, ktoré vymedzuje osobitny zakon.

Kategérie dotknutych
osdb

Zamestnanci  Prevadzkovatela, osoby, ktorych  pracovnoprdvny  vzfah
s Prevddzkovatelom je zaloZeny na zdklade dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného  pomeru, osoby vobdobnom  pracovnoprdvnom  vztahu
s Prevadzkovatelom, manZelia alebo manzelky, vyZivované deti a blizke osoby vy3sie
uvedenych osdb, byvali zamestnanci, uchadzadi o zamestnanie, osoby opravnené
pohybovat sa v priestoroch Prevadzkovatela (navitevy, dodavatelia, a pod.), pokial
sa na nich vztahuje pravny zéklad spractivania udajov, iné fyzické osoby, ktoré mézu
byt dotknuté osobitnym zakonom.

Pravny zéklad
spractivania OU

Spractivanie OU je nevyhnutné pre

- plnenie Zmluvy

- Ucely opravneného zdujmu Sprostredkovatela

- na splnenie zdkonnej povinnosti Prevadzkovatela a Sprostredkovatela podfa
osobitnych predpisov (osobitné predpisy tykajuce sa wvykonu cEinnosti podfa
predmetu Zmluvy, osobitné predpisy tykajuce sa registratury, Statistiky, vedenia
Uctovnictva, pripadne iné osobitné predpisy, ktorymi si zmluvné strany viazang).

Forma spractivania OU

Neautomatizovanymi prostriedkami — listinna forma, automatizovana forma — PC.

Pokyny
prevadzkovatela
k spractivaniu OU

Zabezpetit bezpecnost pri ziskavani a uchovdvani osobnych ddajov, po skonceni
Ucelu zabezpecit likvidaciu osobnych dajov.

Miesto a datum:

vid miesto a ddtum podpisu Zmluvy.

TATET QA ATTATY
HULLL
T

| BTS PO, 5o~

e
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Hotelova akadémia, Bastova 32,
Predov BTS-PO, s.r.o. BTS-PO, s.r.o.
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