Dodatok ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve HAOB v Kezmarku za rok 2022.

Tymto dodatkom €. 2 sa upravuje s platnostou od 1. 9. 2022 &lanok 25 Stravovanie
v bode 4 takto:

Zamestnavatel sa zavizuje prispievat zamestnancom na stravny listok zo svojho
rozpoctu sumou vo vyske 2,64 €.

Tymto dodatkom ¢&. 2 sa upravuje & s platnostou od 1. 9. 2022 &lanok 25 Stravovanie
v bode 5 takto:

Zamestnavatel sa zavazuje prispievat zamestnancom na stravny listok aj zo

v

socialneho fondu v zmysle zakona & 152/1994 Z.z. o socidlnom fonde v zneni
neskorsich predpisov v sume 0,60 €. Oba prispevky patria zamestnancovi aj pocas
Cerpania nahradného vofna v rozsahu 7,5 hodiny za def (pri ¢erpani nahradného
volna za oduc¢ené hodiny v rozsahu minimalne 4 hodiny za def.)

Priloha: cenovy vymer stravného

V Kezmari, 30, §,2022

Ing. Alena Soskova PhDr. Darina‘Siskovicova N
predsednitka ZO OZ riaditelka $koly



Interny predpis
k cene poskytovanych stravnych listkov zamestnancom

Hotelovej akadémie Otta Brucknera v KeZmarku

Na zéklade Opatrenia MPSVaR SR &. 281/2022 zo 06. 08. 2022, ktorym sa stanovuji sumy
stravného pre jednotlivé Gasové pasma pri tuzemskych pracovnych cestach sa meni minimalna
vyska stravného listka (min. 75 % zo sumy 6,40 EUR pre ¢asové pasmo a) 5 aZ 12 hodin).

Na zéklade Dodatku ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve &. 2022/01/01 sa meni vysSka ceny stravného
listka nasledovne:

Cena stravného listka 4,80 €
Z toho:
1. Prispevok zamestnavatel’a 55 % 2,64 €
2. Prispevok zo socialneho fondu 0,60 €
3. Doplatok zamestnanca 1,56 €

Takto urtend hodnota stravnych listkov a rozdelenie prispevkov na stravovanie

nadobuda platnost’ 1. septembra 2022,

Kezmarok 30. august 2022
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