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ZMLUVA
o zabezpeceni ochrany osobnych Gdajov

spracivanych sprostredkovatel’'om
(uzatvorend v zmysle ustanovenia § 8 ods. 3 zakona NR SR &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov
a o zmene a doplneni niektorych zékonov)

I. Zmluvné strany

1. Nazov organizacie podl'a uzatvorenej zmluvy

Nazov: Stredna priemyselnd 8kola stavebna
Pravna forma: rozpoCtova organizécia

Sidlo: ul. Plzenska 10

ICO: 000161837

Statutarny orgén: Ing. Stanislav Repel’
ako prevadzkovatel’ (dalej len ,prevédzkovatel™ )
a

2. Nazov spoloc¢nosti podl'a uzatvorenej zmluvy

Obchodné meno: BTS-PO, s.r.o.

Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym

Sidlo: Rumanova 22, 080 01 Presov

1CO: 36491501

IC DPH: SK2021803696

Zapisana: OR Okr. stidu Presov, oddiel Sro, vlozka ¢&islo 14723/P
Statutarny organ: Lubica PalSova, konatel spolo¢nosti

ako sprostredkovatel’ (dalej len ,sprostredkovatel™)

II. Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Gprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpeceni ochrany
osobnych (dajov v stlade s prislusnymi ustanoveniami zakona NR SR &. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov.

ITI. Rozsah a Gcel poskytovanych osobnych Gdajov
1. Prevadzkovatel odovzdd na spracovanie sprostredkovatelovi osobné Gdaje z nasledovného

prevadzkovaného informaéného systému: Persondlna a mzdovd agenda zamestnancov, aSc
agenda - Cast tykajlca sa bezpe¢nosti o ochrany zdravia pri praci zamestnancov a Ziakov.

2. V ramci predmetného informa¢ného systému dochadza k spractvaniu osobnych Udajov fyzickych
0s6b_(zamestnancov a Ziakov) vyplyvajlcich z pinenia Gloh pre prevadzkovatela spojenych s
komplexnym zabezpefenim BOZP a s tym suvisiace Ukony. Je vedend evidencia a registracia
pracovnych Urazov, ako aj evidencia z vykonanych kontrol dodr¥iavania predpisov BOZP, skoleni
a podobne.

3. Rozsah osobnych udajov, ktoré poskytne prevadzkovatel sprostredkovatelovi na spraclvanie
z predmetného informac¢ného systému je:

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci
1. vstupné skolenia novoprijatych zamestnancov so zdpisom do «Zapisnika
bezpecnosti préce® a ,Prezencnej listiny™.
Zapisnik bezpecénosti prace obsahuje:
— meno, priezvisko, titul,
- pracovné zaradenie,
- datum narodenia.

Prezencnd listina obsahuje:
— meno, priezvisko, titul,
- datum narodenia.



2. dalSie skolenia zamestnancov v dvojro¢nom intervale so zapisom do ,Zapisnika
bezpeclnosti prace" a ,Prezencnej listiny™".
Zapisnik bezpecnosti prace obsahuje:
— meno, priezvisko, titul,
— pracovné zaradenie,
- datum narodenia.

Prezencna listina obsahuje:
— meno, priezvisko, titul,

3. Pri vySetrovani pracovnych Urazov sa vedie evidencia a registracia pracovnych

Urazov. Pre pracovné Urazy sa spisuje ,Zaznam o pracovnom uraze", ktory obsahuje:

»

- meno a priezvisko, titul,

- adresa, bydlisko,

- datum narodenia, rodné cislo,

- pracovné zaradenie, funkcia,

- prijem (denny vymeriavaci zaklad uhrnou sumou),

- pocet nezaopatrenych deti,

- lekarska sprava, zdravotnicky posudok,

- dopliiujuce identifikacné udaje (napr.: pracovny Uraz a pod.).

Dotknutymi osobami su fyzické osoby - zamestnanci a Ziaci prevadzkovatela.

IV. Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prevadzkovatel' a sprostredkovatel si povinni poudit vietky fyzické a pravnické osoby, ktoré
maju alebo mdzu mat pristup k informaénému systému, v ktorom si spraclivané osobné Udaje
odovzdané prevadzkovatelom sprostredkovatelovi v stlade s ¢&l. III. tejto zmluvy, o pravach
a povinnostiach ustanovenych citovanym zdkonom a o zodpovednosti za ich porusenie.

Neoddelitelnou prilohou ¢. 1 tejto zmluvy je vyhlasenie prevadzkovatela v zmysle § 8 ods. 2
zédkona NR SR €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Ak prevadzkovatel poveril spracivanim osobnych Udajov sprostredkovatela az po ziskani
osobnych Udajov, je povinny zabezpedit oznédmenie tejto skutolnosti dotknutym osobdm
pri prvom kontakte s nimi, najneskdér vSak do troch mesiacov odo dfa poverenia
sprostredkovatela. To plati aj vtedy, ak spraclvanie osobnych Udajov prevezme pravny
ndstupca prevadzkovatela v zmysle § 69 Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov.
Prevadzkovatel nemusi dotknutej osobe informaciu podla prvej vety tohto odseku oznamovat,
ak sa v rovnakej lehote postupovalo podla ods. 9 tohto ¢lanku.

Sprostredkovatel je opravneny vyuZit osobné U(daje vySpecifikované v ¢l. III. Ods. 3 tejto
zmluvy len v stlade s ¢l. III. ods. 2 tejto zmluvy.

a. Rozsah osobnych U(dajov vymedzenych v ¢l. III. ods. 3 tejto zmluvy eviduje
sprostredkovatel’ v manuélnej forme (pisomnej podobe) podas trvania zmluvného vztahu
a podas doby nutnej na archivéciu. Po skonéeni zmluvného vztahu alebo po uplynuti doby
nutnej na archivdciu je povinny sprostredkovatel vratit celd tuto evidenciu
prevadzkovatelovi.

b. Rozsah osobnych u(dajov vymedzenych v ¢l. III. ods. 3 tejto zmluvy eviduje
sprostredkovatel’ v elektronickej podobe podas trvania zmluvného vztahu a polas doby
nutnej na archivaciu. Po skonéeni zmluvného vzfahu alebo po uplynuti doby nutnej
na archivéaciu je povinny sprostredkovatel vratit tito evidenciu prevadzkovatelovi na nosici
informacii a zlikvidovat predmetné osobné u(daje vo vSetkom svojom aplikachom
a programovom vybaveni.

Sprostredkovatel je povinny zabezpelit osobné (daje pred odcudzenim, stratou, poskodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou a roz$irovanim. Na tento Gcel prijme primerané technické,
organizatné a persondlne opatrenia zodpovedajice spbsobu spractivania formou
bezpe&nostného projektu ochrany osobnych uUdajov a bezpec¢nostnych smernic v sulade
so zakonom NR SR ¢&. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Prevaddzkovatel je opravneny pozadovat od sprostredkovatela preukazanie vykonania vsetkych
predpisanych bezpeénostnych opatreni na ochranu osobnych tdajov podla ods. 5 tohto ¢lanku.

Sprostredkovatel’ je povinny zachovavat micanlivost o vSetkych skutocCnostiach a osobnych
Udajoch ziskanych od prevadzkovatela podla &l. III. tejto zmluvy, ktoré bude spractvat
vo svojom informacnom systéme a vo svojom aplikaénom a programovom vybaveni. Povinnost
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micanlivosti trva aj po skonceni spraclvania, resp. aj po skonéeni zmluvného vztahu. O tejto
povinnosti je sprostredkovatel’ povinny poudit aj svojich zamestnancov, ostatné nim poverené
osoby ako aj vSetky osoby, ktoré pridu u neho do styku s uvedenymi osobnymi Udajmi.
PorusSenie povinnosti zachovavat miéanlivost o osobnych Gdajoch je sankcionovatelné podla
ustanovenia § 68 ods. 7 pism. e) citovaného zakona, ako aj ustanovenia § 374 Trestného
zakona (Neopravnené nakladanie s osobnymi (idajmi) a ustanovenia § 247 Trestného zdkona
(Poskodenie a zneuzitie zadznamu na nosiéi informacii).

Sprostredkovatel' je povinny preukazat prevadzkovatelovi spdsobilost na vykon zmluvne
dohodnutych ¢innosti.

Sprostredkovatel je vzdy povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou oznamit, Ze spraciva
jej osobné Udaje v mene prevadzkovatela na vymedzeny alebo ustanoveny Géel.

Sprostredkovatel vykondva spraclvanie osobnych udajov podla tejto zmluvy osobne, pokial si
s prevadzkovatelom pisomne v tejto zmluve nedohodne, Ze spraclvanie osobnych (dajov
vykond prostrednictvom inej osoby - subdodavatela. V zmysle § 8 ods. 4 pism. i) musi
prevadzkovatel vyjadrit sthlas na spractivanie osobnych U(dajov sprostredkovatelom
prostrednictvom inej osoby - subdodavatela. Udaje o subdodavatelovi musia byt uvedené
v tejto zmluve.

V. Pravny zaklad spraciivania osobnych Gdajov

Prédvnym zékladom spraclivania osobnych Udajov je Zakon & 124/2006 Z. z. o bezpeénosti

v

a ochrane zdravia pri praci a Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a suvisiacimi pravnymi predpismi.

VI. Zavereéné ustanovenia

Menit alebo dopifat obsah tejto zmluvy bude mozné len po vzajomnej dohode formou
pisomnych dodatkov, ktoré budu platné, ak budl podpisané oprdvnenymi zastupcami oboch
zmluvnych stran.

Vo vsetkych ostatnych otazkach, vyslovne neupravenych touto zmluvou sa postupuje podla
ustanoveni Obchodného zakonnika.

Tato zmluva je vyhotovenad v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kaZda strana obdrZi jeden
vytlacok.

Zmluvné strany si zmluvu preditali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom ju
vlastnoruéne podpisali.

Za den, od ktorého je sprostredkovatel opravneny zalat so spraclvanim osobnych (dajov
v mene prevadzkovatela sa povazuje 23.06.2014,

Tato zmluva sa uzatvéra na dobu neurditu.

V Presove, dhna 23.06.2014

Za prevadzkovatela: Za sprostredkovatela:
B

R o .
Lubica Palsova, konatel spoloCnosti



Priloha €. 1 Zmluvy o zabezpeéeni ochrany osobnych tdajov
spracivanych sprostredkovatel'om

(uzatvorenej v zmysle ustanovenia § 8 ods. 3 zakona NR SR &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov)

VYHLASENIE PREVADZKOVATELA

Nazov organizacie: Stredna priemyselna skola stavebna

Pravna forma: rozpodtova organizacia
Sidlo: Plzenskd 10, 080 01 PreSov
1C0: 000161837

Statutarny organ:  Ing. Stanislav Repel

vvhlasuje,

Je pri vybere sprostredkovatela dbal na jeho odbornl, technick(, organizacnl a personalnu
sposobilost a jeho schopnost zarutit bezpecnost spracuvanych osobnych Udajov opatreniami podla
§ 19 ods. 1 zdkona NR SR ¢&. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov (prijatie bezpecnostnych

opatreni formou bezpe¢nostnej smernice alebo bezpecénostného projektu).

V Presove, dna 23.06.2014



