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Eur5pska fnia
luro$lr $.rhv Llnl

Ministerstvo ikolstva, vedy, uiskumu a iportu Slovenskei republiky
Operaani program VZDELAVANIE
Prioritn6 os: 2. Dalsie vzdel6vanie ako ndstfoj rozvoja l 'udsklich zdrojov
Opat ren ie r  2 .1  Podpora  da l i leho  vzde l6van ia
Prij imatel'r IUVENTA - Slovenski init it[t ml6deie
N;zov  pro iek tu ;  Prak t ik  -  Prak t lcko  z ruanost i  cez  ne form; lne  vzde l6van ie
v  pr ic i  s  mlade;ou
K6d ITMS proiektui 2612013002I

+*+
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Modernd vzdeldvonie pre vedomostnA spolotnost / Projekt je spolufinoncovanl zo zdrojov EI)

Zmluva o zabezpeieni vzdel6vania
a. tu(KNPP/2ols/i !i'

uzatvorend podla ustanoveni  $ 51 Obi ianskeho z ikonnika medzi :

Poskytovatel':
Ndzov:
S id lo:
Statut i rny z6stupca:
rco:
Drc:
I .  DPH:
Bankove spojenie :
e  i s lo  r id tu  ( IBAN) :

(d'alej len,,Poskytovatel"')

a

IUVENTA - Slovensk.i' inititit mliideZe
Karloveskd 64,842 58 Bratislava
Bc. Jiin Hrub\i, generdlny riaditef
00157560
2020798637
sK2020798637
Stdtna pokladnica
sK4381800000007000123811
sK3 181800000007000148568

Prijimatel':
Ndzov:  ' '  . t  !  , ,
\ l d l o :  t : . 1 ' .  , . ,

Statutdrny zdstupca:
Eo:  !a .1 ' ,1 ' ;  : - . ;
DIC: ! '  _ ,  ; - . , . '  t :
I E  D P H :
Bankove spojen ie:
Cis lo 0t tu  ( IBAN):  . '

i .  " , : i .  "  
: t t , . " t , :

l .  t  '  , '

it .,.! ,"''

/ ; .  i , t ,  .
" j

(d'alei len,,Priimatel"')

Poskytovatel'a Prijimatel v d'aliom texte spolu aj ako ,,Zmluvn6 strany" a jednotlivo ako ,,Zmluvnd
strana ".

Vzh l 'adom na to,  ie :
a) Poskytovatef realizuje Projekt a Prijimatef prejavil zdujem o Uiast' v Projekte,
b)  Pro jekt je  spoluf inancovani  z  prost r iedkov Eu16pskej  L in ie (Eu16pskeho soci6 lneho fondu) ,

z  Operaaneho programu Vzdel6vanie.
c)  Zmluvn6 st rany mal i  zdujem ur i i f  rozsah a hranice ich ex is tu j r ic ich a budr ic ich prdv

a povlnnost i  vo vztahu k vy iSie uveden6mu,

sa zmluvne st rany dohodl i  na nasledovnom:



prlktik

,, Frekventa nt"

,,Pracovn,j dei"

,,Projekt"

, ,R iad iac i  o rgdn"

, ,Vzde ldva  n ie"

,,Zdrcje
f inancovania"

, ,Zmluua"

,, Dokumentdcia"

N,rodni projekt Praktik - Praktickd zruanosti cez neform6lne
vzde l6van ie  v  p rdc i  smldde iou

LUVENTA,Kance l6r ian i i rodn6hopro lek tuPrak t ik ,B Idkov62,5K-81104 Bra t is lava

znamend zamestnanec Prijimatela, ktoni sa na zdklade tejto zmluvy zutastni
Vzdel6vania. Zoznam frekventantov je uveden\i v Prilohe d. 1 tejto Zmluvy.

znamend ak,i'kolvek deri okrem soboty, nedele a/alebo itdtneho sviatku,
resp.  ineho dr ia  pracovn6ho pokoja uzndvandho v Slovenskej  republ ike (ak to
inak neupravuje pracovnd zmluva medzi  Frekventantom a Pr i j imate lom).

Znamene n6rodnrl' projekt ,,Praktik - Prakticke zrudnosti cez neform6lne
vzdel ivanie v  prdc i  s  ml6deiou" ,  c ie f  Konvergencia ITMS 26120130021,
realizovanf Poskytovatefom, financovani z prostriedkov Eu16pske.i Inie a SR,
ktoreho cielom je vytvorit a podporit' syst6m kvalitn6ho zdujmov6ho
vzdel6vania mlddeie prostrednictvon prehlbovania a zvyiovania kvalifikdcii
a  prakt ick ich zrutnost i  pracovnikov v oblast i  prdce s m16de;ou.

Znamene Min is terstvo Skols tva,  vedy,  v fskumu a Spor tu SR, orgdn ur ien i
dlensk'im Stiitom, ktoni je zodpovedn! za riadenie operain6ho programu
Vzdeldva n ie.

Znamen6 vzdel6vanie voblast i  z fskavania orakt ickVch zrufnost i  voblast i
price s mlideiou, ktord bude realizovand v rdmci Pro.iektu. Vzdeldvanie sa
skladd z t roch na seba nadvazujUcich tast i :

1 .  Vstupni  vzdel6vaci  program pre pracovnikov s ml6deZou (16 hodin) ,
2. Tematickv vzdeldvaci program- Rabaka (teoreticki dast) (50 hodin)
3. Tematicki vzdeldvacI program- ZaZi-to (praktick6 overenie) (60

hodin)

Znamend finanin6 prostriedky poskytovan6 Poskytovatelovi ako
pr i j imatefov i  nendvratndho f inanindho pr ispevku na zdklade uzatvorenia
zmluvy d. OPV /26/2073, medzi Poskytovatefom a Ministerstvom Skolstva,
vedy, vrjskumu a 5portu 5R, na ktore zdroje md Poskytovatef nerok z titulu
realizdcie proiektu ITMS 26L20130021 financovan€ho z Europskeho
soci6lneho fondu a zo itdtneho rozpoitu Slovenskej republiky.

Znamend tdto Zmluva o zabezpedeni vzdelSvania, vrdtane akichkofvek priloh
a dodatkov k nej.

znamen' dokumenty povinnd pre Pri.jimatefa na posk)4nutie finaninej
ndhrady a s [  to :
- pracovn6 zmluva spolu s ndpliou pr6ce a platovim ndvrhom (vr6tane

dodatkov)
mzdow list, resp. v'lplatn6 p5ska

- sp6sob v,ipoitu oprdvnenej mzdy (ak relevantn6)
- bankovi vlpis (originiil alebo overen6 k6pia), resp. vfdavkovf

pokladniin'/ doklad (originSl alebo overeni k6pia) dokumentujUci
redlnu ihradu - prijimatet je povinn,i' oznaiit ' na bankovom vipise
okrem uhrady oprdvnenej  rnzdy zamestnancovi  a j  zodpovedajdce
odvody vrdtane dane z prljmov fyzick'ich os0b

- sihlas so spracovanim fdajov
- pracovn'i poriadok, resp. in\i dokument, ktod upravuje rozsah

pracovnej doby (ak rozsah pracovnej doby neupravuje pracovn5

zmluva)

iu'lento
\

I. DEFINICIE A VYKLAD

1.1 Def in ic ie .  Nasledovn6 pojmy budLi  mat '  v fznam uvedenv v tomto odseku 1.1:



pr.l i,ktik Ndrodn\i projekt Praktik - Praktick6 zruanosti cez neform6lne
vzde,van ie  v  p r6c i  s  ml6de:ou

IUVENTA, Kance;ria n;rodneho projektu Praktik, Bridkovi 2, SK-81104 Bratislava

1.1 a lenenie.  a lenenie te j to  Zmluvy do i ldnkov a odsekov a v lozenie nadpisov s lUi i  iba na u lahaenie
or ientdc ie a nemd vplyv na koni t rukc iu,  an ivvk lad te j to  Zmluvy.

1.2 VVklad.  Slov i  vy jadru j ice len jednotne i is lo  zahi ia jU a j  mnoine i is lo  a naopak,  s lov i  vy jadru juce
muiskli rod zahiiaju aj ienski a stredni rod a naopak, a slovd vyjadru.juce osoby zahitiaji aj
fyzicke aj prdvnicke osoby a naopak,

rr. PREDMET A Uee I ZVrr-UW

2.1 Poskytovatel'na zdklade tejto Zmluvv umoini Prijimatefovi prostrednictvom jeho frekventantov
Uaast na Projekte, za podmienok d'alej dohodnutrich.

2.2 Predmetom a uaelom tejto zmluvy je upravit prdva a povinnosti Zmluvnrl'ch st16n vzt'ahuj(cich sa
na Uaas{ Prijimatel'a prostrednictvom jeho frekventantov na Projekte,

tII. PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNVCH STRAN

3.1 Prdva a povinnosti Poskytovatel'a:
3.1.1 Udast  na Pro iekte

Poskytovatel'umoZni Prijfmatefovi prostrednictvom jeho frekventantov Litast na Projekte
3.L.2 Refunddcia/  f inanin6 pr ispevkv

Poskytovatel poskytne Prliimatelovi finandnLi ndhradu za mzdu zamestnanca, ktor! sa
zuaastni ako Frekventant Vzdeldvania podfa tejto Zmluvy v rozsahu pracovnej doby
zadef inovanej  v  pracovnej  zmluve a lebo dokumente upravujL icom pracovnU dobu.

-  Poskytovate l '  poskytne Pr i j imate lbv i  f inanin{  n6hradu za mzdu zamestnanca,  k to4i  sa
z(dastn i  ako Frekventant  Vzdeldvania,  k to16 sa kond vobdobi  po nadobudnut i  L i i innost i
Zn]luvy.

- Poskytovatel poskytne frekventantovi vzdeldvania stravu a ubytovanie a uhradi na zdklade
, ,Zmluvy o poskytnut i  cestovnvch ndhrad"  cestovne ndhrady spojen6 s jeho r l iast 'ou na
Vzdeldva ni podfa tejto Zmluvy.

3.2 P'dva a povinnosti Priiimatel'a
3.2. I  Frekventant i

-  Pr i j imate l '  zabezpei i ,  aby sa Pro jektu zr idastn i l i  Frekventant i  uvedeni  v  Pr i lohe a.  1  te j to
zm luvy

- V pripade ak!chkolvek personSlnych zmien tr/kajricich sa Frekventantov (skonienie
pracovneho pomeru Frekventanta apodobne) sa Pr i j imatef  zavdzuje otvchto zmenich
pisomne in formovat  Poskytovatefa bez zbyto in6ho odkladu,  najneskor  v iak do 5 (p iat ich)
pracovnich dni
Pri.iimatef sa zavezuje vytvdrat Frekventantom podmienky na rjtast na Vzdeldvani, priiom
v jednot l ivvch pr ipadoch umoin iFrekventantom Uiast '  na Vzdeldvani .
Prijimatel' poskytne Poskytovatefovi Dokumentdciu zadefinovani v aasti ,,Definicie
a v ik lad" ,  na zdklade ktore j  Poskytovatef  poskytne Pr i j imatefov i  f inanin i  ndhradu za rnzdu
zamestnanca, kto4t sa zutastni ako Frekventant VzdelSvania podfa tejto Zmluvy. Tr-lto
dokumentdciu poskytne Prijimatef Poskytovatelovi do 5 (piatich) pracovn,i'ch dni od
uhradenia mzdy na i ie t  uveden' /  v  pracovnej  zmluve medzi  Pr i . i imatefom a Frekventantom /
or iDad ne v hotovost i .

3 .2.2 Ostatn€
- Prijimatel'sa zavdzuje v rdmci iiasti na Projekte riadif pokynmi Poskytovatel'a.
-  Pr i j imate l '  podpisom te j to  zmluvy prehlasuje,  ie  mzda,  k tord : iada refundovat '  n ie  je

f inancovan6 z in6ho pro jektu/  grantu.
- Prijimatel' podpisom tejto zmluvy prehlasuje, ie nebude uhrddzat cestovn6 n;ihrady

Frekventantovi pod[a tejto Zmluvy.

iu tento
\



pr4ktik iu;ento
Na.odn i  p ro jek t  P rak t i k  -  P rak t i cke  z ruanos t i  cez  ne fo .m i  ne  t

vzde ldvan  ev  p r i c i  s  m ldde iou  \
IUVENTA,  (ance  i i r  a  na rodndho  p ro tek t !  P rak t i k ,  E r l dkov ;2 ,  5k  81104  B ra t i sava

v. ponuSrrrrrr a uxoruierurr zvluvv

5 1  Ak  v  dds ledku poru ien ia  pov lnnos t i  F rekventan ta ,  k to re  mu vyp l r l ' va j0  z  akceptdc ie  v ieobecnfch
podmienok  Uaast i  na  vzde l ivan i  vzn iknu neopr ivnene v idavky ,  1e  Pr i j imate l '  pov innr /  v  p lne .

vv ike  ich  uhrad i t  Poskv tova te lbv i .
5 .2  Zmluvne s t rany  sa  dohod l i ,  Ze  ak  d6 lde  kporu5en iu  zdvazkov  Pr i j imate l 'a  do jednan ich  v te j to

Zmluve a lebo z  ne j  vyp lvva jUc ich ,  je  Posky tova te l ' l

Opr ivnenv  od  te j to  Zmluvy  ods tdp i t ,  p r iaom ods tUpen ie  sa  s tane ua inn im okamihom jeho

doru ien  ia  Pr i i imate  bvr .

Opravnen i  up la tn r t  voa i  Pr i j imate lbv i  narok  na  ndhradu vzn iknutych  neoprdvnenr j ' ch
v17d avkov.

VI .  POSTUPENIE

Pf l j imate l 'n ie  1e  oprdvnen l i  pos t ip i t  an i  inak  prev  es t ,  a i  za taZ i t  svo je  p r5ve a  pov innos t i  pod l 'a  te j to
Zm uvy  (a i  u i  ako  ce lok  a lebo v  ias t i )  na  t re t iu  osobu bez  prechddza j Iceho sUh lasu Posky tova te la .

V I I .  ZAVERE.N E USTANoVENIA

7.1  Akeko lvek  zmeny te j to  zmluvy  m6iu  by t  vykonane len  po  vzd jomnej  p isomnej  dohode
zmluvn l i ch  s t rdn  vo  fo rme p isomnvch dodatkov .

7 .2  Zmluva nadobr jda  p la tnos t  d iom je j  podp isan ia  oprdvnen imi  zas tupcami  oboch zmluvnr l ' ch
s t rdn .  Zmluva nadobL ida  r - ld innos t  der i  nas ledu j r l c i  po  zvere jnen izm uvy  v  zmys le  us tanoven ia  q

47 a  Ob i ia  nskeho z ikonn ika .
7 .3  Zmluvne s t ranV sa  dohod l i ,  ie  v ie tky  spory  vzn iknute  vsdv is los t i  s tou to  zmluvou,  resp .

v  suv is los t i  s  p  nen im te j to  zmluvy  budu r ie5  t  p redov6etk im mimos0dnou ces tou .
7 .4  T i to  zmluva je  vyhotovend v t roch  vyhotoven ach sp la tnos tou  or ig indu,  p r iaom pr i j imate l '

obdr i i ledno vyhotovenre  a  dve  vyhotovenra  su  ur iene pre  posky tova te l 'a .

7 .5  Prdvne vz tahy  medz i  zmluvn\ im l  s t ranamr  vyp l i va juce  z te j to  znr luvy  a tou to  zmluvou b l i i< ie
neupravene sa  r iad ia  vSeobecne zdvdzn! 'm i  p la tn !mi  p redp ismi  S lovenske l  repub l iky .

7 .6  Zmluvne s t rany  vyh lasu j r i ,  ie  i ch  v6 la  je  s lobodnd,  v i ina  a  bez  omy lu ,  zmluvu neuzavre l i  v  t iesn i
a  an i  za  ndpadne nev ' i  hodn l ich  podmienok ,  p r i iom na znak  suh lasu  s  obsahom zm/uvy  pr ip ; i ja l l i

svo j  v las tnoruan i  podp s .
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pr '  KI|K Narodni projekt Praktik - praktick6 zruanosti cez neformdlne
vzde l6van ie  v  p rdc i  sml6de iou

IUVENTA, Kanceldria nijrodndho projektu Praktik, BLjdkov;2, SK,81104 Bratislava

Priloha i. 1; Zoznam frekventantov

Ndzov organizdcie:
Ulica, iislo:
p5i:

Mesto:

Titul Meno Priezvisko Mobil E-mail Pracovni oozicia
1

; , , , t . i , . ' , , ! . : r , t "i"r'r f4
2 . '4 r,, .r '-f : '
3 .

Priloha a.2 SUhlas so spracovanim fdajov

J a , d o | u p o d p i s a n r l ' { 5 ) : t i t u | , m e n o a p r i e z V i s k o . . : . . . ' . ' , . ' ' ' . . ' ' : . ' ' | ' ' ! . . . . u . i t , . ' . ' | ' . , . . ,
ako dotknutd osoba (frekventant) timto

udel'ujem s0hlas

v zmysle Zdkono t. 1.22/201j Z. z. o ochrone osobnych ddojov v zneni neskoriich predpisov so
spracovanim moj ich osobnr /ch ida jov poskytnut lch v  zas lantch dokumentoch a p isomnost iach do
IUVENTA ..- Slovenskdho initititu ml.ideie, Karloveskd 64,842 SB Bratislava pre riiely zabezpeienia
vzdelivani v rdmci ndrodn6ho projektu Praktik.

Zoznam osobnich Udajov:  meno,  pr iezv isko,  t i tu l (akademickd hodnost) ,  pracovnd pozic ia ,  kontaktn6
{daje (telefdnne iislo, email), ndzov organizdcie, adresa organizdcie.

Doba p latnost i  s ih lasu:  5 rokov
Podmienky odvolania s ih lasu:p isomne s uvedenim ddvodu.

Tento s!ihlas sdaasne sl[ii aj ako aktualizdcia u: poskytnutich osobnlich |idajov. Ako dotknutj osoba
vyhlasujem, Ze som s i  vedomi svoj ich pr6v v  zmysle Z6kona a.  f22/20I3 Z.  z .  o  ochrane osobnVch
udajov v  zneni  neskor i ich predpisou.


