
ZMLUVA
o poskytovanf praktick6ho vyuこ ovania

v lladviz■ osti na§ 8 ods.2Z`konaこ .61/2015Z.z.o odbornonl vzdel`vanf

a prfprave a o zmene a doplneni niektottch Z`kOnov

uzatvoren6 medzi

Identifikain6 f daje Skoly
Stredn6 odbom6 Skola sluZieb Maj stra Pavla, Kukudinova 9,054 21 Levoda
v zasttpeni riaditel'kou 5ko1y Ing. Alenou HreSkovou
ICO:00159514
DIC:2020727522
tcl ё:053/4513291‐ 3

skola@soupb・ SVCmi.sk

ldentiflltaこl16 idaje zamestnivatel'a
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Predmet zmlury

1. Predmetom zmluvy je poskl.tovanie praktick6ho vyrdovania Ziakov zamestn6vatel'om na
pracovisku zamestn6vatela formou odbom6ho vlfcviku.

2. Praktickfm r,'yudovanim sa na ridely tejto zmlury rozumie organizovany proces
poskytujrici Ziakom praktickd zrudnosti, schopnosti a n6vyky nevyhnutn6 na vfkon
povolania, skupiny povolani alebo na vfkon odbomjch dinnosti.

I
Praktick6 ryuiovanie

1 Identifikain6 rfidaje pracoviska zamestnivatel'a:

3. iasovf harmonogram praktick6ho ryuiovania
Praktickd vyudovanie na pracovisku zamestn6vatel'a sa bude konat'podla $ 3 vyhl65ky
MSVVaS SR d. 65/2015 o strednych 5kol6ch.
Organiz{cia ryuiovania: neprimy tjZdei druhy rodnik udebn6ho odboru

nep6my tfZdei - treti rodnik udebn6ho odboru
Odbomif vlfcvik pre: 2 rodnik v jednom dni trv6 6 hodin.

3. rodnik vjednom dni trv6 7 hodin.
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2. Forma praktick6ho ryuiovania
Praktick6 vyudovanie sa bude konat' formou odbom6ho vycviku pod vedenim

initruktora4.91t0!....9{}&A-3.4..... te1. dislo S.1.S.31c...)'15 v srilade so Skolsklfrn vzddlilacim
programom prislu5n6ho udebndho odboru.



V diioch pracovn6ho pokoja, 5t6tom uznanych sviatkov a prizdnin sa praktickd vyudovanie
nelykondva.

4. Dei zaiatia a ukonienia praktick6ho ryuiovania
09.09.2019 - 30.6.2020 druhlf rodnik (pondelok, utorok, streda)

09.09.20 1 9 -3 1.5.2020 treti rodnik.

5. Poiet iiakov, odbor, roinik
Udebnj odbor: 2487 H 0l autooprav6r - mechanik
Rodnik / trieda: II.AA
Podet Ziakov: 2

Mennf zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat' praktick6 vyudovanie podl'a tejto zmluly je
uvedenli v Prilohe d. 1.

Ziak brde respektovat' opr6vnen6 poZiadavky zamestn6vatel'a na das nestupu a ukondenie
pnice, kvalitu a mnoZstvo \ykon6vanej pr6ce a dodrZiavat' vnritomd predpisy organizircie.

6. InXtruktor a riiast' inStruktora na hodnoteni a klasifik6cii iiakov, majster odbornej
vjchory

Praktick6 vludovanie na pracovisku zamestn6vatefa bude Ziak vykon6vat' formou cvidnej
prrice pod vedenim in5truktora.
InStruktor obozn6mi iiaka s internymi predpismi zamestn6vatel'a, vedie poZadovant
pedagogickri dokumentiiciu Ziaka (dennik evidencie odbom6ho vlicviku) podl'a z6kona
t.24512008 Z. z. (3kolskf z6kon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podfa Metodick6ho pokynu MS
SR d. 211201i na hodnotenie a klasifik6ciu Ziakov stredn;ich 5k6l a podl'a SkVP prislu3n6ho
udebn6ho odboru v spoluprici s hlavn;im majstrom odbomej vjchovy (HMOV).
Spolupracuje s poverenlim HMOV Skoly Ing. Erika Sopkovd t. il 09071945539, infonnuje ho
o v5etklfch zAvainitch skutodnostiach srivisiacich s vlikonom praktick6ho vyudovania.
Poverenj HMOV vykon6va kontrolu na pracovisku zamestndvatela so zameranim na
dodrZiavanie materi6lnej, odbomej a pedagogickej urovne praktick6ho vl.udovania.
Zamestndvatel' je zodpovednf zato, aby in5truktor, ktor6ho urdil, spiial podrnienky uveden6
v $ 22 zflkona t,. 6l/2015 Z. z. y zneni neskor5ich predpisov.

III.
Hmotn6 zabezpetenie

Zamestndvatef zabezpedi Ziakovi potrebn6 niistroje, nriradie a osobn6 ochrann6 prostriedky a
zabezpedi pracorm6 podmienky v srilade s platnymi predpismi.

IV.
Finanin6 zabezpeienie

Zamestn6vatel' poskltne praktick6 vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

v.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

l. Zamesfiavatel zodpovedi za zabezpedenie BOZP v zmysle ziikona (,. 12412006 o bezpednosti
a ochrane zdravia pri prdci v zneni neskor5ich predpisov, ako aj dodrZiavania platnfch
ustanoveni Zdkonnika pr6ce tlj,kajricich sa pr6ce mladistvlich zamestnancov. V pripade
registrovan6ho pracovn6ho rirazu podlia $ 17 ods.6 z6kona d. 12412006 o bezpednosti a
ochrane zdravia pri pr6ci infomuje bezpednostn6ho technika Skoly Mgr. AlZbetu demickri na
t. t.0907952833.



2. Skola sa zav'azuje poudit' Ziakov o spr6vani sa na miestach vykon6vania praktick6ho
r.1,udovania, nutnosti dodrZiavat zasady BOZP a PPO a zitkona o ochrane osobnych ridajov
a o vieobecnjch hygienickfch, bezpednostnlich a protipoZiarnych predpisoch.

VL
Sp6sob ukonienia zmluvn6ho vzt'ahu

Zmluva sa ukonduje:
- uplynutim doby, na ktoni bola zmluva uzatvoren6,
- vzdjomnou dohodou strednej odbomej Skoiy a zamestn6vatel'a.

- pisomnou vjpoved'ou strednej odbomej Skoly alebo zamestnAvatefa s v'.ipovednou lehotou
jeden mesiac.

VII,
Ziverein6 ustnnovenia

1 . Zmltxa sa tzatviira na dobu urditf a to naj nesk6r do 30 .06 .2020 .
2. Zoznarn uzatvorenfch zmhiv je vyhotovenyi v troch origin6loch, z ktorich Skola dostane dve

r'ryhotovenia a zamestn6vatel jedno lyhotovenie. Jednu uzatvorenf zmlulu Skola poskyne
zriad'ovateLovi 5ko1y.

3. V pripade ukondenia zmluvy Skola trito skutodnost' pisomne ozn6mi svojmu zriad'ovatel'ovi.
4. Zamestnbyalet najnesk6r do 15 dni odo dia uzatvorenia zmluly pisomne oznrimi jej

uzatvorenie prislu5nej stavovskej orgmiziciil prislu5nej profesijnej organizircii. Rovnako
postupuje aj pri ukondeni zmlurry.

5. Zmeny v obsahu zmlur,y moZno vykonat' len pisomnou formou doplnenim po dohode
zmluvnlich strdn.

6. Zmluva nadobrida platnost' diom jej podpisania oboma zmluvnfmi stranami a ridinnost' df,om
nasledujricim po dni jej zverejnenia na webovom sidle 5ko1y podl'a $47a ods.1 zrikona d.

40/1964 Z. z. obdianskeho zdkonnika v zneni neskor5ich predpisov.
7. Zmluvnd strany vlislovne srihlasia so zverejnenim zmluvy podl'a zil<ona d. 54612010 Z. 2.,

ktor5:m sa doplha zdkon n. 40/1964 Z, z. v jej plnom rozsahu a dodatkov na intemetovom
sidle Skoly.

V Lcvoёi,dia タタ /θ′′ v .. -Layg.e-.1..............., dna...
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Za Skolu: Za zamestndvatefa'.

Mich

賠酬J
Ing Alcna Hrcこkov`
riaditcrka sos sluを ieb M P.Levoこ a

T6to zmluva bola zverejnen6 na webovom sidle df,a:
T6to zmluva nadobrida fdinnost' dria:


