ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania
v nadviiznosti na § 8 ods. 2 Zakona ¢. 61/2015 Z. z. o0 odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov

uzatvorena medzi

Identifika¢né udaje $koly

Strednd odborna §kola sluZieb Majstra Pavla, Kuku¢inova 9, 054 27 Levoca
v zastipeni riaditel’kou skoly Ing. Alenou Hredkovou

ICO: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel. €.: 053/4513291-3

skola@souple.svemi.sk

Identifika¢né idaje zamestnavatel’a

Nazov firmy: 7R72y AHoviATA74sr RESIR] ¢.s
Vv zastipeni GLAND pOEL  PeAr4
ICO: 315 coe 3¢

DIC: 2oz 042, 03¢

tel. C.. C‘AQJ/I \P’/f é’ly .
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyuovania Ziakov zamestnivatelom na
pracovisku zamestnavatel'a formou odbornej praxe.

2. Praktickym vyu€ovanim sa na Glely tejto zmluvy rozumie organizovany proces
poskytujuci Ziakom praktické zruénosti, schopnosti a navyky nevyhnutné na vykon
povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych ¢innosti.

IL.
Praktické vyucovanie

1. Identifika¢né idaje pracoviska zamestndvatel’a:

2. Forma praktického vyucovania
Praktické vyucovanie sa bude konat’ formou odbornej praxe (ODP) pod vedenim inStruktora
AT ¢ i"h&"l;qmp‘{ tel. &islo 040¢. 04k 912 v silade so $kolskym vzdeldvacim programom
prislu$ného $tudijného odboru.

3. Casovy harmonogram praktického vyudovania
Praktické vyu€ovanie na pracovisku zamestnavatel'a sa bude konat podl'a § 3 vyhlagky MSVVaS SR
¢. 65/2015 o strednych skolach.



Organizicia vyucovania:

1. ro¢nik Studijny odbor potravinarska vyroba - ODP je v piatok kazdy tyzderi,

Odborna prax pre 1 a 2. ro¢nik v jednom dni trva 6 hodin.

V dfioch pracovného pokoja, §tatom uznanych sviatkov a prazdnin sa praktické vyucovanie
nevykonéva.

4. Den zacatia a ukonéenia praktického vyucovania
09.09.2019 — 30.06.2020 prvy rocnik.

5. Pocet ziakov, odbor, rocnik

Studijny odbor: 2982 L 02 potravindrska vyroba

Roénik / trieda: L. CP

Pocet Ziakov: 2
Menny zoznam ziakov, ktori budu vykonavat’ praktické vyucovanie podla tejto zmluvy je uvedeny
v Prilohe €. 1.

Ziak bude re$pektovat’ opravnené poziadavky zamestnavatel'a na ¢as nastupu a ukondenie prace,
kvalitu a mnozstvo vykonavanej prace a dodrziavat’ vnutorné predpisy organizacie.

6. InStruktor a Géast’ inStruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziakov, majster odbornej
vychovy

Praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatela bude Ziak vykonavat’ formou cviénej prace pod
vedenim instruktora.

InStruktor obozndmi Ziaka s internymi predpismi zamestnavatel'a, vedie pozadovanu pedagogicki
dokumentaciu ziaka (dennik evidencie odborného vycviku) podl'a zakona ¢&. 245/2008 Z. z. (3kolsky
zékon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podl'a Metodického pokynu MS SR ¢&. 21/2011 na hodnotenie a
klasifikiciu Ziakov strednych $kél a podla SkVP prisluiného Studijného odboru v spolupraci
s hlavnym majstrom odbornej vychovy (HMOV).

Spolupracuje s poverenym HMOV $koly Ing. Erika Sopkova t. & 0907/945539, informuje ho o
vietkych zavaznych skutoénostiach suvisiacich s vykonom praktického vyufovania. Povereny
HMOYV vykonéva kontrolu na pracovisku zamestnavatel'a so zameranim na dodrziavanie materialnej,
odbornej a pedagogickej urovne praktického vyuCovania. Zamestnavatel’ je zodpovedny za to, aby
indtruktor, ktorého uréil, spiial podmienky uvedené v § 22 zakona & 61/2015 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov.

I11.
Hmotné zabezpecenie
Zamestnavatel’ zabezpeéi Ziakovi potrebné nastroje, naradie a osobné ochranné prostriedky a
zabezpe¢i pracovné podmienky v sulade s platnymi predpismi.

IV.

Finan¢né zabezpecenie
Zamestnavatel’ poskytne praktické vyudovanie formou cvi¢nej prace bezodplatne.
p

V.



Za §k01u:-3trn!na o

riaditel’ka SOS sluzieb M.P. Levo&a

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

1. Zamestnavatel’ zodpoveda za zabezpecenie BOZP v zmysle zakona ¢. 124/2006 o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci v zneni neskors$ich predpisov, ako aj dodrziavania platnych ustanoveni
Zakonnika prace tykajucich sa prace mladistvych zamestnancov. V pripade registrovaného
pracovného trazu podla § 17 ods.6 zdkona €. 124/2006 o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
informuje bezpetnostného technika $koly Mgr. Alzbetu Cernickt na t. & 0907952833.

2. Skola sa zaviizuje poutit’ Ziakov o spravani sa na miestach vykonavania praktického vyutovania,
nutnosti dodrziavat’ zasady BOZP a PPO a zakona o ochrane osobnych tdajov

a o vieobecnych hygienickych, bezpe¢nostnych a protipoZiarnych predpisoch.

VI.
Sposob ukonéenia zmluvného vztahu

Zmluva sa ukoncuje:
- uplynutim doby, na ktoru bola zmluva uzatvorena,
- vzijomnou dohodou strednej odbornej §koly a zamestnavatela,
- pisomnou vypoved'ou strednej odbornej Skoly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou
jeden mesiac.
VIIL.
Zavere¢né ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvara na dobu urciti a to najneskor do 30.06.2020.

2. Zoznam uzatvorenych zmliv je vyhotoveny v troch originaloch, z ktorych Skola dostane dve
vyhotovenia a zamestnavatel jedno vyhotovenie. Jednu uzatvoreni zmluvu $kola poskytne
zriad’'ovatel'ovi $koly.

3. V pripade ukonéenia zmluvy $kola tuto skutoénost’ pisomne oznami svojmu zriad’ovatel'ovi.

4. Zamestnavatel’ najneskor do 15 dni odo diia uzatvorenia zmluvy pisomne oznami jej uzatvorenie
prislusnej stavovskej organizacii/ prislusnej profesijnej organizacii. Rovnako postupuje aj pri
ukonceni zmluvy.

5. Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonat’ len pisomnou formou doplnenim po dohode zmluvnych
stran.

6. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’ driom
nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle Skoly podl'a §47a ods.1 zédkona ¢. 40/1964 Z.
z. obCianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov.

7. Zmluvné strany vyslovne stthlasia so zverejnenim zmluvy podl'a zékona €. 546/2010 Z. z., ktorym sa
doplita zakon &. 40/1964 Zb. v jej plnom rozsahu a dodatkov na webovom sidle skoly.

V Levod , diia ...[ 7. 0.7 2019 v Z//Mo?ﬁjf}«"wd}lafc" 7

/

Za zamestnavatela: o

dbornd kola siuzieb

Ing. Alena Hreskova

1 resorts, a.s.

o
Tato zmluva bola zverejnend na webovom sidle diia: 2¥-9.72013  TAMR 031 01 Liptovsky Mikuiss
Tato zmluva nadobuda uéinnost’ diia: 24-9.2074



