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o poskytovani praktick`ho、 γuこovania

v nadvう z■osti na§ 8 ods.2Z`ko■ aこ.61/2015Z.z.o odbornom vzdelivallf

a prfprave a o zmene a dopinenf niektor′ch Z`kOnov

uzatvorend mcdzi

Identillkatn6`daie gkOけ
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Predmet zmluvy

l Prcdmctom zmluvy jc poskメ ovalliC pralctick6ho vyuё ovalliaを iakov zamcstn″ atcrom na
pracovisku zamcstn`vatera forlnou odbornq praxc

2 Praktick′ m Vyuё Ovallim sa na 6こcly tatO Zmluvy rozunie organizOvan′ prOCCS

pOSk,llinci zialcom praktick6 zrtlё nOsti,schopnosti a nおγky ncvyhnutn6 na v′ kon
povolania,sktlpiny pov01anf alcbo na v′ kOn Odbom′ ch ёinnosti

I
Praktick6 ryuiovanie

1 . Identifikain6 ridaje pracoviska zamestnfvatel'a:

.......... . ....... ..1..a.i..1.1......1.1.:..:..:.!....t.......:...:..."..Yf.1..)..i.....1:..... ...,.'..:.y.....(.!..;.'.:.'.1..f

2. Forma praktick6ho lyuiovania
. ^ 

Praktick6 vyuiovanie sa bude konat' formou odbomej praxe (ODP) pod vedenim inStruktora
.....t!?.1.!..!................ t"t. disto ...(.?.U/.€/.!..:?n v sitade io stotrtli- izdetlvacim prosramom
prfsluSn6ho Studijndho odboru.

3. iasovj harmonogram praktick6ho lyuiovania
Praktickd v1'udovanie na pracovisku zamestn6vateta sa bude konat' podl'a $ 3 vyhl65ky MSWaS SR
t,.65/2015 o strednly'ch 5kol6ch.



Organizrlcia vyuiovania:
2. rodnik Studijn;i odbor strojrirstvo - ODP je v piatok kaZdf tyidei,
Odbom6 pra-x pre 2. rodnik v jednom dni trvd 6 hodin.
V diioch pracovn6ho pokoja, Stiitom uznanych sviatkov a priizdnin sa praktick6 vyudovanie
nevykon6va.

4. Defi zaLatia a ukonienia praktick6ho tyuiovania
09.09.2020 - 15.05.2021 druhlf rodnik.

5. Poiet iiakov, odbor, roinik
Stua;;ny odbor: 2414 L 01 strojdrstvo
Rodnik / trieda: ILDS
Podet Ziakov: 3

Mennl! zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat' praktick6 vyudovanie podl'a tejto zmluvy je uveden;,i
v Prilohe d. 1.

Ziak brrde re5pektovat' opr6vnen6 poZiadavky zamestn6vatel'a na das ndstupu a ukondenie pr6ce,
kvalitu a mnoZstvo vykon6vanej prfce a dodrZiavat' vnttorn6 predpisy organiz6cie.

6. In5truktor a riiast' initruktora na hodnoteni a klasifikdcii Ziakov, majster odbornej
vfchory

Praktick6 vy'udovanie na pracovisku zamestn6vatel'a bude Ziak vykon6vat' formou cvidnej pr6ce pod
vedenim in5truktora.
In5truktor obozn6mi Ziaka s intemly'mi predpismi zamestn6vatel'a, vedie poZadovanri pedagogickri
dokumentiiciu Ziaka (dennik evidencie odbom6ho vfcviku) podl'a ziikona t,. 24512008 Z. z. (Skols\i
zdkon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podl'a Metodick6ho pokynu MS SR d. 2112011 na hodnotenie a
klasifikdciu Ziakov strednlfch 5k6l a podla SkVP prislu5ndho Studijn6ho odboru v spolupr6ci
s riaditel'om Skoly a hlavnlfm majstrom odbomej vjchovy (HMOV).
Spolupracuje s riaditellom Skoly Ing. A. Hre3kov6 t. L 0904656956 a s poverenym HMOV 5ko1y Ing.
Erika Sopkov6 t. t.0907/945539, informuje ich o v3etklich z|vainfch skutodnostiach srivisiacich s
vjkonom praktickdho rryudovania. Riaditell Skoly a poverenj HMOV vykoniva kontrolu na
pracovisku zamestn6vatel'a so zameranim na dodrZiavanie materiiilnej, odbomej a pedagogickej
frovne praktick6ho vyudovania . Zamestn|vatel je zodpovednii za lo, aby initruktor, ktor6ho urdil,
splrlal podmienky uveden6 v $ 22 zikona (. 6112015 Z. z. y zneni neskor5ich predpisov.

TII.
Hmotn6 zabezpeienie

Zamestniivatel' zabezped,i Ziakovi potrebn6 ndstroje, ndradie a osobn6 ochrann6 prostriedky a
zabezpeti pracovn6 podmienky v sirlade s platnlimi predpismi.

IV.
Finanin6 zabezpeienie

Zamestndvatef poskytne praktick6 vyudovanie formou cvidnej pr6ce bezodplatne.

v.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom ryuiovani

1. Zamestndvatel' zodpoved6 za zabezpe(,enie BOZP v zmysle z6kona d. 12412006 o bezpednosti a
ochrane zdravia pri pr6ci v zneni neskor5ich predpisov, ako aj dodrZiavania platnjch ustanoveni
Zil<onnika pr6ce tlfkajricich sa pr6ce mladistvlfch zamestnancov. V pripade registrovandho



pracovn6ho rirazu podl'a $ 17 ods.6 zdkona d. 12412006 o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci
informuje bezpednostn6ho technika Skoly Mgr. AlZbetu iemicku na t. e. 0907952833.
2. Skola sa zavi\zrje poudit'Ziakov o spr6vani sa na miestach vykon6vania praktickdho vyudovania,
nutnosti dodrZiavat' zrlsady BOZP a PPO a zrikona o ochrane osobnjch irdajov
a o v3eobecnjch hygienic(ich, bezpednostnlfch a protipoZiarnych predpisoch.

vI.
Sp6sob ukonienia zmluvn6ho vzt'ahu

Zmluva sa ukonduje:
- uplynutim doby, na ktoru bola zmluva uzatvoren6,
- vzdjornnou dohodou strednej odbornej Skoly a zamestn6vatel'a,

- pisomnou v1/poved'ou strednej odbornej Skoly alebo zamestn6vatella s vyipovednou lehotou
jeden mesiac.

vII.
Z6vereind ustanovenia

1. Zmlva sa tzatvAra na dobu urditf ato najnesk6r do 15.05.2021.
2. Zoznarn uzatvorenfch zmhiv je vyhotoveny v troch origin6loch, z ktoryfch Skola dostane dve

vyhotovenia a zamestndvatel' jedno rryhotovenie. Jednu uzatvorenri zmluvu 5ko1a poskytne
zriad'ovatelovi Skoly.

3. V pripade ukondenia zmluly Skola trito skutodnost' pisomne ozn6mi svojmu zriad'ovatel'ovi.
4. Zamestndyatef najnesk6r do 15 dni odo dia uzatvorenia zmlury pisomne ozninti jej uzatvorenie

prislu5nej stavovskej organizdciil prislu5nej profesijnej organizticii. Rovnako postupuje aj pri
ukondeni zmlurry.

5. Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonat'len pisomnou formou doplnenim po dohode zmluvnifch
str6n.

6. Zmluva nadobrida platnost' dnom jej podpisania oboma zmluvnfmi stranami a ridimost' driom
nasledujricim po dni jej zverejnenia na webovom sidle Skoly podl'a $47a ods.l z6kona t,. 4011964 Z.
z. obdianskeho z6konnika v zneni neskor5ich predpisov.
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Za zalllcstrttvatera:ZaC'Alll二  _____ _

Ing Alena HrcskOva
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