
/

ZM LUVA

o zABEzpEeENi vYronov pnecovNEJ zDRAvorNo.l st uZsv

uzatvorenii podl'a ustanovenia $ 269 ods. 2 Obchodndho z6konnika a z6kona d. 355/2007 Z.z. o ochrane,

podpore a rozvoji verejndho zdravia v platnom zneni a v srilade s prislusn)im platnim a iiainnim priivnym

predpisom upravujricim rozsalr a n6pli vjkonu pracovnej zdravotnej sluZby, zloZenie timu odbornikov, ktori
ju vykon6vajri a poziadavky na ich odbomri sp6sobilost'(d'alej v texte zmluvy len ,,prislusny pravny prepis")

medzi:

obchodnd meno:
sldlo:
koreSpondentn6 adresa:
rao:
IE DPH:
zdpis:

bankovd spojenie:
zastfpenie:
kontaktnii osoba:
tel. kontakt:
e-mail:
(d'a1ej len:,PoskytoYatel"')

a

obchodne meno:
sicilo:
reo:
DIE:
bankovd spojenie:
zastupenie
kontaktn6 osoba:
tel. kontakt:
e-mail:

(d alei len: ,,Objedn6vatel'')
(d'alej spolu len,,Zmluvn6 strany")
v nasledovnom zneni:

l. Predmet zmluYy

MEDISON,s.r.o.
Obchodna 16,040 1l KoSicc

Letna 45,040 01 KoSice

36679135
SЮ022247414
V obchodnom registri Okresn6ho sidu Koも ice l,oddiel Sro,vlo乏 ka C

18719′ /`

Tatra banka,as,IBAN:SK0711000000002624753448
NIUDr Sona KeSel`kovら ,konateFka
Bc Mな ia Vrbensk五 ,Ing Oto KeSelよ
■421911011205:+421910900755

Strednl odborn`ζ kola slutieb Ⅳlajstra Pavla
Kllkuё inova 9,05427,Lcvoこ a

00159514
2020727522
Statlla pOkladnta,IBANIS0381800000007000515081
1!,g Alena Hrcζ kova,riaditeFka

l1lg スヽollika F「 akova

0903645883,053/4513291‐ 3

ckononl@souplCVoca sk
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Poslgtovatel' je na z6klade rozhodnutia i. OPPL-6233/2006-Oj Uradu verejndho zdravotnictva

Slovenskej republiky zo dia 25.10.2006 opr6vnenly' vykoniivat' dinnosti pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel' sa zavdzoje zabezpedt v sirlade s prisluSn;im platnim a ridinnjm pr6vnym predpisom

upravujricim rozsah a n6pli vlikonu pracovnej zdravotnej sluzby, zloZenie timu odbornikov, ktori ju

rrykonrivajLi a poZiadavky na ich odborni spOsobilosf (dalei v texte zmluvy len ,,prisluSny pr6vny

prepis") pre Objedn6vatel'a zmtuvne dojednand v'ikony pracovnej zdravotnej sluzby a Objedn6vatel'sa

zaydzoje za vykoniivanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej sluZby zaplatit'Poskytovatel'ovi

dohodnut[ odplatu.

MEDISON sro

SFdlo1 0bchodn1 16

040 1l KoSice

lё O1 36 679 135

1C DPH:SK2022247414

Kance Ola:Lema 45,040 01 Koも ce

Te1 0 1+4219050309,7,● 4215507127945:fax:+42,550712797 medison@m€dison-pzs.sk



2, Obsah a rozsah vfkonu pracovnej zdravotnei sluzby

Poskvtovatel'sa zavaizuje pre Objedn6vatel'a zabezpedoval pracovnu zdravotn(r sluZbu a to zdravotni' doh I'ad

;:J:####;;;ik;;;;i;;il;i, po,,-d;,re cinnosriTamesrna!arerovi na plnenie jeho porinno'ti

r oblasti ochrany a poapo,y 
'o'uu'u 

pii pJtl fi-ott p'utovnej zdrarotnej slu2by zahria:

つ
ι ZdravotnV dohl'ad nad Pracovnimi podmienkami :

;:i:l;;J# ;rd;r;. 'o*'".ne[" 
J'i" ' "*po'itit 

raktorom,prace a praco"ndho prosredia na

''' ;;;;;ri;;nri.!o'i'ati' pr6c zhl'adiska zdravotndho rizika'

2.1 .2. Opakovand posudenie zoraroinei.,o'ri;ru , .*pori. ie [aktorom priice a pracovneho prostred ia

,,', ,,,acovisku ori ka2dei ,,n.n..p,,.o,ny.t, podmienok. ktord by mohla mai vpllv na mteru

llrl**ai," ,rrirr" 'itu" 
kate96riu pr6ce z hl'adiska zdravotndho rizika

2. l .3. opaLovand porla.n;. ,aruro,"ri.r,l" 
tilt.l 

.-p"'tt ie laktorom. prace a pracovndho prostred ia'

na krorom zamesrnanci ,yk;;;;ji ;;il; ruiua.no ao druhej kategorie najmenej raz za, l8

mesiacov a pre pr6c. 'u'uot'i 
oolttt"i r'itgotlt uttuo Stvrtej kateg6rie najmenej raz za rok

2.1.4. Vypracovanie pisomndho ";;;;;;;""id;"i 
rizika ak praiovnri zdravotn6 sluzba nezistila

zmenu pracovnych o"o*'t#it' *i"i [y *or-rru tnuf vplyv na mieru zdravotndho rizika alebo

tui.gori, pta."'' t'lradiska zdravomdho rizika'

2.1.5. Vvpracovanie ndrwhu na ""d;;;il';adenie.pr6c 
do tretej alelo-st\rtej kateg6rie na

- ' ' ;ilffi;;;;;;ori. pia.', ktof ob.ledn6'atef predklad6 na prislu(n{ RUVZ'

2.1.6. vvpracovanit i'fo't6"i"')o";"r,ffi;;;;;ili" 'd'u'ot*ho 
rizika' : :e1l::E- '" ;'u:;;;; nu i.t' 'niztnit 

ale'bo odst'6nenie na pracovisk6ch' na ktonich zam€stnancr

liilH';:iJ';[J;""i*i"iGui'goii'ut'r'osivrtej,kategorie kazdorocnek]r r2

2.1.?, Priprava podlladov p* *'ia"t"itJ "Ldmenie 
na priitusny nuvz o zamestnancoch

vykon6vajricich pra., 
'u'iiJn-'i'io 

J*r'tj rtuttgoti" k3l decembru predch6dzajrlceho

kalend6rneho roka'

Vvoracovanie dokumentdcie
;.}2li:;;"ri,l;;;';i;ir.u''n" ,aHra. vysledku posirdenia zdravotndho^rizika s katesorizdciou prac

2.2.2. prcvirdzkoyi poriaoot z t iaaiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov pri pr6ci podl'a

" '" ;;;;ffi; prelpisov na z6klade objedn6vkv objedn6vatel'a'

2.2.3. Aktua\zircia posudku o 
";t'"G;;;;";d'L Poskvtovatel'om na z6klade riy'sledku

posudenia zdravotn6ho 'i'ii^" ' 
k"iJg""'alio' ptac' ai sa preuk6Ze zmena pracovnych

,, _. X"*1il;xli" prevadzkovdho poriadku vypracovandho poskytovatel'om v srilade s prislusnvfmi

legislati\nYmi ustanor eniami

Odbornd poradenstvo zamemnd na ochranu zdravia pri pr6ci a predch6dzanie vzniku chorOb

it"""i-[ 
" ""fr"tenl 

srivisiacich s prdcou krord zahfna:..

;5:;:,fifi" ;;;;;.,i 
- 

"' 
l"iz"'rt'"ieuo odsrrinenie rizika a upozorhovanie na pr6cu so zvvsenou

mierou zdravotndho rizika 
ratane usporiadania pracovisk a

z.l.Z. oianoranie a organizdciu pr6ce a odpocinku zamestnanco! v

oracovnvch ,nitu u 
'po'ol"-liyftilfi;;;;;;;ll"rtu 

oti"'"' zdravia' ochranu zdravia pred

::,il,i)i-iil ,;i;"L"ir"l""rlr-p,ai. a pracovndho prortr.diu alebo technol6gii. ktord sa

pouzivaju alebo pl6nuju pouzivat''

, 1 i inoluDr6cu s obieonavat"ej,'o# 
'na 

zlepsovani pracovnlch podmienok a na vyhodnocovani

' ' ' #;i;"h;"a1nii rectrnotogii z hladiska ochranv zdraria'

,3.4. ffiilstilp"1*i Jo"'"#";rrn 
'amestnancov 

na pracovr(r rehabilit6ciu

i.i.s. ue"ti pti ttezpedovani rekondidndho poby'tu 
^.

2.3.6. Udast, na rozboroch pr#*.J';;J;;;6rti, ct orou z povolania a ochoreni suvisiacich s

2.3.7. Bt;';l"r;;a., p'i poskyovani inlormdcii zamestnancom' pri poskyorani -dtl"-:illi'''
"'' r;;r;lr;'; "oblasii o;h;;;i a kladndho ovplvriovania zdravia' hvgienv' t)zrorosre'

, , , 
oo;;"'X:';,f 

iJu'Jff"1#f:""tpi., st,tneho dozoru v oblasti bezpednosti a ochranv zdravia pri

23
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2.3.9. Udast' na organizovani prvej pomoci pri ohrozeni Zivota alebo zdravia zamestnancoy.4. Vzdeliivanie vybranlch zamestnancov na prvi pomoc podl,a osobitnlch predpisov.
.5 Posudzovanie zdravotnej sp6sobilosti zamestnancov na pr6cu v:ikonom lekarskych preventivnych

prehliadok vo vzCahu k prdci:
2.5.1. Urdenie rozsahu preventivnych lekrirskych prehliadok (PLP) vo vzt'ahu k priici na posfdenie

zdravotnej spdsobilosti zamestnancov, objedn6vanie na PLP, spracovanie rodndho srihrnu
realizovanlich PLP.

2.5.2. Poskytovatel' vykonii lekrirske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k pr6ci na posfdenie
zdravotnej spOsobilosti na pr6cu na z6klade objedndvky Objednrivatel,a.

2.5.3. Poskltovatel' vypracuje lekrirsky posudok o zdmvotnej sposobilosti na pr6cu. Lek6rsky
posudok o zdravotnej spdsobilosti na pr6cu odovzd6 zamestniivatel'ovi.

3. Odplata za vykon6vanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1. objedniivatel'zaplati Poskytovatel'ovi odplatu za zabezpedovanie pracovnej z&avotnej sluzby
podta dlinku 2 zmluvy a to podla cennika, kory tvori prilohu d. I tejto zmluvy.

3.2. Faktriru na paugalnu odplatu podl'a bodu I cenovej prilohy poskytovatel' vystavi spravidla na
zadiatku pdsluSndho kalendiirneho roka. Fakrura je splatn6 do 2l dni od vystavenia.

3.3. Faktriru na odplatu za ostatnd rrkonr uredend r cenovej prilohe Poskytovatel'vystavi spravidla
ihned', najnesk6r do l5 dni po ukonaeni kalendameho mesiaca, v ktorom sluZby bolj
posk)'tnut6. Prilohou tejto fakrur-r bude SpecifikAcia vjkonov pracovnej zdravotnej sluzby
poskytnut)ich Objedndrarelori\ pri'slulnom kalenddmom mesiaci. Faktrlra je splatnd do l4 dni
od \ystavenia.

3.4. odplata za v'ikon), potreba realizdcie horych \]pl)'nie y dase arainnosti tejto zmluvy zo zmien
v Iegislative bude dohodnutii osobime dodaikom k tejto zmluYe.

35. v pripade ome5kania objedn6vatel'a s [hradou odmeny je vykoniivatel'opriivneni 0dtovat'
Objednrivatel'ovi zmluvnf pokutu po vy/zve zaslanej postou alebo mailom vo vlske 0,02 %
z dlZnej sumy za l<rtd'! aj zadaty dei omeskan ia pod irany od I 5. dna po dn i splatnosti uvedenej
na faktfre.

Doba tryania zmluyy

.1. I . Zmluynd strany dohodli rrvanie tejto zmlu!) na dobu neureitli.

P16va a povinnosti Poskytoyatel'a

51. Poskltovatel' sa zavaz\ie vykoniivar' pracovnu zdravotni sluzbu vsilade sprislusnlimi
ustanoveniami slovenskdho priivneho poriadku.

5.2. Poskytovatel' sa zavazuje oznrimif objedn6vatel'ovi akrikol'vek zmenu irdajov uvedenich
v zahlavi tejto zmluvy tikajUcich sa Poskytovatel'a.

5.3. Posb4ovatel'ie povinny dodrZiavat' nestmnnost' a presadzovat' u Objedniivatel'a dodrZiavanie
pnivnych predpisov a ostatnlich predpisov na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci.

5.4. Posk)'tovatel' nezodpovedd za jkodu, ktor6 vznikla objedn6vatel'ovi v dOsledku nerealiz6cie
Poskytovatel'om nawhnuty/ch opatreni resp. opatreni vyplyvajucich z prislusnlch prrivnych
predpisov, potreba realizdcie ktoDrch vyplynula z informdcii poskytnutllch poskytovatel;om
v srivislosti s vikonom pracovnej zdravotnej sluZby.

5.5. Posk)'tovatel' pracovnej zdrayotnej sluzby je opriivnenl/ dodrivatel'slcym sp0sobom poveril
ineho drzitel'a opr6vnenia na pracovnil zdravotnl sluZbu na vlkon lek6rskych preveniivnych
prehliadok vo vzt'ahu k pr6ci alebo poskytovatel,a zdravotnej starostlivosti.

Prdya a poyinnosti Objedn6vatel'a

6.l Objedndvatel' sa zavdzuje poskytovat' Poskytovatel'ovi sridinnost'potrebnI na riadnu realizdciu
predmetu tejto zmluvy, najma vdas, riadne a pravdivo ho informovat, o skutoenosriach
dolezitlich pre riadny vy/kon pracovnej zdravotnej sluZby, obstarat' a predlozit' potrebnd listiny
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- zabezpeEl bezpeanost' ldajov podl'a dl. 28 odsek 3c adl. 32 GDpR, najma v srivislosti s dl. 5,
ods. I a 2 GDPR;
- nebude v Ziadnom pripade vykon6val prenos osobnyich fdajov Ziadnej tretej strane okrem
subdod6vatel'ov vopred ods[hlasenlch previidzkovatel'om. Sprostredkovatel, vdas informuje
prevAdzkovatel'a o zapojeni konkretneho subdoddvatel'a resp. subdodiivatel'ov mailovou sprdvou;
- subdoddvatel'ov podl'a predch6dzajlceho bodu zaviaZe rovnako k ochrane dotknutjch os6b
prev6dzkovatel'a v zmysle GDPR;
- nebude v Ziadnom pripade uskutodiovat' prenos osobnlich ridajov poskytnutich
previidzkovatel'om do tretich klajin.

7.4. balSie podmienky spracovania.
7.4.1. Sprostredkovatel' poskltuje s0dinnosf prevddzkovatel'ovi zabezpe(,jf plnenie povinnosti

podl'a dl. 32 aZ 36 GDPR s prihliadnutim na povahu spractvania a informiicie dostupnd
sProstredkovateI'ovi.

7.4.2. V priebehu trvania rejto zmlu\,1, Sprostredkovatel' rymaze alebo zlikviduje osobne ridaje
dotknutych osdb. ak o to poZiada pisomnou alebo elelctronickou Wzvou prev6dzkovatel,,
pokial'si ich uchovanie alebo archiv6ciu nerryZaduje osobitnl/ pr6vny predpis.

7.4-3. Po ukonteni poskltovania slu2ieb podl'a tejto zmlur.y sprostredkovatef osobne Udaje
dotknu{ch os6b $maZe alebo vr6ri prevAdzkovatel'ovi, ako aj existujrirce k6pie, pokial,si
ich uchovanie alebo archi\dciu ne\)Zaduje osobitni prAvny predpis.

7.4.4. V prilohe dislo 2 sa usranovuju oslarnd ndlezitosri ochrany osobnlch ridajov dotknutj,ch
os6b. Priloha e.l je n:o;d:.:telrou suaasilru te.jro zmluv\.

Platnost' a riCinnost' zmlur 1

8. L Tdto znlur a nadobfda platnosi ditom jej podpisania obidvoma zmluvnjmi stranami a idinnosr
diom nasledujricim po dni jej zverejnenia na \vebovej striinke Objedn6vatel'a.

8.2. Udinnosl tejto zmluvy sa kondl
8.2. L vlipoved'ou podl'a bodu 8.4. tejto zmluvy,
8.2.2. odstupenim od zmlur,y podl'a bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy.

8.i. Ziinikom [einnosti tejto zmluvr nezanikd povinnosi zmluvnyich strdn vysporiadat' vzt'ah),. ktore
na ziiklade tejro zmlurl r,znikli.

8.'1. Zmlu'nd sranl su oprd'nend *povedai uro zmluvu kedlkol'vek aj bez uvedenia d6vodu.
Vjpovednd lehota je 2 mesiace a zaane plyntt' prvlim diom kalenddmeho mesiaca
nasledujriceho po mesiaci, v ktorom bola pisomnri rlipoved dorudenri druhej zmluvnej strane,
Udinnost' tejto zmlury sa kondi uplynutim rjpovednej lehoty.

8.5. Pokial'jedna zo zmluvnfch stren poruSi ustanovenia tejto zmluvy a poru5enie neodstriini ani do
30 dni po dorudeni pisomnej vlizv,v druhej zmluvnej strany, mOZe druh6 zmluvn6 strana od tejto
zmluvy odstupil.

8.6, Poskytovatel' je oprdvnenli odstirpit' od tejro zmluvy v pripade, ak bude Objedn6vatel, v
ome5kani s platenim odplaty. resp. preddavku na odplatu dlhSie ako I mesiac po lehote
splatnosti.

8.7. Objedn6vatel'je oprrivnenli od zmluvy odst0pit' v pripade ak kontrolnly' orgiin, resp. Stiitny dozor
bude objedn6vatel'a sankcionovat' z d0vodu nesplnenia z6konn;ich noriem bez zavinenia
objednrivatel'a. Odstfpenlm od zmluvy nie s[ dotknutd pr6va objedn6vatel,a na pripadnf
ndhradu Skody.

8.8. Udinky odsttipenia od zmluvy podl'a bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy nasHvajI diom dorudenia
ozndmenia o odstipeni. Pri odstipeni si zmluvnd strany ponechavajri plnenia poskytnutd ku diu
odstipenia.

9. D0vernost'inform6cii

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze vsetky skutodnosti, informiicie a fdaje, ktord sf uvedend v tejto
zmluve a ktore budu uvedend vjej dodatkoch a priloh6ch a ktord sa zmluvnd strany dozvedeli
v slivislosti s touto zmluvou, jej plnenim a predkontraktadnlmi rokovaniami s iou sr'ivisiacimi,

[,lEDlSON, s.r,o.
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st ddvernimi inform6ciami (d'alej len ,,Ddvern6 inform6cie") Obidve Zmluvnd strany sU

porinne ,u"t ouarut' mldanlivosf o D6vernjch inform6ci6ch' ibaZe by z tejto zmluvy alebo

z prislusny'ch vseobecne z vaznich pr6vnych predpisov rryplivalo inak Z vtizok Zmluvnlch

si6n obsiahnut)i v tomto dldnku nezanik6 ani po ukondeni 0dinnosti tejto zmluvy'

g'2.Zmluyn|stlanySaZavazuji,ZeD6verndinform6ciebezpredch6dzajLicehopisomndhos[hlasu
druhej zmluvnej strany nevyuZijI pre seba a'lalebo pre tetie osoby' neposkytnU tretim osobam

a ani ;eumoznia pristup tretich os6b k D6vemym inform6ci6m'

o.f. za fo.usenie povirurosli zachov6vaf mldanlivost' o D6vern;y'ch informriciach podla tohto dl6nku

tejto zmlury sa nePoklad6:

9.3.1. Pouzitie potreb;ych D6vernich inform6cii v pripadoch sfdnych' rozhodcovsklch' spriivnych

alebo inych konanl vedenli'ch za ridelom uplatfioYania pr6v podl'a tejto zmluvy'

g.3.2.Poskytnutieinform6ciizamestnancovionebezpedenstvdchasnimisrivisiacichmoZnlch
zdravotnlich rizik6ch pri pr6ci a ochrane pred nimi'

9'3.3. Poskytnutie informricii zamestnancovi a $'zickej osobe - podnikatel'ovi' ktord nezamestn6va

ind Szickd osoby, o vlisledkoch vySefienl jeho zdravotndho stavu v sUvislosti s expoziciou

faktorompr6ceapracovndhoprosfiediaaozdverochposfdeniazdravotnejsposobilostina
Pr6cu.

9.3.4.'Poskynutieinform6ciizamestn6vatel'oviozitYereposrideniazdravomejsposobilostt
,urnartnunau na pr6cu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inu

vhodnipr6cu,oz6verochvlsledkovzdravotndhodohl,aduvriitanebiologickdho
monitorovania expozicie zamestnancov'

g.3.5.Poskytnutieinform6ciiziistupcomzamestnancovprebezpe'nost'aochranuzdraviapriprdci

a komisi6m bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci' o skupinoqich vlsledkoch no11d-enia

zdravotnejsp6sobilostizamestnancovnapr6cu'ozaveroch\'sledkovzdravotndhodohl'adu
wAtane biologickdho monitorovania expozlcie zamestnancov

9.3.6. Posk)'tnutie inform6cii org6nom St6tnej spr6vy na irseku verejndho zdravotnictva o vSetkych

pridin6ch nebezpedenstie; a stvisiacich zdravotnich rizikach pri praci wiitane vrisledkor

individu6lneho a kolektivneho posudenia zdravomdho sralx zamesmancor vo raahu i
faktorom priice a pracovndho prostredia'

10. Doru[ovanie

10.1. Pokial' nie je v tejto zmluve uvedene inak, vsetky ozn6menia' vyhl6senia' Ziadosti'. vyzry a ine

rikony v suvislosti s toulo zmluvou ajej plnenim (d alej len "Pisomnosf")' 
musia byf urobend

v pisomnej forme a dorudend na adresu diuhej zmtuvnej strany uvedenf v zahlavi tejlo zmluvy'

alebonainliadresu,ktoniozn6mit6tozmluvn6strana.Pisomnosfsapovazujezadorudenfza
nasledovnfch Podmienok:

l0.l.l.vpripadeosobndhodorudovaniaodovzdanimPisomnostioprdvnenejosobe.aleboinei
osobe opriivnenej prijimat' pisomnosti za tirto zmluvnil stranu apodpisom takej osoby na

dorudenke alebo t<Opii dorueovanej Pisomnosti' alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti

takou osobou;

10.1,2. v prlpade dorudovania prosffednictvom postoveho podniku opr6wendho na poskytovanre

poltovlch sluzieb podla ;akona d 507/2001 Z' z' o postorych sluZb6ch v zneni neskorslch

predpisov dorudenim na adresu zmluvnej strany a v pripade doporudenej z6sielky

odovzdanim Pisomnosti osobe opr6vnenej prijimat' pisomnosti za trito zmluvnu stranu

a podpisom takej osoby na dorudenke alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou'

nu1n..t O, vSak uplynuiim troch (3) dni odo dia odovzdania Pisomnosti po5tovdmu podniku'

a to bez ohl'adu na fspe5nosf dorudenia'

l l. ZiYereIn€ ustanovenia

ll.l.Trito zmluvu mozno menit' a dopiiat' len vo forme pisomnfch, datovanich a vzostupne

odislovanlch dodatkov podpisanlch oboma zmluvnlimi stranami a vyhotovenlich Y podte

\ryhotovenitejto zmlu\ry'
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ll.2.Prdva a povinnosti $islovne neupravend v texte tejto zmruvy sa spravuji prisrusnymi
ustanoveniami Obchodneho zdkonnika v platnom zneni.

ll.3.Vsetky spory, ktord q,pifvajn z tejto zmlury, alebo sa tlkajri jej poruSenia, zruSenia alebo
neplatnosti, bud0 rieiend v stlade s platnl!m priivnym poriadkom Slovenskej republiky.

I 1.4. v pripade, 2e akdkol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane nepratn;im, nerrdinn;im
alebo nerykonatel'nj m. nie je tym dotknutd platnosf, udinnosf a vykonatel,nost' ostatnlch
ustanoveni zmluvl'. pokial'to nevyluduje vzmysle vieobecn e z|vbznich priivnych predpisov
samotne povaha takdho ustanovenia. zmluvnd strany sa zavazujI bez zbytodndho odkladu po
tom, ako zistia, ze niektord z ustanoveni tejto zmluvy je neplatnd, nefdinnd aleto
nevykonatel'nd, nahradif dotknutd ustanovenie ustanovenim novjm, ktordho obsah bude v do
najvadsej miere zodpoyedar'v6li zmluvnych striin v case uzarvore;ia tejto zmluvy.

1l.5.Tato zmluva je uzat\orend v 2 rovnopisoch, zktor'lch kazd6 zmluvn6 strani dostane po r

exempliiri.
ll.6.Zmluvnd strany vlhrasujri. ze si .,ito zmruvu pozorne preditali, jej obsahu porozumeli aten

predstavuje ich skutoani a srobodn0 \'ol'u zbavenl akehokolvek omylu. Svoje prejavy v6le
obsiahnurd v tejto zmlure zmlurnd stranl, povazuju za urditd a zrozumitel,ne, vy;airene nie
v tiesni a nie za ndpadne ne\\hodnich podmienok.

I 1.7. Zmluvnl/m strandm nie je z'rdma ziadna okolnosi. krord by sp6sobovara nepratnost' niektordho
z ustanoveni tejto zmlu\1. Zm:u\ ne srrany na znak s'ojho srihlasu s obsahom tejto zmlury trito
zmluvu podplsali.

V NL.-iicia.h. riJ .-. _' , .--_. /;

Za ObJednavateFa:

V Levoёi,dia    19 12. 2018

―

Ing. Alena HE3ffi
konaeka MEDISoN,sro Had■erka SOs sluzieb MaJstra Pavla

MEDISON sro

Sid oi oochodna`o

0401l Кoもice

Kancelo「 8:tetn0 45 040 01 Koも ice

Te O:,421905030917+421550712794 5 fax+421550712797
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Priloha I. I

Cennik za poskytovanie pracovnej zdravotnej sluiby
k zmluve o zabezpeieni vfkonov pracovnej zdravotnej sluiby

Za O切ednavatcra:

V Lcvoこ L面a   1912.2018

Cena za poskyovanie sluZieb pracovnej zdravotnej sluZby bude fakturovan6 nasledovne:

Pau56lna platba za z,dravotni dohl'ad, ktore zahfia:
- zdravotnli dohl'ad podl'a bodu 2. l.
- qpracovaniedokument6ciepodl'abod'r2.2.
- odbomd pomdenstvo podl'a bodu 2.3 a dinnosti podl'a bodu 2 5 l '

290,- € bez DPH, 3 48,- € vrdtate 20o/o DPH v danom kalendhrnom roku.

Kurz prvej pomoci podl'a bodu 2.4. zmluvy - s potvrdenim o fIasti na osobu v sume:

25,- € bez DPH, 30,- € vr6tane 20%o DPH.

Preventivne lek6rske prehliadky podl'a bodu 2.5.2 a 2.5.3. zmluvy, budf fakturovand

samostame, podl'a podtu realizovanych vySetreni v danom mesiaci a podl'a aktuiilnych cien

v zmluvnlich zdravotnlckych zariadeniach.

Ceny s[ stanovene dohodou y zmysle Z6ko[a a. l8l1996 Z.z o cenAch v znen i neskors ich predpisov

2

Za Poskytovatel'a;

V Koiiciach, dia U.0 t. 1-, /q

MUDr Sona Keも elakova

kOnatcFka MEDlSON,sro

鮮 織
,毛:::.140

riaditel'ka SOS sluZieb Majstra Pavla
Ins. AIena HreSkova

MEDISON sro

S d o1 0bchodna 16

040 1l Ko`ce

100:36679135

1ё DPH I SK2022247414

Kancellla:Lolna 45 040 01 Кoもice

Te1 0 :4421905630917 +421 55671 2794 51fax:●421550712797
m€dison@m€dison-Pzs.sk



Prilohaこ .2

0statnё nllcttitosti spracivallia osobn′ ch ida」 Ov

Predmet spracIr'ania Vykon pracovnej zdravotnej sluZby

Doba trvania spracivania )do dfra podpisu,,tejto zmlury" aZ po skondenie zmluvndho vzt'ahu medzi
zmluvnymi stranami, najneskdr po dobu trvania fdelu

IiIel spracrivania

losudzovanie zdravotnej sp6sobilosti na pr6cu realiziiciou preventivnych
ekerskych prehliadok: zabezpedenie vikonu zdravotndho dohl'adu nad
)chranou zdra\ ia zamestnancovl
rzdeldranie zamestnancoY podl'a poZiadaviek osobitnich predpisov na
rchranu zdrar ia ,r za ucelom poslq'ror ania prvej pomoci

Tr p,'zoznam osobnich tidajo\'

iprostredkovaEf spraciya beZrd osobnd fdaje (meno, priezvisko, diitum
rarodenia- ro&i Cislo, osobne aislo, adresa trvaldho alebo prechodndho
)ob)tu funkcia- pracovnd zaradenie, titul, korespondendn6 adresa
r komunikaCn€ fdaje) a tieZ osobihd kateg6rie osobn]y'ch fdaiov

ヽategt rie dotknut(ch osOb :i:':-:;-:_- :::,:i-..:,:::.:. -.::.-..:z:i... z:ntestnanie. birali zanteStnaIci

Prar nr zd klad spraci\ ania
li*loi C- 355DN1 Z.z o ochrane, podpore a rozvoji verejndho zdravia
l o znene a doplneni niektonich z6konov a srivisiacich pr6vnych predpisov
ra ochranu zdravia zamestnancov
Ieautomatizovanimi prostriedkami listinn6 forma, automatizovana forma
PC

Pokyny ohl'adne spracf vania
Zabezpeait' bezpednost' pri ziskavani a uchovevani osobnlich ridajov, po
ikonaeni [eelu zabezpedif likviddciu osobnich Lidajov.

Za Pos,lovateFa

V Kottiach,da″ ″ 多 /`

MUDr Soha Keζ ellkOv6
konateFka MEDISON,sro

Za Objedravatel'a:

V Levodi, dria ,9 12. 2018

Ing

HadicFka SOS Jutticb MaJstra Pavla

MEDISON, s.r.o.

too:36 679135

)a oPH , sK2a22247414

Kancellr al tetn1 45 040 01 KoSice

Td ё:1421905630917.,421556712794,f3だ +421650712797 med son@m€dison-ozs sk

Forma spracuvanla
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