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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyutovania
v nadviiznosti na § 8 ods. 2 Zikona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

uzatvorend medzi

Identifikaéné adaje 8koly

Strednd odborna kola Majstra Pavla, Kukuéinova 9, 054 27 Levoca
v zastupeni riaditelkou skoly Ing. Alenou Hreskovou

1CO: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel. &.: 053/4513291-3

skola@souple.svemi. sk

Identifikaéné udaje zamestndvatel'a - et A >
Nazov firmy: 24ecs00d ShOC A4, HItE EETHE 70F ;053 37 Vel EEPH

v zastupeni  Br4d¢ FEZ P17 JEOLY &yﬁ'- PETLOL DESTOIT

IC‘[_): $%f F3P 65

DIC: zo2 763 #2 £5

el P53/ 4097255
L

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyutovania Ziakov zamestndvatelom na
pracovisku zamestnavatela formou odbornej praxe.

2. Praktickym vyuovanim sa na uéely tejto zmluvy rozumie organizovany proces
poskytujtici Zziakom praktické zrugnosti, schopnosti a ndvyky nevyhnutné na vykon
povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych &innosti.

Il
Praktickée vyudovanie

1. Identifikatné adaje pracoviska zamestnivatel'a:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

programom prisluéného ftudijného odboru,

3. Casovy harmonogram praktického vyutovania
Prakticke vyucovanie na pracovisku zamestnavatela sa bude konat' podfa § 3 vyhlagky
MSVVa8 SR & 65/2015 o strednych skolach.



Organizicia vyudovania:

1. ro¢nik &tudijny odbor potravinarska vyroba - ODP je v piatok kazdy tyzden,

2. rotnik Studijny odbor potravinarska vyroba - ODP je v pondelok kazdy tyZden.

Odbormnd prax pre | a 2. roénik v jednom dni trva 6 hodin.

V diiech pracovného pokoja, Statom uznanych sviatkov a prazdnin sa praktické vyutovanie
nevykonava.

4. Den zacatia a ukondenia praktického vyucovania
18.09.2017 — 30.06.2018 prvy roénik
18.09.2017 —11.05.2018 druhy rocnik.

5. Podet ziakov, odbor, roénik

Studijny odbor: 2982 L 02 potravindrska vyroba

Roénik / trieda: druhy/ 1ILCP

Potet ziakov: 1
Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykondval praktické vyucovanic podla tejto zmluvy je
uvedeny v Prilohe &. 1.

Ziak bude respektovat’ oprdvnené poiadavky zamestnavatela na ¢as ndstupu a ukondenie
prace, kvalitu a mnoZstvo vykondvanej prace a dodrZiavat vnltorné predpisy organizacie,

6. Indtruktor a G¢ast’ indtruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziakov, majster odbornej
vychovy

Praktické vyulovanic na pracovisku zamestnavatela bude Ziak vykondvat formou cvidngj
prace pod vedenim indtruktora.

Instruktor oboznami zZiaka s internymi predpismi zamestnavatela, vedie pozZadovant
pedagogicki dokumenticiu Ziaka (dennik evidencie odbormého vyeviku) podla zakona ¢.
245/2008 Z. z. (tkolsky zdkon). hodnoti a klasifikuje Ziaka podla Metodického pokynu M3
SR &. 21/2011 na hodnotenie a klasifikdciu #akov strednych $kél a podla SkVP prislusného
Sudijného odboru v spolupraci s hlavnym majsirom odbornej vychovy (HMOV).
Spolupracuje s poverenym HMOV Zkoly Ing. Erika Sopkova t. & 0907/945539. informuje ho
o victkveh zavaznych skutofnostiach sivisiacich s wvykonom praktického vyuCovama.
Povereny HMOVY vyvkonava kontrolu na pracovisku zamestndvatcla so zameranim na
dodrZiavanic materialnej, odborne] a pedagogickej uUrovne praktického wvyulovania.
Zamestnavatel je zodpovedny za to, aby indtrukior, ktorého uréil, spifial podmienky uvedené
v §22 zakona & 61/2015 L. z.

II1.
Hmotné zabezpedenie
Zamestnavatel' zabezpeéi Zziakovi potrebné néstroje, naradie a osobné ochrannc prostriedky a
zabezpedi pracovné podmienky v sulade s platnymi predpismi.

v,
Finan¢né zabezpelenie
Zamestnavatel’ poskytne praktické vyuéovanic formou cviénej prace bezodplatne.



V.
Opatrenia na zaistenie hezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

1. Zamestnavatel' zodpoveda za zabezpelenie BOZP v zmysle zdkona & 1242006 o
bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskoriich predpisov. ako aj dodrziavania
platnych ustanoveni Zikonnika prace tykajicich sa price mladistvych zamestnancov. V
pripade registrovaného pracovného tirazu podla § 17 ods.6 zdkona €. 124/2006 o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci informuje bezpeénostného technika skoly Mgr. AlZbetu Cernicka
na t. ¢. 0907952833.

2. Skola sa zavéizuje poutit Ziakov o sprivani sa na miestach vykonavania praktického
vyucovania, nutnosti dodr#iavat’ zasady BOZP a PPO a zakona o ochrane osobnych tidajov

a 0 vicobecnych hygienickych, bezpeénostnych a protipoZiamych predpisoch.

VL
Spisob ukondenia zmluvncho vzt'ahu

Zmluva sa ukonuje:
- uplynutim doby, na kiord bola zmluva uzatvorend,
- vzdjomnou dohodou strednej odbornej Skoly a zamestnavatela.
- pisemnou vypovedou strednej odborne] 3koly alebo zamesindvatela s vypovednou lehotou
jeden mesiac.
VIL
Ziverecné ustanovenia

-

Zmluva sa uzatvara na dobu uritl a to najneskor do 30.06.2018.

Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, z ktorych skola dostane dve vyhotovenia

a zamestnavatel' jedno vyhotovenie. Jeden rovnopis zmluvy skola poskyine sriadovatelovi

Skoly.

. V pripade ukon&enia zmluvy skola tito skutoénost’ pisomne oznami svojmu zriad ovatel'ovi,

Zamestnavatel najneskér do 15 dni odo dia uratvorenia zmluvy pisomne oznami jej

uzatvorenie prisluingj stavovskej organizacii/ prislusne] profesijne] organizacii. Rovnako

postupuje aj pri ukondeni zmluvy.

4, Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonal len pisomnou formou doplnenim po dohode
zmluvnych stran.

5. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innest dhom
nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle 3koly podla §47a ods.1 zikona &
40/1964 Z. z. obéianskeho zakonnika v zneni neskordich predpisov.

6. Zmluvné strany vyslovne suhlasia so zvergjnenim zmluvy podla zikona &. 346/2010 Z. z.,

ktorvm sa dopliia zdkon &. 40/1964 Zb. v jej plnom rozsahu a dodatkov na webovom sidle

skoly.
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