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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyutovania
v nadviiznosti na § 8 ods. 2 Zikona & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

uzatvorend medzi

Tdentifikaéné adaje ¥koly

Stredna odbomid Skola Majstra Pavla, Kukutinova 9, 034 27 Levoca
v zastipeni riaditelkou skoly Ing. Alenou Ireskovou

1C0O: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel, &.: 053/4513291-3

skola@souple.svemi.sk

Identifikaéné iidaje zamestndvatel'a

Nézm: ﬂm‘f}"i MARTIN HASAJ
v zastapeni FRANCISOINO 39
o 08401 LEVOEA
s ' 1600 45 288 424 2idY; 104RR0RRES
fel, & 090y/ 6Fc I9Y
|
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie praktického vyuovania Ziakov zamestavatelom na
pracovisku zamestnavatel'a formou odbornej praxe.

Praktickym vyuovanim sa na Géely tejto zmluvy rozumic organizovany proces
poskylujici ziakom praktické zruénosti, schopnosti a nivyky nevyhnuine na vykon
povolania. skupiny povelani alebo na vykon odbornych Einnosti.

[

II.
Praktické vyutovanie

1. Tdentifikaéné udaje pracoviska zamestnivatel'a:
HARIN MASAD | FRANCISCHO 35t LEOLL i

2. Forma praktického vyufovania
Praktické vyucovanie sa bude konat formou odbomnej praxe (ODP) pod vedenim
inatruktora AL~ HRSAY el isloQ105. 66215, .. v stlade so Skolskym vzdelavacim
programom prislu$ného Studijneho odboru.

3. Casovy harmonogram praktického vyuovania
Praktické vyugovanie na pracovisku zamestnavatel'a sa bude konat podla § 3 vyhlasky
MSEVVa$ SR & 65/2015 o strednych skolach.



Organizacia vyufovania:

2. ro¢nik Studijny odbor 3757 L dopravna prevadzka - ODP je v piatok kaZdy tyZdefi,
odborna prax pre 2. roénik v jednom dni trva 6 hodin.

V diioch pracovného pokoja, §tatom uznanveh sviatkov a prazdnin sa praktické vyudovanie
nevykonava.

4. Den zafatia a ukondenia praktického vyuéovania
18.09.2017 — 11.05.2018 druhy roénik.
5. Poéet ziakov, odbor, rofnik
Studijny odbor; 3757 L. dopravna prevadzka
Roénik / trieda: L‘Jﬂlm‘jf /HED
Potet Fakov: 7 g
Menny zoznam Fiakov, ktori buda vykondvat' praktické vyutovanie podla tejto zmluvy je
uvedeny v Prilohe €. 1.

Ziak bude refpektovat opravnené poziadavky zamestndvatela na &as nastupu a ukonéenie
prace. kvalitu a mnoZstvo vykondvane]j prace a dodrziavat’ voutorné predpisy organizacic.

6, In§truktor a Géast’ in§truktora na hodnoteni a klasifikicii ziakov, majster odbornej
vychovy

Praktické vyudovanie na pracovisku zamestnavatela bude ziak vykondvat' formou cvidnej
prace pod vedenim instruktora.

InStruktor oboznami #iaka s internymi predpismi zamestndvatela, vedie poZadovanu
pedagogicki dokumenticiu Ziaka (dennik evidencie odborného vycviku) podla zdkona C.
245/2008 7. z. (8kolsky zikon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podl'a Metodického pokynu MS
SR & 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych 8kal a podla SKVP prislugného
studijného odboru v spolupraci s raditelom Zkoly a hlavnym majstrom odbornej vychovy
(HMOV).

Spolupracuje s riaditelom skoly: Ing. A. Hre3kovd t. ¢ 0904656936 a s poverenym HMOV
Skoly: Ing. Erika Sopkova t. & (907/945539, informuje ich o vietkych zdvainych
skutonostiach sdvisiacich s v¥konom praktického vyucovania. Riaditel' Skoly a povereny
HMOV wykondva kontrolu na pracovisku zamestnivatela so zameranim na dodriiavame
materialngj, odbornej a pedapgogicke] urovne praktického vyudovania. Zamestnavatel je
zodpovedny za to, aby instruktor. ktorého urdil. spitial podmienky uvedené v § 22 zakona ¢.
6172015 Z. 2.

1L
Hmotné zabezpedenie
Zamestnavatel’ zabezpeéi Ziakovi potrebné ndstroje, naradie a osobné ochranné prostriedky a
zabezpedi pracovné podmienky v sulade s platnymi predpismi.

IV.
Financ¢né zabezpefenie
Zamestnavatel' poskyine praktické vyucovanie formou cvifnej prace bezodplatne.



V.
(patrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

| Zamestnavatel zodpoveda za zabezpefenic BOZP v zmysle zdkona & 124/2006 o
bezpetnosti a ochrane zdravia pri prici v zneni neskorsich predpisov, ako aj dodr?iavania
platnych ustanoveni Zakonnika prace tykajucich sa prace mladistvych zamesiancov. V
pripade registrovaného pracovného trazu podla § 17 ods.6 zakona &. 124/2006 o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci informuje bezpeénostného technika skoly Mgr. Alzbetu Cernickd
na t. ¢. 0907952833,

7 &kola sa zavizuje poudit Ziakov o spravani sa na miestach vykondvania praktickeho
vyutovania, nutnosti dodrriavar zasady BOZP a PPO a zdkona o ochrane osobnych udajev

a o vieobecnych hygienickych, bezpetnostnych a protipoziarnych predpisoch.

VL
Spésob ukondenia zmluvného vzt'ahu

Zmluva sa ukonéuje:
- uplynutim doby, na ktori bola zmluva uzatvorena.
- vzéjomnou dohodou stredne] odbornej $koly a zamestndvatela,
- pisomnou vypovedou strednej odbornej koly alebo zamestnavatela s vipovednou lehotou
jeden mesiac.
VIL
Zavereiné ustanovenia

1. 7mluva sa uzatvéra na dobu urtitd a to najneskor do 30.06.2018.

7. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych skola dostane dve vyhotovenia
a zamestnavatel' jedno vyhotovenie. Jeden rovhopis zmluvy Skola poskyine zriad’'ovatelovi
gkoly.

2.V pripade ukongenia zmluvy skola tito skutoénost’ pisomne oznami svojmu zriad’'ovatelovi.

3 Zamestnavatel najneskér do 153 dni odo diia uzatvorenia zmluvy pisomne oznimi i

uzatvorenie prisludnei stavovskej organizacil/ prisluinej profesijngj organizacil. Rovnako
postupuje aj pri ukonéeni rmluvy.

4. Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonat' len pisomnou formou doplnenim po dohode
zmluvnych stran,

5 Zmluva nadobuda platnost’ dfhom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Géinnost’ diom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle $koly podfa §47a ods.]1 zakona €.
40/1964 Z. z. obtianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov.

6. Zmluyné strany vyslovne sthlasia so zverejnenim zmluvy podla zakeona &. 546/2010 Z. 2.
ktorym sa doplia zdkon &. 40/1964 Zb, v jej plnom rozsahu a dodatkov na wehovom  sidle
skoly.

V Levodi , diia JEC?-Z{T#— V {” dnﬁ‘

7Za skold="" '~

Iﬁg. Alena Hredkova
riaditelka SOS M.P. Levoca S



