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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyudovania
v nadviiznosti na § 8 ods. 2 Zikona &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov

wratvorend medzi

Identifikacné tdaje Skoly

Strednd odborna Skola Majstra Pavla, Kukuéinova 9, (054 27 Levocla
v zastipeni raditelkou Skoly Ing. Alenou Hredkovou

ICO: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel. ¢.; 053/4513291-3

skola@souple.svemi.sk

Identifikaéné Gdaje zamestnavatel’a

Nézov firmy:
v zastupeni
1CO:

=,
DIC: MARTIN HASAJ
tel. &.¢ PFRANCIEOING 30

084 01 LE
18k 4 268 404 DI 104RA08002 i.

Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskvtovanie praktického vyucovania Ziakov zamestndvatelom na
pracovisku zamestnavatel'a formou odbornej praxe.

2. Praktickvm vyuéovanim sa na uéely tejto zmluvy rozumie organizovany proces
poskytujici Ziakom prakticke zrutnosti, schopnosti a navyky nevyhnutné na vykon
povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych cinnosti.

Il.
Praktické vyuéovanie

1. Identifikaéné udaje pracoviska zamestnavatela:

2. Forma praktického vyucovania
Praktické v 'uéin-'ania sa bude konat formou odborng] praxe (ODP) pod vedenim
instruktora M. #9530 ... tel. eislo #904.67.59% v silade so skolskym vzdeldavacim

programom prislusného Studijného odboru.

3. Casuﬁr harmonogram praktického vyufovania
Prakrické vyulovanie na pracovisku zamestnavatela sa bude konat’ podla § 3 wyhlasky
MSEVVaS SR &. 65/2013 o strednych 3kolach.



Organizdcia vyulovania:

. ro¢nik $tudijny odbor strojdrstvo - ODP je v piatok kazdy tyzden,

Odborna prax pre 1. roénik v jednom dni trva 6 hodin.

V diioch pracovného pokoja, $tdtom uznanyeh sviatkov a prazdnin sa praktické vyucovanic
nevvkondva.

4. Den zadatia a ukonéenia praktického vvudovania
18.09.2017 — 30.06.2018 prvy roénik.
5. Poéet ziakov, odbor, roénik
Studijny odbor: 2414 L 01 strojarstvo
Roénik / trieda: prvy/1.CS
Podet Ziakov: Zs
Menny zoznam Ziakov, ktorf budd vykondvat praktické vyulovanie podla lejlo zmluvy je
uvedeny v Prilohe €. 1.

7Ziak bude respektovat’ opravnené poziadavky zamesindvatela na ¢as ndstupu 2 ukonCenie
prace, kvalitu a mnoZstvo vykondvane] prace a dodrZiavat’ vndtomé predpisy organizacie.

6. Indtruktor a Gfast’ instruktora na hodnoteni a klasifikdcii Ziakov, majster odborne]
vychovy

Praktické vyuéovanie na pracovisku zamesmavatela bude Ziak vykondval formou cviéng)
prace pod vedenim intruktora.

Inftruktor oboznami Ziaka s internymi predpismi zamesindvatefa, vedie poZadovanu
pedagogicki dokumentdciu Ziaka (dennik evidencie odbormmého vycviku) podla zdkona £
245/2008 Z. z. (kolsky zdkon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podla Metodického pokynu MS
SR & 21/2011 na hodnotenie a klasifikdeiu #ziakov strednych 8kél a podla SkVP prislusného
studijného odboru v spoluprici s riaditelom Skoly a hlavnym majstrom odbomej vychovy
(HMOV).

Spolupracuje s riaditelom Skoly Ing. A. Hreskovd t. & 0904656936 a s poverenym HMOY
tkoly Inp. Lrika Sopkova 1 & 0907/945539, m{urrnn_ge ich o wvietkych wavainych
skutotnostiach suvisiacich § vykonom praktického vyuCovania. Riaditel Skoly a povereny
IIMOV vykondva kontrolu na pracovisku vamestnavatela so zameranim na dodrziavanie
materidlnej. odbome] a pedagogicke] Grovne praktického vyuCovania. Zamestndvatel je
zodpovedny za to, aby indtruktor, ktorého uréil, spifial podmienky uvedené v § 22 zikona &.
6L/2015 4. z.

I1L.
Hmotné zabezpelenie
Zamestnavatel' zabezpeéi Ziakovi potrebné nastroje, ndradie a osobné ochranne prosiriedky a
zabezpedi pracovné podmienky v stlade s platnymi predpismi.

IVv.
Finanéné zabezpeéenie
Zamestndvatel poskytne praktické vyuéovanie formou cvicnej prace bezodplatne.



V.
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

1. Zamestndvatel zodpovedd za zabezpetenic BOZP v zmysle zakona &. 12422006 o
bezpetnosti a ochrane zdravia pri prici v zneni neskorich predpisov, ako aj dodrziavania
platnych ustanoveni Zakonnika prace tvkajicich sa prdce mladistvych zamestnancov., V
pripade registrovaného pracovného trazu podla § 17 ods.6 zikona & 124/2006 o hGZ\pGEI‘LDSIL
a ochrane zdravia pri praci informuje bezpeénostného technika $koly Megr. AlZberu Cernickn
nat. ¢ (0907952833,

2. Skola sa zaviizuje poudil Fakov o spravani sa na miestach vykondvania praktického
vyuéovania, nuinosti dodrziavat’ zasady BOZP a PT'O a zdkona o ochrane osobnych ddajov

a o vicobecnych hypienickych, bezpefnostnych a protipoZiarnveh predpisoch.

VI.
Sposob nkonéenia zmluvného vzt'ahu

Zmluva sa ukonéuje:

- uplynutim doby, na ktoru bola zmluva uzatvorena.

- vzajomnou dohodou strednej odbornej skoly a zamestnavatela,

- pisomnou vypovedou strednej odbornej skoly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou

jeden mesiac.
VII.
Laveretné ustanovenia

it

Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to najneskor do 30.06.2018,

2. Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch. z ktorych 3kola dostane dve vyhotovenia
a zamesinavatel' jedno vyhotovenie. Jeden rovnopis zmluvy $kola poskyine rriad'ovatelovi
gkoly,

. V pripade ukonéenia zmluvy Skola nito skutoénost” pisomne oznami svojmu zriad'ovatelovi.

Zamestnavatel najneskér do 15 dni odo dfia uzatvorenia zmluvy pisomne oznami jgj

uzatvorenie prislusnej stavovskej organizacii/ prislusne] profesijng] organizacii. Rowvnako

postupujc aj pri ukonéeni zmluvy.

4. Zmeny v ebsahu /mluvy modmo vykonal len pisomnou formou doplnenim po dohode
zmluvnych stran.

5. Zmluva nadobida platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Géinnost dfiom
nasledujicim po dni jej zvergjnenia na webovom sidle skoly podla §47a ods.l zakona &.
40/1964 Z, z. ob¢ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

6. Zmluvné strany vyslovne sithlasia so zverejnenim zmluvy podla zikona ¢. 546/2010 Z. z.,

ktorym sa doplia zdkon ¢&. 40/1964 Zb. v jej plnom rozsahu a dodatkov na webovom sidle

Skoly.

Lok b

V Levoti . dita . 0.9 2/ .. v.AEVOLL. anlE0 (7

7a skolu:

Ing. Alena Hreskova
riaditelka SOS M.P. Levocta




