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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania
v nadviznosti na § 8 ods. 2 Zakona &. 61/2015 Z., z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov

uzatvorend medzi

Identifikaéné Gdaje skoly

Strednd odbomnd skola Majstra Pavla, Kuléineva 9, 054 27 Levoca
v zastupeni riaditeTkou Skoly Ing. Alenou Hredkovou

ICO: 00159514

DIC: 202 072 7522

tel. &0 053/4513291-3

skola@souple svemi.sk

Identifikainé idaje zamestnavatel’a
Nézov firmy:
v zastipeni

BT e ap—— g CTR L
[C(_:} Bibinma Strakavi
DIC (R 7ol Krezostca L8

5 045 360 287 10 LDsueetR
tel. & 10043

L.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy jec poskytovanie praktického vyufovania Aakov »amestndvatelom na
pracovisku zamestnavatela formou odbornej praxe.

2. Praktickym vyuéovanim sa na Uécly tejto zmluvy rozumie organizovany proces
poskyiujiel Ziakom praktické srudnost, schopnosti a navyky nevvhnutné na vykon
povolania, skupiny povolani alebo na vikon odbomych &innosti.

11
Praktické vyutovanie

. Identifikaéné idaje pracoviska zamestnavatela:

Hartlushs... salueshi..5,... Suscbe .. Pelbecks ...

2. Forma praktického vyudovania
Praktické vyudovani¢ sa bude kmnat*]}ormou odbornej praxe (ODP) pod vedenim
indtruktora S amas Gaiin el sislo 09 X0594.5 v salade so skolskvym vzdeldvacim

programom prisluiného §tudijného odboru.

3. Casovy harmenogram praktického vyulovania
Praktické vyufovamie na pracovisku wamesinivatela sa bude konat' podlfa § 3 wyhlasky
MSVVaS SR & 65/2015 o strednych skoldch.



Organizdcia vyufovania;

1. ro¢nik &tudijny odbor potravindrska vyroba - ODP je v piatok kazdy tyzden,

2. roénik $tudijny odbor potravindrska vyroba - ODP je v pondelok kazdy tyzden.

Odbomd prax pre 1 a 2. roénik v jednom dni trva 6 hodin.

V' dioch pracovného pokoja, Statom uznanych sviatkov a prazdnin sa prakticke vyuovanie
nevykonava.

4, Defi zacatia a ukonéenia praktického vvudovania
18.09.2017 —30.06.2018 prvy roénik
18.09.2017 —11.05.2018 druhy ro¢nik.

Pofet Ziakov, odbor, rotnik

Studijny odbor: 2982 L 02 potravinarska vyroba

Roénik / trieda: prvy/1.CP

Pocetl ziakov: |

Menny zoznam Ziakov, klori budi vykonavar praklické vyuéovanie podla tejlo zmluvy ie
uvedeny v Prilohe ¢&. 1.

L
;

Ziak bude regpektoval opravnené poZiadavky zamestndvatcla na Cas ndstupu a ukondenie
prace, kvalitu a mnoZstvo vykondvanej prace a dodrziavat’ vnutorné predpisy organizacie.

6. Inftruktor a G&ast’ indtruktora na hodnoteni a klasifikicii Ziakov, majster odbornej
vychovy

Praktické vyufovanie na pracovisku zamestndvatela bude Ziak vykondvar formou cvicnej
prace pod vedenim indtruktora.

Instruktor oboznami Ziaka s internymi predpismi zamestnavatela, vedie poZadovani
pedagogicki dokumentdciu Ziaka (dennik evidencie odborného vyeviku) podla zakona .
245/2008 Z. z. (3kolsky zakon), hodnoti a klasifikuje Ziaka podl'a Metodického pokynu MS
SR &, 21/2011 na hodnotenie a klasifikdciu Ziakov strednych $kol a podl'a SkVP prisluiného
studijného odboru v spoluprédet s hlavioym majstrom odborne] vychovy (HMOV).
Spolupracuje s poverenym ITMOV Skoly Ing. Erika Sopkové t. ¢. 0907/945539, informuje ho
o vietkych zavainych skutoénostiach sivisiscich s vykonom praktického vyulovania.
Povereny IIMOV vykondva Kontrolu na pracovisku zamesindvatela so zameranim na
dodrfiavanic materidlnej, odbormnej a pedagogickej urovne praktického vyuCovania
Zamestavatel' je zodpovedny za to, aby instruktor. ktorého uréil. spifial podmienky uvedené
v § 22 zakona &. 61/2013 Z. ».

111,
Hmotné zabezpetenie
Zamestnavatel zabezpedi Fiakovi potrebné ndstroje, niradie a osobné ochrann€ prostriedky a
zabezpedi pracovné podmienky v silade s platnymi predpismi.

Iv.
Finanéné zabezpedenic
Zamestnavatel poskyine praktické vyucovanie formou cvitnej price bezodplatne,



V.
Opatrenia na zaistenic bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

1. Zamestnavatel zodpoveda za zabezpefenie BOZP v zmysle zdkona & 1242006 o
bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov. ako aj dodrziavania
platnych ustanoveni Zdkonnika prace tykajicich sa prace miladistvych zamestnancov, V
pripade registrovangho pracovného trazu podia § 17 ods.6 zakona &. 124/2006 o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci informuje bezpegnostného technika skoly Mgr, Alzbetu Cemicki
na t. ¢, 0907952833,

2. Skola sa zaviizuje poudit’ Ziakov o spravani sa na miestach vykondvania praktického
vyudovania, nutnosti dodrziavat’ zasady BOZP a PPO a zikona o ochrane osobnych adajov

4 0 vieobecnych hygienickych, bezpetnosinych a protipoZiarnych predpisoch.

VL
Spédsob ukondenia zmluvného vzt'ahu

Zmluva sa ukonéuje:
- uplynutim doby. na ktord bola zmluva uzatvorena,
- vzédjomnou dohodou strednej odbomej Skoly a zamestndvatel'a,
- pisomnou vypoved'ou strednej odbome) Skoly alebo vzamestindvatela s vypovednou lehotou
jeden mesiac.
VIL.
Ziveredné ustanovenia

—

. Zmluva sa uzatvéra na dobu urditd a to najneskar do 30.06.2018.

Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, z ktorveh Skola dostane dve vyhotovenia

a zamestmavate!l jedno vvhotovenie. Jeden rovnopis zmluvy skola poskyine zriadovatelowi

ikoly.

. V pripade ukondenia zmluvy $kola tdlo skutotnost’ pisomne ozndmi svojmu zriad'ovatelovi.

. Famesindvatel najneskér do 135 dni odo diia weatvorenia smluvy pisomne ozndmi jej
wealvorenie prisludne] stavovske] organizicit! prisludne] prolesijng] organizdeil. Rovnako
postupuje aj pri ukonéeni zmluvy,

4. Zmeny v obsahu zmluvy moZno vyvkonat' len pisomnou formou deoplnenim po dchode
zmluvnych stran.

5. Zmluva nadobada platmost diom jej podpisania oboma smluvnymi stranami a déinnost’ diom
nasledujicim po dni jej zvergjnenia na webovom sidle Skoly podla §47a ods.l zdkona &.
40/1964 7. z. obéianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov,

6. Zmluvné strany vyslovne sthlasia so zvercjnenim zmluvy podla zakona ¢. 546/2010 Z. z,

ktorvm sa dopliia zékon & 40/1964 Zb. v jej plnom rozsahu a dodatkov na webovom sidle

Skoly.

[

[ ]

Lid

V Levodi . dnia 0.9, 2011 i ﬁ?ﬁﬂféﬂ%’ dnald- 9 w/4L
Za skolu: ; Za zamestnavatela:

Ing. Alena Hredkova
riaditelka SOS M.P, Levoda




